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®ie  Snbatiben^  unb  AlterSberfidjerung  f»at  in  £>eutfdjlanb  fo 
grofce  (Srfolge  aufeuroeijen  gehabt,  bafe  man  je£t  mohl  feinem  2ßiber= 
fprud)  begegnen  mirb,  trenn  man  behauptet,  ba£  le£te  9Trbettett>er= 
fid)erung£gefej3  [ei  ba§  fegen§reid)fte  bon  aKen,  bie  M^er  etlaffen 
finb.  <Sa>n  je£t  begeht  meit  über  V«  Sttillion  ^erfonen  gnbaltbens 
nnb  Altersrenten,  unb  e£  ift  borauSaufehen,  bafj,  ba  namentlich  bie 
3a£)I  ber  ^nbaltbenrenten  Don  gafjr  §u  ^aljr  ftarf  aunimmt,  bie  erfte 
Million  ber  auf®runb  ber  3nt>aliben=  unb  AlterSberfidjerung  reuten = 
be^iehenben  ^erjonen  in  nicht  ferner  Qtit  erreicht  fein  roirb.  S)ie 
(Summe  ber  jährlich  geaasten  Kenten  macht  je£t  fdjon  60—70 
Millionen  Wlaxt  auS.  $)en  9tentenäahlungen  entfpridjt  ein  2)edung3= 
( fapital  tion  */a  Sftilliarbe.  £)iefe  Scalen  bilben  ben  beften  93eroei3  für 
ben  (Segen,  roeldjen  bie  focialpolitifdje  ®efe|gebung,  mit  ber  $)eutfd)= 
lanb  allen  anbeten  SMturnationen  borauSgeeilt  ift,  in  fid)  birgt. 

S)ie  beutfdjefocialpoUtifd^e^tbeitetUetfittjetung^gefe^gebung  ^at 
irjrett  AuSgangSpunlt  in  bet  SBotfdjaft  $aifer  Wilhelms  I. 
bom  17.  Stfobember  1881.  Qtvax  maren  Perfid)  erungen  ber  Ar- 
beiter gegen  au£  ®ranff)eit,  Unfällen  ober  gnbalibität  entftehenbe 
Notfälle  bereits  früher  im  9tod)£tage  angeregt.  (SS  mar  auch  ein 
®efe£,  baS  ,,^eia)§^aftpflidjt^efe|,  betreffenb  bie  $erbinblid)feit 
gum  (Sdjabenerfajs  für  bie  bei  bem  betriebe  bon  (Sifenbahnen,  *8erg= 
toerfen,  Steinbrüchen,  (Treibereien  ober  gabrifen  herbeigeführten 
Rötungen  unb  ®örperberle|mngen"  erlaffen,  baS  fid)  auf  biefeS  (gebiet 
begog,  aber  einerfeitS  erftredten  fid)  alle  biefe  23erfud)e  auf  befdjränfte 
Greife  ber  Arbeiter,  anberfeitS  berfotgten  fieftetS  nur  berein^eite  ®e= 
ftdjtSprotfte,  beSfjalb  bleibt  ber  $aiferiid)ett  SBotföaft  bom  17.  3fo>* 
bember  1881  baS  SSerbienft,  guerft  in  allgemeiner  gorm  bie  $er= 
pflichtung  ber  im  (Staate  organifierten  ©efettfdjaft  auSgefprodjen  gu 
haben,  bahin  31t  mirfen,  bafe  ber  innerhalb  beS  Meiches  beschäftigte 
Arbeiter,  fei  er  £>eut[d)er,  fei  er  AuSlänber,  gegen  bie  auS  tonfheit, 
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Unfällen,  gnbaltbität  nnb  Hilter  entftehenben  Notfälle  materiell  ge= 
fdjü&t  Wirb,  liefern  ©ebanfen  entfprangen  bie  beutfajen  ®efe£e, 
Welche  al§  focialpolitifdje  im  engeren  ©tnne  bezeichnet  werben. 

gfjnen  allen  liegt  ein  gemeiufameS  Prinzip  zu  ©runbe  nnb  ztoar 
baSjenige  be£  8  ^  att  9  Se^er  Arbeiter,  ber  zu  einer  ber  in  ben  ®e= 
fe|en  bezeichneten  Kategorien  gehört,  ift  gezwungen,  in  bie  Sßerficherung 
einzutreten,  Wätjrenb  jebent  Arbeitgeber  bezw.  BetriebSunternehmer 
bie  Pflicht  auferlegt  ift,  entWeber  allein,  wie  nach  bem  UnfaKberfid)e= 
rungSgefe|,  ober  int  herein  mit  bem  Arbeitnehmer,  Wie  bei  ber  Kran= 
fenberfidjerung,  ober  fchliefjlid)  gnfammen  mit  Arbeitnehmer  nnb  ber 
®ejamtheit  ber  (Steuerzahler  beS  3£eid)3,  wie  bei  ber  3nbaliben= 
berftcherung,  bie  pr  Beftreitung  ber  SSerficherungSfoften  notmenbigen 
Littel  aufzubringen.  £)em  (Staate,  bem  Arbeitgeber  nnb  bem  Ar= 
beiter  Werben  in  ber  focialpolitifdjen  ^erftcherung§gefe£gebung  Saften 
auferlegt,  um  bem  lederen  faft  allein  Willige  materielle  9?edjte  zu 
beschaffen. 

£>aS  erfte  biefer  (Gefeite  War  ba§  KranfenberficherungS  = 
gef  e£  bom  15.  Qnni  1883.  (SS  trat  teitWeife  fdjon  (£nbe  1883  in 
Kraft  nnb  erftrecfte  fid)  auf  ^erfonen,  Weldje  gegen  (behalt  ober  8ofjn 
befdjaftigt  finb:  in  Bergwerfen,  (Salinen,  AufbereitungSanftalten, 
Brüchen  nnb  (Gruben,  in  gabrifen  nnb  §nttenWerfen,  beim  (Sifen= 
fiafjn=  nnb  Binnenschiff  afjrtsbetriebe,  auf  Werften  unb  bei  Tanten, 
in  £>anbWerfS=  nnb  in  fonftigen  (Gewerbebetrieben,  in  benen  £>ampf= 
feffel  ober  burd)  elementare  Kraft  (SSStnb,  Söaffer,  Stampf,  ®aS,  Ijetße 
ßuft  2C.)  bewegte  Sriebwerfe  zur  SSerWenbnng  fommen ,  fofern  biefe 
SSerWenbnng  nid)t  auSfchliefjlidj  in  borübergeljenber  Benu|mttg  einer 
nicht  zur  Betriebsanlage  gehörenben  Kraftmafd)ine  befielt,  foWie  auf 
Beamte  mit  einem  6%  jk  für  ben  Arbeitstag  ntdjt  überfteigenben 
©ehalte.  £)aS  ®efe£  ift  burd)  eine  am  1.  Sanitär  1893  in  Kraft  ge= 
tretene  Lobelie  Wefentlid)  berbeffert  Worben,  namentlich  finb  and)  bie 
Beziehungen  ber  Kranfentaffen  5U  ben  BerufSgenoffenfchaften  betreffs 
ber  bon  Unfällen  betroffenen  Arbeiter  beffer  auSgeftaltet  Worben.  £)em 
KranfettberfidjerungSgefe^  folgte  baS  Unfall  ber  fid)  er  ungSge= 
f  efc  bom  6.  Quli  1884.  StaSfelbe  umfafet  bie  bereits  aufgeführten 
Arbeiterfategorien  bis  auf  bie  im  (£ifenbalm=  unb  BinnenfchiffahrtS^ 
betriebe,  foWie  im  §anbWer!e  befd)äftigten  ^erfonen  unb  bon  ben 
(enteren  and)  nur  bie  Bauarbeiter,  (Steinhauer  unb  Brunnenarbeiter, 
fowie  bie  Schowfteinfeger.  (SS  Würbe  jebod)  balb  erweitert.  StaS 
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fogenannte  Auebef)nuttg§gefe£  bom  28.  Wai  1885  50g  in  ben 
$rei§  ber  unfaEioerfic^erungSpftic^tigen  SSetxteöe  bie  ber  ©pebitton, 
(Speidjerei  unb  Merei,  ber  baggeret  unb  be§  gäljrbetriebeg ,  be§ 
gufjrgemerbeS  utib  ber  ^innenfd)iffaf)rt,  unb  bte  (£ifenba^n=  unb 
Staatsbetriebe.  £)urd)  ba§  ©efe£  bom  5.  Wlai  1886  Würbe  bte 
$rcmfen=  foWie  bte  ttnfallberftajerung  auf  bte  Ianb=  unb  forftWirt= 
fcrjaftltdjen  Arbeiter  auägebefjnt.  £)a§  58auunfatlberfidjerung§gefe£ 
bom  11.  Sult  1887  regelte  bte  &erfta3erung§berf)ältniffe  fümtlidjer 
^Baubetriebe.  S)a3  SeeunfaIIberfia)erung§gefej3  bom  13.  Suli  1887 
liefe  aud)  bie  (Seeleute  an  ben  Segnungen  ber  ttnfallberfidjerung  tetl= 
nehmen. 

S)ie  Krönung  be§  burd)bie£atferIta^e33ot[dja!ttiont  17. 9fobember 
1881  begonnenen  SßerfeS  fteUte  jebodj  erft  ba§  Snbatibität^ 
unb  AIter§berfid)erung§  =  ®efefc  bom  22.  Suni  1889  bar. 
An  bie  Vorbereitungen  3U  bemfelben  gingen  bie  betreffenben  3ftegie= 
rungeftellen  im  3;af)re  1887.  9)can  War  ftc§  bon  bornfjercin  tlar, 
bäfs  gegen  bie  Notfälle ,  iüelctje  bem  Alter  unb  ber  ^nbalibität 
folgen,  ein  biet .  weiterer  $ret§  gefd)ü|t  werben  müßte,  al&  bei  ber 
Kranfenberftajerung  unb  bafe  beäfjalb  fjier  ein  $erfid)erung§umfang 
gewählt  werben  müßte,  in  bem  möglidjft  alle  Arbeiter,  ©erjilfeu, 
(Mellen,  £et)rlinge  unb  SMenftboten  ifjreu  pa£  fänben. 

(£§  mar  am  17.  Sftobember  1887,  genau  6  3af)re  nadj  bem  (£r= 
fdjeinen  ber  mehrmals  ermähnten  Kaiferlidjen  23otfdjaft,  ai§>  ba§ 
!  9£etd)§amt  be§  ^nnern  mit  ben  „®runbaügen  gur  Altert 
•  unb  3nbalibität£berfidjerung"  bor  bie  Öffentliajfeit  trat. 

^tefe  „(^raub^üge"  baajten  fid)  bie  neue  Verfiajerungäart  fo,  bafe  bie= 
j  felbe  im  Anfdjtuß  an  bie  burd)  bie  Unfattberfidjerung  gefdjaffenen 
I  93eruf§genof[enfajaften  organiftert  mürbe,  bafj  ferner  für  Alter  fo= 
toofjl  wie  für  ^nbalibität  eine  (£inf)eit§rente  gewählt  Würbe,  b.  r).  baß 
I  jebem  Verwerten  ebentuell  ber  gleiaje  Anfprud)  auf  SRente  guftefjen 
foltte,  unb  baß  bie  Aufbringung  ber  Littel  gur  £)edung  ber  Soften 
!  gu  einem  drittel  bem  Arbeitgeber,  gum  anbern  bem  Verwerten 
||  unb  pm  testen  drittel  bem  Stodje  übertragen  Werben  f Otiten.  An 
Ii  tiefe  ^ßublifation  fdjloß  fid)  eine  öffentlidje  3)i»fuffion,  wie  fie  fidj 
i  umfangreidjer  unb  au§gebefjnter  feiten  an  eine  fociaipolitifdje  ober 
bolfsmirtfajaftlidje  grage  gefnüpft  l)at.  SSorjl  fänttlic^e  Wirtfdjaft- 
j  Haje  Korporationen  traten  barüber  in  Beratung,  bie  politifdje  treffe 
fowof)l  Wie  bie  wiffenfd)aftlid)e  befajaftigten  fiaj  eingefjenb  mit  bem 
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®egenftanbe.  SStele  Brofdjürett  Würben  über  bie  eingeltten  sur 
Sntfdjeibung  c;efteUten  ©runbfä|e  herausgegeben,  furg  matt  merfte, 
baß  mit  ben  „©runbgügen"  eine  gragc  berührt  mar,  Welaje  bie 
Nation  in  ifjren  innerften  Siefen  gu  erfaffen  geeignet  War.  9£ad> 
bem  fid)  bie  5lnfid)ten  einigermaßen  geflärt  Ratten,  gelangte  ber  erfte 
©efejjentwurf,  ber  je  einer  gefefegebenben  ^örperfctjaft  auf  biefem 
Gebiete  borgelegt  mürbe,  an  ben  BunbeSrat.  SSon  biefem  fam  er  in 
Wefentlid)  umgeänberter  ©eftalt  an  ben  9tod)Stag.  Von  ben  oben  er= 
mahnten  brei  Hauptpunkten  ber  Vorlage  waren  gWei  einer  bottftän= 
bigen  9ftobififation  unterworfen  Worben.  Sie  beruf Sgeuoffenfajaft- 
lid)e  Organifation  foWofjl  Wie  bie  (SinfjeitSrente  waren  befeittgt.  Sftt 
bie  ©teile  ber  erfteren  war  bie  fogenannte  territoriale  Organifation 
getreten,  b.  ().  nid)t  bie  BerufSgenoffenfdjaften,  fonbern  geograpf)ifd) 
abgegrengte  Sßerfid)erungSanft alten  füllten  Präger  ber  SSers 
fta^erung  Werben,  ©te  Anftalten  foEten  für  Weitere  kommunale  2Ser= 
bänbe  ober  für  baS  gange  (Gebiet  eiueSButtbeSftaatS,  ober  für  mehrere 
BunbeSftaaten  gufammen,  errietet  werben.  2luS  ber  (SinfjeitSrente 
War  eine  OrtSgruppenrente  geworben,  ©ang  £)eutfd)lanb  War 
in  5  Ortsgruppen  nad)  geWiffen  ©ä^en  beS  ortSüblidjen  £agelol)neS 
eingeteilt,  unb  innerhalb  biefer  follten  gleite  Beiträge  begabt,  gleidje 
Kenten  empfangen  Werben.  2ln  ber  Aufbringung  ber  Littel  War 
nid)tS  geänbert. 

£)er  9tod)Stag  Jjat  fid)  Wäfjrenb  feiner  ©effton  1888/89  mit  bem 
©efejjentWurfe  befdjäftigt  unb  bettfelben  aud)  nad)  ben  anftrengenbften 
Beratungen,  in  Weldje  ber  erfte  Rangier  beS  Wiebererftanbenen 
S>eutfd)en  Steide»,  ber  oerftorbene  gürft  Otto  Don  BiSmard,  gu 
fünften  beS  ©efegeS  eingriff,  gur  SSerabfdjiebung  gebradjt.  Von  ben 
erwähnten  brei  pringipiellen  fünften  hatte  baS  guftanbe  gefommme 
©efe£  bie  territoriale  Organifation  im  großen  unb  gangen  unberührt 
gelaffen,  bagegen  §atte  eS  ber  Bemeffung  ber  bleute  unb  bemgemäß 
aud)  ber  Beiträge  ftatt  ber  Ortsgruppen  baS  Öol)nftufenft)ftem 
gu^runbe  gelegt  unb  begüglidj  ber  Aufbringung  ber  Littel  ben  SfteidjS^ 
gufdjuß  auf  einen  für  jebe  3tente  feftgeftellten  (£inf)eitSfa|5  normiert, 
gn  biefer  gaffung  trat  baS  ©efejs,  nadjbem  bie  t>erfd)iebenftctt  Site 
ftangett  bie  eirtgeljettbften  Vorarbeiten  getroffen  Ratten,  am  1.  Januar 
1891  in  ßraftl 

(£S  geigte  fid)  balb,  baß  man  im  allgemeinen  bie  richtigen  Sßege 
gegangen  War,  WaS  um  fo  mefir  auffallen  mußte,  als  für  bie  ftaat- 
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lidje  ^nbaliben=  nnb  Sllteräberftdjerung  trgenbein  Sßorbtlb  nitfjt  bor- 
fjanben  mar.  3nbe§  madjte  ficf»  ebenfo  bei  ber  praftifajen  §anb= 
fjabung  be§  ®efe£e§  füfpar,  bafe  nidjt  in  allen  (Sinaelfjeiten  bie  &er= 
fiajeruug  ben  tfjatfädjlidjen  Sebürfniffeu  entfpredjenb  geregelt  mar. 
£)a§  <55efe^  mar  bemt  aud)  faum  ein  paar  ^afjre  in  Sßirffamfeit,  al§ 
fttjon  in  ber  Öffetttlicrjf ett  mannigfactje  S5orf erläge  §n  feiner Slbänbernng 
laut  mürben.  £>ie  einfdjneibenbften  belogen  ftd;  auf  eine  gemein^ 
fdjaftlidje  Drganifation  für  alle  brei  $8erfid)erung§3U>eige,  bie  burdj 
bie  focialpolitifdje  ©efe^gebung  gefdjaffen  maren.  3nbe§  ftettte  fid) 
balb  fjerau§,  bafe  biefer  28unfd)  bei  ber  SSerfajiebenfjeit  ber  in  23etrad)t 
fommenben  gaftoren  unerfüllbar  mar.  28eit  met)r  mürbe  ein  23e- 
bürfni§  anerfamtt,  meldje*  ftdjj  au§  ber  meniger  günftigen  finanziellen 
Sage  einiger  2Serfid)erung§anftalten  ergab.  (S§  fteHte  fid)  nämlid)  im 
Saufe  ber  Qa^re  f)erau§,  bafe,  mäljrenb  einige  Slnftalten,  mie  bie  bon 
Berlin  unb  ben  ^anfaftäbten  Kapitalien  anfammelten,  meiere  meit 
über  bie  gefejstidjen  Seftimmungeu  t)inau§gingen,  anbere,  mie  Dft= 
preufeen  unb  9fteberbat)ern,  au§  ifjren  Beiträgen  nitfjt  fo  biel  SSer- 
mögen  anfammeln  fonnten,  al§  ba§  ®efe£  forberte,  b.  fy.  nidjt  fo  biet, 
bafj  ber  ®apitatmert  ber  auf  fte  entfallenben  Kenten  an  teile  gebeeft 
mürbe.  £>auptfäd)lid)  biefe  Sßerfdjiebenljeit  in  ber  (Sntmitflung  ber 
$erficf)erung§anftalten  bemirfte  bie  (Einleitung  51t  einer  9tebifton  be£ 
3nbaliben=  unb  Alter§berftd)erung§gefe|e§.  ©in  barauf  beaügliajer 
Sntmurf  mürbe  bem  9teid)§tage  bom  23unbe§rate  in  ber  ©effion 
1896/97  borgelegt.  2)er  9teid)§tag  mar  jebodj  bamal§  mit  23e= 
ratung§material  fo  belaftet,  baft  er  nur  bie  erfte  Öefung  be§  (Snt= 
murfe§  im  Plenum  bornaljm  unb  ifjn  im  übrigen  unerlebigt  liefe. 
3n  ber  ©effton  bon  1898/99  mürbe  ber  Sßerfud)  erneuert  unb  nuu= 
mefjr  mit  Erfolg.  £)ie3tebifion§arbeiten  bon  53unbe§rat  unb  3teia)§tag 
finb  im  neuen  3nbalibenberfidjerung§gefe£  bom  13.  3 Uli 
1899  5ufammgefaBt.  (S§  mürbe  gu  meit  geljen,  aud)  nur  bie  mia> 
tigften  (Stn^eUjeiten  be§  neuen  ®efej3e§  fur^  §u  fajilbew.  (£3  ift  bloB 
fefeuftellen,  bafe  an  ben  ©runblagen,  mie  fie  im  ®efe£e  bom  22.  3uni 
1889  enthalten  maren,  nid)t§  geanbert  ift.  üftur  ift  eine  fünfte  £olnt= 
ftufe  gefdjaffen,  um  bemp^er  gelohnten  Arbeiter  aua)  eine pfjere^ente 
pt  berfdjaffen.  28eber  bie  territoriale  Organifation  nott)  ba§  8of)n= 
ftufenftjftem  al§  foldjeä  nodj  bie  Aufbringung  ber  9JMtteI  ^aben  Snbe= 
rungen  erfahren,  gür  bie  SßerftdjerungSanftalten  felbft  ift  bagegen 
bon  größter  2ßid)tigfeit,  bafj  fte  in  gemiffem  (^rabe  gemeinfam 
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3nüaltbent)erftd)erung§gefei$. 


bie  Saften  tragen,  toeldje  tfjttett  eifern  entfielen,  ©ie  müffen  51t  bie= 
fem  gmecfe  mit  bem  1.  Januar  1900,  tum  meldiem  3ettpun!te  ba§ 
neue  3nt>alibenüerftd)erMtg§gefej3  in  ®raft  tritt,  ein  ©emein=  nnb 
ein  ©tmberuermögen  bilben  nnb  au§  bem  erfteren  beftimmte  Seile 
ber  auf  fie  entfaflenben  Altersrenten,  gnt»alibenrenten  n.  f.  rc.  betfen. 
(B  ift  bie  Hoffnung  berechtigt,  bafs  babnrc^  einem  gefe^mibrigen  3«5 
ftanbe,  roie  er  in  ber58ermögen§l)öl)e  ber  Anftalten  fürDftpreufjen  nnb 
^teberbatjern  früher  Ooiljanben  mar,  für  biegufnnft  borgebengt  mirb. 

£)ie  Drgane,  meldje  an  ber  Ausführung  be§  3nt>alibenr>erftd)e= 
rungSgefe^eS  beteiligt  finb,  mie  Q3unbes>rat,  ^eidjSberfidjerungSamt, 
ßanbe§centralbe^örben,58erfic5erung§anftalten,  untere  $ermaltung§= 
beworben  u.  f.  m.  finb  in  reger  £f)ätigfeit,  um  bie  Neuerungen  mit 
bem  Anfange  1900  5ur  £)urcl)füf)rung  bringen  p  fönnen.  ift  nur 
gu  nmnfdjen,  bafc  bie  Arbeitgeber  unb  Arbeiter,  meldje  bom 
®efej$e  betroffen  raerben,  fid)  einer) eitS  mit  ben  SSeftimmungen  be§ 
festeren  befannt  madjen,  anberfeitS  fid)  über  bie  ifmen  mit  bem  neuen 
®efe|e  ernmdjfenben  9ted)te  unb  ^ftidjten  Hat  merben.  ©inen  fteinen 
Seitrag  pr  ßöfung  biefer  Aufgabe  fott  bie  norliegenbe  Aufgabe  be§ 
®efe£e§  bilben. 

Berlin,  (£nbe  1899. 

Traufe. 


3nt)ttlikm)cr|td)ertttt(jS0e|*eij 

uont  13.  SuH  1899. 


2Sir  Sü^elnt,  Don  ©otteS  ®naben  £>eutfd)er  taifer,  Äönig 
bon  Greußen  :c. 

berorbnen  int  tarnen  be3  #?eid)3 ,  nad)  erfolgter  ^uftummmg 
be§  23unbe3rat3  unb  be3  Sfteid)3tag3,  tt>a3  folgt: 

2ln  bie  ©teile  be$  @efe£e§,  betreffenb  bie  Snbalibität^  unb 
^fter3berfid)ernng,  Dom  22.  3uni  1889  (föetdj8=©efe#6l.  <§.  97) 
unb  be3  @efe£eg,  betreffenb  bie  Slbänberung  be$  §  157  be$  3n= 
ba(ibität3*  unb  2l(ter3berfid)erung3gefe£e§  Dom  8.  Sunt  1891 
($etd)$=©efe#6l.  ©.  337)  treten  bie  nacfyftefyenben^eftimmungen. 

L  Umfang  itnb  ^egcnffanb  hex  f*evftdjenwg. 

SSerftdjetungSpfttdjt. 
§  L  9cad)  Maßgabe  ber  23eftintntungen  biefe$  @efe£e$  tner= 
ben  bont  boftenbeten  fed^efmten  SebenSjafyre  ab  berfidjert: 

1.  ^erfonen,  tnetd)e  als  Arbeiter,1  (Mjilfen,  ©efeßen,2  £efyr= 
(inge  ober  2)ienftboten 3  gegen  2ofm  ober  ©efyalt  befd)äf= 
tigt  roerben; 

2.  23etrieb3beantte,4  SBerfmeifter  unb  £ed/ntfer,  §anblung§= 
gejjilfen  unb  =£ef)rlinge5  (au^fc^tteßXtd)  ber  in  2tyot!)efen6 
oefdjafttgten  ®ef)i(fenunb  £ef)rtinge),  fonftige  IngefteHte 
bereu  bienftlidje  SBefdjciftigung  ifyren  Hauptberuf  bilbet,  fo= 
mie  ^ef)rer  unb  (Sh^ieber,  fa'mtfid)  fofern  fte  £olm  ober  ©e= 
f)alt  bqktyn,  ifjr  regelmäßiger  3al)re3arbeit3berbienft  aber 
2000  Ji  nid)t  itberfteigt,  foftrie 

3.  bie  gegen  £ofm  ober  ®ef)att  befdjäftigten  ^erfonen  ber 
@d)ip6efa£ung  beutfd?er  ©eefafjrgeuge  (§  2  be§  @efe£e$ 
Dom  13.  3uli  i887,  töet#8=©efefcM.  @.  329)7  unb  Don 
gaty^eugen  ber  S8innenfd)iffaf)rt,  @d)iff3füf)rer  jebod)  nur 
bann,  noeun  ifyr  regelmäßiger  3al)re3arbett3berbienft  an 
£otm  ober  <S»er)aIt  2Ö00  ^  nid)t  überfteigt.  2)ie  gü^rung 
ber  $eid)Sf(agge  auf  @mnb  ber  gemäfe  foüelll  § 7  Wo\. i 
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SnoalibeuoerfidjerungSgefet*. 


beS  ©efefeeS  Dom  15.  äTtörg  1888  (töetd)S=®cfefeM.  @.  71) 
erteilten  ©rmädjtigung  macfyt  ba$  ©djtff  ttidjt  $u  einem 
beutfdjen  ©eefatpßeuge  im  ©tnrte  biefeS  @efe£e$.8 
1  23on  ber  3noalibitätS=  unb  AlterSoerftdjerung  wirb  bie  arb ettenb e 
39eoölferung  fämtlidjer  Beruf ögro eig e  erfaßt  unb  werben 
alle  ^3erfonen,  welche  als  Arbeiter  ober  als  untergeordnete  Betriebs? 
fceamte  iljre  ArbeitSfraft  gegen  So^n  für  anbere  oerwerten,  bem  Ber? 
fidjerungSäwange  unterworfen.  @S  fallen  batjer  fowofyl  bie  in  ber 
Sanbwirtfdjaft,  ber  gnbuftrie  unb  bem  £anbel,  wie  bie  in  ber  £auSs 
wirtfdjaft,  im  Weidas,  (Staats*  ober  Äommunalbtenfte,  für  firdjlidje 
unb  ©cfyulswecfeac.  als  Arbeiter,  (SeEjilfen,  ©efellen,  Seijrltnge,  S)ienft* 
boten,  Betriebsbeamte,  HanblungSgeljilfen  ober  §anblungSlet)rliuge 
Befdjäfttgten  unter  baS  ©efe$,  fofern  bie  fonftigen  gefeilteren  Bor? 
auSfetjungen  ber  BerfidjerungSpflidjt  bei  i^nen  jutreffen.  ^Diejenigen 
^ßerfonen  bagegen,  welche  nidjt  mit  ausführenden  Arbeiten  oormies 
genb  materieller  Art,  fonbern  mit  einer  Ü)rer  Statur  nad)  §ö£eren, 
meljr  geiftigen  (wiffenfdjaftlidjen,  fünftlertfc|en  ic.)  £t)ätigfeit  befepf? 
tigt  werben,  unb  burclj  it>re  fociale  (Stellung  über  ben  ^erfonenfreiS 
ftd}  ergeben,  ber  nad)  bem  gewö£>nlid;en  (Sprachgebrauch  unb  oom 
(Stanbpunft  wirtfd)aftlid)er  Auffaffung  bem  Arbeiters  unb  nieberen 
BetriebSbeamtenftanbe  angehört,  unterliegen,  mit  Ausnahme  oon 
Selirern  unb  ©rjie^ern,  nicht  ber  BerfidierungSpflicht.  ©ie  Berfidje? 
rungSpflidjt  wie  bie  Berfid)erungSbered)tigung  erftredt  fid)  gleid)? 
mäfjig  auf  männliche  unb  weibliche,  ©erheiratete  unb 
unoerheiratete  ^Serfonen.  Aud)  bie  im  glaube  bef d)äf tigten 
AuSlänber  finb  als  oerfidjerungSpfltchtig  (oerficherungSberechtigt)  an* 
gufe^en.  Auch  eine  oorübergefjenbe  ©ienftleiftung,  mag 
biefetbe  ihrer  -Katur  nad)  ober  auS  mehr  zufälligen  (Brünben,  wie 
l.  B.  oorübergeljenbe  §tlfSleiftung  in  ber  @rnte,  auf  nur  furge  geit 
befd)rän£t  fein,  begründet  bie  BerficherungSpflicht.  AuSnahmebeftims 
mungen  Neroon  hat  ber  BunbeSrat  nad)  §  4  Abf.  1  beS  ®efe£eS  ju 
erlaffen.  —  diejenigen  ^erfonen,  welche  berufsmäßig  einzelne  per? 
fönlich  e  ©teuft  leiftungen  bei  wedjfelnben  Arbeitgebern  über? 
nehmen,  §. B.  Hafenarbeiter,  Äofferträger,  ©ienftmänner,  Sohnbiener, 
^atfirer,  ^rifeufen,  $ranfenpflegerinneu,  ferner  Aufwartefrauen, 
äöafchfrauen,  Wärterinnen,  Büglerinnen,  bie  auf  jebeSmaltge  Befiel? 
lung  in  ben  Käufern  ber  Äunben  arbeiten,  unterliegen  ber  Berficf>e? 
rungspflidjt  bann,  wenn  fie  als  Arbeiter,  bagegen  nicht,  wenn  fie  als 
felbftänbige  ©ewerbetreibenbe  anjufe^en  finb.  $m  allgemeinen  wer? 
ben  bie  fogenannten  unftänbigen  Arbeiter,  wie  bie  freien  lanbwirt? 
fd)aftlid)en  Arbeiter,  bie  Hafenarbeiter,  bie  SBegearbeiter,  bie  2Bafd)? 
frauen  2c,  welche  oon  .§auS  31t  £auS  gehen,  als  unfelbftänbige  Sohn? 
arbetter,  bagegen  bie  felbftänbigen  Äoff erträger,  $ül>rer,  SDtenftmän? 
ner,  Sohnbiener,  Äranfenpflegerinnen,  ^rifeufen  in  ber  9tegel  als  ge? 
werbliche  Unternehmer  be^anbeln  fein.  —  Audj  biejenigen  ^3erfo? 
neu,  welche  oon  (Bewerbetreibenben  außerhalb  tt)rer  BetriebSftätten 
befdjäfttgt  werben,  finb  als  oerfid)erungSpflid)tige  Sohnarbeiter  an? 
Sufe^en,  fofern  fie  nidjt  H«wSgewerbetreibenbe  finb.  —  SSerwanbte 


Snoalibenoerfidjerimgsgefet}. 


II 


b  e  ö  It  t  b  e  i  t  g  e  b  e  r  s ,  insbefonbere  .Jgausftnber,  luelctje  $u  bief  em 
in  einem  bie  Serfidjerung  begrünbenben  Serljältniffe  fielen,  unterlies 
gen  gleichfalls  ben  Sorfd>riften  bes  ©efe^es,  jebod)  nur,  nrie  bie  übri? 
gen  Arbeiter  überhaupt,  raenn  fie  als  ©ntgelt  für  t^re  Sefdjäftigtmg 
metir  als  ityren  freien  Unterhalt  bestehen. 

2  ©er  Segriff  bes  „©efelleu"  ift  im  wef entließen  ber  ©emerbe= 
orbnung  entnommen  unb  bezeichnet  bie  unfelbftänbigen  im  ^anbroerf 
tedjnifd)  ausgebilbeten  ^3erfonen.  dagegen  ift  ber  Segriff  „©  es 
hilfe"  md)t  in  bem  engen  (Sinne  bes  gemerblidjen  ^ilfsperfonals, 
fonbern  in  ber  weiteren  Sebeutung  eines  Arbeitsgef)ilfen  gu  verfielen 
unb  umfaßt  alte  ^ilfsperfonen  eines  Arbeitgebers,  bereu  £f)ättgfeit 
in  roirtfd)aftlid)er  unb  focialer  Segietmng  berjenigen  bes  Arbeiters, 
©efellen  ober  SDienftboten  im  aßgemeinen  gleidjmertig  ift.  «öternacb, 
werben  3.  SS.  bie  bei  Steides,  (Staate,  $ommunalbef)örben,  forate  bie 
in  Sureaus  ber  9^ed)tsantt)älte,  Notare,  Patentanwälte,  ©eridjtsoolls 
Sieker,  Auktionatoren,  Serufsgenoffenfdjaften  jc.  befdjäfttgten  Sd>rei? 
ber,  $an§liften,  $affenboten,Äanzleibiener,  ^oliäeibiener,©emeinbebie= 
ner,  Nachtwächter,  Flurhüter,  Feuerwehrleute  unb  ähnliche  Angeftellte, 
welche  oermöge  ber  mehr  mechanifdjen,  auf  bieSermenbungitirer  förper* 
liehen  Gräfte  unb  Fähigkeiten  gerichteten  ©ienftteiftungen  mit  ben  Ar? 
beitern  u.  f.  w.  auf  gleidjer  ober  bod)  annäf»ernb  gleicher  (Stufe  flehen, 

'  5U  ben  (Berufen  $u  redmen  fein,  fofern  btefelben  nid)t  nad)  ben  btenft= 
pragmatifdien  Sorfchriften  als  9ietd)S=  ober  Staatsbeamte  ober  als 
penfionsbered>ttgte  ^ommunalbeamte  ausuferen  finb.  dagegen  wer? 
ben  bie  in  bem  fogenannten  tjötjeren  Sureaubienft  befd)äftigten  ©jpe? 
bienten,  9^egiftratoren  jc.  als  ©et)tlfen  nicht  anjufehen  fein,  ©benfo- 
menig  werben  Affefforen  tc,  welche  als  Hilfsarbeiter  bei  Sehörben, 
Rechtsanwälten  2c.  ttyätig  finb,  als  ©etnlfen  gelten  können. 

3  gubenSMenft boten  im  Sinne  bes  ©  efeljes  gehören  bie  gegen  Äoft 
unb  Sohn  ober  aud)  nur  gegen  Sofjn  gu  häuslichen  ©ienften  oerpftich? 
teten  ^erfonen,  fowie  bie  in  ber  £anbwirtfd)aft  bes  2)ienftherrn  be? 
fd)äftigten  Arbeiter,  fowett  fie  im  §ausftanbe  bes  $Dienftl;errn  leben 
(.öauss  unb  SBirtfd^aftsgefinbe). 

4  Als  SetriebtmStnnebes©efetjes  ift  ein  Inbegriff  f  ortbauern? 
ber  wirtfd)aftlid>er  ZfyätiqUiten  ansehen,  ©ie  £>auswtrtfchaft  als 
foldje  ift  als  betrieb  nicht  gu  erachten.  £)ie  Serwaltungen  bes  Reichs, 
ber  Sunbesftaaten  unb  ber  Äommunaloerbänbe  können,  foweit  bie 
Ausübung  ber  fogenannten  regiminellen  £E)ätigfeit  in  $rage  kommt, 
gleichfalls  nidjt  als  Setriebe  angefehen  werben,  bagegen  muji  ber 
begriff  gemiffer  wirtfchaftltdjer  5Cb,ätigfeiten  bes  Reichs  2c.,  wie  bie 
^oft?,  SEelegraphensSerwaltungen,  ftaatlidje  ©ifenbahn^Serwaltuits 
gen,  Sergs  unb  Hüttenwerke,  ftaatlid}e  unb  fommunale  £anb=  unb 
^orftroirtfd)aft,  Staats?  unb  ^ommunalbayten,  ^ommunalsSraues 
reien,  ÄommunalsSd)lad)tl)äufer,  ^ommunals^^^^ttnftalten,  fteibtis 
fdje  ©äs?  unb  SOBaffermerfe  2c.,  überall  als  Setrieb  gelten.  ^Desgleichen 
finb  bie  ©efd)äfte  ber  Sfted^tsanroälte,  Notare,  ©eriditsooll^ieljer  2c., 
beren  ©efamtfieit  ein  roirtfdjaftlidjes  Unternehmen  barftellt,  als  Se= 
triebe  anzufeilen.  Als  Setriebsbeamte  im  Sinne  bes  ©efetjes 
fyahtn  Ijiernad)  biejenigen  ^Serfonen  ju  gelten,  raeldje  in  Setrieben  ber 
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oorgebachten  2lrt  mit  einer  über  bie  S^ätigfeit  be3  2lrbetter3  ober  ©es 
Hilfen  hinauSgehenben,  leitenben  ober  beauffichtigenben  ^unftion  be= 
traut  finb.  ©er  (Schroerpunft  ber  s£efcf)äftigimg  ber  Betriebsbeamten 
liegt  nicht  im  perfönlichen  ©ingreifen  bei  ber  eigentlichen  2lrbeit3thäs 
tigfeit,  vielmehr  mufj  bem  Betriebsbeamten  eine  gemiffe  Beteiligung 
an  ber  Betriebsleitung  unb  eine  2luffiä)t3ftellung  gegenüber  ben  2lr? 
beitern  jufteljen,  fo  bafc  berfelbe  nicht  wie  ein  Vorarbeiter  fich  an  ber 
<Spi£e  ber  Arbeiter  ober  einer  2lrbettergruppe  beS  Betriebes  beftnbet, 
fonbern  als  Vertreter  ber  Betriebsleitung  ben  Arbeitern  gegenüber* 
tritt.  BeifpielSweife  ift  ber  Bureauoorfteher  eines  $  echt  3== 
a  n  w  a  1 1  3 ,  in  beffen  Bureau  aufjer  jenem  noch  t)ier  (Schreiber  befd)äf s 
tigt  werben,  üom  9*eich3==Berficherung3amte  als  Betriebsbeamter  er= 
flärt  worben. 

5  Unter  bie  ^anblungSgehilf  en  unb  Sehrlinge  fallen  alle  im 
£anbel3gewerbe  mit  ©ienften  f  auf  männif  eher  2lrt  (3ttitwirrung  bei 
§anbel3gefchäften,  Buchführung,  $orrefponben§)  befd)äftigten  ^ers 
fönen.  Sie  BerftcherungSpflicht  umfaßt  ba^er  fowohl  bie  oorgenanns 
ten  ^anblungSbeoollmächtigten  unb  ^rofuriften  als  auch  bie  Buch* 
kalter  unb  $affierer,  bie  ^anblungSreifenben,  ©ommiS  unb  Berfäus 
ferinnen. 

6  ©iefe  2tu3nahmebeftimmung  ift  nur  für  bie  eigentlichen  2lpothefen, 
nicht  auch  für  ähnliche  gewerbliche  Unternehmungen,  mie  £)  r  o  g  u  e  n  = 
unb  $parfümerie£)anblungen,  ober  bie  mit  Slpothef en  oerbun* 
benen  äliin eralm af f  er*  2c.  $abrtf  en  it.  mafjgebenb. 

7  (Seeleute  finb  Diejenigen  Sßerfonen,  welche  als  (Schiffer,  ^erfonen 
ber  (Schiff  Smannfchaft,  3ftafchiniften,  2lufwärter  ober  in  anberer©igen= 
fchaft  gur  (SchiffSbefaijung  gehören,  ©in  beutfcheS  (Seefahr^eug  ift  jebeS 
ausschließlich  ober  »orpgSweife  jur  (Seefahrt  benu|te  ^ahrgeug,  weis 
d)e3  unter  beutfcher  flagge  fährt.  2luf  bie  ©röfje  beS  gahrjeugeS 
fommt  eS  nicht  an.  —  §  2  beS  ©efe|e3  com  13.  %ul\  1887  lautet:  „2113 
ein  beutfche3  (Seefahrjeug  im  «Sinne  biefe3  ©efeijeS  gilt  jebeS  au3fcf)lief}s 
lieh  ober  oor§ug3weife  jur  (Seefahrt  benuijte  ^ahrgeug,  welches  unter 
beutfcher  flagge  fährt.  2113  (Seefahrt  gilt  nicht  nur  ber  Berfehr  auf 
(See  außerhalb  ber  burch  §  1  ber  Borfdjriften  über  bie  Dtegiftrierung 
unb  bie  Bezeichnung  ber  Äauffahrteifd)iffe  oom  13.  -ftooember  1873 
feftgefeijten  ©renken,  fonbern  auch  bie  $ahrt  auf  Buchten,  Raffen  unb 
SBatten  ber  (See,  nicht  aber  auf  anbern  mit  ber  (See  in  Berbinbung 
ftehenben  ©ewäffern,  auch  wenn  fie  oon  (Seefchiffen  befahren  werben. 
Betriebe,  welche  nach  ben  oorftehenben  Beftimmungen  al3  (Seefchiff* 
fahrtSbetriebe  fich  barftellen,  fd)eiben,  fofern  fie  auf  ©runb  anberer 
©efetje  einer  BerufSgenoffenfchaft  bereits  zugeteilt  finb,  au3  ber  letzteren 
mit  ben  au3  §  32  be3  Unfalluerficherung3gefe$e3  fich  ergebenben  9iecht3s 
Wirkungen  au3.  Sfteeber  im  (Sinne  biefeS  ©efe^eS  finb  bie  ©igentümer 
ber  unter  baSfelbe  fallenben  ^ahrgeuge;  fofern  eine  9ieeberet  befteljt 
(2lrt.  456  be3  £anbel3gefe|buche3),  bie  JReeberci." 

8  SDie  Raffung,  welche  ber  §  1  oon  ben  ©efetjgebern  juerft  erhalten  hatte, 
hat  gu  ben  oerfchtebenften  «Streitigkeiten  2lnlaft  gegeben,  bie  atte  in  ber 
§rage  ber  Berf  icherungSpf licht  ihren  ©runb  hatten,  SDiefe 
§rage  ift  natürlich  für  ben  größten  Xeil  ber  in  (Steltungen  befchäftigten 
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^perfonen  oon  903 ic^t t gfcit.  2Bte  aucb.  aus  bem  SBortlaut  beS  jetzigen  §  1 
fjeroorgeljt,  ift  bie$erfid)erungSpflid)tnic£)t  genau  beftimmt;  eS  ift  nid)t 
überall  banad)  flar,  ob  bie  eine  ober  bie  anbere  Kategorie  oon  befdjäf = 
ttgten  ^ßerfonen  bem  ©efe|  unterteilt  ift  ober  nicf)t.  ©oldje  (Streitig? 
feiten  müffen  oon  %aK  %u  $all  burd)  baS  9foid)Süerfid)erungSamt  ent= 
fd)ieben  werben,  unb  obfcfjon  folcljer  ©ntfcfieibungen  bereits  eine  grofje 
%üüe  oorliegt,  wirb  eS  aud)  in  gufunft  nidjt  51t  oermeiben  fein,  bafj 
baS  9£eid)Soerfid)erungSamt  in  bie  Sage  oerfetit  wirb,  wieberum  ben 
ÄreiS  ber  Skrfidjerten  an  beftimmten  ©teilen  abzugrenzen.  @S  ift  beS? 
balb  unmöglid),  einen  ftberbttd  über  biejenigen  Kategorien  befdjäftig* 
ter  ^perfonen  p  geben,  weldje  unbebingt  bem  ©efe^e  unterliegen. 
Sebocb,  foE  im  üftad)ftel)enben  wenigftenS  eine  Anjalil  berjenigen  $perfo= 
nengruppen  mitgeteilt  werben,  für  meldte  bie  33erftdjerungSpflict)t  nad) 
bem  ©efetjeSwortlaut  gweifetfiaft  ift,  bie  aber  naef)  jebenfallS  fpäter 
nodf)  ju  ergängenben  ©ntfdjeibungen  beS  9^eicps$erfid)erungSamteS 
oerftdjerungSpflidjtig  unb  rentenberechtigt  finb.  ©oldie  ^erfonen  finb: 

2ogenfd;lie$er,  meldte  iljre  ©inna^men  teils  auS  bem  ©rlöS  für 
ben  SBerfauf  oon  Sfieatersetteln,  teils  aus  ber  Verleihung  oon  Opern? 
gläfern  im  ^eatergebäube  erhalten; 

23ureaugeljitfen,bie  auf  ben  föniglidjen  preufjifctyen  SanbratSs 
ämtern  befdjäftigt  werben ; 

*p  o  r  t  i  e r  S ,  meiere  als  ©ntgelt  für  iljre  ©ienftleiftung  bie  freie  93e= 
nu|ung  einer  mittleren  äBotynung  erhalten  unb  jwar  tro£  beS  §  3  Abf.  2 ; 

^auSoäter  oon  Rettung 31) auf ern ; 

,3  i  e  g  l  e r ,  wetdje  oon  bem  33efi£er  ber  Ziegelei  fo  befäjaftigt  werben, 
baf  fie  bie  Anfertigung  ber  giegelfteine  unter  Annahme  ber  erforber? 
lidjen  £tlfSfräfte  §u  beforgen  haben  unb  bagegen  eine  fefte  Vergütung 
für  ein  beftimmteS  Quantum  fertiger  Riegeln  oon  bem  33eft|er  erhalten; 

2B  i  n  5  e  r ,  weld;e  oon  bem  Sefitjer  beS  SBeinbergeS  bie  Unterhaltung 
unb  33en)irtfd)aftung  beS  letzteren  gegen  ©ewät)rung  freier  SBo^nung 
unb  eines  beftimmten  Teiles  in  barem  ©elbe  übertragen  erhalten; 

Organtften  fleiner  Äird)engemeinben ; 

5ßoft boten,  welche  auf  @runb  eines  ^rioatoertrageS  oon  einem 
^poftagenten  angenommen  finb  unb  bie  ©igenfd)aft  oon  Beamten  nid;t 
befitjen ; 

21  u  f  ra  ä  r  t  e  r  i  n  n  e  n ; 

©ienftmänner,  weld>e  bei  einem  $)ienftmannStnftitut  angeftellt 
finb; 

§orftfiSfalifd)e  Arbeiter,  benen  oon  ber  ^orftoerwaltung 
fleine  Anwefen  oerpad)tet  finb  unb  benen  baS  galten  eines  KnedjteS 
geftattet  ift; 

©irefttonSmitglieber  oon  ^rioatfparf äffen,  beren  $ab,reS= 
oerbienft  2000  Jk  ma)t  überfteigt; 

©  d)if  f  er,  bie  mit  ben  ßcu)nen  oon  ^ol^änblern  £ol§  unb  Kohlen 
transportieren  unb  oon  ber  Bruttofracht  ben  ©djiffSmann  ju  befolben 
unb  bie  (SdiiffaljrtSabgaben  gu  entrichten  haben; 

<Scf)armerfer,bie oon  einem  gutsherrlichen  ^nftmann  jur  ©utS>- 
arbeit  gefteüt  finb  (ber  ^nftmann  ift  als  Arbeitgeber  beS  <Sd)arwers 
ferS  anjufeljen); 
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©emetnbebiener; 

$leif chbefchauer,  bie  bei  ftäbttfd)en  ^letfchfchauämtern  ange= 
ftellt  finb ; 

<5tatiftifche£ilfSarbeiter,biefich  f  ocial  nicht  über  ben  ÄreiS 
ber  Arbeiter  ergeben ; 
Rechnungsführer  in  Berwaltungen; 
Babeauffeherinnen; 
Baumwarte; 
Bienenpfleger; 

©teinflopf  er,  bie  auf  2lccorb  arbeiten; 
Seidjenfchauer  unb  Seichenbttterinnen  im  Bienfte  ber 
©emetnben; 
Totengräber; 
BerficherungSagenten; 
^rooif  tonSreif  enbe; 
Boten; 
Äodjf  rauen; 
Bauarbeiter; 
Robearbeiter; 
©  <fy  l  a  <f  e  n  f  ch  l  ä  g  e  r ; 

^ausbauten  auf  ©ütern,  bie  gugleich  bie  2luffid)t  über  ©arten, 
Wolt erei,  ©eflügel*  unb  Schweinezucht  haben  unb  einen  2000  Jk  nid)t 
überfteigenben  SahreSarbeitSoerbienft  haben; 

^elbhüter  Iänblid)er  ©emeinben ; 

gwirnbreljer,  welche  hauSgewerblich  tljätig  finb; 

§ol;$brahtweber  beSgleidjen  unb 

unfelbftänbige  Bauarbeiter. 

Über  bie  Bauarbeiter  unb  i^re  «Stellung  äurS«t>atibi' 
tätS?  unb  SllterSoerf  idjerung  fjat  baS  9leid)SsBerficherungSs 
amt  äfterfmale  aufgefteftt.  Banaa)  finb  als  unfelbftänbige  t)erfia)e^ 
rungSpflichtige  Bauarbeiter  im  @inne  beS  §  1  beS  ©efefceS  im  $weifel 
an§ufe^en; 

1.  Bie  im  Bauhanbwerf  befchäftigten  ©efellen  unb  ©ehilfen  fowie  bie 
fonfttgen  ftänbtgen  Arbeiter,  meldte  auSfchliefjlich  in  Betrieben  ge= 
werbSmäfjiger  Bauunternehmer  befcpftigt  werben; 

2.  bie  in  ber  Regel  in  Betrieben  gewerbsmäßiger  Bauunternehmer,  in 
anbern  (lanbwirtfchaftlichen  u.  f.  w.)  Betrieben  ober  fonftroie  be^ 
rufSmäßig  als  Lohnarbeiter  befchäftigten  ^erfonen,  aud)  foweit  fie 
nebenher  gelegentlid)  ober  in  regelmäßiger  2öieberfel;r  Bauarbeiten 
unmittelbar  für  bie  Bauherren  ausführen ; 

3.  bie  baS  ganje  Sahr  ober  ben  größten  Teil  beS  3at>reS  hindurch  mit 
Bauarbeiten  md)t  gewerbsmäßiger  Bauunternehmer  (Bauherren) 
befchäftigten  ^erfonen,  fofern  fie  in  ber  Regel  nur  geringfügige,  eine 
befonbere  hanbwerfSmäßige  Borbilbung  nicht  erforbernbe  BauarbeU 
ten,  inSbefonbere  2luSbefferungSz  ($lid=)  Arbeiten  aufführen  unb 
ohne  eigentliches  Betriebskapital  gegen  einen  ben  Sohn  eines  Bau= 
arbeiterS  nicht  ober  nicht  erheblich  überfteigenben  Sohn  arbeiten. 
(Sin  Betriebskapital  wirb  inSbefonbere  als  oorhanben  anzunehmen 
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fein  bei  SBermenbung  größerer  33etrieb§geräte  (2Bert"ftatteinria)tuns 
gen,  ©erüften  u.  f.  ro.)  ober  bei  Sieferung  oon  Baumaterialien  ober 
bei  regelmäßiger  2lnfteEung  anberer  Arbeiter. 

§  2.  2>urch  23efd)Iuf3  be3  23unbe3rat69  tonn  bie  $orfd)rift 
be$  §  1  für  beftimmte  SSeruf&toetge  allgemein  ober  mit  23efd)rän= 
fung  auf  gettriffe  $ßqvck  auch 

1.  auf  ®ett)erbetreibenbe  unb  fonftige  S8etrieb3unternehmer, 
meldte  nidjt  regelmäßig  toemgfteng  einen  Lohnarbeiter  be= 
fdjäfttgen,  fotote 

2.  ofme  Smictficht  auf  bie  gafy  ^er  bon  ihnen  befdja'ftigten 
Lohnarbeiter  auf  f oI($e  f elbftäiibtgc  ©ctocrbetretbenbe,  ttelcfje 
in  eigenen  betrieb  Ratten  im  Auftrage  unb  für  Rechnung 
anberer  (Setoerbetreibenben  mit  ber  §erfteHung  ober  23ear= 
beitnng  gewerblicher  (Sr^eugniffe  befchäftigt  toerben  (§au$= 
getoerbetreibenbe),10 

erftredt  Serben ,  unb  $oax  auf  Xe^tere  auch  bann ,  toenn  fic  bie 
9foh=  unb  §ilf3ftoffe  felbft  befd)a|fen,  unb  aud)  für  bie  3ett,  tt>cih= 
renb  melier  fte  fcorübergeljenb  für  eigene  Rechnung  arbeiten. 
2)urch  23efchluf3  be3  23nnbe§rat$  fann  beftimmt  Werben, 

1.  baß  unb  inwieweit  ©ewerbetreibeixbe,  in  bereu  Auftrag  unb 
für  bereu  Rechnung  oon  §au$geWerbetreibenben  (Abf.  1 
3iffer  2)  gearbeitet  Wirb,  gehalten  fein  f  ollen,  rüdftchtlich 
ber  §au$gewerbetreibenben  unb  ihrer  (^e^itfen,  ©efeHen 
unb  Lehrlinge  bie  in  biefem  ®efe£e  ben  Arbeitgebern11 
auferlegten  Verpflichtungen  ^u  erfüllen, 

2.  baß  unb  inwieweit  ©ewerbetreibenbe,  in  bereu  Auftrage 
3toifchenperfonen  (Auggeber,  gaftoren,  d&enmcifter  ac.) 
gewerbliche  (ih^eugniffe  herftellen  ober  bearbeiten  laffen,  ge= 
halten  fein  f  ollen,  rüdfidjtlid)  ber  0onben3it>ifd)enperfonen 
hierbei  bef  djäf  tigten  §au§gewerbetreibenben  (Abf.  1 3tff er  2) 
unb  bereu  ®ef)ilfen,  @ef  eilen  unb  Lehrlingen  bie  in  biefem 
©efefe  ben  Arbeitgebern  auferlegten  Verpflichtungen  ^u 
erfüllen. 

9  Sßon  ber  Befugnis,  meldte  tyierburd)  bem  BunbeSrat  übertragen  ift,  fiat 
berfelbe  bereits  §roeimal  ©ebrautf}  gemacht  unb  groar  tyat  er  bie  33er.- 
ftd)erungspflicf)t  naa)  bem  SnoalibitätSs  unb  2ltte"3oerfitf)erung§ges 
fe^e  am  16.  S)e^ember  1891  auf  §au§gemerbetreibenbe  ber 
2abaffabrifation  unb  am  1.  3)iärs  1894  auf  ^auSgeroerbe? 
treibenbe  ber  £e jtilinbuftr ie  ausgebest. 

2Ba§  bie  erftere  ^erfiäjerungSpflidjt  betrifft,  fo  ift  biefelbe  auf 
folcfje  felbftänbigen©emerbetreibenben  erftrecft,  melrfie  in  eigenen  $e= 
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triebSftätten  im  Auftrage  unb  für  ^edjnung  anberer  ©ewerbetreiben? 
ben  ($abrifanten,  ^abriWaufleute,  £anbel§leute)  mit  ber  ^erftellung 
ober  Bearbeitung  oon  Zigarren  ober  anbern  Xahatf abrif ateu  befd)äftigt 
werben.  Sie  ^abrifanten  finb  oerpflidjtet  ben  für  tljre  9ied)nung  av- 
beitenben  £au3gewerbetreibenben  bei  ber  2lbred)nung  bie  £älfte  ber* 
jenigen  Beiträge  erftatten,  meiere  bie  (enteren  für  fid)  unb  für  bie 
von  itynen  befd^äftigten  oerftd)erung§pflid)ttgen  ^erfonen  entrichtet 
^aben.  %üv  bie  Sauer  t)orübergel>enber  Befcpftigung  für  eigne  fätfy 
nung  ^at  ber  §au3gewerbetreibenbe  ben  rotten  Beitrag  für  feine  ^er? 
fon  begw.  ben  falben  Seitrag  für  feine  ^ilfSperfonen  felbft  p  tragen. 

2öa3  bie  %ti tili nbuftrie  betrifft,  fo  ift  bie  Berfid)erung§pflid)t 
auf  foldje  felbftänbtgen  ©ewerbetreibenben  erftredt,  weld)e  in  eigenen 
Betriebsstätten  im  Auftrage  unb  für  9ted)nung  anberer  ©ewerbetret* 
benben  mit  SBeberei  unb  äBirferei  befd)äftigt  werben,  $ur  äßirferei 
gehört  aud)  bie  2ftafd)menftricferei.  Sie  Berfid>erung§pflid)t  erftredt 
fid)  aud)  auf  bie  gur  ^erftellung  ber  ©ewebe  unb  Sötrfwaren  erforber= 
liefen  Nebenarbeiten  ((Spulerei,  <Sd)ererei,  ©d)lid)terei  u.  f.  w.)  fowie 
auf  bie  weitere  Bearbeitung  ober  Verarbeitung  (2lppretierung,  $on= 
feftion  u.  f.  w.)  ber  ©ewebe  unb  Sßirfwaren,  foweit  biefe  Arbeiten  in 
ben  BetriebSftätten  ber  £au§weber  ober  £au§wir£er  nebenher  au§* 
geführt  werben.  Sebod)  ift  bie  Berfid)erung§pflid)t  nid)t  erftreeft  auf 
^ßerfonen,  weldje  ba§  ©efdjäft  regelmäßig  für  eigene  9ted)nung  betreib 
ben  unb  nur  gelegentlid)  oon  anberen  ©ewerbetretbenben  für  beren 
Sftedjnung  befd)äftigt  werben;  ferner  nx(i)t  erftredt auf  ^erfonen,  weld)e 
in  bem  Betriebe  be§  §au§gewerbe§  nur  gelegentlid)  ober  jwar  in  regele 
mäßiger  SBieberfefir,  aber  nur  nebenher  unb  in  einem  fold)en  Umfange 
tl)ättg  finb,  baß  ber  hieraus  erhielte  Berbienft  gum  Lebensunterhalt 
nid)t  ausreicht  unb  §u  ben  Berfid)erung§beiträgen  nid)t  in  entfpredjens 
bem  Bertiältniffe  fteljt;  fd)ließlid)  nid)t  auf  ^erfonen,  weld)e  in  einem 
anbern  bie  Berfid)erung3pflid)t  begrünbenben  regelmäßigen  Arbeits* 
ober  Sienftoerl)älttti3  §u  befttmmten  Arbeitgebern  fielen  unb,  olme 
bieS  Verhältnis  gu  unterbred)en,  baS  £auSgewerbe  nur  nebenher,  fei 
es  regelmäßig,  fei  eS  nur  gelegentlid),  treiben. 

Über  bie  Verf  id)erungSpf  lid)t  ber  £>auSgewerbetrei^ 
benben  ber  £'e£ttlinbuftrie  $at  baS  9^eid)Soerfid)erungSamt 
fd)on  t)erfd)iebentlid)  ©elegenljeit  gehabt,  @ntfd)eibungen  gu  treffen. 
Sanad)  fallen  bie  £auSweberet  gur  Befriebigung  be§  eignen  BebarfS 
ber  Auftraggeber,  ©pi^enflöppelei  unb  bie  fogen.  ^iemenbrelierei 
nid)t  unter  ben  BunbeSratSbefdjluß  oom  1.  3Kära  1894.  Sagegen  ift 
baS  Benähen  ober  ^ufammenrei|en  oon  ^tvozhttn  ober  gewirkten  ©tof* 
fen  alö  „Bearbeitung"  ober  „Verarbeitung"  angufe^en.  $m  übrigen 
ift  bie  Anwenbbarfeit  biefeö  BunbeSratSbefd)luffeS  nur  bann  gegeben, 
wenn  ber  Verfid)erte  nad)  bem  2.  ^uli  1894,  an  weld)em  £age  ber  Be* 
fd)luß  in  $raft  trat,  ober  oorfier  in  ber  für  ilm  in  Betracht  fommen* 
ben  SSartejett  jemals  eine  oerfid)erungSpflid)tige  Befestigung  als 
£auSgewerbetreibenber  ausgeübt  J^at.  Sie  %af)ve  1888—90  fommen 
bei  2llterSrentenanfprüd)en ,  bie  fid)  auf  ben  BunbeSratSbefd)luß 
ftü^en,  nid)t  in  Betrad)t. 

Sie  Beitragszahlungen  unb  fonftige^Slnorbnungen  finb  ebenfo  gc- 
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regelt,  wie  bei  her  ©rftredung  ber  33erfid^erung§pfltc^t  auf  bie  4>auSs 
gewerbetreibenben  ber  £abaffabrifation. 

10  Über  ben Segriff  „^auSgewerbetreibenbe"  laffen fid)  einerfeitS 
beS  9iäl)eren'bie  9ftotioe  jum  1.  ©efe|entwurf  aus,  anberfeits  ift  ber^ 
felbe  aud)  in  ben  3)iSfuffionen  ber  Äommiffion  wie  beS  ^lenumS  beS 
9teid)StagS  einge^enb  erörtert  worben.  AIS  bie  Interpretation,  wetcfje 
gewifj  bem  SorgeEjen  beS  SunbeSratS  in  biefer  Sestelmng  gu  ©runbe 
gelegt  werben  bürfte,  ift  biejenige  anpfeifen,  weld)e  StaatSminifter 
oon  Sötttd)er  in  ber  ^weiten  Sefung  beS  erften  ©ntwurfS  auf  eine 
Anfrage  beS  Abg.  Dr.  Suhl  gab.  £err  von  Söttid)er  erklärte  bat 

„2Benn  td)  auf  bie  Seifpiele,  bie  er  (Dr.  Suhl)  angezogen  hat,  näher 
eingeben  barf ,  fo  würbe  id)  ben  @d)neibergef  eilen,  weiter  in  einem 
SohnoerhältniS  jum  <5d)neibermeifter  fte^t,  unb  blofj  um  beSwillen, 
weil  ber  <5d)netbermeifter  in  feiner  SBerfftatt  feinen  $ßla|  §at,  ober 
auS  irgenb  welchen  anberen  ©rünben  in  feiner  äßo^nung  bie  ^ofett 
fertigt,  nid)t  als  einen  .gauSgewerbetreibenben  anfe|en;  ber  ift  un= 
5tüetfeIJ>aft  ein  Arbeiter.  AnberS  läge  ber  %aü,  wenn  ber  @d)neiber= 
gefeile  auf  feine  eigene  $auft,  §ofen  unb  3tMe  in  feiner  SBerfftatt  fer* 
tigt  unb  nun  jum  @d)neiber  geht,  fie  ifym  jum  $auf  anbietet,  unb  ber 
fie  abnimmt;  baS  ift  unzweifelhaft  ein  §auSgewerbetretbenber.  SDer 
Sßeber,  welcher  baS  Material  oon  t)erfd)iebenen  9fleiftern  begießt,  ohne 
'  in  einem  feften  SohnoerhaltniS  gu  fteljen,  ber  mit  biefem  Material  ben 
(Stoff  herftellt,  ben  er  bemnäd)ft  abzuliefern  hat,  ift  gan§  unzweifelhaft 
ein  £auSgewerbetreibenber,  währenb  ber  Söeber,  weld)er  in  einem 
SohnoerhältniS  zum  Arbeitgeber  fteht,  unb  zwar  in  einem  bauernben 
unb  auSfd)tiefjtichen  SohnoerhältniS  gu  einem  beftimmten  Arbeitgeber 
fteht,  unzweifelhaft  fein.§auSgewerbetreibenber  ift,  fonbern  ein  Arbeit 
ter  biefeS  Unternehmers,  wenn  eraud)  nid)t  in  bemSofale  biefeS  Unter= 
nefjmerS,  fonbern  in  feinem  eigenen £aufe  feinen  ©efd)äften  nachgeht." 

Auch  baS  9fieichS=SerftcherungSamt  h<*t  infofern  ben  Segriff  beS 
£auSgewerbetreibenben  gef  lärt,  als  eS  fid)  batiin  geäußert  hat, 
bafj  eS  ein  ^echtsirrtum  fei,  wenn  als  §auSgewerbetreibenber  nur 
angefefjen  werbe,  wer  mit  ©ehtlfen,  bereu  wirtfd)aftlid)e  Seiftungen 
er  felbft  als  Unternehmer  oerwertet,  arbeitet. 

11  2113  Arbeitgeber  im  ©inne  beS  ©efeljeS  ift  berjenige  anjus 
fehen,  für  beffen  9ted)nung  ber  Sohn  gejault  wirb.  ©teS  trifft  aud) 
bann  zu,  wenn  bie  ben  Sohn  ober  ©ehalt  barftellenben  betrage  oon 
feiten  dritter  gejault  werben,  fofern  nur  bie  Arbeiter  jc.  auf  biefe 
Sejüge  oon  bem  Arbeitgeber  als  ©ntgelt  ber  ü>m  geleifteten  Arbeit 
oerwiefen  finb.  2)ieS  gilt  beifpielSweife  üon  ben  Lettnern,  weld)e  auf 
;£rinfgelber  ber  ©elfte,  bei  Arbeitern  iz.  in  Setrieben  beS  SfoicbS,  an? 
Staates  ober  ber  Äommunaloerwaltungen,  welche  auf  ©ebüfjren  beS 
gewiefen  finb.  SDie  bei  fogen.  Accorboerpltniffen  oft  zweifelhafte 
§rage,  ob  ber  Accorbant,  weld)er  t^atfäd)lid)  ben  Sohn  an  bie  Arbeiter 
Zahlt,  als  Arbeitgeber  in  obigem  (Sinne  ober  aber  mit  ^ücEfic^t  bar* 
auf,  bafj  er  bie  gejagten  Söhne  in  bem  ihm  gewährten  Accorblolin  er? 
ftattet  erhält,  als  9JhttelSperfon  beS  eigentlichen  Arbeitgebers  anju^ 
fehen  ift,  wirb  fid)  nur  nad)  Sage  ber  gefamten  Serhältniffe  beS  ©in? 
ZelfalleS  entfd)eiben  laffen.  3)abei  fommen  als  ma^gebenbe  ©efid)tS? 
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punfte  in  Betracht  ba§  3Kaf$  ber  Abhängigfeit  ober  «Selbftänbigfeit  be§ 
Accorbanten  in  Ziehung  anf  bie  Arbeitethätigfeit  unb  fein  perföns 
UcfyeS  Verhalten  bei  berfelben,  bie  allgemeine  fociale  «Stellung  be§ 
Accorbanten,  ber  Umfang  fetner  Verauttoortlichfeitfür  bie  Ausführung 
ber  ihm  übertragenen  Arbeit,  bie  §öf)e  be£  @ntgelt3,  foraie  ber  Um- 
ftanb,  ob  ber  ©ntgelt  einen  eigentlichen  Unternehmergeminn  für  ben 
Arbeitenben  ober  lebiglich  einen  bem  ©urd)fcf)nitt3mert  entfprechens 
ben  Sohn  ber  Arbeit  barftellt.  hiernach  mirb  betfpiel§meif  e  i m  a  II g  e  5 
meinen  ber  ©ut^err,  nicht  ber  ©utätagelöhner  (gnftmann,  Äat^cns 
mann,  ^reimann  2c),  aB  Arbeitgeber  be§  auf  bem  ©ute  tptigen  £of  * 
gängerS,  (Scharwerf  er3  2c.  anzufeilen  fein;  benn  für  feine  Rechnung 
wirb  bie  Arbeit  be§  ^ofgängerö  tc.  gelohnt,  wenn  auch  ber  Solm  bem 
leereren  nicht  oon  bem  @ut3f)errn  felbft,  fonbern  oon  bem  ©ut§tage= 
lö|ner  ta,  ber  ihn  gefteßt  hat,  auögehänbigt  werben  foHte. 

§  3.  5118  £o!)n  ober  (Sefjaft  gelten  auclj  Tantiemen  uitb  9?a= 
titralbe^itge.12  gür  biefeXbext  toirb  ber  2)urdifd)mtt$toert  in  Sln= 
fate  gebraut;  biefer  2Bert  totrb  öon  ber  unteren  $ertocdtung3= 
beljorbe  feftgef  e£t. 

(Sine  ^ef  Sättigung,  für  toeld^e  al%  Entgelt  nur  freier  Unter= 
"fjaft  getocifyrt  toirb ,  gilt  im  ©trate  biefe$  @efe£e$  rttdjt  als  eine 
bie  $erfid)erung§pflidjt  begrünbenbe  ^Befestigung.13 

12  ©as>  $noaIibenüerficf)erung3gefet5  oerfidjert  nur  bie  gegen  Sohn  ober 
©ehalt  befdjäftigten  Arbeiter  ic.  Um  ba3  Verfid)erung§t)erhältni3  gu 
begrünben,  ift  e§  jebocf)  ntc£)t  erforberlid),  baß  ber  für  bie  33efcf)äftigung 
gemährte  Entgelt  in  barem  (Selbe  befielt.  @§  genügt  »ielmehr  fnergu 
auch  bie  ©ewährung  »ort  Naturalbezügen,  SB.  Sßohnung, 
Neuerung,  üleibung,  ©artennu|ung,  Äuhweibe,  Äartoff ellanb  2c.  Dirne 
SSelang  ift  auch  bie  Art  ber  Sohttgahlung;  e§  fann  ber  Sohn  alö 
Tagelohn  ober  fonftiger  Zeitlohn,  al§  ®tücflo£>n  ober  al§  Anteil  an 
ber  ©innahme  (Tantieme)  gezahlt  werben,  hiernach  ift  beifpiel§weife 
ein  $ittfd)er,  melier  einen  2Bagen  von  einem  Sohnfuhrherrn  mit  ber 
33ebingung  übernimmt,  baß  ihm  ein  Teilbetrag  ober  ber  eine  feftgef eiste 
Summe  überfteigenbe  Teil  ber  Tageseinnahme  al3  ©ntgelt  gewährt 
toirb,  als  gelöhnter  Arbeiter  be§  $u§v§evxn  anzufeilen.  £)e§gleid)en 
finb  als  Sohnarbeiter  anjufc^en  Äahnführer,  meiere  oon  ben  (Schiffs* 
eigentümern  gegen  einen  beftimmten  Anteil  an  ber  $rad)t  angenom? 
men  finb. 

13  §iernad)  fallen  §.  Sä.  bie  in  gewerblichen  betrieben  ober  in  ber  Sanb* 
wirtfdmft  ihrer  Gsltern  befd)äftigten  ^auSfinber,  fowie  Sehr* 
linge,  welchen  zwar  freier  Unterhalt,  aber  nid)t  ein  barüber  hinauf 
gehenber  Sohn  ober  ©ehalt  gemährt  toirb,  nicht  unter  bie  Verficher 
rung.  £>iefe  Sßerfonen  werben  auch  baburd;  nicht  oerficherung§pflich- 
tig,  bafj  fie  ein  Tafchengelb  erhalten ;  benn  le£tere§  ftellt  fich  regef? 
mäfiig  al§  ©efchen!  bar,  ober  fällt  boch,  fomeit  e§  allgemein  üblich  ift, 
unter  ben  begriff  be§  freien  Unterhalte.  @3  macht  im  einzelnen  f^alle 
feinen  Unterfd)ieb,  ob  alle  biejenigen  ©ebrauch§?  uub  Verbrauche? 
gegenftänbe,  melche  ber  perfönlicl;en  Erhaltung  eine§  SJienfchen  gu  bienen 


3noalibenoerftd;erungSgefe£. 


19 


beftimmt  finb,  ober  nur  einige  berfelbeit,  wie  äBoJjjnung  ober  Kletbung 
gewährt  werben,  dagegen  ift  eine  ^ortierfrau,  welker  als  ©ntgelt 
für  tJjre  ©ienftleiftungen  bie  freie  5Bemt|ung  einer  aus  brei  heizbaren 
Zimmern  beftehenben  SBofjnung  eingeräumt  war,  com  Geichs?  Ver=- 
fidjerungSamt  als  oerficherungSpfltdjtig  bezeichnet,  weil  biefe  Seiftung 
über  baS  Sftaß  beS  „freien  Unterhaltes"  hinausgehe.  AnberfeitS  würbe 
als  unter  ben  §  3  Abf.  2  fallenb  bezeichnet,  baß  einem  S)ienftfned)t  als 
Entgelt  für  bie  Arbeiten  freie  2Bot)»tung,  Kleibung  unb  $oft,  fowie  „fons 
füge  Vebürfniffe"  unb  in  Krankheitsfällen  freie  ärztliche  23et)anblung 
unb  freier  Vezug  oon  9Jtebifamenten  gewährt  würben,  (Segenfatj 
hierzu  würbe  ein  Arbeiter,  welker  neben  Äoft  unb  SBoEjnung  and)  bare 
©elbbeträge  erhielt,  welche  zur  Vefdjaffung  oon  KleibungSftücfen  oer? 
wanbt  würben,  als  nicht  unter  biefen  Paragraphen  fallenb  bezeichnet. 

§  4  2)urdj  33eidjKu{$  be3  23unbe3rat§  rairb  beftimmt,  iittote- 
toät  uorübergefjenbe  3)ienfiteiftnnge:!  a(3  berfidjermtgSpfltdjtige 
SBefd)äftigung  im  ©mite  biefen  @efe£e$  nid)t  cmgufefjen  fiitb.14 

2)er  23unbe3rat  ift  befugt,  ;m  beftimmen,  bafe  Au3(änber, 
tüeldjen  ber  ^Xttfent^alt  im  Sttfcmbe  uur  für  eine  beftimmte  Stauer 
be^örbttd)  gemattet  tft  uub  bie  rtad)  AMauf  biefer  ßtxt  iit  ba3  2lug= 
lanb  jurüeffetyrert  müffen,  ber  $erfid)erung§pfiid)t  ntdjt  unter- 
liegen,  ©oferit  eiue  fotdje  ^eftimmung  getroffen  wirb,  Reiben 
Arbeitgeber,  toefdje  foldje  9lu8länber  bef djäftigen,  nad)  näherer 
S3efttmmung  be§  $eid)8-3$erfid)erung8amt8  beujeuigeu  betrag 
an  bie  $erfid)erung3anfta(t  gu  galten,  ben  fie  für  bie  2krfid)erun'g 
ber  Auslänber  aus  eigenen  93cttteüt  raürben  entridjten  müffen 
(§  27  Abf.  3),  toeim  bereu  $erfid)erung6pf(id)t  beftembe. 

14  An  unb  für  fich  fallen  bemnach  auch  üorübergehenbbefchäftigte 
Arbeiter  ganz  unzweifelhaft  unter  baS  ©efe|.  3)em  VunbeSrat  ift 
nur  bie  2Jlöglid)feit  gewährt,  einzelne  Kategorien  berfelben  fjieruon 
aufzunehmen.  £)er  VunbeSrat  l)at  benn  auch  in  fetner  ©i^ung  oom 
24.  Dezember  1891  beftimmt,  baß  in  folgenben  fällen  oorübergehenbe 
Sienftleiftungen  als  eine  bte  Verfid)erungSpfltchtbegrünbenbe  Vefdjäfs 
ttgung  nicht  anzufehen  finb: 

1.  wenn  fie  oon  folgen  ^erfonen,  welche  berufsmäßig  Sohnarbeit  übers 
haupt  nicht  oerrichten,  a)  nur  gelegentlich,  inSbefonbere  zu  gelegene 
Itcher  Aushilfe,  b)  zwar  in  regelmäßiger  SBieberfehr,  aber  nur  neben^ 
her  unb  gegen  ein  geringfügiges  (Sntgelt,  welches  zum  2ebenSunter< 
halt  nicht  ausreißt  unb  zu  ben  3Serfid)erungSbeiträgen  nicht  in  ent^ 
fpred)enbem  Verhältnis  fteht,  c)  zur  £>ilfsletflung  bei  Unglücksfällen 
ober  Verheerungen  bura)  -ttaturereigniffe  oerrid)tet  werben; 

2.  wenn  fie  oon  foldjen  SSerufSarbeitern,  bie  in  einem  regelmäßigen, 
bie  VerficberungSpfltcht  begrünbenben  Arbeits?  ober  SDienftoerhält- 
nis  zu  einem  beftimmten  Arbeitgeber  fte^en,  ohne  Unterbrechung 
btefes  VerhältntffeS  bei  anberen  Arbeitgebern  nebenher,  fei  eS  nur 
gelegentlich  zur  Aushilfe,  fei  eS  regelmäßig,  oerrichtet  werben; 


20 


Snoalibent)erfid)erung§gefe§. 


3.  wenn  fie  auf  @eefä)iffen  im  2lu§tanbe  von  folgen  ^erfonen  oerriä> 
tet  werben,  bie  nid)t  ^ur  ©d)iff§befa$ung  gehören; 

4.  wenn  fie  oon  2tufwftrtern  ober  Slufwärterinnen  unb  äfynlicfjen  $u 
nieberen  pu^lidjen  SDienften  t)on  furjer  SDauer  an  wedjfelnben  2lrs 
beit3 [teilen  tätigen  ^erfonen  üerridjtet  werben; 

5.  wenn  fie  in  SSerpflegungSftationen  ober  in  äf»nlid)en  ©inridjtungen 
gegen  eine  (Mbentfdjäbigung  »errichtet  werben,  welche  ntrfjt  als 
©ntgelt  für  bie  gelieferte  2lr6eit,  fonbern  al3  eine  Unterftü^ung 
gunt  £wecf  be§  befferen  $ortfommen$  gewährt  wirb. 

£>te  Regierungen  ber  einzelnen  33unbe3ftaaten  finb  übrigen^  ermää> 
tigt,  mit  guftimmung  be§  Steinfängers  wiberrufHä)  anguorbnen,  baf; 
unb  inwieweit  oorüberge^enbe  ©tenftfeiftungen  foläjer  2lu3länber, 
benen  ber  2luf enthalt  in  ©rensbejirfen  be3  $nlanbe3  auf  feft  beftimmte 
furje  $eit  betyufS  2lu§fiU)rung  twrübergeijenber  Arbeiten  be^örbttd) 
geftattet  ift,  fowie  oorübergeljenb  im  3"fonbe  ftattftnbenbe  S)ienftleU 
ftung  foltijer  2lu§Ianber,  welche  übung§gemä#  in  ^löfjereibetrieben  be? 
fdjäftigt  werben,  al§  eine  bie  3Serfid;erung§pfUd)t  begrünbenbe  33e; 
fcpftigung  nirijt  an^ufelEjen  finb. 

§  5*  Beamte  be3  $eidj$,  ber  33unbe3ftaaten  unb  ber  $ont= 
munalberbänbe,  fottrie  £el)rer  unb  (Sru'e^er  an  öffentlichen  @d)ulen 
ober  2lnftalten  unterliegen  ber  $erfid)erung$)3flidjt  nidjt,  folange 
fie  lebiglid)  gut  2lu3bilbttng  für  tljrert  gufünftigen  SBeruf  bef$a> 
tigt  Serben  ober  fofern  irrten  eine  ^numrtfdjaft  auf  ^enfion  im 
9ftinbeftbetrage  ber  3nt>alibenrente  nadj  Den  @ä£en  ber  erften 
£oljnffaffe  geiDcifyrleiftet  ift. 

Beamte  ber  $erftcberung3anftalten  unb  gugelaff  enen  bef  onberen 
$affeneinrid)tungen  unterliegen  ber$erfid)erung$ppid)t  nid)t,  fo= 
fern  iljnen  eine  2lnmartfcbaft  auf  ^enfion  in  ber  int  2lbf.  1  be= 
$eid)neten  §öl)e  gefticiljrleiftet  ift. 

S)er  $erfid)erung3pflid)t  unterliegen  ferner  nid)t  ^ßerfonen, 
toeldje  Unterricht  gegen  Entgelt  erteilen,  fofern  bieS  toäfyrenb  i^rer 
ttriffenfd)aftlid)en  '2lu$bilbung  für  ifyren  3ufünftigen  £eben§beruf 
gefc^ie^t,  ^erfonen  be3  @olbatenftanbe$,  toeld)e  bienftlid)  al$  2lr= 
better  befd)äfttgt  toerben,  fomie  ^erfonen,  beleben  auf  ®runb  ber 
reid)3gefe£ltcf)eit  23eftimmungen  eine  Snoalibenrente  bewilligt  ift. 

3)er  $erfid)erung3pflid)t  unterliegen  enblid)  ntcfjt  biejenigeit 
s$erfonen,  bereu  (§rtt»erb3fcil)i  gleit  infolge  bon  Hilter,  $ranff)eit 
ober  anberen©ebrecben  bauernb  auf  tneniger  als  ein  drittel  Ijerafc 
gefegt  ift.  3)ie3  ift  bann  anutn ernten,  toenn  fie  niebt  utetjr  im? 
ftanbe  finb,  burd)  eine  ifyren Gräften  unb  gäfyigfeiten  erttfprecbenbe 
Zfydtl gleit,  bie  i()nen  unter  billiger  iBerücfficbtigung  ifjrer  5lu3= 
bilbtutg  unb  if)re§  bisherigen  Berufs  zugemutet  derben  fann, 
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ein  3)ritte(  Desjenigen  31t  crroerben,  toaS  torpertid)  unb  getfttq 
gefunbe  ^erfonen  berfelben  2trt  mit  äfjnltdber  2tu$bilbung  in  ber= 
feXben  @egenb  burd)  Arbeit  3U  berbienen  pflegen.15 

15  $)ie  Seftümnung  inooloiert  bie  Definition  be§  33  e  grifft  ber  @r  = 
toerböunf ät)igf  ett,  n>eld)e  bei  ber  ©rfjebnng  be3  2lnfprucf)3  anf 
Snoalibenrente  eine  grofje  Rolle  fptelt.  Der  begriff  ift  roefentlitf)  anberö 
gefafjt,  al3  im  erften  ©efeije. 

§  6*  Stuf  ifyren  Antrag  finb  bon  ber  $erfid)eumg3pflid)t  gn 
befreien  ^erfonen,  melden  bom  Sfteid)e,  bon  einem  23unbe§ftaat, 
einem  lommuiialuerbanb,  einer  $erftcberung$anftalt  ober  guge= 
taffenen  befonberen  $affeneinrid)tungr  ober  'toeldjen  anf  ©runb 
früherer  SBefdjäftigung  al8  ^e^ver  ober  (Srgietjer  an  öffentlichen 
@dmlen  ober  ^njialten  ^enfionen,  2öartegeloer  ober  ät)n(id)e 
iBegüge  im  äftinbeftbetrage  ber  Snbatibenrente  nad)  ben  ©ä£en 
ber  erften  £ofmflaffe  beroilligt  finb,  ober  toeldjen  auf  @runb  ber 
reid)3gef eisliefen  33eftimmungen  über  Unfa£foerftd)erung  ber  23e- 
gug  einer  jcifyrlidjen  Sftente  bon  minbeftenS  bemfelben  betrage  gu= 
ftefyt.16  2)a$felbe  gilt  Don  foldjen  ^ßerfonen,  triebe  ba3  fieb^igfte 
£eben$jal)r  oollenbet  fyaben.  Über  ben  Antrag  entfcfyeibet  bie 
untere  $erroaltung§bef)örbe  be§  SBefd}a'ftigung§ort$.  ©egen  ben 
23efd)eib  berfelben  ift  bie  ^efcfyroerbe  an  bie  gunädjft  Oorgefet$te 
SBefyörbe  gutäffij,  toetdje  enbgüttig  entf Reibet,  23ei  3urücfnal)me 
be$  Antrags  tritt  bie  &erfid)erung3pflid)t  lieber  in  $raft. 

3n  ber  gXetd;en  2Beife  finb  auf  tfjren  Antrag  bon  ber  23er- 
fid)erung^füd)t  m  befreien  ^ßerfonen,  roetdje  £olmarbeit  im  £aufe 
eines  ÄatettberjaljreS  nur  in  beftimmten  SatyreSjetten  für  nid)t 
mefyr  als  jtoötf  2öod)en  ober  überhaupt  für  ntdjt  mefyr  als  fünfzig 
£age  übernehmen,  im  übrigen  aber  tfjrert  Lebensunterhalt  als 
23etriebSunternet)mer  ober  anberftieit  felbftcinbig  erroerben,  ober 
ofme  £of)tt  ober  ©e^att  ttjätig  finb,  fo  tauge  für  biefelben  nidjt  be= 
reitS  etnfmnbert  2Bod)en  lang  Beiträge  entrichtet  inorben  finb.  2)er 
23unbeSrat  ift  befugt,  hierüber  nähere  SBeftimmungen  gu  erlaffen. 

16  £ro|  bes  2Ju3fd)eiben§  au§  ber  $erfidE>erung3pflid)t  bleibt  i^nen  bod) 
ba§  3Rec^t ,  ruenn  fie  e3  Tüünfd)en,  freiwillig  bie  SSerftdjerung  fort? 
§ufe|en.  —  %m  Sinne  biefeä  Paragraphen  ^aben  betfpieläroeife  bie 
o^ne  ^enfion§bered)tignng  angeft eilten  ©djulbiener 
an  ftaatltcfjen  höheren  <Sa)ulanftalten,  toeldje  au3  bem£itel  „ju  anbern 
persönlichen  Ausgaben''  eine  Remuneration  besiegen,  Seamtenqualis 
tat,  fie  finb  alfo  niajt  rentenberechtigt.  Slud)  bann  finb  Beamte  md)t 
o  er  fieser  ungSpflidjtig,  wenn  fie  neben  ifirer  §auptbefti)äftigung  nod) 
üerfic§erung3pflid)tige  Rebenbefd;äfttgungen  au3füf>ren. 
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§  7*  2)urd)  Befdjluß  be£  BunbeSratS17  Icmtt  auf  Antrag 
beftintmt  toerben,  baft  unb  inürieftieit  bie  Beftimmungen  be$  §  5 
Abf.  1 — 3  unb  beS  §  6  Abf.  1  auf  Beamte,  n>etd>e  t>on  anbeten 
öffentlichen  Berbänben  ober  üon  $örperfd)aftert  angepeilt  finb,  fo= 
ürie  auf  Setter  unb  (Srgieljer  an  nicht  öffentlichen  ©djuien  ober 
Anftalten,  fotern  tiefen  ^erfonen  eine  Antoartfchaft  auf  ^enfion 
im  äftinbeftbetrag  ber  3nüalibenrente  nach  ben  @ä£en  ber  erften 
Sofynffaffe  geinährleiftet  ift,  unb  auf  s$erfonen  Anttenbung  ftnben 
foHen,  toeßgen  auf  ©runb  früherer  Aufteilung  bei  folgen  Ber= 
bänben  ober  $örperfd)aften,  (Schulen  ober  Anpalten  ^ßenftoiien, 
2BartegeIber  ober  ähnliche  Bezüge  in  beut  genannten  Mnbeft- 
betrage  ber  Snoalibenrente  bewilligt  finb. 

17  $on  biefer  Befugnis  §at  ber  33unbesrat  fd)on  puftger  ©efcrautf)  ge? 
mad&t.  @§  finb  burcty  benf  elften  von  ber  $erfttf)erung3pflid)t 
befreit  toorben:  Beamte  von  Sanbftfjaften,  SDeirfioerMnben,  Äir* 
tfjengemeinben,  ber  gmmlibitfttSs  unb  2Uter3t)erficf)erung§anftalten 
felbft  u.  f.  xo. 

Befonbere  $affenetnrtchtungen. 
§  8*  Berfieherung$pflid)tige  ^erfonen,  toetdje  in  betrieben 
be$  &ätf)$t  eines  BunbeSftaateS  ober  eines  ^ommunaloerbanbeS 
befdjäftigt  toerben,  genügen  ber  gefe^Iichen  BerficherungSpflicht 
bnrch  Beteiligung  an  einer  für  ben  betreffenben  betrieb  beftef)en= 
ben  ober  ^u  erric^tenbenbefonberen^affeneinrid)tungf  burchtteld)e 
ihnen  eine  benreichSgefe^Iich  öorgefeljenen  Seiftungen  gleichwertige 
gürforge  gefiebert  ift,  fofern  bei  ber  betreffenben  ^affeneinridjtnng 
folgenbe  BorauSfe^ungen  zutreffen: 

1.  2)ie  Beiträge  ber  Besicherten  bürfen,  folnett  fie  für  bte 
Snbalibenoerficherung  in  §ö^e  beS  reid)3a,efe£lidjen  An= 
fpruchS  entrichtet  toerben ,  bte  §älfte  be$  für  ben  le^teren 
nach  §  32  p  er^ebenben  Beitragt  nicht  überfteigen.  2)iefe 
Beftimmung  ftnbet  feine  Anfaenbung,  fofern  in  ber  be= 
treffenben  $affeneinrid)tung  bte  Beiträge  nach  einem  üon 
ber  BerechnungStoeife  ber  §§  32f  33  abtoeichenbett  Ber= 
fahren  aufgebracht  unb  infolge  beffen  \)tyzxz  Beiträge  er= 
forberlich  derben,  um  bie  ber  ^affeneinrichtung  aus  3n= 
t)aliben=  unb  Altersrenten  in  §öl)e  beS  reichSgefeyichen 
Aufbruchs  obliegertben  Seiftungen  gu  beden.  ©ofern  hjp 
nach  h°^ere  Beiträge  31t  erheben  finb,  bürfen  bie  Betträge 
ber  Besicherten  biej'enigen  ber  Arbeitgeber  nicht  überfteigen. 
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2.  bei  ber  bernmltung  ber  Waffen  muffen  bie  SSerftdjertcn 
minbeftenS  nad)  äftaftgabe  beSberhältniffeS  tfyrer  Beiträge 
gu  ben  Beiträgen  ber  Arbeitgeber  burd)  in  geheimer  2M)( 
getoä^tte  Vertreter  beteiligt  fein. 

3.  Sei  berechnung  ber  Sßarte^eit  nnb  ber  State  tft  ben  bei 
folgen  $affeneinrid)tungen  beteiligten  ^erfonen,  fotoeit  e3 
ftd)  um  baS  SDfaf}  beS  reid)3gefe£ltd)en  2lnfprnd)3  Rubelt, 
unbef $abet  ber  beftimmung  beS  §  46  bte  bei  berfid)e= 
rungSanftalten  (§  65)  ^urüägelegte  ^Settrag^gett  in  Stn= 
redmung  ^u  bringen. 

4.  Über  ben  Zlnfprud)  ber  einzelnen  beteiligten  auf  ®etocil)= 
rung  bon  3nbaliben=  unb  Altersrente  mufe  ein  fd)ieb3ge= 
ridjtlidjeS  Verfahren  unter  ä)?itn)irfung  bon  Vertretern  ber 
besicherten  gugelafjen  fein. 

5.  2Öenn  für  bte  ®etöä'f)rung  ber  reicbSgefetjlichen  Seiftungen 
befonbere  beitrage  bon  ben  berfidjerteu  erhoben  toerben 
ober  eine  (Svfjöfyung  ber  beitrage  berfelben  eingetreten  tft 
ober  eintritt,  fo  bürfen  bte  reiche  gef  etlichen  Kenten  auf  bie 
fonftigen  $affenletftungen  nur  infottett  angerechnet  lt>er= 
ben,  ba§  ber  gur  Zinszahlung  gelangenbe  £etl  ber  legieren 
für  bie  einzelnen  TOtglieberftaffen  im  ^urdjfdjnitt  minbe= 
ftenS  ben  Steid^ufd^uß  erretd)t. 

SerbunbeSrat  beftimmt  auf  Eintrag  ber  3uftmtbigen9?eich^, 
(Staate  ober  $ommunalbel)örbe ,  toeidje  $affeneinrid)tungen 
(^enfion3=,  2llter3=,  Snbalibenfaffen)  ben  borftel)enben  2tnfor= 
berungen  entsprechen.18  2)en  bombunbeSrat  anertannten  $affen= 
einriditungen  biefer  3lrt  toirb  3U  ben  bon  ihnen  31t  leiftenben  3n= 
baliben^  unb  ZllterSrenten  ber  9tetd)S3itfd)uf3  (§  35)  gemeiert,  fo= 
fern  einZlnfprud)  auf  fold)e Kenten  auch  m§  benreid)Sgefet$lid)en 
beftimmuugen  befielen  tnürbe. 

18  Xer  Sunbesrat  f>at  bereite  mehreren  foldjer  Waffen  namentlich  ben  Bei 
ben  ftaatttcfien  ©ifenbaimnermattnngen  beftetjenben  SßenfionSfafs 
fen  bie  33ered)tignng  non  Äaffeneinridjtungen  im  ©inne  be§  §  8  ge? 
meiert,      giebt  9  befonbere  Äaff  eneinridjtnngen  nnb  pjar: 

^enfionsfaffe  für  bie  Arbeiter  ber  pren^ifdjen  ©taat^eifenbaljns 
Sßerraaltnng  Berlin; 

9^orbbentfd;e  &nappfd)aft5penfton3faffe     feilte  a.  b. 

Änappfrfjaftepenfiongfaffe  be3  ©aarbrüefer  llnappfd)aft§t)erein$  511 
St.  Soi)ann?<Saarbrücfen; 

Sirbeiterpenfionsfaffe  ber  tgl.  banertfdjen  StaatseifenbaE;ns3Sermal? 
tung  ^n  3flünd)en; 
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spenftonSJaffe  für  bie  Arbeiter  ber  fächfifchen  ©taat§eifenbahn=Bers 
roaltung     £)re§ben ; 

allgemeine  $nappfchaft§penfion§faffe  für  ba§  Königreich  (Saufen 
gu  ^reiberg  i/<S. ; 

2lrbeiterpenfion§faffe  für  ben  Bereich  ber  grofjhersogl.  babifdjen 
©taatSeifenbahn^Berroaltung  unb  $obenfee=®ampff<$iffa§rtz  unb  ber 
grofchergogl.  <5alinen?Beru>altung  gu  Karlsruhe; 

^enfionSfaffe  für  bie  Slrbeiterber  9ieich§eifenbahn=Berwaltung  in 
©Ifafj^Sothringen     Strasburg  iß.  unb 

2tÜgemeiner  $nappfchaft3»erein  §u  Bochum. 

§  9*  Bom  1.  Samten:  1891  ab  totrb  bie  Beteiligung  bei  foI= 
d)en  oom  Bunbe3rat  gugelaffenen  $affeneinrid)tungen  ber  Ber= 
fid)erung  in  einet  Berftcfyeimgganfialt  gleidjgeadjtet. 

2öenn  bei  einer  foldjen  $affeneinrid)tung  bie  Beiträge  nid)t 
in  ber  nadj  §§  130  ff.  borgef Geriebenen  gorm  erhoben  derben, 
fyat  ber  Borfianb  ber  $affeneinrid)tung  ben  au$  ber  teueren  an& 
fdjetbenben  ^ßerfonen  bie  2)auer  t^rer  Beteiligung  unb  für  biefen 
3eitraum  bie  §öf)e  be3  belogenen  £ot)ne8  ,  bie  gugefyörigfeit  su 
einer  $ranfen!affe,  fottrie  bie  2)auer  etwaiger  $ranl£)eiten  (§  30) 
gu  befcfyeinigen.  2)er  BunbeSrat  ift  befugt,  über  gorm  unb  3n= 
galt  ber  Bereinigung  Borfd)riften  gu  erlaffen. 

§  10.  £>urd)  Befdjlufe  be3  BunbeSratS  fann  auf  Antrag  be= 
fttmmt  toerben,  baft  bie  Beftimmungen  ber  §§  8,  9  auf  Ttit- 
glieber  anberer  $affeneinrtd)tungen,19  U>eldje  bie  gürforge  für 
ben  gatt  ber  3nt>alibita't  unb  be$  2llter3  gum  ©egenftanbe  ijaben, 
2Intoenbung  finben  foEen. 

19  3U  biefen  $affeneinricf)tungen  gehören  in  erfter  Steide  bie  für  ba3 
Berggewerbe  errichteten  Knappfchaftäfaffen,  welche  eigentlich 
guerft  bie  gnoalibitätSoerficherung  ber  Arbeiter  orgemifiert  haben. 
3)iefe  $nappfchaft§faffen  nehmen  gu  ber  gefe|licf)en  SutmlibitätS*  unb 
2tlter§üerftd)erung  eine  breifad)e  «Stellung  ein.  ©ine  Slngaljl  von  if)nen 
betreibt  neben  ben  Berficherungöanftalten  bie  Berficherung  felbftänbig 
weiter;  fo  bie  jum  ©aarbrüctener  $nappfcf)aft§t>erein  gehörigen  $af= 
fen  unb  bie  Dtorbbeutfche  ÄnappfchaftSpenfiongfaffe  ju  §alle  a. 
benen  ber  Bunbe3rat  bie  Berechtigung  von  Äaffeneinrichtungen  im 
©inne  ber  §§  8  unb  9  guerfannt  hat.  2)ie  übrigen  ßnappfchaftsfaffen 
befielen  at$  fogenanntegufchufjtaffen  fort.  Unter  ihnen  giebt  e§  aber 
gwei  Slrten.  SDie  einen  jaulen  neben  ben  gefeilteren  ihre  Kenten  oolt 
au§  unb  ergeben  bementfprechenb  auch  bie  Beiträge  in  gleicher  .Sgöhe 
mie  früher,  ©ie  finb  alfo  burch  bie  gefe§lid)e  ^noalibitätS?  unb  2llter§? 
üerficherung  gar  nicht  berührt,  ihre  2Jlitglieber  müffen  inbeffen  bie 
boppelten  Berfic£)erung3beiträge  befahlen.  Sie  anberen  machen  von 
bem  ihnen  erteilten  Stechte  ©ebrauä)  unb  fürgen  ihre  Kenten  um  ben 
Betrag  ber  auf  ©runb  be3  ®efe£e3  an  bie  Berficherung3anftalten  gu 
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5Ct£)lettben  Kenten,  tninbern  aber  felbftt>erftänbtict)  gleichseitig  aucf)  bie 
3)lttglieber&etträge  entfprecfyenb  Ijerat). 

§  IL  3)urd)  Seidtfuß  be3  23unbe3rat$  fann  ber  auf  ©runb 
be$  ©efe^eS  Dom  13.  3utt  1887  (föetd&S^efefebt.  @.  329)  er= 
richteten  ©ee=23erufggenoffenfd)aft  geftattet  toeiben,  unter  ihrer 
Haftung  eine  befonbere  Einrichtung  3U  bem  3toecfe  gu  begrünben, 
bie  Snbatibenoerfidjerung  nach  -ätfafjgak  biefe$  ©efe^e^  für  bte= 
jenigen  ^erfonen  ^u  übernehmen,  toelche  in  ben  gur  ©enoffen= 
fchaft  gehörenben  betrieben  ober  einzelnen  Arten  btefer  ^Betriebe 
beschäftigt  treiben,  fotoie  für  biejenigen  Unternehmer,  toelche  gleich 
getttg  berUnfaüberfidjerung  unb  berSnbalibenberficöerung  untere 
Hegen.  (Sine  foldje  Einrichtung  bavf  jebod)  nur  geftattet  Serben, 
toenn  für  bie  Hinterbliebenen  ber  bariu  t>erfid)erten  ^erfonen  Oon 
ber  ©enoffenfdjaft  gugletc^  eine  Sittoen^  unb  Saifenberf orgung 
begrünbet  toirb.  Serben  fotdje  Einrichtungen  getroffen,  fo  finb 
in  benfelben  bie  jenigen  ^erfonen,  für  toetd^e  fie  beftimmt  finb, 
Iraft  @efe£e§  berficbert. 

Serben  bie  $erfid)erten  31t  Beiträgen  herangezogen,  fo  finb 
biefelben  in  gleidjer  Seife  tote  bie  Arbeitgeber  bei  ber  SBertoaltung 
gu  beteiligen. 

2)er  Ztii  ber  Beiträge,  toelcher  auf  bie  Arbeitgeber  entfällt, 
barf  im  3)urd)fdmitt  nid)t  niebriger  fein  als  bie  Raffte  ber  93et= 
träge,  toelche  auf  ®mnb  biefeS  ©efefceS  (§  32)  gu  galten  finb. 
2)ie  Beiträge  ber  Skrfidjevten  bürfen  nid)t  höher  fein  als  bie  ber 
Arbeitgeber. 

Serben  bie  Beiträge  berSBerfidjevten  abgefatjt,  fo  finb  and)  bie 
Kenten  für  bie  Hinterbliebenen  im  gleid)en  Verhältnis  abguftufen. 

£>ie  Sarte^eit  barf  toeber  für  bie  3nbalibenberfid)erung  nod) 
für  bie  Sittoen=  unb  Saifenberforgung  höher  bemeffen  toerben, 
als  im  §  29  borgefehen  ift. 

£en  ^erftdjerten  muß,  toenn  fie  geittoeilig  auf  auSlänbifdjen 
©driffen  23efd)äfttgung  nehmen,  ihre  gamilien  aber  in  3)eutfd)= 
(aub  Oerbleiben,  ober  toenn  fie  au$  anberen  ©rünben  au3  ber 
berfid)erung§pf(idjtigen  S8efd)äftigung  austreiben,  bie  Seiter= 
berficherung  gemäfe  ben  53eftimmungen  biefeS  @efefee$  nicht  nur 
hinfid)tüd)  ber  3nbalibenberfid)erung,  fonbern  and)  in  S3e^ug  auf 
bie  Sittoen=  unb  Saifenberf orgung  geftattet  fein.20 

20  Xurcf)  biefen  §  ift  eine  gern^  befonbere  $erfi$erung3art  für  «Seeleute 
üorgefcf)rte6en,  bie  ber  2öitn)en  =  unb  SBaifennerfid^erung. 
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•ftur  wenn  fie  eingeführt  roirb,  ift  bei:  33unbe3rat3beftf)lufj  über  bie 
Übertragung  ber  Snoalibenuerfittjerung  auf  bte  ©ee?33eruf3genoffens 
fä)aft  mögliti).  @3  ift  aber  al§  giemlicf)  ftäjer  anjunetimen,  bafs  bie  be^ 
treffenben  ^ntereffentenfreife,  beren  au§gefprodjenen  2Bünfd)en  mit 
btefer  SBorfdprift  entgegengefommen  ift,  nocf)  vov  bem  ^ufrafttreten  be3 
©efe|e§  bie  ^öegrünbung  ber  Sßitraen-  unb  SBaifenoerf orgung  befü)ltejjen 
vo  erben. 

§  12*  2luf  bie  in  §  11  bezeichneten  (Einrichtungen  ftnben  bie 
23eftimmungen  ber  §§  8,  9  entfpredjenbe  s2lnroenbung;  fie  untere 
liegen  ber  iBeauf ftdf) tt guttg  burd)  ba§  9tod)§Derfidjernng§amt  nadö 
ätfafegcfa  ber  §§  108—110  btefeS  ®efefee3. 

2)te  für  bie  UnfaEoerfidjerung  errichteten  @d)ieb3gerid)te  finb 
auch  für  bie  bon  ber  ©ee=33eruf3genoffenfd)aft  übernommene  3n= 
oalibenoerfidjerung  foroie  für  bie  fcon  ihr  eingerichtete  2ötttoen- 
nnb  2Baifenberf  orgung  gnftänbig. 

§  13.  «cfdjiüffc  ber  ©enoffenfdjaft,  burd)  toeldje  bie  in  §  11 
be^eidmeten  (§inrid)tungen  getroffen  Serben,  bie  hierfür  erlaffeneu 
(Statuten  unb  beren  $bänberungen  bebürfen  ber  Genehmigung 
be$  33unbe8rat8.  SDer  33unbe8rdt  befchliefct,  nad)bem  poor  bie 
in  §  91  m  ©efefeeS  öom  13.  Sult  1887  beaetd&neten,  für  bie 
Verfilterten  berufenen  33eifi£er  ber  @d)ieb3gerid)te  gehört  raor= 
ben  finb. 

■Der  33uttbe8rat  beftimmt  ben3eitpunft,  mit  welchem  bte(Stru 
rid)tung  in  SSirffamfett  tritt. 

greiroillige  $erfid)erung. 
§  14.  jgolgenbe  ^erfonen  finb  befugt,  freiwillig  in  bie  $er= 
ftd)erung  einzutreten,  fo  lange  fie  ba$  üter^igfte  SebeuSjahr  nid)t 
oottenbet  h<*ben  (©elbftberncherung): 

1.  S3etrteb$beamte,  2ßerfmeifter,  gedmifer,  §anblung$gehil= 
fen  unb  fonftige  2tngeftefttef  bereu  btenftttd&e  23efd)äfttgung 
ihren  Hauptberuf  btlbet,  ferner  £el)rer  unb  (Sr^ieher  fottne 
©d)ipführerf  f amtlich  [ofern  ihr  regelmäßiger  3ahre3= 
arbeitSoerbienft  an  Sohn  ober  behalt  mehr  als  2000  Ji, 
aber  nid)t  über  3000  Ji  beträgt; 

2.  @emerbetreibenbe  unb  fonftige  feetriebgunternehmer,  weld)e 
nicht  regelmäßig  mehr  al$  graei  berfid)erung§pflid)tige  £oh)t= 
arbeitet  befd)äftigen,  foroie  §au3getoerbetreibenbe,  f  amtlich 
foroeit  nid)t  burd)  $efd)luß  be3  23unbe$rat3  (§  2  W>\.  1) 
bie  $erftd)erung3pflid)t  auf  fie  erftrecft  tnorben  ift; 
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3.  ^ertönen,  ^eld^e  auf  @runb  be3  §  3  Abf.  2  unb  §  4  Abf.  1 
ber  $erficherung3pfHd)t  nid)t  unterliegen. 

3)tefc  ^ßerfonen  ftnb  ferner  berechtigt,  beim  Anreiben  aus 
bem  bie  Berechtigung  gut  ©elbftoerficherung  begrünbenben  2kr= 
hctftniffe  bie  ©elbftberfidjerung  fortzulegen  ünb  nach  ben  23eftim= 
mungen  beS  §  46  31t  erneuern. 

^erfonen,  nieldje  aus  einem  bie  $erfid)erungSpfüd)t  begrün= 
benben^erhäftniffe  auSfdjeiben,  finb  befugt,  bie^erficberung  frei= 
ttriftig  fortgufe^en  ober  ju  erneuern  (^eiterberficherung). 

ä)ie  in  betrieben,  für  tt»eTd)e  eine  befonbere  $affeneinrid)tung 
(§§  8,  10,  11)  errietet  ift,  befd&äfttgten  JPerfonen  ber  im  Abf.  i 
3iffer  1 — 3  bezeichneten  Art  finb  berechtigt,  fid)  bei  ber  $affen= 
eturid)tnng  freitoillig  3U  oerfichera  (Abf.  1).  3)ie  in  folgen  53e= 
trieben  be|d)äftigten  berftcbemngSpftichtigen  ^erfoneu  finb  ferner 
beim  AuSfcheiben  aus  bem  bie  $erficherungSpf(icht  begrünbenben 
Arbeits^  ober  ®ienftöert)ältuiffe  befugt,  fid)  bei  ber  befonberen 
Äaffeneinrichtung  roeiter  31t  oerftchern  (Abf.  2),  fo  tauge  fie  nicht 
burch  ein  neues  Arbeits^  ober  ^ienftoerhciitnis  bei  einer  anberen 
befonberen  $affeneinrid)tung  ober  bei  einer  SBerficberungSanftalt 
oerficberungSpflicbtig  roerben.  ©0  lange  bie  25orauSfet3ungen  für 
bie  freittriftige  ^erficherung  bei  einer  befonberen  $ affeneinrid)tung 
gegeben  finb,  finbet  bie  freittriftige  ^erfidjerung  bei  einer  $kr= 
ficherungSanftaft  nicht  ftatt.21 

21  Der  §  14  tft  infofern  t>on  großer  2Btd)tigt~eit  al§  er  aucf)  ben  23etrieö3s 
Unternehmern,  roeldje  nidjt  regelmäßig  me^r  a!3  groei  t)erftcf)erung$= 
Pflichtige  ßofmarbeiter  befd)äfttgen,  bafi  9iedjt  ber  23erfidjerung  ein* 
räumt.  (Sielje  hierüber  bie  „Anleitung"  unter  „9flec§teber2lrbeit  = 
g  eb  er.") 

©egenftanb  ber  2Serficf)erung. 

§  15*  ©egenftanb  ber  $erfid)erung  ift  ber  Anfprud)  auf  ©e^ 
roä'hrung  einer  teilte  für  ben  gaft  ber  (SnoerbSunfähigfeit  ober 
beS  Srtterö. 

3nöaübenrente  erhält  ohne  Mcfficht  auf  baS  Lebensalter  ber= 
jenige  $erfkherte,  roelcher  im  (ginne  beS  §  5  Abf.  4  bauernb  er= 
roerbSunfäbig  ift.22  (Sine  burd)  einen  Unfall  herbeigeführte  (Sr= 
roerbSunfähigfeit  begrünbet  unbefdjabet  ber  $orf  rfjrtften  beS  §  113 
ben  Aufprud)  auf  änoaltbenrente  nur  inforoeit,  als  bie  31t  ge= 
lodhrenbe  3nt>altbeurente  bie  a,ett)ährte  Unfaftrente  überfteigt. 

Altersrente  erhält  ohne  ftt'ücfficht  auf  baS  S3orhanbenfein  Don 
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(Srlüerb^untä^tgfett  berjenige  Verfidjerte,  loefdjer  ba$  70.  Sebent 
idfyx  oottenbet  ^at. 

22  @rw erb§unf ätyigf eit  ift  anzunehmen,  toenn  bie  im  §  5  2tbf.  4 
angegebenen  SBebingungen  erfüllt  werben. 

§  16.  3nt>alibenrente  er^ätt  audj  berjentge  nidjt  bauemb  tx- 
toerb&mfäfytge  Versicherte,  freierer  toäfyrenb  26  2öodjen  ununter= 
brodln  ertoerb&tnfctyig  getoefen  tft,  für  bie  Vettere  Acuter  fetner 
(SrtoerbSuntäfyigfeit.23 

23  $m  ©efe|e  vom  22.  guni  1889  war  ftatt  ber  £eitbauer  oon 
26  2B  o  d)  e  n  eine  fotd)e  oon  einem  $ahre  oorgefef)eu.  £)ie  nunmehrige 
33eftimmung  ift  für  bie  $erfid)erten  aufterorbentltd)  vorteilhaft,  groav 
bleibt  nod)  immer  smifd)en  ber  obligatorifd)  auf  13  2Bod)en  bemeffenen 
$rantenunterftü£ung  unb  bem  ©intritt  ber  Rentenzahlung  auf  ©runb 
be§  oorliegenben  ©efetje^  eine  Süde  übrig,  inbeffen  ift  biefe  bod)  nun= 
mehr  bebeutenb  geringer  al§  früher,  unb  e3  ftef)t  aud)  §u  hoffen,  bafs 
fie  bei  ber  nächften  Reoifion  be§  Äranfenoerfid)erungögefe|e§  befeitigt 
werben  mirb. 

§  17.  3)em  Verfilterten  ftef)t  ein  Slnfprud)  auf  3nbaliben= 
rente  rttd^t  gu,  toenn  er  bie  (SrtoerbSunfäljtgfett  borfcu^lid)  fyerbei= 
geführt  I)at.  3)tc  ©etoäfyrung  ber^ente  fann  gang  ober  tetlroetf e 
oerfagt  toerben,  toenn  ber  Verftdjerte  bte  (SrtoerbSunfäfyigfeit  bei 
SBegegung  eine$  buvd)  ftrafgertcötltcSeö  Urteil  feftgeftetften  $ev= 
breajenS  ober  borfä£lid)eu  Vergehens  fid)  gugegogen  f)at.24  3n 
Ratten  ber  (enteren  $rt  fann  bie  $ente,  fofern  ber  Verfidjerte  eine 
im  3nlanb  toolmenbe  gamilie  beftfct,  beren  Unterhalt  er  bisher 
au§  feinem  2lrbeit3berbienft  beftritten  hat,  gang  ober  teiltoeife  ber 
gamtlie  übertoiefen  toerben. 

24  ©ine  ©rroerb^urtfähtgfeit,  raeldje  ben  2lnfprud)  auf  Rente  nid)t  be= 
grünbet,  mufj  urfäd)Ud)  mit  bem  3Serbred)en  ober  Vergehen  %\x- 
fammenhängen. 

§  18.  3ft  ein  Verfidjerter  bergeftatt  erfcanft,  bafe  a($  golge 
ber  $ra  ffyeit  (§rtoerb3unfcihigfeit  fx  beforgen  ift,  toelcfye  einen 
2tnfprud)  auf  reid)  3  gef  etliche  Snoalibenrente  begrünbet,  fo  ift  bie 
$erftd)ertmg§cmftalt  befugt,  gur  2lbtoenbung  bietet  9?ad)teit$  ein 
£eiloerfaf)ren  in  bem  ifyr  geeignet  erfrfjemenben  Umfange  ein= 
treten  3U  laffen.25 

2)ie  Verfid)erung3anftalt  fann  ba$  §eiuxrfaf)ren  burd)  Unter- 
bringung beS  (Srfranften  in  einem  $ranfenf)aufe  ober  in  einer 
$uftalt  für  ®  enef  eube  gemeinten.  3ft  ber  ©rfranfte  Verheiratet 
ober  ^at  er  eine  eigene  §au8l)atong  ober  ift  er^itglieb  ber§au$= 
Haltung  feiner  gamifte,  fo  bebarf  'e^  ^iergu  feiner  3uftimmimg. 
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Seifet  bie  VerfidjerungSanftalt  ein  §eiluerfal)ren  eintreten,  fo 
gefyen  bei  Verwerten,  loctd^e  ber  reid)3=  ober  lanbeSgef erließen 
Sraufenfürforge  unterliegen,  com  SBegtmt  biefeS  §eilt>erfaljren3 
an  bis  in  beffen  Veenbigung  bte  Verpflichtungen  ber  Äranfens 
faffe  gegen  ben  Verfilterten  auf  bie  VerftcfyerungSanftalt  über. 
2)iefer  tjat  bte  tonfenfafje  (§rfa£  ^n  tetfteit  in  §ö^e  beSjenigen 
$ranfengelbe3,  toelcbeS  ber  Verficfyerte  t»on  ber  Traufen  faffe  für 
fid)  bearifprud)en  fonnte. 

Sßä'^reub  beS  §eilberfaljren3  ift  für  folcfte  Angehörigen  be$ 
Verfid)erten,  beren  Unterhalt  bie[er  Bt^er  aus  feinem  Arbeite 
oerbienfte  beftrttten  t)at,  eine  Unterführung  and)  bann  gu  galten, 
tnenn  ber  Verfidjerte  ber  reid)&=  ober  lanbeSgefe^licben  $ranfen= 
oerforgung  nid)t  unterliegt.  3)iefe  Angefyb'rigenunterftü^ung  be= 
trägt,  fofern  ber  Verfid)erte  ber  reid)^  ober  lanbe3gefe£lid)en 
Äranfenfürforge  bis  gum  (Singreifen  ber  VerftdjerungSanftalt 
unterlag,  bie  §cilfte  beS  für  it)n  mäfyrenb  ber  gef  etlichen  SDauer 
ber  ^ranfenunterftü^ung  mafegebenb  getoefenen  $ranfengelbeS, 
im  übrigen  ein  Viertel  beS  für  ben  Ort  feiner  legten  Vefdja'ftigung 
ober  feines  legten  Aufenthaltes  mafegebenben  ortsüblichen  4age= 
lolmS  gett)b'lmlid)er  iagearbeiter.  SBenn  ber  Verfidjerte  3nöa= 
libenrente  erhält,  fann  biefelbe  auf  bie  Angehörigenunterftü^ung 
angered)net  derben.26 

25  2)ie  SBerfittjerungSanftatt  mu|  jebod)  ifjren  @ntfcf)luf},  bie  oerficljerte 
^Serfott  in  ein  $ranfenf>au3  bringen  gu  laffen,  bebingung§lo§  unb 
unter  ^tntoerä  auf  bie  folgen,  toetdje  ba3  ablefynenbe  Sßerljalten  beö 
23erfid)erten  gemäfj  §  22  naa)  fid)  äieljt,  biefem  felbft  gegen  = 
über  gu  ernennen  geben. 

35urd)  eine  2htfna£>me  be§  $erfid»erten  in  ein  ÄranrenfyauS  wirb 
bie  $p flicht  5ur  Stenten^afiluttg  abgeben  oom  §  25  nidjt  be= 
feittgt. 

©ine  Operation  roiber  SBillen  be§  Serfidjerten  ift  auf  beut 
(Gebiete  ber  ^nüalibitätS*  unb  2Uter§üerfid)erung  unftattljaft.  $u  ben 
9flafjna£)men  im  §  22  gehören  alfo  Operationen,  welche  einen  (gingriff 
in  ben  Seftanb  ober  bie  UnoerfefjrtEjeit  be§  menfd)lid)en  $örper3  bar^ 
ftelten,  nia)t. 

26  3Me  gan^e  33orfcf>rift  ift  einer  ätmlidjen  in  §  5  Stbf.  8  be3  Unfalfoer= 
fidjerungsgefeijes  oom  6.  $uli  1884  nacfjgebilbet. 

§  19.  3)ieVerfid)erungSanftalt,  toelcöe  ein£etlüerfal)ren  ein* 
treten  läfet,  ift  befugt,  bie  j^ürforge  für  ben  (Srfrcmtten  ber  $rau^ 
fenfaffe,  meldjer  er  angehört  ober  gule^t  angehört  f)at,  in  bem^ 
jenigen  Umfange  ^u  übertragen,  lt>eld)en  bie  VerftdjerungSanftalt 
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für  geboten  erad)tet.  Serben  baburd)  ber  taffe  Stiftungen  auf= 
erlegt,  ftDetdje  über  ben  Umfang  ber  Oon  i^r  gefe^Iid)  ober  ftatu= 
tarifd)  31t  leiftenben  gürforge  fyinauggefyen,  fo  hat  bie  Verfiel 
rung$anftalt  bie  entfte^euben  Sftehrtoften  3U  erfe^en.  SBeftanb 
eine  gürforgepfüd)t  ber  tonfenf'affe  ntd)t  mehr,  fo  ift  ihr  oon 
ber  $erficberuna,3anftaft  bei  ®ett>cU)rung  ber  im  §  6  2lbf.  1 
Ziffer  1  be§  ton!enberfid)entng^gefe^e§27  begetd)neten  Stiftungen 
ba$  fyalbe,  bei  Unterbringung  be$  Verfilterten  in  ein  ton!en= 
hau§  ober  in  eine  2lnftait  für  ©enefenbe  baS  etn=  nnb  einhält 
fadje  tonfengelb  erfe^en,  fofem  nid)t  höhere  2luftt)enbungen 
nacbgetoiefen  derben. 

27  %laü)  biefer  33eftimmnng  be§  Äranfemjerfidjernng^gefetjeä  finb  als 
$ranfennnterftü|nng  »ort  Seginn  ber  ilranf^eit  ab  freie  är§t= 
litfie  Se^anblnng,  Slrjnei,  foroie  drillen,  3Srncf)bänber  unb  äfmticfye 
Heilmittel  p  gewahren. 

§  20*  TO  Jh'anfenf  äffen  im  ©tttnc  ber  SBeftimmungen  in 
§§  18, 19  gelten  and)  biejenigen  £tlfgfaffert,  roetdje  bie  int  §  75  a 
be$  tenfenberfid)erimg3a,efet$e3  Oorgefeheue  amttidje  23e)d)einu 
gnng  befugen. 

§  21*  Sft  bie  $ranfl)eit,  roegen  beren  ba$  §eiloerfa^ren  ein= 
geleitet  rottrbe,  auf  einen  nad)  ben  $fteid)§gefet*en  über  Uttfa£foer= 
ftd)ernng  $u  erttfdjjäbtgertben  Unfall  ^urüdgufü^ren,  unb  ift  burd) 
ba§  §euoerfahren  ber  Eintritt  ber  drtnerb^unfäfjigfeit  (§§  15, 
16)  ber^inbert  unb  äugleid)  eine  (Sntlaftung  be§  eutfebäbigung^ 
Pflichtigen  Prägers  ber  UnfallOerftcherung  herbeigeführt  roorben, 
inbem  bie  Unfaltentfcbcibigung  gan^  ober  ^um  Seit  ntdjt  31t  be= 
miHigen  raar  ober  in  SÖegfaft  gefommen  ift,  fo  fyat  bie  Ver= 
fid)erung$anftalt  gegen  biefen  Präger  2lnfyrnd)  auf  (Srfatj  ber 
Soften  be$  $eilb  erfahrend  in  bem  im  §  19  8at3  3  uorgefehenen 
Umfange,  diu  (Srfa^  für  Soften  be$  $eiluerfahren$,  toeldje  bor 
bem  beginn  ber  bier^hnten  2öod)e  nad)  bem  Unfälle  entfianben 
finb,  fann  nicht  beanforuebt  werben. 

gür  bie  2lnfprüd)etbe$  Verfieberten  an  ben  Präger  ber  Un= 
fadOerficberung  ift  bie  Übernahme  be8  §eilberfahren$  burd)  bie 
Verfid)erung§:mftalt  ber  Übernahme  burd)  ben  Präger  ber  Un= 
fatlberftcherung  gleich  31t  achten. 

§  22.  Sirb  ber  Verwerte  infolge  ber  ^ran!t)eit  erloerb^ 
unfähig,  fo  fann  ihm,  falls  er  fid)  ben  gemafe  §§  18,  19  bon  ber 
Verftd)erung3anftalt  getroffenen  Sftafcnahmen  olme  gefe^lid)en 
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ober  fonft  triftigen  ©rmtb  endogen  fjat,  bie  Snbalibenrente  auf 
3eit  gan^  ober  teifroeife  oerfagt  roerben,  fofern  er  auf  biefe  folgen 
lungeroiefen  Horben  ift  unb  nad)gettriefen  roirb,  baß  bie  (Srmerb^ 
nnf'äfjigfeit  burd)  fein  ^erfjaften'beranlaftt  ift. 

§  23*  (Streitigkeiten,  ftetdje  au$  ben  23eftimmungen  in  §§18, 

19,  20,  22  gtDtfdjen  ben  $erfid)erung3anfiatten  unb  ben  $er= 
fieberten  entfielen ,  Serben ,  fotoett  fie  nidjt  bei  ber  Rentenf  eft= 
ftettung  gunt  Austrage  gelangen,  uon  ber  2luffid)t3belji5rbe  ber 
$erfid)erung§anftatten  entfd)ieben. 

(Streitigkeiten,  tt>etd)e  au$  ben  23eftimmungen  in  §§  18,  19, 

20,  22  gttnfdjen  ben  $erfid)erung§anftatten  unb  ben  $ranfen= 
laffen  entfielen,  Serben,  fofern  e$  fiel)  um  bie  ©ettenbmadjung 
ber  ben  $erfid)erung8anfta(ten  eingeräumten  23efugniffe  fyanbett, 
uon  ber  $uffid)t§bef>örbe  ber  beteiligten  tontenfaffe,  fofern  e$ 
fidj  aber  um  (§rfa£anfprüd)e  Ijanbett,  im  ^ertoaftungSftrettber* 
fahren,  ober,  rao  ein  fotd&e^  ntd)t  beftefyt,  ebenfalls  burdj  bie  $uf- 
ftc^tsbe^örbe  ber  beteiligten  $ranfenfaffe  entfdjieben.  <£)ie  ®nt* 
[djetbuttg  biefer  ^uffid)t3bef)5rbe  ift  im  erfteren  gälte  enbgültig; 
im  (enteren  gälte  fann  fie  innerhalb  eine§  9J?onat3  nad)  ber  3u= 
Mutig  im  Sege  beS  ftefurfeg  nad)  Maßgabe  ber  §§  20,  21  ber 
©eloerbeorbnung  angefod)ten  toerben. 

(Streitigfeiten  über  (Srfa^anfprüdje  in  ben  gälten  be$  §  21 
Sfljf.  1  toerben  burd)  ba3  9teid)8=$erfidjerung$amt  entfd)ieben. 

§  24  2)urdj  ftatutarifdje  SSeftimmungen  einer  ©emetnbe  für 
pren  ^öe^irf  ober  eine$  weiteren  $ommunatt>erbanbe§  für  feinen 
5Be3irf  ober  £eile  be§fe(ben  fann,  fofern  Dafelbft  nad)  §erfommen 
ber  2ot)n  ber  in  tanb=  ober  forftroirtfcfyafttidjen  betrieben  befd)äf= 
tigten  Arbeiter  gan^  ober  jum  Ztil  in  gorm  oon  ^aturaltei^ 
[tungen28  getoäfjrt  roirb,  beftimmt  loerben,  bafe  benjenigen  in  bie= 
fem  fee^irfe  roofynenben  Rentenempfängern,  roetdje  innerhalb  be3= 
fetben  a(3  Arbeiter  in  tanb=  unb  forftroirtfd)aftM)en  betrieben 
ifyren  Sofm  ober  ©efyatt  gan^  ober  gum  Xdl  in  gorm  oon  9?a= 
turatteiftungen  belogen  f)'aben,  and)  bie  Rente  big  %u  3tr»ei  2)rit= 
tc(n  ü)re§  iÖetrage^  in  btefer  gorm  geroäfyrt  roirb.  2)er  2Öert  ber 
9tatura((etftungen  roirb  nad)  ®urdjfd)nitt3preifen  in  2tnfafe  ge= 
bradjt.  2>iefelben  Serben  bon  ber  Ijötjeren  $erroaitung$bel}brbe 
feftgefe^t.  2)ie  ftatutarifdje^eftimmung  bebarf  ber^enefymiguug 
ber  fyöfyeven  $erroa(tung3bef)örbe.29 
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@o(d)en^erfonen,tt)etc^enttießengeii3o^n^ett^mäfetget^run{= 
judjt  nad)  2lnorbnung  ber  zuftänbigen  ^5ef)i3rbe  getfttge  ©etränfe 
in  öffentlichen  ©chanfftatten  nicht  berabfolgt  Serben  bürfen ,  ift 
bie  Sftente  in  berjenigen  ©emeinbe ,  für  beten  bezir!  eine  foldje 
2lnorbnung  getroffen  Norbert  ift,  auch  otyne  bafe  bie  $orauS= 
fe^ungen  be$  2lbfa£e3  1  borliegen,  intern  bolten  betrage  nad) 
in  !ftaturalleiftungen  Zu  gett>äl)ren. 

2)er  ^Infpruch  anf  bie  9tate  geht  zu  bemjenigen  betrage,  in 
toelchem  9?aturalleiftungen  getocifyrt  derben,  anf  ben  Äommuttals 
berbanb,  für  beffen  $Bqixt  dm  foldje  beftimmung  getroffen  ift, 
über,  Wogegen  biefem  bie  Stiftung  ber  Naturalien  obliegt. 

&em^ezug3berechtigten,  auf  nielchen  borftefyenbe  33efttm= 
mungen  5lntt)enbung  finben  foüen,  ift  bie$  bon  bem  $ommunal= 
berbdnbe  mitzuteilen. 

2)er  33ezug3bered)tigte  ift  befugt,  binnen  ztoei  lochen  nad) 
ber  3ufteHung  biefer  Mitteilung  bie  (Sntf Reibung  ber  $ommu= 
ncrtauffid)t8beijörbe  anzurufen,  äuf  bemf  elften  2öege  Serben  alle 
übrigen  (Streitigtoten  entf Rieben,  toeldje  aus  ber  5lnmenbung 
biefer  SBeftimmungen  gtotfdjen  bem  bezugsberechtigten  unb  be ' 
^ommunalberbanbe  entfielen.30 

(Sobalb  ber  Übergang  be§5lnfprud)§  auf  Sftente  enbgültig  feft 
fteljt,  hat  auf  Antrag  be$  $ommunalberbanbe$  ber  $orftatib  ber 
$erfid)erung3anftalt  bie  Sßoftbernmltung  hierbon  rechtzeitig  u 
Kenntnis  zu  fe^en. 

28  Sft  bem  §  9  be§  ©efe|e§,  betreffenb  bie  Unfall  unb  $ranfem)erficf)es 
rurtg  ber  forft*  unb  lanbrairtfchaftlichen  ^Serfonen  oom  5.  3Jlai  1886, 
nachgebilbet. 

29  2)ie  höhere  33erroaltuug3behörbe  ift  in  Sßreufjen  ber  Regte* 
rung§prafibent,  in  ben  mittleren  «Staaten  bie  entfprechenben  Söehörs 
ben,  in  ben  feineren  gewöhnlich  ba3  DJttnifterium  be§  $nnern. 

30  ©ragtet  ber  Rentenempfänger  bie  Slnraenbung  ber  betreffenben  33e* 
ftimmungen  auf  ihn  niä)t  für  gntreffenb,  ma§  inö&efonbere  in  ben 
fällen  be3  2tbfa|  2  häufig  üorfommen  mirb,  fo  fott  er  berechtigt 
fein,  binnen  groei  ^Bochen  nad)  erfolgter  Aufteilung  jener  9JUtteilung 
bie  ©ntfeheibung  ber  Äommunalauff icfjtä&efyö rbe  aw^w- 
rufen,  bei  welcher  e§  bann  gu  'btxvtnhzn  hat.  2lber  auch  foldje  Streik 
tigteiten,  meldte,  fobalb  bie  Umwanblung  ber  Rente  in  Raturalbejüge 
enbgültig  feftfte£)t,  au§  ber  Durchführung  biefer  SJtaftregel  entftehen, 
roerben  äroeetmeifsig  ebenfalls  von  ber  ÄommunalauffichtSbehb'rbe  ju 
entfeheiben  fein,  ©egen  bie  ©ntfeheibung  biefer  fadjlunbigen  Snftan-j 
weitere  Rechtsmittel  jujulaffen,  erfaßten  weber  ttötig  noch  ratfam, 
weil  e§  fich  hier  ftets  um  einfache,  oon  ber  ÄommunalaufftchtSbehörbe 
leicht  $u  überfehenbe  $erhältniffe  Imnbelt. 
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§  25*  Stuf  ©runb  fiatutartfd)er  beftimmuna,  ber  Verfiel^ 
rungSanftalt  fann  ber  borftab  einem  Rentenempfänger  auf  feinen 
Antrag  an  ©teile  ber  Rente  Aufnahme  in  ein  3nbalibenhau3 
ober  in  ähnliche  bon  dritten  unterhaltene  Anftalten  auf  Soften 
ber  berftcherung§anftalt  gewähren.  2)er  Aufgenommene  ift  auf 
ein  Vierteljahr  unb,  toenn  er  bie  (Srflärung  nicht  einen  äftonat 
bor  Ablauf  bietet  geitraume^  guriicfnimmt ,  jebe$mal  auf  ein 
toeitere$  Vierteljahr  an  ben  bezieht  auf  bte  Rente  gebunben. 

§  26+  3ft  ber  berechtigte  ein  Au^länber,  fo  fann  er,  falls  er 
feinen  2Bohnfi£  im  3)eutfchen  Reiche  aufgiebt,  mit  bem  breifachen 
betrage  ber  3af)re3rente  abgefunben  toerben.31  2)urch  befdjtufe 
be$  bnnbeSratS  fann  biefe  beftimmung  für  bestimmte  ®ren$~ 
gebiete  ober  für  bie  Angehörigen  folcher  auswärtiger  (Staaten, 
burch  bereu  ©efe^gebung  beutfchen  Arbeitern  eine  entfyredjenbe 
gürforge  für  ben'gall  ber  (SrtoerbSunfähigfeit  ober  beS  Alterg 
getoa'hrleiftet  ift,  aufter  $raft  gefegt  toerben.32 

31  ©ine  völlige  2lu§fd)Itejjung  ber2Iu§länber  von  ber  $nnalibität§* 
unb  2llter§üerfid)erung  würbe  bem  SBebenfen  Begegnet  fein,  baf?  ba= 
burtf)  eine  grämte  auf  mögliäjft  au^gebe^nte  33eftf)äftigung  auslän= 
bifä)er  Arbeiter  gef Raffen  werben  würbe. 

32  @3  tft  nur  ju  wünfdjen,  bafj  feiten§  be§  2lu§lanbe§  ber  Sunbeä* 
rat  redjt  trielfaaj  in  bie  Sage  üerfetjt  wirb,  foldje  Söeftimmungen  gu 
treffen.  Seiber  Ijaben  bie  Äulturtljaten  £)eutfct)Ianb5  auf  bem  ©ebtete 
ber  2fr  b  eitert)  erfidjerung  biSfjer  im  2lu§lanbe  nur  wenig  -ftacfyaljmung 
gefunben. 

Aufbringung  ber  Littel. 

§  27*  2)ie  Littel  ^ur  ®enmhrung  ber  in  biefem  ®efe£e  bor* 
gefefenen  Stiftungen  toerben  bom  Reiche,33  bon  ben  Arbeitgebern 
unb  bon  ben  Verfieberten  aufgebracht. 

2>ie  Aufbringung  ber  Littel  erfolgt  feitenS  beS  Reichs  burch 
3ufchüffe  3U  ben  in  jebem  3af)re  thatf Schlich  3U  3ahlenben  Renten 
(§35),  fettend  ber  Arbeitgeber  unb  ber  berfidjerten  burch  laufenbe 
beitrage. 

2)ie  beitrage  entfallen  auf  ben  Arbeitgeber  unb  ben  ber* 
fieberten  gu  gleichen  Seilen  (§§  142,  144,  154)  unb  finb  für  jebe 
beitragStoodje  (§  30)  ^u  entrichten. 

33  2)er  gufdjufj  be§  9ietcf)3  §u  jeber  9tente  beträgt  50  J6.  ®ie  ©es 
famtmmme,  welche  ba3  9foiä)  jur  ©rfüllung  biefer  Verpflichtung  auf? 
jubringen  f)at,  beträgt  je|t  fa)on  iäfjrliü)  etwa  30  3JHlUonen  3Jlarf  unb 
wirb  fia)  in  ber  ^olgejeit  nod)  bebeutenb  fteigern. 

3 
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$orauSfe£ungen  beS  SCttf^ruc^S. 
§  28*  3ut  Erlangung  eines  Anbruchs  auf  3nbaliben=  ober 
Altersrente  ift,  aufter  beut  9£ad)tt)eife  ber  (SrtoerbSunfähigfeit  be= 
gtel)ung§tt>etfe  beS  gefe^ltch  borgef ebenen  Altert,  erforberlid?: 

1.  bie  3u*ücf  legung  ber  borgefchriebenen  3Bartegeit ; 

2.  bte  £etftung  bon  Beiträgen. 

Söarteaett. 
§  29.  2)te  2öarte$eit  beträgt: 

1.  bei  ber  3nbalibenrente,  toenn  minbeftenS  100  Beiträge  auf 
$runb  ber  $erftd)erungspflid)t  geXetftet  Horben  finb,  200 
iBeitragStoochen,  anbernfalls  50Ö  SBeitragSloochen; 

2.  bei  ber  Altersrente  1200  ^eitragSloochen.34 

«Die  für  bie  freiwillige  ^Bereicherung  (§  14)  geleifteten  23ei= 
träge  fommen  auf  bie  2ßarte$eit  für  bie  Snöalibenrente  nur  bann 
jur  Anrechnung,  roenn  minbeftenS  100  ^Beiträge  auf  ®runb  eines 
bte  $erfid)erungSpflicht  ober  bie  ^Berechtigung  ;utr  ©elbftberfid)e= 
rung  begrünbenben  $erl)ältniffeS  geleistet  korben  finb. 

3)ie  $orfd)rift  beS  Abf.  2  ftnbet  feine  Antoenbung  auf  iBet- 
träge,  toelche  bon  ben  ^Besicherten  innerhalb  ber  erften  oier  3af)re, 
nachbem  bie  ^erficherungSpflicht  für  ihren  SBerufS^toeig  in  $raft 
getreten  ift,  freiwillig  geleiftet  ttiorben  finb. 

34  £>ie  ©auer  ber  betbert  SSarteseiten  ift  gegenüber  ber  im  erften 
©efetje  »orgefetien  geroefenen  bebeutenb  üerfür^t.  Sei  ber  Sttüctltben* 
rente  betrug  fie  früher  5  23eitrag§jaf)re  =  5  x  47  =  235  SBeitrag§= 
roocfjen,  bei  ber  2ltter§rente  30  33ettrag§jaf)re  =  30  x  47  =  1410 
23ettrag§n)od)ett. 

SBeitragSteiftung. 
§  30*  gür  jebe  SBod&e,  in  Welcher  ber  SBerfidjerte  in  einem 
bie  äkrfidjerungSpflicfyt  begrünbenben  Arbeits^  ober  2)ienftber= 
hältntffe  geftanben  hat,  ift  ein  SBerficherungSbeitrag  31t  entridjten 
(SBeitragSrooche).  2)ie  SBeitragSWoche  beginnt  mit  bem  Montag 
einer  jeben  Menbertooche. 

Als  SBeitragSWochen  werben,  ofme  bafe  ^Beiträge  entrichtet  311 
Serben  brausen,  biejenigen  bollen  lochen  in  Anrechnung  ge= 
bracht,  roährenb  bereu  SBerficherte 

1.  behufs  Erfüllung  ber  2Behr))flid)t  in  griebenS=,  Wlobih 
machungS=  ober  ^riegSgeiten  gum  §eere  ober  gur  Marine 
eingebogen  geroefen  finb, 


$noalibenoerftd)erung§gefe|. 


35 


2.  m^obtlmad^ungg^obertrteg^ettenftetititCttg  milita'rifdje 
SDienftleiftungen  berridjtet  fyaben,35 

3.  toegen  bereinigter,  mit  geittoeifcr  (SrtoerbSunfä'fyigfeitber:; 
buiibener  tonffyeit  an  ber  gortfe^ung  iljrer  Beruf  Stl)ätig= 
fett  berfyinbert  getnefert  ftnb.36 

2)iefe  2lnredmung  erfolgt  jebod)  nur  bei  fold)en  *ßerfonen, 
ttieldje  bor  bert  in  Sftebe  fteljenben  fetten  berufsmäßig  eine  bie 
Berftd)erungSpflid)t  begrnnbenbe  Befestigung  nid)t  lebtgXtdf) 
borübergebenb  aufgenommen  fyaben. 

2)  ie  2)auer  einer  Ärattfljett  ift  nid)t  als  BeitragS^eit  in  2Iit= 
redjnung  ^u  bringen,  toenn  ber  beteiligte  fid)  bie  tranHjeit  bor= 
fct^lidj  ober  bei  Begebung  eines  burd)  ftrafgericfytlidjeS  Urteil 
feftgefteEten  Verbrechens ,  burd)  fdmlbfyafte  Beteiligung  bei 
©cfjla'gereien  ober  9fouffyanbeln,  ober  burd)  SrunffaCtigfeit  guge= 
gogen  f>at.37 

Bei  $ranfljeiten,  tt>eld)e  ununterbrochen:  langer  als  ein  3afyr 
tncil)renf  fommt  bie  über  biefen  ^ettraum  In'nauSreidjenbe  2)auer 
ber  $ranff)eit  als  BeitragS^eit  ntdjjt  in  2lnredjnung. 

3)  te  an  eine  $ranf fyeit  fid)  anfdjlteßenbe  ^enefungs^eit  rairb 
ber  $ranfljeit  gleich  gead)tet.  2)aSfelbe  gilt  bon  einem  regelma'ftir 
berlaufenben  Wochenbette  für  bie  2)auer  ber  baburd)  beranlaftteg 
(SrtoerbSunfäfyigfeit,  aber  l)b'd)ftenS  für  fed)S  Socken  bon  ben 
(Sntbinbung  an  geregnet. 

35  diejenigen  ^erfonen,  welche  nad)  Söeenbtgung  ihrer  milttärtfd)en 
©ienftjeit  alö  Kapitulanten  freimillig  metter  bienen,  fönnen  auf 
bie  2tnred)nung  biefer  weiteren  5Dienft§ett  in  Unebenheiten  feinen 
Begrünbeten  2lnfprud)  macfjen. 

36  3^ic^t  btofj  bie  Äranf^eit  felbft,  fonbern  aud)  bie  an  biefelbe  fid)  an? 
fd)Iie^enbe9flefont)aU§cenä,  meld)e  ben  ^entenbemerber  ebenfo 
wie  jene  an  ber  ^ortfe^ung  feinet  2)ienftüerpltniffe§  bef)inbert,  fällt 
unter  ben  §  30  2lbf.  2. 

®ie  Sefttmmungen  biefes  Paragraphen  fotnmen  überhaupt  nid)t 
blofj  ben  in  einem  feften  Arbeits»  er  hältniä  ftefjenben,  fonbern  aud) 
ben  unftänbigen  Arbeitern  §u  gute.  2ln  fid)  unter  ben  §  30 
faüenbe  Äranf^eiten  berufsmäßiger  Sohnarbeiter  finb  aud)  bann  ans 
red)nung§fähig,  menn  ihnen  eine  mirflid)e  3Sefd)äftigung  nid)t  unmits 
telbar  oorangegangen  ift,  fofern  nur  nad)  ben  ©efamtoerhältniffen 
be§  33etreffenben  angenommen  roerben  fann,  er  mürbe  mährenb  ber 
Sauer  ber  Kranfheit  eine  t)erfid)erung3pflid)tige  33efd)äftigung  ge= 
^abt  haben,  fattS  er  gefunb  geblieben  märe.  Sek°ä)  ha*  ba§  D^eid)^ 
oerfidjerungöamt  bie  2lnred)nung  einer  Kranfheit  abgelehnt,  meld)e 
einen  ©aifonarbeiter  in  berjenigen  $eit  beö  Sai?re3,  in  ber  er 
ohnehin  nia)t  gu  arbeiten  pflegte,  betroffen  fyat. 

3* 


36 
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@hte  ßrcmfl&eit  ift  gemäfj  §  30  2lbf.  2  aud)  batt«  anredjnungSfälng, 
wenn  fie  groar  bie  §ortfe|ung  be§  SolmarbeitSoertyctltniffeS  au§= 
fdjliefjt,  bie 2lu§übung  einer Unternetymertficttigfeit  aber 
nod)  geftattet. 

Über  bie  $rage,  wie  bie23ered)nungber$ranfheit3tt>od)en 
gemäfj  §  30  2lbfa$  2  batttt  gu  erfolge«  l>at,  roenn  bie  ftd)  auf  7  ober 
me^r  aufeinanber  folgettbe  £age  erftredenbe  $ranff)ett  im  Saufe 
einer  Menberroodje  beginnt  ober  aufhört,  ^at  ba§  3tetdj§s33erfid)es 
rungäamt  feine  Meinung  ba^in  abgegeben,  baft  e§  folgenbe  33ered)= 
nung§art  al§  bie  ben  2lbftd)ten  be§  ©efe|e§  ant  «reiften  entfpredjenb 
anerfennt:  $ebe  »olle  $ale«bent)od)e  (b.  i.  ber  oon  2fto«tag  bi§  §um 
uäd)fte«  (Sonntag  einfdjliefjlid)  liegettbe  geitabfdmitt),  toeldje  in  bie 
$ra«£f>eit  fäEt,  aber  aud)  nur  eitte  foldje,  gilt  al§  33eitrag§raod)e. 
37  Urtter  $ra«£t)eit  be§  2lbf.  4  beö  §  30  ift  ein  anormaler  patt)olo= 
gifdjer  guftattb,  em^uftattb  ber  (Störung  ber  normale«  Körper?  ober 
©eifte^befd;  äffen:)  eit  gu  r>erftet)en. 

©er  Segriff  be3  9*aufl>anbel3  unb  ber  © d) l ä g e r e i  im  (Sinne 
be§  §  30  2lbf.  4  fe|t  r>orau§,  bafj  bei  einem  2lu§brud)  oon  £t)ätlid)s 
feiten  mehrere  Sßerfonen  alö  t»iberred)tlid)  t)anbelnb  auftreten,  raie 
fid)  fd)on  barau§  ergiebt,  bafj  ba§  ©efe§  üon  eitter  „Seteiltgung"  bei 
(Schlägereien  ober  Sftaufpnbeln  f»rid)t.  ©ans  abgefeiert  ttun  baoon, 
bat)  l)iernadj  bie  bezeichnete  SSeftimmung  im  allgemeinen  nur  bei  tfyäU 
lieber  SDiitwirfung  üon  melir  al§  gmei  $ßerfonen  2lnmenbung  finben 
f ann,  liegt  aud)  eine  med)felfeitige  «)iberred)tlid)e  Xf)ätig,Mt  offenbar 
bann  nid)t  oor,  wenn  fid)  bei  einem  ^ufammentreffen  gmeier  Sßerfo= 
nen  auct)  nur  eine  in  ber  rechtmäßigen  2lu§übung  ü)re§  2lmte§  be= 
finbet  ober  boct)  fidj  barin  %\x  befinben  glaubt. 

§  31  ♦  3um  ^adjtoeife  einer  Jftwtffjett  (§  30)  genügt  bie  23e= 
jReinigung  be$  $orftanbe§  berjenigen  $ranfenfaffe  (§  166), 38 
fc^iefyunggtDeife  berjenigen  eingefdjriebenen  ober  auf  ®runb  tan- 
be8red)ti(td)er  Vorfdjriften  errichteten  §ilf3faffe,  toeldjer  ber  $er= 
fieberte  angeprt  fyat,  für  biejenige  3e^  a^txf  tneld^e  über  bie 
3)auer  ber  üon  ben  betreff enben  Waffen  in  getoäfyrenben  $ranfen= 
unterftü^ung  ljinau3reid)t,  fotoie  für  bie  jenigen  ^ßerfonen,  toeldje 
einer  berartigen  $affe  nidjt  angehört  f)aben,  bie  ^Bereinigung 
ber  ©emeinbebe^örbe.  2)ie  ^affenborftanbe  finb  berpfliRtet,  biefe 
23ef Reinigungen  ben  Verfilterten  fofort  na&)  SBeenbigung  ber 
tonfeminterftü^ung  ober  ber  gürforge  toäfyrenb  ber  ©enefung§= 
3eit  bon  2ltnt3toegen  au^ufteften  nnb  lönnen  f)ierp  bon  ber  5luf= 
ftc^t^be^örbe  burd)  (Mbftrafe  bi^  3U  ein!f)nnbert  Wlaxl  angehalten 
inerben. 

gür  bie  in  ^ei($^=  nnb  (Staatsbetrieben  bef^äftigten  ^ßerfo= 
nen  !önnen  bie  Dorfte!)enb  begei^neten  SBef Reinigungen  burd)  bie 
borgefe^te  2)ienftbeprbe  au^geftettt  derben,  gür  biefe  gäEe  ift 
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bie  tonfeufaffe  burd)  bie  5tuffid)t^be§örbe  uon  ber  2lu3fteuung3= 
pflidjt  gu  entbmben. 

2)er  9?ad)tt)ei|  geleiteter  äftilitärbienfte  erfolgt  burdj  $or= 
legung  ber  SDftlitärpapiere. 

38  ©ieSeiöringung  ber  33  ef  Reinigung  ber  $  raufen!  äff  enoor? 
ft  änbe  unb  ©emetnbeöeprben  ift  nid)t  unter  allen  Umftänben  er? 
forberlid).  SDa§  ©erid)t  fann  oielme^r  aud)  auf  anbere  Seife  §u  ber 
Überjeugung  gelangen,  bafj  eine  mit  ©rtüer&Sunfätyigfett  üerßuubene 
Äranftyeit  corliegt. 

§öl)e  ber  Beiträge. 

§  32*  2)te  für  bte  $eitrag§lt>od)e  gu  entrid)tenben  Beiträge 
Serben  nad)  £ofynflaffen  (§  34)  im  öorcm§  auf  befttmmte 
räume  unb  gtoar  junäd)ft  für  bie  3eit  big  gum  31.  2)egember 
1910,  bemnäd)ft  für  je  gelm  Weitere  3afyre  burd)  ben  SBunbeSrat 
einheitlich  feftgefe^t. 

2)ie  ^Beitrage  ftnb  fo  gu  bemeffen,  baß  burd)  biefelben  gebecft 
foerben  bie  ^apttatoerte  ber  ben  23erftd)erung3anftalten  gur  £aft 
faüenben  Beträge  ber  Kenten,  bie  23eitrag3e'rftattungen  unb  bie 
fonftigen  Slufmenbungen  ber  $erftd)erung$anftalten. 

3n  ben  t>erfd)iebenen  Sofjnffaffen  finb  bie  Beiträge  für  bie 
einzelnen  $erfid)erten  gtetd^  gu  bemeffen  unb  lebiglid)  nad)  ber 
burdjfdjmttltdjen  $öf)e  ber  in  benfelben  Don  ben  $erfid)erung§:= 
anftalten  gu  geroäf)renben  Kenten  abguftufen. 

$or  Ablauf  ber  im  9lbf.  1  beftimmten  3ätraume  l)at  ba$ 
$eid)3=$erfid)erung3amt  bie  3ulänglid)!eit  ber  Beiträge  gu  px\U 
feit.  2)abei  finb  Fehlbeträge  ober  Überfd)üffe,  toeldje  fidj  aus  ber 
(Srfyebung  ber  bisherigen  ^Beiträge  herausgestellt  Reiben,  in  ber 
Söeife  gu  berücffid)tigen,  bafc  burd)  bte  neuen  ^Beiträge  unter  SBe* 
adjtung  ber  Sirfungen  beS  §  125  eine  2lu3gleidmng  eintritt. 

23i3  gur  geftfefcung  eines  anberen  Beitrags  finb  in  jeber$er:= 
ficfyerungSanftaft  an  toödjentltdjen  Beiträgen  gu  ergeben: 
in£ofmflaffe    I  ...   14  A, 

n         n  II     .     .     .     20  „ 

„      „       III   •    .    .    24  „ 
IV    .    .    .    30  „ 

n       »         V    .    .    .    36  „ 
(Sine  embermette  geftfetsung  ber  Beiträge  bebarf  ber  3uf^^ 
mung  beS  9?eid)Stag3.39 

39  9?ad)  ben  ßis^er  gemachten  Erfahrungen  wirb  aud)  von  ber  Regierung 
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angenommen,  bafj  »orläufig  unb  oieIleiä)t  für  immer  mit  ben  im  §  32 
normierten  Beiträgen  au3§ufommen  fein  mirb.  ©anad)  märe 
raenigftenö  oorfänfig  eine  ©r£)ö£)ung  ber  SöeitragSfcttje  au§gefcf)loffen. 

Sfteu  ift  bie  V.  Sofinf  laf  f  e  mit  bem  beitrage  oon  36  Pfennigen 
anf  bie  3Bod)e.  (Sie  roirb  ben  p^er  gelohnten  nnb  benjenigen 
Leitern  ju  gnte  fommen,  meldte,  oofdjon  fie  einen  md)t  in  biefe  So£>n* 
f (äffe  faEenben  SoJjn  oerbienen,  fiä)  bod)  für  bie  ^noaltbität  unb  ba§ 
2llter  burd)  pfiere  3Serfid)erung  eine  oeffere  diente  fidjern  motten. 

©emeintaft.  (Sonberlaft. 

§  33*  3ebe  SSerfidberungSanftalt  betmaltet  i^re  (Einnahmen 
unb  ihr  Vermögen  (©emeinöermögen  unb  ©onberbermogen) 
felbftänbig.  Aus  benfelben  finb  bie  Don  alten  $erfid)erungS= 
trägem  gemeinfam  auf^ubringenbe  Saft  (©ememlaft)  imb  bie 
ben  einzelnen  $erfid)erungSträgeru  berbleibenbe  befonbere  Saft 
(©onberlaft)  31t  becfen. 

2)tc  ©emeinlaft  toxxb  gebilbet  burd)  brei  Giertet  famtXtdöcr 
Altersrenten,  bie  ©runbbeträqe  alter  Snbalibenrenten,  bie  Renten^ 
fteigernngen  infolge  bon  tonfljettStood)eit  (§  40  Abf.  1)  unb  bie 
Rentenabrunbungen  (§  38).  Alle  übrigen  Verpflichtungen  bilben 
bie  ©onberlaft  ber  25erfid)erungSanftalt. 

3ur  2)ecf  itng  ber  ©ememlaft  Serben  in  jeber  $erfid)eruugS= 
anftalt  bom  1.  Sanuar  1900  ab  bier  3^ntel  ber  Beiträge  büd)= 
mäßig  auSgefd)ieben(©emeinbermögen).  -Dem  ©emeinbermögen 
finb  fiir  feinen  buchmäßigen SBeftanb  bon  ber$erficherungSanftalt 
Sjinfen  gut3ufd)retben.  2)en  Zinsfuß  befttmmt  ber  23unbeSrat 
für  bie  in  §  32  Abf.  1  beftimmten  Zeiträume  einheitlid)  für  alle 
SBerfidjerungSanftalten. 

(Srgiebt  fid)  bei  Ablauf  ber  in  §  32  Abf.  1  be3eidmeten  ßtiU 
räume,  baß  baS  ©emeinbermögen  gut  2)ecfung  ber  (Sememlaft 
nicht  ausreicht  ober  nicht  erforberlid)  tft,  fo  fyat  ber  SBunbeSrat 
für  ben  näd)ftfolgenben  Zeitraum  über  bie  §öf)e  beS  für  baS  @e- 
meinbermögen  buchmäßig  au^ufdjeibenben  £eilS  ber  Beiträge 
3tt>ecfS  AuSgleidntng  ber  entftanbenen  Fehlbeträge  ober  Über= 
fchüffe  3U  beschließen. 

(Sine  (Erhöhung  beS  für  baS  ©emeinbermögen  bud)mäßig 
au^ufcheibenben  £eilS  ber  Beiträge  bebarf  ber  3#tnimung  beS 
Reichstags. 

2)aS  am  31.&e3emberl899ana,efammelte  gefamte  Vermögen 
ber  23erficherungSanftalten  unb  Detter  baS  bei  Ablauf  ber  im  §  32 
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2(bf.  1  be^eidmeten  3ettrcwme  angefammelte  SBerinögen  ber  $er= 
fidjernngganftatten,  fotoett  eg  ni$t  budnnäftig  für  bie  ©cmetnlaft 
auggefdjieben  tft,  barf  ^ur  3)ecfung  ber  ©emeütfaft  ntdjt  fyeran^ 
gebogen  werben.40 

40  ©te  SSeftimmung  be§  §  33  tft  üötfig  neu.  @ie  ift  baburcfj  £>ert)or= 
gerufen,  baj?  einzelne  SBerfitijerungSanftatten  bei  bem  früheren  33er  s 
fahren  ber  Verteilung  ber  Stent enlaften  in  ber  2lnfamm= 
lung  be3  £)ecfung§fapttal3  für  bie  auf  fie  entfattenben  Kenten* 
anteüe  ben  gefeijtidjen  33orfcf)riften  nidjt  genügen  tonnten.  (23ergt. 
ba§  23orn>ort). 

£ol)nlfaffen. 
§  34*  9?ad)  ber§b^e  beg  Sa^regarbeitguerbienfteg  Serben  für 
bie  SBerftdjertett  fotgenbe  ^otjnftaffen  gebilbet: 
Ätaffc    I  6t«  ju  350  J£  etnfd&tießfidfj, 

II  üon  meljr  alg  350  ^  big  ^u  550  JL, 
„    III  oon  mefjr  alg  550  ^  big  gu  850 
„    IV  oon  mef)r  atg  850  ^  big  31t  1150  A 
V  bon  meljr  alg  1150  ^ 
gür  bie  3uge^örigfeit  ber  $erfid)erten  31t  ben  Sofynflaffeit  ift  mit 
ben  aug  ben  nadjfolgenben  SBeftimmungeu  fid)  ergebenben  2tb= 
U)eid)ttngen  nid)t  bte  §öf)e  beg  t^atfadjlidjen  3aljregarbettgber= 
bienfteg,  fonbern  ein  2)urdjfd)nittgbetrag  mapgebenb. 
3m  einzelnen  gilt  alg  3afyregarbeitgberbienft : 

1.  für  äftitgüeber  einer  Drtg^,  23etriebg=  (gabrtl=),  23au=  ober 
3nnungg=$ranfenfaffe  ber  300fadje  betrag,  beg  für  ifjre 
Äran!en!affenbeitrctgema^gebenbenbnrc^f($nittlid)en^age= 
(o^ng  begieijunggtoeife  toirftidjen  2ftbeitgberbienfteg  (§  20, 
26a  5lbf.  2  3iffer  6  beg  tranfenberfidjerungggefe^eg);41 

2.  für  bie  in  ber  £cmb=  nnb  gorfttoirtfdjaft  befestigten  *ßer= 
fönen,  foroeit  fie  nid)t  einer  unter  3 tff er  1  bezeichneten 
tonfenfaffe  angehören,  ein  iöetrag,  ber  für  fie  t»on  ber 
teeren  ^ernMtunggbefjb'rbe  unter  ^erücfftdjtigung  beg 
§  3  atg  bur$f$nittltdjer  3af)regarbeitgberbienft  feftaufe^en 
ift;  bei^Setriebgbeamten  mirb  jebod)  ber  für  jeben  bon  i^neu 
nach  §  3  beg  ©efe^eg  bom  5.  Wlai  1886  (^eid^g^efe^bl. 
©.  132)  mafcgebenbe  Sa^regarbeitgberbienft  3U  ©runbe 
gelegt; 

3.  für  bie  auf  ®runb  beg  @efe£eg  bom  13. 3uti  1887  (^etd^ 
®efe£b(att  @.  329)  besicherten  Seeleute  unb  anberen  bei 
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ber  ©eefdjtffahrt  beteiligten  Sßerfonen  ber  &urd)idmittS= 
betrag  beS  3ahreSarbeitSberbienfteS,  roeldjer  gemäß  §§  6 
tmb  7  a.  a.  D.  bom  SMchSfansler,  begte^unggttjetfe  bon  ber 
leeren  VertoaltungSbehörbe  feftgefe^t  Horben  ift; 

4.  für  äftitglieber  einer  JfrtappfchaftSfaffe  ber  300fad)e  betrag 
beS  bort  bem  $affenborftanbe  feftpfet^enben  burd)f<tnitt= 
liehen  täglichen  ArbeitSberbienfteS  ber  jenigen  Maffe  bon 
Arbeitern,  roelcher  ber  Verfilterte  angehört,  jebodj  nicht 
Weniger  als  ber  SOOfadje  betrag  beS  ortsüblichen  £age= 
lot)neS  gewöhnlicher  £agearbeiter  beS  Vefd)äftigungSorteS 
(§  8  beS  ^ranfenberfiiterungSgefet^eS) ; 

5.  im  übrigen  ber  300faci)e  betrag  beS  ortsüblichen  £age= 
lot)nS  gewöhnlicher  £agearbeiter  beS  VefchäftigungSortS 
(§  8  beS  ^ranlenberficherungSgefeijeS),  foroeit  nicht  für 
einselneVeruf  Steige  bon  ber  Roheren  VertoaltungSbehörbe 
ein  anberer  3at)reSarbeitSberbienft  feftgefer^t  tnirb. 

£et)rer  nnb  (Sr^ieher  geboren,  fotnett  nicht  ein  3at)reSarbeitSber= 
bienftbonmehr  als  1150  J^.  nachgeroiefen  tnirb,  gnr  vierten  klaffe. 

(Sofern  im  borauS  für  2Bod)en,  Monate,  Vierteljahre  ober 
3at)re  eine  fefte  bare  Vergütung  bereinbart  nnb  biefer  höher  ift, 
als  ber  nach  2  für  ben  Verfilterten  mafegebenbe  2)nrci> 
fdmittsbetrag,  fo  ift  biefe  Vergütung  gu  ©runbe  p  legen. 

2)er  Verfilterte  fann  bie  Verficherung  in  einer  höheren  als 
berjentgen  £ot)nf  (äffe,  Welche  nad)  ben borftet)enben  Veftimnumgen 
für  i^n  mafegebenb  fein  würbe,  beaufpruchen.42  3n  biefen  gälten 
ift  jeboch  ber  auf  ben  Arbeitgeber  entfaHenbe  Seil  beS  VeitragS, 
fofern  ntd)t  bie  Verftdjerung  in  ber  höheren  £ohnflaffe  bon  bem 
Arbeitgeber  unb  bem  Verficherten  bereinbart  ift,  nidjt  nad)  ber 
höheren,  fonbern  nad)  ber  für  ben  Verfilterten  mar3gebenben£ot)n= 
flaffe  su  bemeffen. 

SDie  £anbeS=(Eentralbehörbe  fann  anorbnen,  baß  bie  nad) 
Abf.  2  für  bie  einzelnen  Drte  maßgebenben  £ol)nflaffen  unb  VeU 
träge  (§  32)  fowie  bie  klaffen  bon  Verfilterten,  Welche  an  bem 
betreffenben  Drte  in  bie  einzelnen  ^otjnflaffen  entfallen,  bon  ber 
VerficherungSanftalt  in  jebem  Drte  ihres  VegirfeS  befannt  31t 
machen  finb. 

41  2Cuf  2Jtitglieber  einer  freien  £üf  Slaffe,  welche  gleidfoettig 
einer  Drt§s,  23ctrieb3s,  $abrif=  u.  f.  rv.  Äranfenfaffe  angehören,  roürbe 
biefe  giffer  gleicfyfalB  Slnroenbung  finben. 
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42  @3  ift  ba§  eine  SSerorbnung,  meldje  hoffentlich  von  ben  SB er fid)er * 
ten  in  größerem  Umfange  au§genü£t  nrirb.  $e  me£jr  in  ben  Sagen 
ber  oollen  CSrroerböfä^tgfeit  an  Seiträgen  gesagt  wirb,  um  fo  größer 
ift  bie  9?ente,  bie  in  ben  Sagen  ber  Stfot  üerjetjrt  werben  fann. 

SBeredjnung  ber  Kenten. 

§  35*  2)ie  Kenten  toerben  nad)  ben  £olmflaffen  (§  34)  unb 
nad)  3af)re$beträgen  berechnet.  @ie  befielen  au$  einem  in  ber 
Jpöfje  t>erfd)iebenen  betrage,  roeldjer,  borbef)altltd)  ber  SBorfdjrift 
be§  §  40  W)\.  2,  üon  ben  SBerftdjerung^anftalten  aufzubringen 
ift,  unb  aus  einem  feften  3ufdfjuffe  be§  $eid)3,  ber  für  jebe  Sftente 
jäf)rlid)  50  JL  beträgt.43 

43  @§  ift  com  ^eidjösSSerftcherungäamt  beftimmt,  bafj  Kenten  unter  bem 
nad)  §  35  ff.  §u  bered)nenben  gefeilteren  ÜJflinbeftbetrage  aud)  im  33  e  r  = 
gleid)3roegenid)t  f  eftgefe|t  werben  bürf  en. 

§36*  2)ic  23eredmung  be3  bon  ben  $erfid)erung$anftalten 
aufmbringenben  £eile§  ber  Snbaltbenrcnten  erfolgt  in  ber  2Öeife, 
baft  einem  ©runbbetrage  bie  ber  3^  ber  ^eitragStoochen  ent= 
fprecbenben  ©teigerung^fatse  fyingugeredjnet  tnerben. 
3)er  ®runbbetrag  belauft  fid):  ' 

für  bie  SofjnKaffe   I   ...   auf  60  J6, 
„    „      „       II   .    .    .    „    70  „ 
„    »      tf      HI    .    .    .     „    80  „ 
„    „      „      IV    .    .    .     „  90 
„    „       ,        V    .    .    .     „  100  „ 
2)er  33eredmung  be3  ©runbbefrageS  ber  3at>alibenrente  ft>er= 
ben  ftetö  500  ^eitragStoodjen  ju  ©runbe  gelegt.  ©inb  weniger 
als  500  ^öeitrag^n)od)en  nad)gettriefen,  jo  derben  für  bie  fe^len= 
ben  Socken  Beiträge  ber  Sofmflaffe  I  in  2lnfa£  gebracht;  finb 
mef)r  als  500  93ettraggtt)odjeit  nad)geft>iefen#  fo  finb  ftetö  bie 
500  Beiträge  ber  f)ödjften  Solmflaffen  $u  ©runbe  ^u  legen.  $om= 
men  für  biefe  500  2öod)en  berfd)iebene  Sofmflaffen  in  SBefrad&t, 
10  totrb  als  ©runbbetvag  ber  2)urd)fd)nitt  ber  biefen  23eitrag8= 
toodjen  entfpredjenben  ©runbbeträge  in  Slnfafc  gebradjt. 
2)er  ©tetgerungSfafc  beträgt  für  jebe  93eitrag6tt>od)e: 
in  ber  £of)nffaffe    I   .   .    .   3  4f 
„  „      „        II    ...   6  „ 

n     „  n  HI     ...     8  „ 

„       „        IV    .    .    .  10  „ 
V  12 
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güv  bie  BeitragStoodje  Icmrt  nur  ein  (§teigerungSfa£  in  An= 
redjnuttg  gebracht  derben,  ©inb  mehr  Beitragsmarken  btxtom- 
ber,  als  fytevnad)  BeitragSroocben  in  Anrechnung  gebraut  roerben 
bürfen,  unb  fbnnen  bie  31t  Unrecht  beigebrachten  Warfen  nicht 
met)r  ermittelt  roerben,  fo  ftnb  bte  Beiträge  burch  ^Cu^f Reibung 
ber  für  bte  niebitgerert  £olmrTaffen  entrichteten  Warfen  bis  auf 
bie  ^uläfftge  ^öd^ahl  3U  minbern.44 

44  Über  bte  banatf)  ftcf)  ergebenbe  .Igofye  ber  £$ttt>alibenrente  t>ergl. 
bie  Anleitung  unter  „Steckte  ber  $  erf  idj  erten." 

§37*  3)er  bon  ben  $erftcherungSanftalten  aufeubrtngenbe 
Seit  ber  Altersrente  beträgt: 

in  ber  Soljttffaffe    I    .    .    .     60  Jk, 
„   „       „       II   .    .    .     90  „ 

 ,      III    .    .    .    120  „ 

„  „>  IV  .  .  .  150  „ 
„  „  „  V  .  .  .  180  „ 
kommen  Beiträge  in  berfdn'ebenen  ^orjnflaffen  in  Betraft, 
fo  ttrirb  ber  Smrcbfcbmtt  ber  biefen  Beiträgen  entfpredjenben 
Altersrente  gemährt.  @inb  met)r  als  1200  BettragSroochen  nad)= 
geroiefen,  jVfinb  bie  1200  Beiträge  ber  fyödjften  Öof^nfXaffen  ber 
Berechnung  gu  ®runbe  3U  legen.45 

45  $ür  bie  §öt>e  ber  2llter§renten  uergl.  bie  Anleitung  unter  „9ied)te 
ber  SS  er f  idjertett." 

§  38.  ®ic  Kenten  finb  anf  boHe  fünf  Pfennig  für  ben  äftouat 
nach  oben  abgurunben  nnb  in  monatlichen  £ei  (betragen  im  borauS 
3u  galten,  gür  ben jenigen  Menbermonat,  in  roelchem  bte  ben 
SöegfaE  ober  baS  ^nf)en  beS  SftentenanfpruchS  benitrfenbe  £f)at= 
fache  eintritt,  ift  ber  gegaste  äftonatSbetrag  ber  Sftente  gn  be= 
laffen. 

§  39.  gür  einen  Besicherten,  Welcher  bei  einer  ber  nach  §§  8, 
10,  ll^ngelaffenen^affeneinrichtnngen  beteiligt  geroefen  ift,  roirb 
bei  Berechnung  ber  9tote  für  jebe  2öocr)e  ber  Beteiligung  nad) 
bem  1.  Samtar  1891  biejentge  £or)nflaffe  in  Rechnung  gebradjt, 
raeldjer  berfelbe  nach  bem  bon  ihm  totrfltd)  belogenen  £ot)ne  an= 
gebort  h^ben  roürbe,  roenn  er  bei  einer  BerficherungSanftalt  ber= 
fiebert  geroefen  ftiäre.  §at  ber  Besicherte  gleid^eitig  einer  $na$)= 
fchaftSfaffe,  ober  einer  DrtS-,  Betriebs^  (gabrif=),  Bau=  ober 
3nnnngStranfen!affe  angehört,  fo  beftimmt  fid)  bie  in  Sftedmung 
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gu  bringenbe  £olntEaffe  nad)  ben  23eftimmungen  be$  §  34  2t6f.  2 
Ziffer  1  kgtetywtgstüetfe  4  unb  be$  §  34  2lbf.  3. 

§  40*  gür  bie  nad)  §  30  als  SettragSjett  geltenbe  £>auer 
befcbeinigter  $ranf Rettert  unb  mitttärtfd^er  3)tenftletftungen  tütrb 
bei  iBeredmung  ber  Rente  bte  So^nflaffc  II     ®  raube  gelegt. 

3)en  auf  bie  2)auer  militärifdjer  ©ienftfetftungen  entfaHenben 
STnteit  ber  Rente  übernimmt  ba3  Reid)  (§  125) *6 

46  Stuf  Kapitulanten,  toeldEje  über  il»re  gefe§litf)e  ©icnftgeit  fnnauS 
weiter  bienen,  begießt  fiel)  biefe  SSergünftigung  ebenfomenig,  roie  in 
ben  hätten  be§  §  30. 

§  4L  2)ie3nba(tbeitrente  beginnt  mit  bem  £age,  an  meinem 
ber  SBerlnft  ber  (§rroerb§faf)igfett  eingetreten  ift*7  2(18  biefer 
3eitpuntt  gilt ,  fofern  uidjt  ein  anberer  in  ber  (Sntfdjeibung  feft= 
geftedt  toirb,  ber  £ag,  an  toe(djem  ber  Antrag  auf  ^eroultgung 
ber  Rente  bei  ber  ^uftänbigen  23ef)örbe  eingegangen  tft  (§  112 
Pf.l). 

3)tc  2Hter3rente  6egmrtt  fritfyeftenS  mit  bem  erften  £age  be$ 
71.  2eben3jaf)re3.48 

gür  3^tten,  bie  6eim  Eingänge  be$  5(ntrag8  auf  23ett>uligung 
einer  Rente  länger  als  ein  3afyr  ;mrü  erTiegen,  totrb  bie  Rente  ntdjt 
gemeiert. 

@ttr6t  ein  $erfidjerter,  beffen  Rentenantrag  ttod)  3U  feinen 
£efyeiten  bei  ber  guftänbtgen  23et)Örbe  eingegangen  roar,  fo  ift  pr 
Sortierung  tcS  23erfat)ren$  unb  im  galt  ber '^eltiiiliqung  ber 
Rente  jurtt  SBeutg  ber  bi§  ^um  £obe3tage  fälligen  Rentenbeträge 
an  erfter  ©teile  ber  (Ehegatte  bered)tigt,  fofern  berfelbe  mit  bem 
Rentenberechtigten  bi§  git  beffen  £obe  in  I)äu3licr)er  ©emetnfdjaft 
gelebt  t)at;  toenn  ein  toterer  nid)t  bortjanben  ift,  tritt  bie  Rect)t3= 
nachfolge  nad)  ben  23eftimmungen  be3  bürgerten  Red)t$  ein. 

47  2)ie  ^nrat ib euren te  beginnt  audj  bann  mit  biefem  £age,  it>emt 
Dörfer  eine  2llter§rente  erteilt  ift  unb  biefe  infolge  ber  Bewilligung 
ber  %nx> alibenrente  aufgehoben  wirb. 

48  Sie  $eftfet$ung  einer  ^noalibenrente,  bie  fiti)  niebriger  fteltt  al3  bie 
bem  33ered)tigten  bereite  gufte^enbe  2t  It  erfreute  hat  ben  Fortfall 
ber  teueren  nia)t  gur  $olge. 

(Srftattung  bon  Beiträgen. 
§  42*  2öeib(ier)en  ^ßerfonen,  tt>elcr)e  eine  (Stje  eingeben,  bebor 
0|tien  bie  eine  Rente  (§§  15,  16)  betnuligenbe  (Sntf Reibung  ^u= 
geftellt  ift,  ftetjt  ein  2lnfpruct)  auf  (Srftattung  ber  §älfte  ber  für 
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fie  getrifteten  Beiträge49  311,  toenn  bie  testeten  bor  (Eingehung 
ber  &he  für  minbeften32002Bod)en  entrichtet  morben  finb.  tiefer 
2lnü)ruch  muft  beiSBermeibung  be$  2tu$fchtuffe3  Dor  Wbtauf  eines 
SaljreS  nach  ^em  £age  ber  Verheiratung  gettenb  gemacht  tt>er= 
ben.  £)er  $u  erftattenbe  betrag  ttrirb  auf  ootle  SRart  nach  oben 
ab  gernnbet. 

äfttt  ber  (Srftattung  ertifdjt  bte  bnrch  ba$  frühere  Ü5erfiche= 
rungSOerhättniS  begrünbete  2tnloartfd)aft. 

49  ©.  f).  auf  ©rftattung  ber  gefamten  von  tarnen  felbft  geleifteten  S8et= 
tragSfumme.  —  @3  werben  je$t  fc^on  jä^rlitt)  Mittönen  Sflarf  foldjer 
23ettrag§erftattnngen  gejault. 

§  43*  Serben  oerftdjerte^erfonen  bnrch  einen  Unfall  banernb 
erwerbsunfähig  im  ©inne  biefeS  ®efe£e3  nnb  fleht  ihnen  nach 
§  15  2lbf.  2  @a£  2  für  bie  gdt  beS  SSesugS  ber  Unfallrente  ein 
Itnfprnch  auf  3nbatibenrente  nicht  gu,  fo  ift  ihnen  auf  ihren  21n= 
trag  bie  §ätfte  ber  für  fie  entrichteten  Beiträge  ju  erftatten.  2)er 
5tn]>rud)  mnfe  bei  ^ermeibung  beS  ^uSfchtuffeS  oor  Ablauf  bon 
gtoet  Sahren  nach  ^em  Unfatt  gettenb  gemacht  derben.  3)te  23e= 
ftimmungen  beS  §42315].  I@dfc3  unb2tbf.2  fmbenStntoenbung. 

§  44*  Senn  eine  männliche  ^ßerfon,  für  toetche  minbeftenS 
für  200  Soeben  Beiträge  entrichtet  toorben  ftnb,  oerftirbt,  beoor 
ihr  bie  eine  Sftente  (§§  15,  16)  beroilligenbe  (Sntfcheibung  guge= 
ftettt  ift,  fo  fleht  ber  hintertaffenen  Sinne  ober,  falls  eine  fotdje 
nicht  oorhanben  ift,  ben  hintertaffenen  ehelichen  Ätnbern  unter 
15  3ahren  ein  5tnfpruch  auf  (Srflattung  ber  §ätfte  ber  für  ben 
^erflorbenen 50  entrichteten  Beiträge  3U. 

Senn  eine  weibliche  Sßerfon,  für  toetche  minbeftenS  für  200 
Sod)en  Beiträge  entrichtet  toorben  ftnb,  oerftirbt,  bebor  ihr  bte 
eine  9?ente  (§§  15,  16)  betoittigenbe  ©ntfcheibung  gugefleEt  ift, 
fo  fleht  ben  hintertaffenen  oatertofen  Jftnbern  unter  15  3at)ren 
ein  5tnfpruch  auf  (Srftattung  ber  §ätfte  ber  für  bie  SBerftorbene50 
entrichteten  Beiträge  3m  (Sin  gteidjer  2tnftmtch  fleht  unter  ben= 
fetben  $orauSfe£ungen  ben  hjuterlaffenen,  nod)  nicht  15  3al)re 
atten  Lintern  einer  foldjen  Weiblichen  ^erfott  3U,  bereu  Ehemann 
fich  oon  ber  häuslichen  ©emeinfchaft  ferngehalten  nnb  fich  ber 
^flicht  ber  Unterhattung  ber  ßinber  endogen  hat.  Sar  bie  toeib= 
ttche  Sßerfon  wegen  (SrWerbSunfähigfeit  i$re§  ©hemannS  bie  (Sr= 
nährerin  ber  gamilie,  fo  fleht  ein  gleicher  (SrftattungSanfpruch 
bem  hintertaffenen  Sittoer  3U. 
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2)er  (SrftattungSanfprud)  muß  bei  $ermeibung  beS  Au3:= 
fd)U:fje3  bor  Ablauf  eines  3af)reS  nad)  bem  £obe  beS  ^Berficf)erten 
erhoben  derben.  2)er  3U  erftattenbe  betrag  hrirb  auf  boEe  $carf 
nad)  oben  abgerunbet. 

@d)ttiebt  beim  £obe  beS  2krfid)erten  bereite  ein  9?entenfeft= 
ftellungSberfahren,  fo  fdjltefyt  ber  ferftattungSartfprudj  ben  2ln= 
fprudj  ber  (Srben  auf  bie  rüdfta'nbigen^entenbetra'ge  aus,  fo  lange 
ntdjt  eine  ben  testeten  anerfennenbe  (Sntftfjetbtmg  gugefteftt  ift. 

$orftef)enbe  Sßeftimmungen  finben  feine  ^ntoenburtg,  fotoett 
ben  Hinterbliebenen  aus  Anlaß  beS  £obeS  beS  $erfid)erten  auf 
©raub  ber  Unfaftberfid)erungS  gefeite  Kenten  gerocifjrt  roerben. 

50  S).  i).  auf  ©rftattung  ber  gefamtett  von  ben  Verdorbenen  felbft  ge? 
letfteten  23eitrag§fumme. 

§  45+  2)urdj  übereinftimrnenben  23efd)(uf3  beS  $orftanbeS 
unb  beS  AuSfdjuffeS  fann  beftimntt  Serben,  baß  bie  Überfdjüffe 
beS  (SonberbermögenS  einer  2krftd)eruugSanftalt  über  ben  gut 
3)e<furtg  it)rer  $erpf(id)tungen  bauevnb  erforberlidjen  23ebarf  gu 
anbereu  als  ben  im  ®efei3e  borgefeljeuert  Stiftungen  im  rotrt- 
fdjaftlid)en  3ntereffe  ber  ber  $erfidjerungSanftalt  artgefjörenbert 
Rentenempfänger,  $erfid)erten  forote  it)rer  Angehörigen  berroenbet 
Serben. 

©olcbe  SBeidjtüffe  bebürfen  ber  (Genehmigung  beS  23unbeS= 
rats.  2)ie  (Genehmigung  fann  roiberrufen  derben,  roenn  baS 
©onberbermb'gen  ber^erfidjernngSanftalt  gur  bauernbenDedung 
ihrer  Verpflichtungen  nicht  mehr  auSreid)t. 

(SrKöfdjen  ber  Anroartfchaft. 

§  46*  Die  au$  ber  $erfid)erungSpfttdjt  fid)  ergebenbe  An= 
toartfehaft  erltfdjt,  roenn  roa'hrenb  groeier  Safere  nad)  bem  auf  ber 
Duittung  starte  (§  131)  bezeichneten  AuSfieftungStage  ein  bie 
$erfid)erungSpfttcht  begrünbenbeS  Arbeits^  ober  3)tenjiber^ält= 
nis,  auf  (Grunb  beffen  Beiträge  entrichtet  finb,  ober  bie  2öeiter= 
berfidjerung  (§  14  Ab).  3)  nicht  ober  in  Weniger  als  inSgefamt 
20  i8eitragSrood)en  beftanben  |at. 

Xm  $eitragStood)en  im  (Sinne  beS  borigen  Abfa^eS  roerben 
gleich  bezaubert  bie  3e^en, 

1.  toeldje  nach  §  30  als  SBeitragSgeiten  angerechnet  roerben, 

2.  roa'hrenb  bereu  ber  Anroärter  eine  Unfallrente  für  eine  $$tx- 
minberung  ber(Erloerb3faf)tgfeit  um  minbefteuS20^ro3ent 
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ober  au«  Waffen  ber  in  §§  8,  10,  11,  52  ketteten  Art 
3nbaftben=  ober  Altersrenten  bezog,  ohne  gletdbgetttg  eine 
nad)  biefem  ©efetse  berfid)emngSpflichtige  ^efd)a'ftigung 
auszuüben. 

iBet  ber  ©elbftberfidjerung  unb  ihrer  ^ortfe^ung  (§  14  Abf.  1) 
müffen  zur  Aufredjterhaltung  ber  Antoartfdjaft  Wa'hrenb  ber  im 
Abf.  1  bezeichneten  grtft  minbeftenS  40  Beiträge  entrichtet  Werben. 

3)te  AnWartfd)aft  lebt  lieber  auf,  fobalb  burd)  2Bieberein= 
treten  in  eine  berftdjerung^fltc^ttgeSefc^äfttguug  ober  burd)  frei= 
billige  8eitragSteiftitng  baS  $erfid)erungSberha'ltniS  erneuert  unb 
banadj  eine  Sartezett  bon  200  SBeitragSWocpen  gurücfgelegt  ift. 

Entziehung  ber  Snbalibenrente. 

§  47.  £ritt  in  ben  SBer^älttitffen  beS  (Smpfanger«  einer  3n= 
balibenrente  eine  ^ßeranberung  ein,  Weld)e  ihn  nidjt  mehr  als 
erwerbsunfähig  (§§  15,  16)  erf feinen  läßt,  fo  lann  bemfelben 
bie  Rente  endogen  werben.51 

3ft  begrünbete  Annahme  borhanben,  bafc  ber  (Empfänger 
einer  SnbaUbenrente  bei  Durchführung  eine«  §eitberfal)renS  bie 
Erwerbsfähigfeit  wieber  erlangen  Werbe,  fo  fann  bie  $erfid)e= 
rungSanftalt  zu  biefem  £md  ein  ^eilberfaljren  eintreten  laffen. 
2)abei  ftnben  bie  SBeftimmungen  beS  §  18  Abf.  2—4,  §§  19, 
20,  21,  23  mit  ber  ^afegabe  AnWenbung,  baft  an  (Stelle  ber 
Angehörigenunterftü^ung  bie  3nbalibenrente  treten  fann.  §at 
fich  ber  Rentenempfänger  folgen  äftaftnahmen  ber^erficherungS- 
anftalt  ohne  gef etlichen  ober  fonft  triftigen  ®rnnb  entzogen,  fo 
fann  ihm  bie  Rente  auf  3eit  gang  ober  teitweife  entzogen  werben, 
fofern  auf  biefe  golgen  hmgeWiefen  Worben  ift  unb  nachgettriefen 
wirb,  bafc  er  burd)  fein  Verhalten  bie  SBiebererlangung  ber  Er= 
Werbsfäljigfeit  bereitelt  hcit. 

3)te  Entziehung  ber  Rente  tritt  mit  Abtauf  beS  Monats  in 
2Birffamfeit,  an  welchem  ber  bie  Entziehung  auSfpredjenbe  23e= 
fdieib  zugefteHt  Worben  ift. 

2£irb  bie  Rente  bon  neuem,  ober  Wirb  an  ©teile  einer  nad) 
§  16  gewährten  3nbatibenrente  eineRente  für  bauembe Erwerbe 
unfäfjigfeit  (§  15)  bewilligt,  ober  Wirb  eine  Altersrente  bewilligt, 
fo  ift  bie  3ett  beS  früheren  Rentenbezuges  bemSSerftdjerten  ebenfo 
Wie  eine  befd)einigte  tranfheitSzett  (§  40  Abf.  1)  anzurechnen. 
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S)tc  $orf  Triften  be3  §  30  2tbf.  5  unb  be3  §  46  2tbf.  1,  3  finbert 

auf  biete  3ett  feine  Eiüuenbung. 
51  SDer  ©runbfaij  ber  Unfalloerfid)erung,  uad)  welchem  bei  einer  toefents 
liefen  2lnberung  ber  für  bie  ^eftftettung  ber  @ntfd)äbigung  maf^ 
gebertb  gemefenen  23eri)ältniffe  eine  anbermeite^eftftellung 
berfelben  nnb  fonad)  aud)  eine  @rt»öl)ung  ober  Skrminberung  ber 
Diente  guläffig  ift,  tann  bei  ber,  unabhängig  oon  ber  ©rmerbäunf älngs 
feit  beä  33erjtd)erten  gu  gerocUjrenben  Altersrente  überhaupt  nid)t, 
bei  ber  gnoalibenrente  aber  nur  unter  raefentlid)er  SBefd)ränfung 
gur  2tnroenbung  gelangen,  weil  bie  S«t)alibenrente  nid)t,  wie  bie  Un= 
fallrente,  nad)  bem  9Jlaf3e  ber  (SrmerbSfäliigfeit  abgeftuft  ift.  Vereins 
berungen  ber  Skrpltmffe  fönnen  bafyer  niemals  §u  einer  @rmäf$i= 
gung  ber  ^nralibenrente  führen,  fonbern  müffen  entweber  unberüd'= 
fid)tigt  bleiben,  ober  bie  ®nt%iel)unQ  ber  ooEen  ^ente  gur  §olge  f>aben. 
©rftereS  mürbe  eine  ungerechtfertigte  Belaftung  ber  $erfiä)erung§= 
anftalt  bebeuten.  ©enn  bei  bemjemgen,  beffen  3Ser£)ältniffe  fid)  nad)? 
träglid)  fo  geftaltet  Ejaben,  bafj  er  nid)t  metjr  al§  bauernb  erroerb3= 
unfähig  erfd)eint,  liegen  bie  SBorauSfeijungen,  an  meld)e  bie  ©eraä^ 
rung  ber  S^ente  gefnüpft  mar,  nid)tme£)r  oor;  unb  mit  bem  Fortfall 
ifjrer  SSorauSfe^ung  mirb  ber  DtedjtSgrunb  ber  Diente  felbft  hinfällig. 
©3  bleibt  baljer  in  fold)em  $atte  nur  bie  gänälidje  @ntäiel)ung  ber 
Sftente  auf  bem  für  bie  $eftfei$ung  berfelben  oorgefefjenen  SBege  übrig. 
(SWoticc  bes  erften  @ntraurf§  ©.  90.) 

Unter  ben  Seftimmungen  beS  2lbfn|  1  be§  §  47  ift  nid)t  eine  t)er* 
änberte  Beurteilung  ber  <5ad)  =  unb  ^ed)t§lage  bei  im  übrigen 
unoeränbertem  @aa)beftnnbe  ju  üerftefyen. 

Sftuljen  ber  Sftente. 
§  48.  2)a$  ^ecftt  auf  23entge  ber  $ente  ruljt: 

1.  für  btejentgen  ^erfonen,  foetd)e  auf  ©runb  ber  retd)3gefe£= 
ttdjen  SBeftimmungen  über  ltnfa£tüerfid)crung  eine  State 
begießen,  fo  tauge  unb  fo  roett  bie  Unfattrente  unter  $in$u~ 
redfmung  ber  tfmert  nadj  bem  gegenwärtigen  ©efe^e  guge- 
fprodjenen  State  ben  fiebeneinfjatbfadjen  ©runbbetrag  ber 
Snbattbenrente  (§  36  Stbf.  2,  3)  überfteigt;52 

2.  für  bie  in  ben  §§  5,  6  W\.  1,  §  7  bezeichneten  *ßerfonen, 
fo  tauge  unb  fo  toett  bie  benfetben  gefeierten  Sßenfionen, 
Sartegetber  ober  äfyntidjen  belüge  unter  ^tngureajnung 
ber  irrten  nad)  bem  gegenwärtigen  ©efe^e  ^ugefproiSenen 
State  ben  in  Ziffer  1  bezeichneten  ^b'cfyftbetrag  überftetgen; 

3.  fo  tauge  ber  berechtigte  eine  bie  2)auer  oon  einem  äftonat 
überfteigenbe  gretljeitsfrrafe  berbüftt,  ober  fo  tauge  er  in 
einem  Arbeits  gaufe  ober  in  einer  23efferung3anftatt  untere 
gebraut  ift; 
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4.  fo  tanqe  ber  ^Berechtigte  md)t  im  3ntanbe  feinen  getoöfjnr 
liefen  Aufenthalt  f)at.53  ®vlxÜ)  23efd)lufe  °e$  23unbeSratS 
!ann  biefe  ißeftimmung  für  beftimmte  ©renggebtete  ober 
für  fotd^e  auswärtige  (Staaten,  burd)  beren  ®efe£gebung 
beutfdjen  Arbeitern'  eine  entfpretbenbe  gürforge  für  ben 
gaH  ber  (SrtoerbSunfcif)igfeit  nnb  beS  Alters  getnd^rtetftet 
tft,  außer  traft  gefegt  Serben.  t  t 

§at  in  ben  gälten  ber  Ziffer  3  ber  Rentenberechtigte  eine  tm 
Sulanbe  tno^nenbe  gamilie,  beren  Unterhalt  er  bisher  ans  feinem 
ArbeitSoerbienft  beftrtttevt  hat,  fo  ift  biefer  bie  Rente  über= 
toeifen.  r  w    _r  p 

SBährenb  beS  SBeaugS  fcon  Snoalibenrente  ruht  ber  Anfprud) 
anf  bie  Altersrente.  Stuf  biefen  gall  finbet  bie  SBeftimnmng  beS 
§  38  (Seit*  2  leine  Anttenbung. 

52  Sur  SSermeibung  ber  verbotenen  SDopp  eläa£)lung  von 
5xnfari*unb  3ttt>alibität§*  ober  SUterärenten  finb  bie* 
ienigen  «poftanftalten,  meiere  burd)  bie  Urnen  juge^enben  3af)lung§= 
anroeifungen  fon>o$I  oon  ber  Unfall  at§  au$  ber  auf  ©runb  be§  S«s 
oalibität^  unb  2ttter§t)erfid)erung§gefe£e§  bewilligten  Rente  taut* 
ni§  ermatten,  verpflichtet,  oorfommenben  $aEe§  bem  SSorftanbe  ber 
auftänbigen  gnt»alibitftt§s  unb  2llter§oerfitt)erung§anftalt  von  einem 
berartigen  Rufammentreffen  tantniS  gu  geben  unb  vor  ber  2lu3* 
fü^rung  ber  2lmt>eifungen  eine  Rückantwort  ber  S3erfid)erung§anftalt 
abzuwarten.  ,  .  . 

53  2>iefe  Seftimmung  besiegt  ftd)  nid)t  auf  2lu3lanber  allem,  fonbern 
aud)  auf  jeben  rentenberechtigten  Snlftnber. 

Verhältnis  §u  anberen  Anbrüchen. 

§  49.  Sie  anf  gefe^licher  SSorfchrift  bem^enbe  2krpftid)tung 
oon  ©emetnben  nnb  Armenoerbänben  jur  Unterftü^ung  r)ttf^= 
bebürfttger  ^erfonen  fotoie  fonftige  gefe£lid)e,  [tatntartfd^e  ober 
anf  Vertrag  bemhenbe  Verpflichtungen  gut  gürforge  fnr  alte, 
!ranle,  erwerbsunfähige  ober  PfSbebürftige  ^erfonen  Werben 
burch  bief es  ®efe£  xtich't  berührt. 

2ßerat  oon  einer  ©emeinbe  ober  einem  ArmenoerbanDe  an 
hilf Sbebürftige  ^erfonen  Unterftüfenngen  für  einen  Zeitraum  ge= 
Xetftet  werben,  für  Welchen  biefen  ^erfonen  ein  Anfprud)  auf  ^ 
oaüben=  ober  Altersrente  auftanb  ober  noch  anfleht,  fo  tft  tlmen 
hierfür  burd)  ÜberWeifung  Oon  Rentenbeträgen  (Srfa£  ju  tetften.5 

3ft  bie  Unterftü^ung  eine  oorübergehenbe,  fo  fönnen  als  (Sr= 
fa£  fo^tm®  brei  SftonatSbeträge  ber  Rente,  nnb  $war  mit  md)1 
mehr  als  ber  §älfte,  in  Anfprud)  genommen  werben. 
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3ft  bie  Unterfinning  eine  fortlauf  enbe,  fo  fanrt  al$  (£rfa£, 
ttienn  bte  Unterftüftung  in  ber  ©etnä'ljrung  be§  Unterhalts  in 
einer  Stnftaft  befielt  f  für  beffen  2)auer  nnb  in  bem  ^ur  (§rfa£= 
leiftung  erforberlicben  ^Betrage  bte  fortlaufenbe  Übertoeifung  ber 
boßen  &ente,  im  übrigen  bie  fortlanfenbe  Übertoeifung  t»on'f)ödj= 
ftenS  ber  falben  Sftente  beanfprudjt  derben. 

54  &ie  §ier  in  Augficht  genommene  beftimmung  über  ba3  23  er  h  alt  - 
tti§  ber  %nx>  alibitfttS*  unb  Alter§tterfid)erung  gur 
öffentlichen  Armenpflege  f daließt  fich  im  wefentlichen  an  bie 
bt^ertge  focialpolttifdje  @efe|gebung  an.  ©a§  33ebürfni3,  aud)  neben 
ber  SnoalibitätSs  unb  Alter3üerftd)erung  bie  öffentliche  Armenpflege 
aufrecht  gu  erhatten,  ergiebt  fid)  au§  ber  -ftotwenbigfeit,  nnter  allen 
Umftänben  (Sicherheit  bafür  gn  geben,  bafj  ben  nnter  ben  (Entwurf 
fallenben  Sßerfonen  im  $alle  ber  £tlf3bebürftigfeit  ba§  unentbehr; 
lid)fte  9ftafj  oon  ^ürforge  jebergeit  geboten  werben  fann.  2Bie  bei  ber 
Unfall  nnb  ber  Äranfenoerficherung,  fo  mufj  alfo  aud)  bei  ber  3n= 
t)oIibität§^  nnb  Alter3t)erfid)erung  bie  öffentliche  Armenpflege  fubs 
fibiär  für  biejenigen  $äEe  in  Äraft  bleiben,  in  meldten  einem  er= 
merb§nnfä£)igen  23erfid)erten  au§  irgenb  melden  ©rünben  eine  9iente 
~uid)t  ober  noch  nicht  gemährt  ift,  ebenfo  aber  aud)  in  benjenigen  %äU 
len,  in  melden  bie  diente  ihrem  betrage  nad)  etwa  nicht  ausreißen 
follte,  um  bie  £ilf§bebürftigreit  aufzuheben.  -äftögtich  hUiht  biefer  $all 
nad)  wie  twr;  immerhin  aber  wirb  in  ^uJunft  für  bie  grofe  Wlefyvz 
gahl  ber  beteiligten  eine  ^nanfpruchnahme  ber  öffentlichen  Sinnens 
pflege  überhaupt  nid)t  mehr  eintreten.  £)abei  ift  gu  beachten,  baf$ 
nad)  ber  im  $ahre  !885  erhobenen  (Statiftif  ber  öffentlichen  Armen= 
pflege  in  £)eutfa)tanb  ber  ©urchfchnitt  ber  öffentlichen  Armenunter= 
ftü^ung  für  ben  $opf  ber  oerficherten  ^erfonen  55  Jk  für  ba§  3ahr 
betragen  fyat,  alfo  hinter  ben  Seiftungen,  welche  ber  ©ntwurf  in  Au3s 
ficht  nimmt,  erheblich  zurückgeblieben  ift.  $n  benjenigen  fällen  aber, 
in  meld)en  thatfäd)lich  bie  öffentliche  Armenpflege  bod)  nod)  J^at  eins 
treten  müffen,  fann  ben  betreffenben  Armenüerbänben  ic.  baö  9ted)t 
nicht  t)erfd)ränft  werben,  zur  SDecfung  ihrer  Seiftungen  unb  in  ^öhe 
berfelben  an  bie  Anfprüd)e  be§  Unterftü§ten  auf  ^mmliben*  unb 
Altersrente  fid)  zu  halten.  (SDlottoe  be3  erften  ©ntwurfä  <S.  91.) 

S)emört§arment)erbanbe  fteht  ba§  D^echt  zu,  bie  für  ben  9ientenan^ 
fprud)  grunblegenbe  ^eftftellung  felbftänbig  anftatt  beä  nad)  ©rs 
Öffnung  be3  Verfahrens  üerftorbenen  £auptbered)tigten  auf  bem 
bura)  ba§  ®efe§  gegebenen  SBege  unb  in  ben  vorgeschriebenen  %ov? 
men  zu  betreiben. 

2)en  ©emeinben  unb  Armen»  erb  ctnben  fteht  bie©eltenbmachung 
ber  ©rfa^forberung  auf  ©runb  be§  §  49  aud)  bann  zu,  wenn 
ber  zu  ber  ^noalibenrente  berechtigte  cor  (Stellung  be§  Lentenaus 
träges  oerftorben  ift. 

§  50*  2)er  Antrag  auf  Ü&ertoeifung  bon  9lentenbeträgen 
(§  49  2lbf.  2—4)  ift  bei  einer  ber  im  §  112  2lbf.  1  beseiteten 
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beworben  an^umetben;  foftieit  e$  fid)  um  ben  (Srfa^  für  eine  bor= 
übergefjenbe  Unterftü^nng  fjattbeft,  ift  ber  2lnfprnd)  bei  ber= 
meibnng  be3  2ln3fd)lnffe8  fpäteftenS  binnen  brei  Monaten  feit 
beenbignng  ber  Unterftü^nng  geltenb  31t  matten. 

£)en  ®emeinbe=  nnb  Armenoerbänben  ftefyt  bie  (Mtenb= 
madjnng  be$  (Srfa^anfprinJ^  cmd)  bann  3U,  toenn  bie  IjitfSbebürf- 
tige  ^erfon,  toeldjer  ein  Anfornd)  anf  3nöaKiben=  ober  Altersrente 
3nftanb,  bor  ©tefinng  beS  SftentenantragS  Oerftorben  ift.  2)ie  be= 
ftimmnng  im  §  44  Abf.  4  finbet  entfpredjenbe  Antoenbnng. 

(Strettigfeiten,  toelcfye  3tt>ifdjen  ben  beteiligten  über  ben  An- 
fprnd)  anf  Übertoeifnng  Oon  @ntfd)äbignng^beträgen  entfielen, 
derben  im  bertoaltnngSftreituerfaljren  ober,  too  ein  foXd&e^  nid)t 
befielt,  bnrd)  bie  bem  (Srfa£bered)tigten  bor  gefegte  Anffid)t3- 
beerbe  entfd)ieben.  S)ie  (Sntfdjeibnng  ber  teueren  fann  tnner= 
f)alb  eine^  9J?onat8  nad)  ber  3ufMung  im  2Bege  be$  9fafnrfe8 
nad)  Maßgabe  ber  §§  20  nnb  21  ber  ©etoerbeorbnnng  angefodjten 
derben.55 

55  Sie  §§  20  unb  21  ber  ©eroerbeorbnung  lauten: 

§  20.  ©egen  ben  33eftf)eib  ift9Mur§  an  bie  nää)ftüorgefe|te23et)örbe 
guläffig,  melier  bei  SSerluft  be§felben  binnen  14  £agen,  com  £age 
ber  ©röffnung  be§  SBefdfjeibeä  an  gerechnet,  gerechtfertigt  werben  mufs. 

£)er  3fte£ur3befd()eib  ift  ben  Parteien  fdjriftlid)  gu  eröffnen  unb  tnufj 
mit  ©rünben  uerfetjen  fein. 

§  21.  Sie  näheren  33eftimtnungen  über  bie  Söeprben  unb  ba§  SSer? 
fahren,  foroo^l  in  ber  erften  aB  in  ber  StefurMnftanj  bleiben  ben 
Sanbe§gefe|en  »orbefjalten. 

§  5L  2)ie  beftimmnngen  Der  §§  49,  50  gelten  and)  für 
betriebSnnternefjmer  nnb  Waffen,  foelö&e  bie  ben  ©emeinben 
ober  Armenberbanben  obliegenbe  berpflid)tnng  jmr  Unterftn^nng 
§Uf3bebürftiger  anf  ®rnnb  gefe£(id)er  borfdjrift  erfüllen. 

§  52.  gabriffafjen,  $nabpfd)aft3f äffen,  (SeemannSf  äffen  nnb 
anbere  für  getoerblidje ,  lanbfoirtfdjaftlidje  ober  cifynlicfye  Unter= 
ne^mnngen'befteljenbe  ifoffenetnridjtnngen,  tteldje  ifyren  nad)  ben 
reid)8gefe£lid)en  beftimmnngen  berfidjerten  Sftitgliebem  für  ben 
galt  be8  Alters  ober  ber  (SrtoerbSnnfäfyigfeit  Kenten  ober  ®apU 
talien  getocifyren,  finb  berechtigt,  biefe  Unterftü^nngen  für  foldje 
^erfonen,  tteld)e  anf  ($mnb  ber  reid)3gefe£lid)en  beftimmnngen 
einen  Anfprnd)  anf  3nbaliben=  ober  Altersrenten  fyaben,  nm  ben 
2£ert  ber  teueren  ober  31t  einem  geringeren  betrage  3n  er= 
maßigen,  fofern  gleichzeitig  bie  beitrage  ber  betriebSnnterneljmer 
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unb  Äaffenmitglieber  ober  im  gälte  ber  3wfttmmung  ber  2k= 
triebSunternehmer  tüctitgftcrtö  Diejenigen  ber  Äaffenmttglieber  in 
entfpredjenbem  $erhä'ttniffe  herabgeminbert  tterben.  Stuf  ftatuten= 
mäßige  ^aff enletftuugen r  tt)eX($e  bor  Dem  betreff enben  iBefc^Iuffe 
ber  guftänbtcjen  Organe,  ober  bor  bem  1.  3anuar  1891  aus  ber 
laffe  ktmtftgt  Horben  finb,  erftrecft  fidj  bie  (Srmäßtgung  ntdjt. 

2)ie  hierzu  erforbertiche  2tbanberung  ber  Statuten  bebarf  ber 
Genehmigung  ber  guftänbtgert  ^anbeSbetjorbe.  2)ie  legiere  ift 
befugt,  etne  entfprechenbe  $bänberung  ber  (Statuten  ihrerfettS 
mit  rechtsgültiger  Söirfung  oor^unehmen ,  fofern  bie  ^u  ben  er= 
loä'hnten  &nfjenemritf)tungen  bettragenben  betrieb  ^Unternehmer 
ober  bie  Mehrheit  ber  Äaffenmitglteber  bie  Stbanberung  beantragt 
haben ,  bie  leerere  aber  bon  ben  gufta'nbigen  Organen  ber  Äaffe 
abgelehnt  raorben  ift. 

&er  (Ermäßigung  ber  Beiträge  bebarf  eS  nicht,  fofern  bie  burch 
bie  §erabminberung  ber  Unterftü^ungen  erfparten  Beträge  gu 
anbeten  SohlfahrtSeinrid)tungen  für  SöetriebSbeamte,  Arbeiter 
ober  bereu  Hinterbliebene  bertoenbet  werben  foEen  nub  btefeanber= 
toeite  SSertoenbung  burch  ba$  ©tarnt  geregelt  unb  bon  ber  Stuf= 
fichtSkhörbe  genehmigt  rcirb,  ober  forr»ett  bie  Beiträge  in  ber 
bisherigen  §b'he  erforbertid)  finb,  um  bie  ber  $affe  berbletbenben 
£eiffungen  gu  becfen. 

§  53.  2)ie  iöeftimmungen  beS  §  46  2lbf .  2  Ziffer  2  unb  beS 
§  52  finben  auch  auf  bie  gur  gürfora,e  für  Snbatibita't  unb  Hilter 
beftehenben  Waffen  SlntoenDung,  hinfichtlid)  bereu  auf  ©raub 
ortSftatutarifcher  SBeftimmungen  eine  Verpflichtung  gum  33ei= 
tritt  befteht. 

§  54  Snfonoeit  ben  nach  Maßgabe  ber  reidjSgef etlichen  23e= 
ftimmungen  jum  SSeguge  bon  3nbalibenrenten  berechtigten  ^er= 
fönen  ein  gefefcttdjer  Stnfprudj  auf  (§rfa£  beS  ihnen  burch  3u= 
batibität  entftanbenen  @d)abenS  gegen£)ritte  gufteht,  geht  berfelbe 
auf  bie  $erfid)ernngSanftalt  bis  #xm  betrage  ber  öon  biefer  gu 
getüährenben  Stote  über. 

Unpfänbbarleit  ber  2lnfprüche. 
§  55>  3)ie  Übertragung  ber  aus  ben  reidjSgef etlichen  23e= 
ftimmungen  fich  ergebenben  2lnfprüd)e  auf  dritte  foraie  bereu 
SBerpfänbung  ober  ^fanbung  hat  nur  infotoett  rechtliche  Sirfung, 
als  fie  erfolgt: 

4* 
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1.  gut  3)ecfung  eines  $orfd)uffe§,  toeldjer  bem  23ered)tigten 
auf  feine  2lnfprüd)e  bor  äntoeifung  ber  State  oon  feinem 
Arbeitgeber  ober  einem  Organe  ber  2krfid)erung3anftalt 
ober  bem  9ftitgliebe  eines  folgen  Organs  gegeben  n)or= 
ben  ift; 

2.  jur  ©ecfurtg  ber  im  §  850  2tbf.  4  ber  ©btfyrogefeorbnung 
in  ber  gaffung  ber  SBefanntmadmng  bom  20.  !äftai  1898 
(9faidjS=®efe£bK.  ®.  369) 56  bezeichneten  gorberungen; 

3.  gur  SDecfwtg  Don  gorberungen  ber  nad)  §§  49,  51  erfa£= 
bered)tigten  ®emeinoen  unb  Armenberbaube  fottrie  ber  an 
bereu  @teüe  getretenen  SBetriebSunternebmer  unb  Waffen. 

2)ie  Statenforberungen  bürfen  nur  auf  (Srfa^forberungen  für 
belogene  Unfallrenten  unb  (Sntfdja'bigungen,  fotneit  ber  2lnfprud) 
auf  biefe  nad)  §§  54,  113  2Ibf.  2  auf  bie  SBerfidjerungSanftatt 
übergegangen  ift,  auf  gefdmföete  Beiträge,  auf  gegaste  $or= 
fdjüffe,  auf  gu  Unred)t  gegaste Statenbeträge,  auf  bie  gu  erftatten= 
ben  Soften  beS  Verfahrens  unb  auf  bie  bon  ben  Organen  ber  55er- 
fidjerungSanftalten  beringten  (Mbftrafen  aufgerechnet  derben. 

2luSnal)mStt>eife  barf  ber  berechtigte  ben  &tfprud)  auf  bie 
State  gang  ober  gum  Seil  auf  Rubere  übertragen,  fofern  bieS  bon 
ber  unteren  $ermaltungSbeljörbe  genehmigt  toirb. 

56  §  850,  2löf.  4  ber  (Sttnlproäefjorbnung  lautet: 

£)er  ^pfänbung  finb  nic^t  unterworfen:  4.  bie  au§  tränten-,  £tlf3* 
ober  ©teröefaffen,  in3oefonbere  au3  $nappftf)aft3faffen  unb  Waffen 
ber  Änappftf)aft3üereine  ju  bejteJjenben  ^eoungen. 


IL  ©rgdttifation. 

§  56*  3)ie  Durchführung  ber  Snbalibenberficfierung  erfolgt 
unter  ^ittoirfung  ber  £anbe3bertoaltung^  unb  ber  ^oftbeljörben 
burd)  $erficherung3anftalten  unb  ihre  Organe  (§§  65  ff.),  burd) 
©d)iebSgerid)te(§§103ff.)  fotoie  burd)  bas'^eid)^erfid)erung^ 
amt  unb  bie  £anbeS=$erftcherungSa'mter  (§§  108  ff.). 

A.  Jttttüirlmng  Ut  tanUtvtwaitunpbttyotUn. 

§  57*  dufter  ben  übrigen  aus  biefem  ®efe£e  ftd)  ergebenben 
Aufgaben  liegt  ben  unteren  $ernwftungSbehörben  (§  169)  in3= 
befonbere  ob: 
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1.  bie  (Sntgegeunahme  unb  Vorbereitung  bon  Anträgen  auf 
Betoißtgung  bon  3nbaliben=  unb  Altersrenten  (§  112) 
ober  auf  BeitragSerftattungen  (§  128)  foroie  bie  Begut= 
adjtwtg  ber  Anträge  auf  Rentenberoißigungen; 

2.  bie  Begutachtung  ber  (Entziehung  Don  3nbalibenrenten 
(§§  47;  121); 

3.  bie  Begutachtung  ber  (Sinfteüung  bon  Rentenzahlungen 
(§§48,121); 

4.  bie  Benachrichtigung  beS  BorftanbeS  ber  Berfid)erungS= 
anftalt  über  bie  gitr  Kenntnis  ber  BerroaltungSbehb'rbe 
fommenben  gäfte,  in  roetchen  ©runb  zu  ber  Annahme  bor= 
Hegt,  bafc  Besicherte  burch  ein  §  ei  (oerfahren  bor  balbigem 
Eintritte  ber  (SrtoerbSunfähigfeit  Serben  bewahrt  roerben 
(§  18),  bafe  (Smpfänger  bon  3nbatibenrenten  bei  2)urd)= 
fuhrung  eines  §ei(berfahrenS  bie  (SrroerbSfähtgteit  roieber^ 
erlangen  roerben  (§  47  Abf.  2)f  bafe  bie  3nbaKibenrente 
ZU  entziehen  ift  (§  47  Abf.  1)  ober  Rentenzahlungen  ein- 

•    Zufielen  finb  (§  48); 

5.  bie  AuSfunftSerteitung  über  ade  bie  Snbalibenberftcherung 
betreffenben  Angelegenheiten. 

§  58.  3n  ben  gälten  beS  §  57  £tffer  1  hat  fich  bie  Begut= 
achtung  auf  bie  BerficherungSpflicht  (§§  1—7)  ober  baS  Ber= 
fidjerungSredjt  (§  14),  auf  baS  äftafe  ber  (SrroerbSfähigfeit  beS 
RentenbeltierberS  (§§  5,  15,  16)  foroie  barauf  zu  erftreden,  ob 
unb  tnroieroeit  bon  ben  Befngniffen  ber  §§  17,  22  (Gebrauch  31t 
mad)en  ift. 

3n  ben  gälten  beS  §  57  .ßiffer  2  hat  fid)  bie  Begutachtung 
auf  baS  $ca&  ber  (SrroerbSfähigfeit  be6  Rentenempfängers  (§  47 
Abf.  1)  fotote  barauf  zu  erftreden,  ob  unb  inroieroeit  bon  ber  Be= 
fugnis  beS  §  47  Abf.  2  ©a£  3  (Mraud)  31t  machen  ift. 

2)ie  Begutadjtung  mufe  ferner  über  alle  biejenigen  fragen 
fich  berbreiten,  roelche  für  bie  (Sntfcheioung  beS  BorftanbeS  ber 
BerfidjerungSanftalt  bon  Belang  erfd)einen. 

§  59*  3ft  bie  untere  BerroaltungSbehorbe  in  ben  gälten  beS 
§  57  t3iff^  1  unb  2  ber  Anfidtf,  ba§  baS  (Gutachten  gegen  bie 
Öetnährung  einer  Rente  ober  für  bie  (Entziehung  einer  3nbaliben= 
reute  abzugeben  fei,  10  hat  fie  bor  Abgabe  ihres  (Gutachtens  bie 
in  §  58  bezeichneten  fragen  unter  3^tehung  je  eines  BertreterS 
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ber  Arbeitgeber  unb  ber  $erfid)erten  (§  61)  in  münbltcfyer  $er= 
hanblung  erörtern.  Auf  feinen  Antrag  ober,  ttienn  e$  bie  Auf= 
flärung  be$  @adjberhalt§  erforbert,  ift  ber  Rentenbeinerber  ober 
Rentenempfänger  ^ur  münblid)en  Verhanblung  ^ujic^en;  in 
jebem  gaße  ift  berfetbe  oon  bem  Dermin  gut  münblid)en  $er= 
hanblung  ^u  benachrichtigen.  An§  bem  ©utachten  mu§  erfid^t= 
lief)  fein,  ttrie  jeber  ber  betben  Vertreter  geftimmt  ^at. 

2)er  Vorftanb  ber  $erftcberung§anftatt  ift  bered)tigt,  and)  in 
anberen  at$  ben  in  ben  §§  57,  58  angegebenen  geitten  nnb  über 
anbere  fragen  ba3  (Gutachten  ber  unteren  $ertoattung§behörbe 
in  ber  in  Abf.  1  angegebenen  ftoxnx  berlangen. 

§  60*  3)ie  t)ö^ere  Berlnaltung^behörbe  (§  169)  fann  nad) 
Ant)b'rnng  ober  auf  Antrag  be$  25orftanbe3  für  ben  SBe^irf  einer 
$erfid)erung3anftalt  ober  Seite  beleihen  beftimmte  ®emeinbe= 
beworben  als  untere  ^ertoaltungSbefjörben  im  ©inne  be$  §  57 
bezeichnen  nnb  mit  ber  Wahrnehmung  ber  in  ben  §§  57,  58  bor= 
gefehenen  ©efdjafte  betrauen. 

§  6L  gür  ben  ^e^ir!  jeber  unteren  $erlt>attung3behörbe 
(§  57)  Serben  Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Verwerten  ge= 
mahlt;  bereu  Qafy  beträgt,  fo  lange  nicht  burch  biejenige  S8e= 
hörbe,  toeldje  bie  2BahIorbnung  erlaffen  f)at  (§  63)  eine  größere 
gafy  beftimmt  ift,  au3  ber  Maffe  ber  Arbeitgeber  unb  ber  $er= 
fieberten  je  Oier.  Sie  23eftimmungen  ber  §§  87—91,  92—94, 
97  ftnben  entfprechenbe  Antoenbung. 

§  62*  Steuerfreier  ber  Arbeitgeber  unb  ber^erftdjerten  ft>er= 
ben  bon  ben  Vorftänben  ber  im  53e^irf  ber  unteren  $ertt>altung3= 
behörbe  borhanbenen  Drt§=,  23etrieb6=  (gabrif=),  53au=  unb  3n* 
nung§=$ranfenf  äffen,  $nappfcbaft3faffen,  ©eemannSf äffen  unb 
anberen  gttr  2Baf)rimg*bon  3ntereffen  ber  ©eeleute  beftimmten, 
obrigfeitltd)  genehmigten  Bereinigungen  bon  Seeleuten  fottrie  bon 
ben  Vorftänben  berjenigen  eingefchriebenen  ober  auf  ©runb  lan= 
be^gef etlicher  Borfdjriften  errichteten  §ilf$faffen  gewählt,  inelche 
bie  in  §  75  a  be3  $ranfenberfid)erung3gefe£e3  borgefehene  39e= 
fcheinigung  befugen  unb  bereu  ^öe^ir!  ftdj  über  ben  23eu'rf  ber 
unteren  Vertoaltung^behörbe  nicht  fyhtauS  erftredt.  ©otoeit  bie 
im  §  1  bezeichneten  ^erfonen  folgen  f  äffen  nicht  angehören,  ift 
nach  23eftimmung  ber  £anbe$regierung  ben  Vertretungen  ber 
Weiteren  $ommunalberbänbe  ober  ben  Verwaltungen  ber  ©e- 
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meinbe=$ranfenberfid)erung  begte^ungsnoetfe  lanbeSrechtlicheu 
(Sinrid;tungen  h'hnlidjer  Art  eine  ber  £afy  biefer  *ßerfonen  ent= 
fprechenbe  Beteiligung  an  bet  2öahl  einzuräumen.  (Soweit  bie 
Borftänbe  ber  bejeidjneten  Waffen  unb  Bereinigungen  aus  Ber= 
tretern  ber  Arbeitnehmer  gufammengefe^t  finö,  nehmen  bei  ber 
2Bahl  bie  ben  Arbeitgebern  angefyörenben  üDHtglieber  beS  Bor^ 
ftanbeS  nur  an  ber  BSahl  ber  Vertreter  ber  Arbeitgeber,  bie  ben 
Berfidjerten  angeh'orenben  ÜDfttglieber  be$  BorftanbeS  nur  an  ber 
$8ai)t  ber  Vertreter  ber  Bereicherten  teil.  Borftänbe,  in  benen 
Arbeitgeber  nicht  tiertreten  finb,  nehmen  nur  an  ber  2Baf)l  ber 
Vertreter  ber  Berfidjerten ,  Borftänbe,  in  benen  Arbeitnehmer 
nicht  Vertreten  finbf  nehmen  nur  an  ber  S£5at|t  ber  Vertreter  ber 
Arbeitgeber  teil. 

Borftänbe  fold)er  ton!enfaffen ,  für  bereu  SEftitglieber  eine 
befonbere  $aff  eneinr  ichtun  g  im  ©inne  ber  §§  8,  10/ 11  beftefyt, 
finb  nicht  berechtigt,  an  ben  iahten  teil  ^u  nehmen. 

2)ie  Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Besicherten  muffen 
im  Be^irfe  ber  unteren  Bertod(tung§behörbe  unb  minbeftenS  pr 
£älfte  an  bereu  ©i£e  ober  in  einer  (Entfernung  bis  ju  gelm  $i(o= 
meter  bon  bemfelben  lohnen  unb  bürfen  nicht  SJHtglieber  beS 
BorftanbeS  (§  73)  ober  eines  ©chiebSgerichtS  (§  103)  fein. 

§  83*  3)ie  2BahI  ber  Vertreter  erfolgt  nach  näherer  Beftim= 
mung  einer  2Bal)lorbnung,  toelcbe  bon  ber  für  ben  ©i^  ber  Ber= 
fi^erungSanftalt  guftänbtgen  £anbe3centralbehörbe  ober  ber  üon 
biefer  bestimmten  Behörbe  gu  erlaffen  ift,  unter  Leitung  eines  Be= 
auftragten  biefer  Behörbe.  Bei  gemeinfamen  BerfidjerungSan^ 
ftalten  toirb  bie  2Bahlorbnung,  fofern  ein  (SinoerftänbniS  unter 
ben  beteiligten  £anbeSregierungen  nicht  erzielt  ttrirb,  burch  ben 
9?eichSfanzler  erlaffen,  unb  bie  2Bahl  burch  einen  üon  bemfelben 
ernannten  Beauftragten  geleitet. 

3mn3toecfe  ber  Sahiber  Vertreter  fann  ber  Bewirf  ber  unteren 
Bertoaltungsbehörbe  in  Heinere  2ßahlbegirfe  geteilt  roerben. 

©treitigfeiten  über  bie  Bahlen  inerben  uon  berjenigen  Be= 
hörbe  entfchieben,  roelche  bie  2Bahlorbnung  erlaffen  hat.  ' 

§  64*  SDie  Bertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Besicherten  finb 
auf  bie  getoiffenhafte  (Erfüllung  ihrer  Obliegenheiten  burd)  bie 
untere  BerftaltungSbehörbe  ^u  Verpflichten. 

Smrd)  bie  höhere  BertoaltungSbehörbe  foHen  über  bie  9faihen= 
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folge,  in  toetdjer  bie  Vertreter  ben  $erl)anblungeu  gugu^ieljen 
ftnbr  SBeftimmungen  getroffen  roerben. 

3)te  ben  Vertretern  gufteljenben  SSe^üge  (§§  61,  92)  fotote  bte 
fonftigen  burd)  ba6  Verfahren  entfteljenben  baren  Auslagen  finb 
Don  ber  $erfid)erung0anftalt  gu  erftatten. 

2)ie  untere  VertoaltungSbefyb'rbe  ift  befugt,  3eu9en  11110  @cid)= 
Oerftcinbige  uneiblid)  gu  bernefymen. 

2)er  Sorftanb  ber  $erfid)erung§anftalt  i(t  befugt,  auf  Antrag 
ber  unteren  VerttaltungSbeljb'rbe  ben  ^Beteiligten  foldje  Soften  be$ 
Verfahrens  gur  Saft  gu  legen,  toel^e  burd)  äftuüoillen  ober  burd) 
ein  auf  Verfdjleppung  ober  3rrefüfyrung  beredmeteS  Verhalten 
berfelben  beranlaftt  noorben  finb. 

3m  übrigen  ftitrb  baS  Verfahren  bor  ber  unteren  3$ttvoaU 
timg$bel)örbe  burdj  bie  SanbeScentralbeljb'rbe  geregelt. 

B.  Der(td)eruttg0an|laltem57 

1.  (Errichtung. 
§  65*  2)te  VerfidjerungSanftalten  roerben  nad;  Veftimmung 
ber  £anbeSregierungen  für  heitere  $ommunalberbänbe  if)re§  ®e= 
bietS  ober  für  baS  (§ebiet  beS  VunbeSftaateS  ober  £etle  beSfelben 
errietet. 

5Xu($  !ann  für  mehrere  SBunbeSftaaten  ober  Gebietsteile  ber= 
felben  fotoie  für  mehrere  roeitere  $ommunalberbcmbe  eines  23un= 
beSftaateS  eine  gemeinfame  VerfidjerungSanftalt  errietet  derben. 

3n  ber  VerftdjerungSanftalt  finb  alle  biejenigen  ^erfonen 
3U  berfidjern,  freiere  in  bereu  53ejirf  befdjäftigt  Serben.  3luf  bie 
SBeftimmung  beS  ^efd&äfttgungSortS  ftnben  bie  Vorfdjriften  beS 
§  5a  beS  ^ranfenberfic^erungSgefe^eS58  5(mt)enbuug.  ©oroeit 
bie  ^efcfyäftigung  in  einem  ^Betriebe  ftattftnbet,  beffen  @i^  in  bem 
SBe^irf  einer  anberen  Verfid)ernng$anftalt  belegen  ift,  fann  mit 
3uftimmung  ber  beteiligten  VerftdjerungSanftalten  bie  Verftd)e= 
rung  and)  bei  ber VerfidjerungSanftalt  be$  SBetrieb$ft£e$  erfolgen. 
2)iefe  ^ufttmmuncj  mufe  auf  Antrag  beS  gur  VeitragSleiftung 
uerpflid)teten  2lrbe'ttgeber3  erteilt  derben,  toenn  bie  befestigten 
*ßerfonen  Sftttglieber  einer  für  ben  ^Betrieb  errichteten  SBetrieb&= 
(gabrtf=)^ran'fenfaffe  finb.  ^inbet  bie  iöefd&afttgung  borüber= 
geljenb  im  2lu$lanb,  aber  in  einem  Verriebe  ftatt,  beffen  ©u)  tut 
Snlanbe  belegen  ift,  fo  erfolgt  bie  Verfidjerung  bei  ber  Verftdje= 
rungSanftalt  beS  VetriebSfitieS.59 
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SBet  au§Iä'nbifd)eu  SBinneufdjiffen  gilt  als  $e|d)äfttgwta,6ort 
be§  SßerfoualS  ber  ©ü^berjenigen  $erfid)eruug3auftalt,  in  bereu 
$5q\xt  ba$  ©d)iff  bei  Überfahren  ber  ©rert^e  guerft  eintritt. 

57  @anj  £>eutfd)lanb  ift  in  3l$erficherung3anft  alten  eingeteilt 
2luf  Greußen  entfallen  baoon  13,  unb  §war  bilben  je  eine  bie  ^ro- 
»injen  Oftpreufcen,  äßeftpreufjen,  Söranbenburg,  Bommern,  ^Sofen, 
<Sd)lefien,  SBeftfalen  unb  SSerün.  SSon  ben  anberen  ^rotun^en  finb 
§u  je  einer  S3erficherung§anftalt  oerbunben:  <Sd)Ie§raig=§oIftein  mit 
bem  olbenburgif  d)en  ^ürftentum  Sübed,  bie  di1)zinvvovin%  unb  bie 
§  oh  ensollernf  d>en  Sanbe  mit  bem  olbenburgifdjen  $ürftentum  SSir^ 
fenfelb,  Sachfen  mit  bem  ^ergogtum  2lnt)alt,  ^annooer  mit  ^»r= 
mont,  ©cfjaumburgsSippefomie Sippe  unb^effen^affaumitSBalbed. 
Samern  umfaßt  8  SSerficherungSanftalten:  Oberbanern,  lieber? 
banern,  Sßfalg,  Oberpfalg  unb  ^egenäburg,  Oberfranfen,  3JUttelfran; 
fen,  Unterfranfen  unb  ^fchaffenburg  foraie  Schwaben  unb  ^euburg. 
Se  eine  33erftd)erung§anftalt  bilben  folgenbe  (Staaten:  Königreich 
(Sachfen,  Söürttemberg,  SBaben,  ©rofshergogtum  £ef f  en, 
58r aunf  djwetg,  Olbenburg  (ohne  Sübed  unb  Sirfenfelb)  unb 
@lfafjs£othringen.  3u  je  e*ner  23erfid)erung§anftalt  haben  fid) 
gufammen  gettyan:  bie  beiben  3ftecflenburg,  bie  brei  §anfe- 
-ftäbte  unb  bie  th.ür  in  giften  Staaten. 

58  §  5a  be§  Äranfenoerficherung§gefei$e3  lautet: 

$ür  ^ßerfonen,  welche  in  ©ewerbebetrieben  befchäftigt  finb,  bereu 
9?atur  e§  mit  ftch  bringt,  bafj  einzelne  Arbeiten  an  wechfelnben  Orten 
außerhalb  ber  33etrieb§ftätte  ausgeführt  werben,  gilt  auch  für  bie 
3eit,  währenb  meiner  fie  mit  folgen  2lrbeiten  befchäftigt  finb,  al§ 
^efcf»äftigung§ort  ber  Sil*  be§  ©ewerbebetrieben.  SBerben  »erfiche? 
rungöpflid^tige  ^erfonen  von  einer  öffentlichen  ober  privaten  59e= 
trieböoerwaltung  mit  Arbeiten  befchäftigt,  meldte  an  wechfelnben,  in 
»erfchiebenen  ©emeinbebejirfen  belegenen  Orten  anzuführen  finb,  fo 
gilt,  fall§  nicht  nach  2lnl)örung  ber  beteiligten  SSerwaltungen  unb  ©e? 
meinben  ober  weiteren  Äommunaloerbänbe  oon  ber  höhten  SSer= 
waltung§beljörbe  etwa§  anbereS  beftimmt  wirb,  alSS3efd)äfttgung§ort 
Diejenige  ©emeinbe,  in  welcher  bie  mit  ber  unmittelbaren  Leitung 
jener  Arbeiten  betraute  «Stelle  ihren  <St$  fyat 

%üv  ^erfonen,  meiere  in  ber  Sanb?  ober  $orftwtrtfchaft  gur  58es 
fa)äftigung  an  wechfelnben,  in  oerfchiebenen  ©emeinbebegirfen  be* 
legenen  Orten  angenommen  finb,  gilt  als  Sefd)äfttgung§ort  ber  <Si£ 
be3  Betriebes  (§  44  be§  ©ef.  v.  5.  3Jtot  1886,  3fieich§gefe£bl.  S.  132). 

59  S3etrieb§fi|  ift  berjenige  Ort,  an  welchem  fid)  ber  SJUttelpunft 
(roirtfd)aftlid)e  Sdjmerpunft)  be§  Unternehmend  befinbet.  ©er  <Si£ 
beö  Setriebeä  fann  burd)  ba3  SSorhanbenfein  oon  33etrieb3anlagen, 
23erfauf5ftätten,  SBarenlagern  äußerlid)  erfennbar,  ober  au§  @in= 
tragungen  in  firmen?  ober  ©ewerberegifter  gu  entnehmen  fein.  3Jlit 
bem  SBohnfi^  be3  Unternehmers  braucht  ber  33etrieb3fi£  nicht  gu= 
fammen  gu  fallen,  ^iernac^  finb  bie  Arbeiter  2C.,  toeldje  außerhalb 
bes  33etriebsfi|eö  Vivbtiten  aufführen,  nicht  an  bem  Orte,  roo  bie  2lr= 
beiten  ftattfinben,  an  ber  jeweiligen  2trbeit§ftätte,  fonbern  an  bem 


58 


gnoa£ibenoerficherung§gefe|. 


<Si|e  beS  Betriebes  gu  »erftchern.  $ebocf)  tann  eine  bauernbe 
ober  befonberS  umfangreiche  2lu3füljrung  von  Arbeiten  an  einem  »on 
bem  33etrieb§fi$e  t>erfd)iebenen  Orte  unter  Umftänben  ben  (S^aralter 
eines  felbftänbigen  Betriebes  mit  einem  befonberen  gefd^äftlid^en  2JHt= 
telpunlt  annehmen.  23e§üglicl)  ber  $rage  nac£)  bem  ©  i $  e  i  n  e  §  l  a  n  b  * 
unb  forftwirtfehaf  tlichen  Betriebes  fommen  bie  SBefttnts 
mungen  im  §  44  2lbfa$  2  unb  3  be§  lanbmirtfct)aftlicfjen  Unfalloer* 
fid;erung§gefe|e§  vom  5.  3Jiai  1886  in  Betracht.  $ür  ben  ©i|  ge  = 
mifd^tcr^uä^auptsunb^ebcn&etricbficftc^cnbcrSBes 
triebe  entf Reibet  ber  @i£  beS^auptbetriebeS.  2B erben  im  21  u  3  = 
la  n  b  e  ^erfonen  befdjeiftigt,  mel<fe  als  Arbeiter  2c.  eines  tnlänbifäjen 
Betriebes  an^ufe^en  finb,  fo  erfolgt  i^re  $erfict)erung  gleichfalls  am 
Orte  beS  inlctnbifchen  SöetriebSft^eS.  hiernach  unterliegt  3.  SS.  ber 
Monteur  einer  inlänbifcljen  2flafc§inenfabrif,  melier  eine  in  biefer 
$abrif  gefertigte  3flafct)ine  im  StuStanbe  aufftellt,  auch  für  bie  geit 
feiner  JBefcfiäftigung  im  SluStanbe  ben  Söeftimmungen  beS  ©efe|eS. 
SBenn  bagegen  ^erfonen  im  ^nlanbe  &ßfd)afttgt  merben,  meiere 
einem  im  2luSlanbe  belegenen  betriebe  angehören,  fo  ift  ftetS  ber  Ort 
ber  thatfächlichen  inlänbifcljen  SSefc^äftigung  für  bie  guftänbigfeit  ber 
SSerficherungSanftalt  etttfäjeibenb. 

§  66*  Die  (Smdjtung  ber  $erficberung$cmftalten  bebarf  ber 
Genehmigung  be§  SBunbeSratS.  ©otoeit  bte  Genehmigung  niäjt 
erteilt  ioirb,  fann  ber  23nnbe3rat  nad)  Anhörung  ber  beteiligten 
£anbe$regierungen  bte  (Srridjtwtg  bort  $erftcherung$anftalten  an- 
orbttett. 

§  67.  Der  ©üj  ber  $erficr)erung3anftalt  roirb  burd)  bte  2an= 
oe^regierunq  beftimmt.60 

3ft  bte  $erftcr)emng§anftaft  für  mehrere  S8unbe$ftaaten  ober 
Gebietsteile  berfelben  errietet,  fo  beftimmt  ben  ®t£,  faE3  eine 
Vereinbarung  ber  beteiligten  £anbe$regierungen  nidjt  jitftanbc 
fommt,  ber  S5unbe$rat.61 

60  £)er  <Si£  ber  SerfidjerungSanftalten  ift  für  bie  preufjifcl>en 
unb  ba»erifcl)en  S5e§irfe  faft  burd)roeg  bie  ^rooinjial?  bejm.  S3e§ir£S= 
fyauytftabt,  für  biejenigen  (Staaten,  meiere  eine  SSerficherungSanftalt 
für  fiel)  bilben,  bie  SanbeSliauptftabt. 

61  $ür  biegemeinfameSSerficherungSanftattber beiben  Wied? 
tenburg  ift  ©  ch  m  e  r  i  n ,  für  bie  ber  ^anfeftäbte  £  ü  b  e  <f  unb  für  bie 
ber  tl)üringifc£)en  Staaten  SBeimar  beftimmt. 

§  68.  Die  Verfict)erung3anftalt  fann  nnter  itjrem  tarnen 
Sftedjte  erwerben  unb  Verbinblidrfeiten  eingeben,  bor  Gericht  flogen 
unb  oedlagt  toerben.  gür  it)re  Verbinblichfeiten  t)aftet  ben  G(ciu= 
bigern  bai  ^nftaltSoermögen ,  foroeit  baSfelbe  3m:  Decfrtng  ber 
Verpflichtungen  ber  VerftcherungSanftalt  nidjt  ausreicht,  ber 
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$ommwtafoerf)ctitb,  für  roeldjen  bie  VerfidjerungSanftatt  errietet 
ift,  im  gatfe  feinet  Unvermögens  ober  toenn  bte  Verfid)erungS= 
anftatt  für  ben  VunbeSftaat  ober  £eile  beSfelben  errietet  ift,  ber 
VnnbeSftaat. 

3ft  bte  VerfidjerungSanftatt  für  mehrere  tommunalberbcinbe 
oberVunbeSftaaten  Oberteile  foldjer  errietet,  fo  bemifet  fid)  bereit 
im  gaffe  ber  Ungut  an  gttcjf  ett  beS  AnftattSüermb'genS  eintretenbe 
Haftung  nat^  bem  IBer^ältnt^  ber  auf  (Srunb  ber  legten  VolfS= 
gafjtung  f  eftgeftefften  Vebb'lf  erungSgiff  er  ber  jenigen  iBegtrfe ,  mit 
ttietd)en  fie  an  ber  VerfidjerungSanfiatt  beteiligt  finb. 

3)te  Littel  ber  VerfidjerungSanftalt  bürfen  für  anbere  als  bie 
in  biefem  ©efe^e  oorgef ebenen  ^ttede  nidjt  bertoenbet  werben. 
Styt  Einnahmen  unb  Ausgaben  finb  gefonbert  3U  benennen, 
if)re  SBeftänbe  gefonbert  gu  beruiafjren. 

3)te  VerficfierungSanftatt  barf  anbere  als  bie  in  biefem  ®efe£e 
fyx  übertragenen  ©efdjäfte  nidjt  übernehmen.62 

62  £>iefen  SBeftimmungen  fyahen  bte  ä^ntic^en  im  ttnfalfoerftd&erungSs 
"  gefetje  gum  SSorbilbe  gebient. 

§  69*  3)te  burd)  bte  erfte  Einrichtung  ber  Verfid)erungSan= 
ftatt  entfteljenben  Soften  finb  oon  bem  $ommunalberbanbe  ober 
bem  SBunbeSftaate,  für  toeldjen  fie  errietet  rairb,  bor^ufdn'eften. 
gür  gemeinfame  VerfidjerungSanftalten  finb  bie  Vorfcpffe  beim 
fanget  einer  Vereinbarung  nad)  bem  im  §  68  Abfa£  2  borge= 
fernen  Verljättniffe  31t  teiften. 

2)ie  geletfteten  Vorfdjüffe  finb  bon  ber  VerfidjerungSanftatt 
aus  ben  guna'djft  eingefjenben  VerfidjemngSbeiträgen  31t  erftatten. 

2.  (Statut. 

§  70.  gür  jebe  VerfidjerungSanftalt  ift  ein  (Statut  $u  er= 
rieten,  toeldjeS  Don  bem  AuSf d) ujfe  (§  76)  betroffen  roirb.  2)aS= 
felbe  muß  Veftimmung  treffen: 

1.  über  bie  gafy  ber  bem  Vorftanb  ange^örenben  Vertreter 
ber  Arbeitgeber  unb  ber  Verfidjerten; 

2.  über  bte  £afy  oer  äftitglieber,  bie  Obliegenheiten  unb  23e= 
fugniffe,  foraie  bie  Berufung  beS  AuSfdjuffeS,  über  bie  23e= 
fteffung  feines  Vorfi^enben  unb  über  bie  Art  ber  SBefdjluf^ 
faffung; 

3.  über  Die  gorm ,  in  rt«elcf;er  ber  Vorftanb  feine  2öiffenSer= 
ftärungen  hinzugeben  unb  für  bie  Verfid)erungSanftalt 
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3tt  getanen  fyat  fotoie  über  bie  Art,  in  roelcher  bie  Vefd)luß= 
faffung  be§  Vorftanbe§  unb  feine  Vertretung  nach  außen 
erfolgen  foll; 

4.  über  bie  Vertretung  ber  VerftcherungSanftalt  gegenüber 
bem  Vorftanbe; 

5.  über  bte  £afji  ber  Veifii3er  ber  ©d)ieb3gerid)te,  toeldje  au$ 
ber  klaffe  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Verwerten  minbeften§ 
je  bier  betragen  muß  unb  über  bie  Reihenfolge,  in  toetd^er 
bie  Veifitjer  ^u  ben  Verhanblungen  gugu^te^en  finb ; 

6.  über  bie  §ö^e  ber  nach  §  74  Abf.  3,  §  92  gu  geumhrenben 
Vergütungen; 

7.  über  bie  Aufhellung  be3  Vorauf  chlag$; 

8.  über  bie  AuffteKung  unb  Abnahme  ber  SahreSredmnng, 
fotoett  hierüber  nicht  Don  ber  für  ben  @tfc  ber  Verfid)e= 
rung^anftalt  3uftänbigen  £anbe3=(Sentralbehörbe  Veftim= 
ntungen  getroffen  toerben; 

9.  über  bie  Veröffentlichung  ber  RechnungSabfchlüffe; 

10.  über  bie  öffentlichen  Vlätter,  burd)  freiere  Vefanntmachun= 
gen  gu  erfolgen  haben; 

11.  über  bie  Vorau$fe£ungen  einer  Abänberung  be§  Statuts. 
§  7h  3)em  Au3fd)uffe  müffen  vorbehalten  toerben: 

1.  bie  SBaljl  ber  nid)t  beamteten  Sftitglieber  be$  Vorftanbe^ 
fotoie  bie  2Bahl  ber  Veifi^er  ber  @chieb$gerichte; 

2.  bie  ^eftfteüung  be$  Vorauf  d)lag3; 

3.  bie  Prüfung  ber  3ahre3rechnung  unb  bie  Aufteilung  bon 
Erinnerungen  gegen  biefelbe; 

4.  bie  ^uftimmung  im  Vefcblüffen  be$  Vorftanbe$,  Welche  bie 
Ertoerbung,  bie  Veräußerung  ober  bie  Velaftung  bon 
®runbftücfen  ber  Verftd)erung$anftalt  betreffen,  fofern 
ntdjt  nach  bem  pflichtmäßigen  (Srmeffen  be$  VorftanbeS 
©efahr  im  Verzug  ift; 

5.  bie  Vefd)lußfaffung  über  bie  Vilbung  bon  Rücfberfid)e= 
rung^berbänben  (§  99) ; 

6.  bie  Abänberung  be§  (Statute ; 

7.  bie  Überwachung  ber  ($efchäft3fühmng  be3  Vorftanbe^. 
£>er  (Sutfourf  be$  Voranfd)lag3  (Ziffer  2)  ift  fpäteftenS  gtoei 

2Bod)en  bor  ber  ^ur  geftfe^ung  be§felben  anberaumten  ©i^ung 
be3  AuSfdutffeS  ber  Auffxdjt&hörbe  in  Abfdjrift  borplegen. 
3)iefe  ift  befugt,  Anftänbe  3U  erheben,  infotoeit  ber  Vorauf d)lag 
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ober  £etfe  be^fetbert  ben  gefeilteren  ober  ftatutarifdjen  5Befttm= 
mungen  nicht  entfprecfjen.  2)er  SBorfi^enbe  be$  $orfranbe3  ift 
tocrpfttd&tetf  beit  23efd)luj3  be$  5lu^fd)uffe^f  burd)  melden  bie  2ln= 
ftänbe  ber  &uffid)t$bet)örbe  nicht  berüctficr)tigt  toerben,  gemäß 
§  75  31t  becmftanben. 

§  72*  2)a$  (Statut  bebarf  3U  feiner  (Gültigfeit  ber  (Genet> 
migung  be$  föetch8berftd)enmg$amt$.  3)em  (enteren  finb  bte  bort 
bem  $u8fct)uß  über  ba$  (Statut  gefaßten  ^efchlüffe  mit  ben 
^ßrotoMen  burd)  ben  SSorftanb  binnen  einer  2Bod)e  einzureichen. 

(Segen  bte  (Sntfcr)eibung  be§  9toch$berficherung3amt3 ,  burd) 
meldte  bte  (Genehmigung  berfagt  roirb ,  finbet  binnen  einer  grift 
bon  bter  ^Bochen,  bom  £age  ber  Aufteilung  an  ben  SSorftanb  ab, 
bie  SBefdjtoerbe  an  ben  SBunbe^rat  ftatt. 

2öirb  innerhalb  biefer  grift  53efd)roerbe  nid)t  eingelegt  ober 
roirb  bie  SBerfagung  ber  Genehmigung  be§  ©tarnte  bom  2ftmbe8= 
rat  aufrecht  ernalten ,  fo  t)at  ba§  $eich$berficherung§amt  tnner= 
halb  bier  2öod)en  eine  abermalige  ^efchluftfaffung  an^uorbnen. 
2Birb  and)  bem  anbertoeit  betroffenen  ©tarnt  bie  (Genehmigung 
enbgültig  berfagt  ober  fommt  ein  SBefchluft  be$  2tu§fcr)uffe3  über 
ba$  Statut  nicht  guftanbe,  fo  rrjtrb  ein  foldje3  bom  #tetch$ber= 
ftcherunggamt  erlaffen.  3n  letzterem  gafte  l)at  ba3  9tetch$ber= 
ftdjerunggamt  auf  Soften  ber  $erfid)erung§anftalt  bie  ^ur 
führung  be$  (Statuts  erforberlidjen  2lnorbnungen  ju  treffen. 

5lbänberungen  bc$  Statute  bebürfen  ber  (Genehmigung  be3 
$eicrj3berficherung§amt§.  Regelt  bie  SSerfagung  ber  (Genet)mi= 
gung  finbet  binnen  bier  ^Bochen,  bom  £age  ber  3#eUung  ab, 
bie  ^efdrroerbe  an  ben  SBunbeSrat  ftatt. 

9cad)  geftfteltung  be$  Statute  finb  burch  freu  $orftanb  im 
SfteidjSameiger  unb  in  bem  für  bie  Veröffentlichungen  ber  Sauber 
centralbehörbe  beftimmten  blatte  ber  -ftame,  Sir)  unb  iBegir!  ber 
$erfid)erung3anftalt  fotoie  ber  9?ame  be$  Vorftr^enben  be$  $or= 
ftanbeS  befannt  3U  machen.  Vercinberungen  finb  in  gteid)er  2Beife 
^ur  öffentlichen  Kenntnis  3U  bringen. 

3.  Vorftanb. 

§  73+  ®te  $erfid)erung3anftalt  brirb  burch  einen  SBorftanb 63 
berroaltet,  fordert  nicht  einzelne  Angelegenheiten  burch  ^efet^  ober 
Statut  anberen  Organen  übertragen  finb. 
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2)er  Vorftanb  §at  bie  $erfid)erung3anftalt  gerid)t(id)  unb 
aufeergeridjtlid)  gu  bertreten.  Sie Vertretung  erftreift  ftd)  audjauf 
biejentgen  (Sefdja'fte  unb  Sfted)t3f)anblungen,  für  toeldje  nad)  ben 
@efe£en  eine  (Specialboüutacfyt  erforberlidj  ift. 

63  ®ie  2lufgaöe  be§  $  o  r  ft  a  n  b  e  §  beftefjt  t)auptfäd)lid)  barin,  bafj  er  bie 
Warfen  üertreibt,  bte  eingef)enben  ©elber  §n)ecfmäf3ig  unb  »ernünfttg 
üernmltet  unb  bie  erfte  ©ntfdjeibung  trifft  auf  ba§  S^alibifierungSs 
gefud)  eine£  2(r&eiter§,  ber  ben  SXnfprudj  auf  9iente  ergebt. 

§  74  2)er  Vorftanb  ber  $erftd)erung$anftalt  f)at  bte  (Sigen^ 
fdjaft  einer  öffentlichen  25el)bTrbe.  (Seine  ©ef djäfte  tnerben  bon 
einem  ober  mehreren  Beamten  be§  heiteren  Äommunalberbanbeg 
ober  23unbe3ftaate§,  für  toeltfjen  bie  $erftdjerung3anftalt  errietet 
tft,  nmf)rgenommen.  3)ie  beamteten  $or[tanb3mitglieber,  bon 
betten  etne$  als  $orfü)enber  gu  begeidmen  tft,  toerben  nach  äftafc 
gäbe  ber  tanbeSgefe^ftdfjen  $$ox\ djriften  bon  bem  $ommunalber= 
banbe  begiefjungStoeife  bon  ber  £anbe8regierung  befielt.  (Srftrecft 
ftd)  ber  23egtrf  ber$erfid)erung3anftalt  über  mehrere  tt)ettere$om= 
munaiberbänbe,  fo  toerben  bie  Beamten  bon  ber  £anbe3regiermtg 
befteßt;  biefe  fann  bie  23eftellung  auf  einen  ber  Weiteren  $om= 
munaiberbänbe  übertragen.  (Srftretft  ftdj  ber  SBegirf  ber  $erftd)e= 
rungSanftalt  über  (Gebiete  mehrerer  SöunbeSftaaten,  jo  entfd?eibet 
über  bie  $eftefftmg  ber  Beamten,  falls  ein  (SinberftänbniS  unter 
ben  beteiligten  SanbeSregierungen  ntcfyt  erhielt  toirb,  ber  9faidf)3= 
fangler.  2)te  23egüge  ber  Beamten  unb  i^rer  Hinterbliebenen  finb 
bon  ber  $erfid)erungSanftalt  gu  bergüten. 

Dieben  ben  bor  genannten  Beamten  müffen  bem  Vorftanbe 
Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Verfilterten  angeboren.  23e= 
folbung  toirb  iljnen  ntd)t  getoäfyrt. 

2)urdj  baS  (Statut  fann  befttmmt  toerben,  baß  bem  $or= 
ftanbe  neben  ben  borgenannten  nodj  anbere  ^erfonen  ange= 
Ijören  follen.  2)iefelben  fönnen  nad?  23eftimmung  beS  (Statute 
befolbet  ober  unbefolbet  fein.  (Sofern  ü)nen  SBefolbungen  gu  ge- 
amfyren  finb,  fjat  ber  Anrufe  (§  76)  bie  AnfteEungSbebmgungen 
feftgufe^en. 

§  75.  3)er  Vorfü^enbe  beS  VorftanbeS  f)at  23efd)lüffe  ber 
Organe  berVerfidjerungSanftalt,  meiere  gegen  bie  gefetyfidjenober 
ftatutarif^en  Vorfdjriften  berftofeen,  mit  auffdn'ebenber  2&irfung 
unter  Angabe  ber  ©rünbe  gu  beanftanben.  2)te  2lnfed)tuttg  er= 
folgt  mittels  23efd)lt)erbe  an  bie  AufftdjtSbeljörbe. 
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4.  Ausfluß. 

§  76*  gür  jebe  Verftcherung§an[talt  tntrb  ein  Au^fcfmfs 64 
gebitbet,  roetcher  cm3  minbeftenS  je  fünf  Vertretern  ber  Arbeit 
gebet  nnb  ber  Verfidjerten  beftefjt.  2)ie  3<thl  ber  Vertreter  totrb 
bi$  gut*  Genehmigung  be§  (Statute  burd)  bie  für  ben  ©i^  ber 
Verftcherung$anftattzuftänbi^^ 
ba3  ©tarnt  befttmmt. 

3)iefe  Vertreter  tnerben  bon  ben  Vertretern  ber  Arbeitgeber 
nnb  ber  Verfilterten  bei  ben  nnteren  Verttattung3behbrben(§61) 
fotnie  bon  ben  Veifi^ern  ber  SRentenftellen  (§  81)  je  getrennt  bon 
ben  Arbeitgebern  nnb  ben  Verwerten  getoählt. 

64  ©er  2tu§fdj>uj3  foE  bie  ^unftionen  einer  ©eneraloerfammlung  ber 
Sntereffenten  ttmfjrnefjmert. 

§  77*  3)ie  2Bal)l  ber  Vertreter  erfolgt  nach  näherer  Ve(tim= 
nmng  einer  2öahlorbnung,  toelche  bon  ber  für  ben  ©it$  ber  Ver= 
ftd)erung3anftalt  guftembigen  £anbe$centralbehörbe  ober  ber  bon 
biefer  bestimmten  Vehörbe  zu  erlaffen  ift,  unter  Leitung  eine§  Ve= 
anftragten  biefer  Vehörbe.  Vei  gern einf amen  Verfidjerung3an= 
ftalten  roirb  bie  2öafyIorbmmg,  fofern  ein  (§inberftcinbni3  unter 
ben  beteiligten  £anbe8regierungen  niebt  erhielt  roirb,  bnrd)  ben 
Reid^fanzter  erlaffen,  nnb  bie  2öahl  burd)  einen  bon  bemfelben 
ernannten  Veauftragten  geleitet. 

gür  jeben  Vertreter  finb  minbeftenS  ein  erfter  nnb  Reiter 
(Srfafemann  m  roä'hlen,  roeldje  benfetben  in  Vef)inbemng$f allen 
ZU  erfe^en  unb  im  gatte  be$  AuSicheibenS  für  ben  Refi  ber  $&a\)h 
pertobe  in  ber  Reihenfolge  ihrer  $ßafy  einzutreten  haben. 

©treittgfeiten  über  bie  ^Bahlen  roerben  bon  berjenigen  Ve= 
t)örbe  entf  Rieben,  roeldje  bie  SBahlorbnung  erlaffen  hat. 

§  78*  £>en  Vorft£  im  AuSfdmffe  führt  bi$  $ut  (Genehmigung 
be§  @tatut3  ber  Vorfi^enbe  be$  VorftanbeS  ber  Verfidjerung^ 
anftalt.  2)erfelbe  beruft  bie  äftitglieber  be§  Au^fdmffeS.  gür  bie= 
jenigen  Sftitglieber,  roelche  am  (Srfdjeinen  behinbert  finb  unb  bie§ 
bein  Vorfi^enben  be$  Vorftanbe$  rechtzeitig  mitteilen,  finb  bie 
Srfa^männer  ju  laben. 

2)ie  Sttitgfieber  be3  über  ba$  (Statut  beratenben  Au6fd)uffe3 
erhatten  für  ihre  Teilnahme  an  biefen  ^Beratungen  Vergütungen, 
roeldje  bon  ber  für  ben  ©i£  ber  VerfidjerungSanftalt  zuftänbigen 
2anbe§centratbehörbe  zu  beftimmen  finb. 
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5.  üfentenftellen. 

§  79*  gür  bie  $Bar)rnet)mung  ber  ben  unteren  $errt>altung3* 
beworben  nadj  §§  57,  58,  59  obltegenben  ©efdja'fte  formen  für 
ben  SBe^irf  ber  $erfid)erung3anfialt  ober£eile  be^fetben  bomSBors 
ftcmb  ber  $erfid)erung3anftalt  ^entenfteKen65  errietet  toerben. 

(Srforberlid)  ift  jeborf)  bte  3uftimmung  be§  ^Cu^tcbuffe^  ber 
$erfid)erung$anftalt,  aufterbem  bei  ^erfi$erung$anftalten,  für 
roeldfye  bte  beamteten  äftitglieber  be§  $orftanbe$  bon  einem  äom- 
munalberbanbe  gu  befteKen  ftnb,  aud)  bte  3uftimmung  be3  mit 
ber  ^erroaltung  ber  Angelegenheiten  biefe$  $ommunalberbanbe$ 
betrauten  Drgan3,  bei  $erfict)erung3anftalten  aber,  für  meldje  bie 
beamteten  äftttglieber  be3  $orftanbe$  bon  ber  2anbe3reg,ierung  ^u 
beftetten  finb,  bie  3#frmnung  ber  £anbe3cetttralbet)örbe  ober, 
fofern  mehrere  ^anbeScentralbetjb'rben  beteiligt  finb  unb  ein  (Sin= 
berfta'nbnis  unter  it)nen  nid)t  erhielt  rairb,  bte  3ufimtmung  be3 
^ei^gfan^ler^. 

2)ie  £anbe3cettttalbet)örbe  fann  im  gatte  be$  gef^äftlidjen  j 
53ebürfniffeö,  inSbefonbere  in  ©egenben  mit  bitter  ^ebb'lferung, 
nad)  Anhörung  bon  ^orftanb  unb  AuSfdjufe  ber  $erfict)erung^ 
aufteilt  fortrie  be§  mit  ber  $errt>altung  ber  Angelegenheiten  be8 
mftcinbtgen  Weiteren  $ommunalberbanbe3  betrauten  Organe^  für 
23egirfe  unterer  ^erroattung^bet)örben  ober  für  einzelne  @emein= 
ben,  in  tnelcfien  nicr)t  ciemäfe  §  60  bie  2öat)rnet)mung  ber  im 
Abf.  1  borgef ebenen  ®efd)äfte  ben  ®emeinbebel)örben  übertragen  : 
ift,  bie  (Srrtdjtung  bon  SftentenftelTen  anorbnen.  (Soßen  fotd)e  ; 
(Stetten  für  ^e^irfe  errichtet  roerben,  rr>eld)e  fid)  auf  bie  (Gebiete  j 
mehrerer  S8unbe3ftaaten  erftrecfen,  fo  fann  ber  9?eid)3fctngler, 
falls  ein  ($inberftanbm3  unter  ben  beteiligten  2anbe3regierungen 
tttdfjt  erhielt  roirb,  it)re  (Errichtung  anorbnen. 

2)ie  ^entenftelle  tft  Drgan  ber  $erftct)erung3anftalt  unb  l)at  ! 
bie  (Sigenfd)aft  einer  öffentlichen  iBetjörbe. 

65  £)ie  3^ e tt t e n f t eilen  ftetten  ein  gang  neue§,  bem  erften  ©efeij  nn=  i 
Manntet  Organ  bar.  <5te  Ija&en  nnr  fafultaticen  (Styarafter,  unb 
e§  wirb  abzuwarten  fein,  ob  unb  inwieweit  von  ber  23efugni3  ber  j  j 
£attbe§centralbef)örben  gut  ©rrtcfytung  ber  ^entenftellen  Ö5ebrauc§  j 
gemacht  werben  wirb. 

§  80.  Außer  ben  im  §  79  Abf.  1  beseiteten  Aufgaben  I 
fann  ber  $orftanb  ber  ^erfidjerungSanfialt  unter  3ufttmmung  \ 
be3  AuSfchuffeS  ber^entenfteUe  bie^ontrolle  über  bie (Sntridjtung  1 
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oer  Setträge  übertragen,  in  gleidjer  2ßeife  nnb  mit  Genehmigung 
ber  für  beri@tfc  ber  Sfterttenftette  guftänbigenSanbeScentratöehörbe 
fönnen  ber^entenfteüe  burd)  ben$orftanb  nod)  heitere  Obliegen^ 
Reiten  übertragen  toerben. 

§  81  ♦  3ebe  föentenfteHe  befielt  aus  einem  ftänbigen  23or= 
fi^enben,  minbeftenS  einem  @te£tbertreter  nnb  aus  33eijtfcern; 
ihr  werben  bie  erforberlidjen  Hilfsbeamten  beigegeben. 

Sie  geftfe^ung  ber  Amtsbauer  nnb  ber  Selige  beS  %$ox? 
fi^enben  nnb  ber  (Stetfoertreter  erfolgt  burd)  ben  Ißorftanb  ber 
VerficherungSanftalt.  Sie  (Ernennung  beS  SBorfifcenben  nnb  ber 
@tet(bertreter  erfolgt  nad)  Anhörung  be6  VorftanbeS  burd)  bie 
mit  berSBertoaltung  ber  Angelegenheiten  beS  vetteren  $ommunal= 
berbanbeS  betrante  Söehörbe,  für  Diejenigen  Anftalten  aber,  in 
meieren  bie  beamteten  Stöitglieber  beS  VorftanbeS  t>on  ber  £anbeS= 
centralbehörbe     ernennen  finb  (§  74  Abf.  1),  burd)  bie  le^tere. 

9?ame  nnb  SBolmort  beS  $orfi£enben  nnb  feiner  €>te&ber= 
treter  finb  in  bem  Se^irfe  ber  ^entenfteHe  bom  Vorftanbe  ber 
SBerfidjerungSanftalt  ^u  beröffentlid)en. 

2öirb  bie  (Stelle  beS  $orfi£enben  ber  ^entenfteHe  bon  einem 
mittelbaren  ober  unmittelbaren  Staatsbeamten  im  Nebenamt 
bertoaltet,  fo  unterliegt  er  htnfidjtlid)  feiner  £f)ätigfeit  als  $$ox- 
fifcenber  ber  ^entenftette  nur  ber  SiSciplinargeroalt  ber  tlmt  im 
Hauptamt  borgefe^ten  Sienftbehörbe. 

Sie  Hilfsbeamten  ber  ^entenjiette  finb  Beamte  ber  $er= 
fidjerungSanftalt;  ihre  SBeftettung  erfolgt  burd)  ben  SSorftanb 
ber  VerfidjerungSanftalt  nad)  Anhörung  beS  Vorfi^enben  ber 
SRentenfteße. 

§  82+  Sie  gafy  ber  Seifiger  beträgt,  fo  lange  nicht  burd)  bie 
VerficherungSanftalt  eine  gröfeere^af)*  beftimmttft,  auSberMaffe 
ber  Arbeitgeber  unb  ber  $erfid)erten  je  bier. 

Auf  bie  2öal)l  ber  Seifiger  finben  bie  $orfd)riften  ber  §§  62, 
63  entfprechenbe  Antoenbung. 

§  83.  Ser  «orfi^enbe,  beffen  ©tellbertreter  unb  bie  Seifiger 
finb  auf  bie  getniffenljafte  Erfüllung  ber  Obliegenheiten  ihres 
Amtes  3U  berpflidjten;  baSfelbe  gilt  für  bie  Hilfsbeamten  ber 
SRentenfteffe,  infotoeit  fte  nidjt  bereits  als  Beamte  ber  $erfid)e« 
rungSanftalt  einen  Sienfteib  (jeleiftet  haben.  Sie  Verpflichtung 
beS  Vorfi^enben  erfolgt  burd)  bteernennenbeSBehörbe(§81  Abf.2) 
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ober  einen  bon  ihr  hiermit  betrauten  öffentlichen  Beamten,  bie 
Verpflichtung  ber  anberen  ^ßerfonen  burd)  ben  Vorfi^enben. 

2)urd)  baS  ©tatut  foHen  über  bie  Reihenfolge,  in  Welcher  bie 
Veift^er  31t  ben  Verhanblungen  zuziehen  finb,  Veftimmungen 
getroffen  Serben. 

£)er  Vorfi^enbe  fefct  bie  ben  Veifi^em  3U  geluährenben  iBe= 
güge  (§  92)  feft.  31jm  fteht  bie  unmtttelbare  £>ienftauffid)t  über 
bie  Hilfsbeamten  ber  Rentenftelte  $u,  2)iSciplinarftrafen  gegen 
biefelben  berhängt  jebod),  fofern  fie  bei  ber  Rentenftetle  im  §aupt= 
amt  angestellt  finb,  ber  Vorftanb  ber  Verfid)erungSanftalt,  im 
übrigen*  bie  ihnen  im  Hauptamt  borgefe^te  ^ienftbehörbe. 

§  84+  Auf  bie  Anziehung  je  eines  Vertreters  ber  Arbeitgeber 
unb  ber  Verwerten  bei  Erstattung  bon  (Gutachten  finben  bie 
Vorfdjriften  beS  §  59  Abf.  1  eittfpred&enbe  Antoenbung. 

2)  ie  Rentenftetle  ift  befugt,  3eilÖen  uno  ©achberftänbige  un= 
eiblich  gu  bemehmen. 

§  85.  3)te  Soften  ber  Rentenftelle  einfcbliefelid)  ber  iBegüge 
beS  Vorfi^enben,  ber  Veifi^er  unb  ber  Hilfsbeamten,  folgte  bie 
Soften  beS  Verfahrens  bor  ber  Rentenftelle  trägt  bie  Verfidje- 
ruugSanftalt. 

3)  te  Veftimmung  beS  §  64  Abf.  5  finbet  entfprecbenbe  An- 
noenbung.  3m  übrigen  hrirb  baS  Verfahren  ber  Rentenftetle  burd) 
ben  Vorftanb  ber  VerficberungSanftalt  geregelt. 

§  86.  2)ie  £anbeScentralbehb'rbe  fann  Rentenftetlen,  ftieldje 
ihren  @i£  im  (Gebiete  beS  VunbeSftaatS  Reiben,  ftatt  ber  Ve= 
gutachtung  ber  Anträge  auf  Veroilligung  bon  3nbaliben=  unb 
Altersrenten  unb  ftatt  ber  Begutachtung  ber  Entziehung  bon  3n- 
balibenrenten  unb  ber  Einleitung  bon  Rentenzahlungen  bie  Ve= 
fchlufefaffung  über  biefe  Anträge,  Entziehungen  unb  3ahtagS= 
einfteHungen  fotoie  bie  Vefchlufefaffung  über  Anträge  auf  Vei= 
tragSerftattungen  übertragen.  An  Reifungen  beS  VorftanbeS  ift 
bte'Reiitenftetfe  bei  Vefchlüffen  biefer  Art  nicht  cjebunben.  3eboch 
ift  bie  Rentenftelle  berpflid)tet,  über  bie  Entziehung  ber  Rente 
unb  bie  Einleitung  bon  Rentenzahlungen  einen  Vefdjeib  gu  er- 
(äffen,  fofern  bieS  bom  Vorftanbe  beantragt  mirb. 

3)ie  im  §  64  Abf.  5  bem  Vorftanbe  ber  Verfid)erungSanftalt 
eingeräumte  VefugniS  fteht  in  biefem  gaHe  ber  Rentenftelle  zu: 
3m  übrigen  roirb  baS  Verfahren  bon  ber  für  ben  (Silber  Ver= 
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ftdjerungganftalt  guftcmbigen  £anbe§centrauxhörbe,  bei  gemein= 
famen  Verfid)erung8anftalten  aber,  fofern  ein  (SrnberftcmbniS 
unter  ben  beteiligten  £anbe$regierungcn  nidjt  ergteXt  ftnrb,  burd) 
ben  ^eidj^fan^ler  geregelt. 

6.  ungemeine  33  eftimmun  gen. 

§  87*  3)te  An^al)!  ber  Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Vp 
fieberten  in  ben  Orgauen  ber  Verftcberung3anftalt  muf3  gleich  fein. 

§  88*  Sagbar  gu  Vertretern  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Ver= 
fidjertett  finb  nur  beutfdje,  mcinnlidje,  bofljäfjrige,  im  ^Begirfe  ber 
VerficberungSanftalt  U)ot)nenbe  ^erfonen.  9?id)t  wählbar  tft,  toer 
junt  Amt  eines  (Schöffen  unfähig  ift(§32bcg©ertd&t«berfaffungS= 

3ßäfjI6ar  31t  Vertretern  ber  Arbeitgeber  finb  nur  bte  Arbeit 
geber  ber  nach  äftafcgabe  bietet  ®efe£e$  uerficherten  ^erfonen  unb 
bte  bebotfmäd)tigten  Detter  itjrer  Vetrtebe,  gu  Vertretern  ber  Ver= 
fieberten  bte  auf  ®runb  biefeS  ©eje^eS  bereicherten  ^erfonen. 

§89.  diejenigen  Verwerten  (§§1, 2,14),  roeldjealS  Arbeit 
geber  t>erfid)emng3pflid)ttge  s$erfonen  nicht  bloß  borübergehenb 
befd-äfttgen,  toerben  bei  ber  Vilbung  ber  Organe  ber  Verfiel^ 
rung$anftalt  ben  Arbeitgebern  ^gerechnet. 

§  90.  2)te  2öahl  ber  Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  Ver= 
fieberten  erfolgt  auf  fünf  3at)re.  SDte  <&ett)ählten  bleiben  nach 
Ablauf  biefer  3eü  fo  lange  im  Amte,  bi3  ihre  Nachfolger  ba$ 
Amt  angetreten  haben.  3)te  AuSfdjeibenben  finb  uneber  mähbar. 

s.ßerfonen,  Cetebe  bte  2Öal)l  ohne  guläfftgen  ®runb  (§  94) 
ablehnen,  olme  genügenbe  (Sntfcbulbigung  gu  ben  @i^ungen  nid)t 
rechtzeitig  fid)  einfiuben  ober  ihren  Obliegenheiten  in  anberer 
2ßeife  fid)  entgte^en,  tonnen  t)om  Vorfi^enben  be3  Vorftanbe3 
mit  (Mbftrafe  bis  gu  500  Ji  unb,  menn  e8  ftd)  um  Veifi^er  ber 
^entenfteHen  fjanbelt,  bom  Vorfi^enben  ber  Sftentenftefie  mit 
(Mbftrafe  bis  gu  150  Ji  belegt  merben. 

t<  Äontmt  eine  $ßafy  nicht  guftanbe  ober  bertoeigern  bie  @e= 
mahlten  ihre  2)ienft(eiftungf  fo  hat,  fo  lancje  unb  fotoeit  bieS  ber. 
gad  tft,  bte  für  ben  ©i^  be$  Organa  guftanbtgc  untere  Vermaß 
tungSbehörbe  bie  Vertreter  aus  ber  ßafy  ber  Arbeitgeber  unb  ber 
Verfieberten  3U  ernennen. 

§  9h  Serben  hinfichtltch  eines  ©etoa'hften  £hatfacben  be= 
fannt,  toeldje  beffert  Sä'hlbarfeit  nach  Maßgabe  btefeS  ©efe^eS 
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cmgfdjltefjett,  ober  meiere  fid)  al§  grobe  Verlegungen  ber  2lmt$= 
pfltdjt  barfieflen,  fo  ift  ber  (Setocujlte,  nadjbem  ifym  (Gelegenheit 
jur  Äußerung  gegeben  korben  ift,  burd)  Vefdjlufe  beg  VorftanbeS 
feinet  Amtes  3U  entheben.  (Gegen  ben  Vefdjlufe  tft  innerhalb 
eines  9ftonat§  Vefdjtoerbe  beim  9fcid)g~Verficf)erung$amte  3U= 
täfftg;  fie  tft  ofyne  auffdjiebenbe  SEßirfung. 

(Ehrenämter. 

§  92.  2)tc  ben  Organen  ber  VerfidjerungSanftalt  angepren= 
ben  Vertreter  ber  Arbeitgeber  nnb  ber  Verfilterten  oertoalten  if)r 
Amt  al§  (Sfyrenamt  nnb  erhalten  nad)  näherer  Veftimmung  be$ 
©tarnte  (Srfa£  für  bare  Anklagen,  bie  Vertreter  ber  Verwerten 
aufeerbem  einen  ^aufcfybetrag  für  3^tberlnft  ober  (Srfais  für  ben 
ilmen  entgangenen  ArbeitSberbienft.66  2)en  am  Orte  toolmfyaften 
Veifi^ern  ber  ^entenfteüen  aus  bem  (Staube  ber  Arbeitgeber  !ann 
unter  Segfall  beS  (SrfabeS  für  bare  Auflagen  ein  ^aufd)betrag 
für  3^tt0erluft  burdj  ba$  (Statut  zugebilligt  Serben.67 

66  ©er  Slnfpruch  auf  @ntfd)äbigung  für  entgangenen  2lrbeit3? 
oerbienft hat gur  $orau§fe|ung, ba|  ein  2lrbeit§t>erbienft t^atfäd)* 
tid)  entgangen  tft.  33ei  benjenigen  besicherten,  meldte,  wie  2öirt= 
fchaftSinfoeftoren,  §anbtung§gehtlfen  u.  f.  n).  gewöhnlich  ein  fefteS 
©ehalt  haben,  muj?  be§halb  ein  üftachweiö  be§  ihnen  entgangenen  3Ser= 
bienfteä  beigebracht  werben. 

67  ©3  ift  bie§  eine  Steuerung,  bie  tnetteidjt  bei  foäteren  9ietnfionen  be§ 
©efeijeS  noch  eine  2lu3betynung  erfahren  wirb. 

Haftung  ber  aJittglieber  öer  Organe. 
§  93.  3)tc  Sftitglieber  ber  Drgane  f)aften  ber  Verfid)erung3= 
anftalt  für  getreue  ©efd)äft3bertoaftnngr  nrie  Vormünber  üjren 
äftünbeln68  nnb  unterliegen,  toenn  fie  abftdjtlid)  3um  Nachteile 
ber  Verfid^erungSanftalt  Rubeln,  ber@trafbeftimmung  be3§266 
be$  (Strafgefe£bud)§. 

68  §§  1833,  1831  be3  bürgerlichen  ©efe$Bud&§  tauten: 

§  1833.  2)er  b  0  r m  u  n  b  ift  bem  SWünbel  für  ben  au§  einer  ?ßflid^t* 
oerlet>ung  entftehenben  (Schaben  0  er  antra  örtlich  wenn  ihm  ein  33er? 
fcfjulben  gur  Saft  fällt.  ©a§  (Bleiche  gilt  von  bem  ©egenoormunbe. 

(Stnb  für  ben  «Schaben  Mehrere  nebeneinanber  oerantworttich,  fo 
haften  fie  a!3  ©efamtfchutbner.  $ft  neben  bem  bormunbe  für  ben 
von  biefem  üerurfadjten  «Schaben  ber  ©egenoormunb  ober  ein  3)Ut= 
oormunb  nur  wegen  berletjung  fetner  2lufficht§oflicht  oerantw  örtlich, 
f 0  ift  in  ihrem  berhältntff  e  gu  etnanber  ber  bormunb  allein  oeroflichtet. 

§  1834.  berwenbet  ber  bormunb  ©elb  be£  MnbelS  für  fich,  fo  hat 
er  e§  oon  ber  gett  ber  SSerroenbung  an  ju  oerjinfen. 
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TOefjttmtG  öer  SßatjKen. 

§  94*  Staffiert  3U  (S^rcnämtetn  formen  oon  ben  Arbeitgebern 
ber  nad)  Maßgabe  btefeS  (Stefer^eS  besicherten  Sßerf  orten  rmb  bort 
beboflmächtigten  Betriebsleitern  foldjer  Arbeitgeber  nur  aus  beit= 
felben  ©rünben  abgelehnt  toerben,  aus  toelchen  gemäß  §  1786 
2lbf.  1  Ziffer  2—4  unb  8  beS  Bürgerlichen  ®efefebud)S69  baS 
2Intt  eines  BormunbeS  abgelehnt  roerben  fann.  £)ie  2Bat)met)= 
mung  eines  auf  ©runb  beS  gegenwärtigen  @efe£eS  ober  ber  Un= 
faflberftcherungSgefet^e  ober  beS  ÄranfenberftdjerungSgefer^eS  über= 
tragenen  (St)renairrtS  ftet)tber  güt)mng  einer  Bormunbfchaft  gleich . 
Smrch  baS  Statut  (§  70)  tonnen  noch  anbere  5IbIet)nungSgrünbe 
feftgefe^t  roerben. 

'2)ieSieberroal)t  lann  für  eineSafyfyeriobe  abgelehnt  Serben. 

69  2)er  §  1786  2lbf.  1  Ziffer  2—4  unb  8  beS  SBürgerl.  ©efepuä)§  tautet: 

£)ie  Übernahme  ber  SBortmmbftfjaft  fann  ablehnen: 
.   2.  raer  ba§  60.  SebenSjaljr  oollenbet  Imt; 

3.  roer  me^r  al§  oier  mtnberjicüjrige  el)eliä)e  Äinber  fjat;  ein  oon  einem 
Slnberen  an  Äinbeöftatt  angenommenes  Äinb  toirb  nidjt  gerechnet; 

4.  mer  burd)  tanffieit  ober  burd)  @ebred)en  oer^inbert  ift,  bie  SSor^ 
munbfd)aft  orbnungämäfjig  §u  führen; 

8.  roer  meljr  al§  eine  $ormunbfd)aft  ooer  *pflegefd)aft  fiU)rt;  bie  $or= 
munbfdjaft  ober  ^3flegefd)aft  über  mehrere  @efd)n)tfter  gilt  nur  al§ 
eine;  bie  ^ü^rung  oon  jmei  ©egenoormunbfdjaften  fteljt  ber 
rung  einer  $ormunbfd)aft  gleid). 

§  95*  ©o  lange  ber  Borftanb  ober  AuSfdmf}  nod)  nicht  ge^ 
bilbet  ift,  ober  fo  lange  biefe  Organe  bie  Erfüllung  ihrer  gefe£= 
liehen  ober  ftatutarifchen  Obliegenheiten  bertoeigern,  t}at  ber  Bor= 
fir^enbe  beS  BorftanbeS  bie  letzteren  auf  Soften  ber  Berfict)erungS= 
anftalt  roatjr^unetjmen  ober  burd)  Beauftragte  roat)rnef)nten  gu 
laffen. 

5t6ftimmung» 

§  96*  Bei  SICbftinrmungen  ber  Organe  giebt  im  gaHe  ber 
Stimmengleichheit  bie  (Stimme  beS  Borft^enben  ben  5luSfchIag. 

Unöc^tnbertc  sruSitömtgen  ber  ftunfttonetu 

§  97*  £>ie  Bertreter  ber  Besicherten  haben  in  jebem  galle, 
in  roetchem  fie  gut  Wahrnehmung  ihrer  Obliegenheiten  berufen 
roerben,  bie  Arbeitgeber  tjierbon  in  Kenntnis  gu  fetten.  3)tc  Md)t= 
leiftung  ber  Arbeit  toährenb  ber  3eit,  in  roeldjer  bie  bezeichneten 
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*ßerfonen  burd)  bie  ^afyrneljmung  jener  Obliegenheiten  an  ber 
Arbeit  bertjinbert  fittb,  berechtigt  ben  Arbeitgeber  nidjt,  ba§  2lr= 
beit§berfya'ltni8  bor  betn  Ablauf  ber  bertrag^ma'fcigen  2)auer  be3= 
felben  aufgeben. 

Seamtettperfonal. 

§  98.  3)en  bei  ber  $erfid)erung3anftalt  nnb  ifyren  Organen 
int  §anptamte  befd)äftigten  23ureau=,  ^anglei=  nnb  Unterbeamten 
finb,  fotoeit  fie  ntd)t  nad)  bem  für  fie  geltenben  £anbe$red)t  a(§ 
(Staate  ober  $ommunalbeamte  angufefyen  finb,  nadj  näherer  23e= 
ftimmnng  ber  £anbe$regierung  bte  $ed)te  nnb  $flid)ten  bon 
(Staate  ober  ^ommunaibeamten  in  übertragen. 

föütf&erfttfjerunöStoerfcänbe. 

§  99.  äftefyrere  VerftdjerungSanftalten  fönnen  berembareu, 
bte  haften  ber  3nbalibenberfid)emng  ganj  ober  jnnt  £eil  gemein^ 
fam  ^n  tragen. 

7.  SBera'nberungen. 

§  100*  ißeränbernngenberiBe^rleber^erftdjernng^anftalten 
finb  gula'ffig,  fofern  fie  bon  bem  AuSfdjuffe  einer  beteiligten  $er= 
ft$erung$anftalt  ober  bon  ber  Regierung  eines  23nnbe3ftaate0, 
beffen  (Gebiet  fid)  bte  VerfidjerungSanftalt  gan$  ober  teiuneife  um= 
faftt,  beantragt  nnb  bon  bem23unbe3rate  genehmigt  toerben.  $or 
ber  Söef^luftfaffnng  über  bie  (Genehmigung  finb  bte  AuSfdjüffe 
ber  beteiligten  $erftdjerung3anftalten  fotoie  bie  Regierungen  ber= 
jenigen  23unbe$ftaaten ,  beren  (Gebiete  bei  ber  SBeränbernng  be= 
teiligt  finb,  gu  hören.  58et  VerftcherungSanftalten  für  bie  iße3ir!e 
heiterer  $ommunalberbänbe  finb  and)  bte  Vertretungen  ber  lel3te= 
ren  befugt,  Anträge  anf  Veränberungen  gu  [teilen;  bor  ber  ®e= 
nefjmignng  bon  Veranberungen  berührte  fold)er$Berftd)erung3= 
anftalten  müffen  bie  Vertretungen  ber  beteiligten  $ommunal= 
berbanbe  gehört  foerben. 

©ine  3nfammenlegnngf  Teilung  ober  Aufhebung  befteljenber 
Verfid)erung3anftalteri  bebarf  ber  äuftimmung  be3  Reid^tagS. 

2)ie  Veränbernng  be$  $ßqixl$  einer  VerficherungSanfialt, 
toelche  nnr  bie  golge  einer  Veranberuug  be3  Vernialturia^begirfs 
iftf  für  treiben  bte  SBerftdjerttng^attftalt  errietet  tmtrbe,  fällt  nid)t 
unter  bie  borftefyenben  Veftimmungen. 

'% 
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§  10L  ©Reiben  örtltdje  Sßqixk  aug  bem  ^e^trf  einer  $er= 
fid)erung3anftatt  aus,  fo  berbleiben  ber  legieren  in  boftem  Um= 
fange  ba3  bt6  ^um  ^eityunft  be§  2lu8fd)etbett8  angefammelte 
Vermögen,  fotote  atfe  bi$  31t  biefem  3^ttpunft  entftcmoenen  $er= 
pfltcfitnngen. 

güljrt  bie  $ercinberung  gur  2luflofung  ber  SBerfidjetung8= 
cmfialt,  fo  gef)t  bereit  Vermögen  mit  allen  Siechten  nnb  $flid)ten, 
fofern  baSfelbe  nidjt  bon  ben  beteiligten  £anbe3regierungen  ben= 
jenigen  $erftd)erung3anftalten,  toetdjen  bieißegtrfe  ber  aufgelösten 
Wnftalt  überliefen  roerben,  übertragen  ober  mit  (Genehmigung 
ber  beteiligten  £anbe$regierungen  bon  einer  SBerftdjerung^an^ 
ftalt  übernommen  roirb,  auf  ben  Weiteren  fomnmnalberbanb  be= 
3terjung3roeife  33unbe§ftaat,  bei  gemeinfamen  23erfid)erung3am= 
[talten  anteilig  auf  bie  $ommunaIberbanbe  ober  2Sunbe§ftaaten 
über,  für  roetcben  bie  $erfidjerung3anftalt  emdjtet  fear. 

3)er  Umfang,  in  roeldjem  bei  2lu.fl  Bf  wtg  einer  gemeinfamen 
5§erfid)erung6anftatt  bie  ^omnumalberbcinbe  ober  23uttbe$ftaaten 
an  bem  Übergange  be3  Vermögens  3U  beteiligten  ftnb,  roiro,  fo= 
fern  barüber  eine  (Einigung  nidjt  ^uftanbe  fommt,  burd)  ben 
23unbe§rat,  ober  roenn  nur  ^ommunateerbänbe  eine3  33unbe$= 
fiaateS  beteiligt  finb,  burd)  bie  £anbe3centralberjb'rbe  befttmmt. 

§  102*  (Streitigleiten,  roeldje  in  betreff  ber  SBermögen8au$= 
einanberfe^ung  Raupen  ben  beteiligten  $erficberung§anftalten 
entfielen,  roerben  mangels  $erftanbigung  über  eine  fd)ieb3rid)ter= 
ttd)e  (Sntfdjeibung  bon  bem  ^eidj^^krfi^erungSamt  entfc^ieben. 

C.  Sdjtetageridjte. 

§  103*  gür  ben  $ßqul  jeber  $erfid)erung§anftalt  roirb 
mmbeftenS  ein  @d)ieb3gerid)t  erricfitet.70 

2)te  Qatyl,  bie  SBegtrte  nnb  bie  (Sir^e  ber  @d)ieb8gerid)te  roer= 
ben  bon  ber  (£entralbef)örbe  be3  S8unbe$ftaat3,  in  beffen  (Miete 
bie  $erftcberung3anftalt  ibjren  ^atr  befttmmt.  gür  gemein- 
fame  ^erfid)erüng6anftalten  roirb  biefe  SBefttmmung,  fofern  ein 
(StnberftänbniS  unter  ben  beteiligten  SaubeSregterungen  nidjt  er* 
n'elt  roirb,  bom  dtüdßlanfttx  getroffen. 

70  Wad)  einer  Verfügung  ber  preuf$iftf)en  SJUnifter  ift  bei  ben  einzelnen 
Slnftaltcn  für  jeben  ÄreiS  ein  ®d»ieb§geric£)t  gebilbet.  2)er  ©i£ 
be3  <Sd)ieb3geric£)t3  ift,  infofern  nidjt  befonbere  SßerEjältntffe  vor? 
liegen,  bie  ÄretSftabt. 
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§  104.  3ebe§  ©djieb$gerid)t  befielt  au$  einem  ftänbigen 
^Borfi^enben  unb  au§  Beifi£ern. 

2)er  SSorfi^enbe  toirb  aus  ber  3^  &er  öffentlichen  Beamten 
oon  ber  Sentralbefyörbe  beg  BunbeSftaatS ,  in  toeldjem  ber  ©ifc 
be$  (5d)ieb3gerid)t3  belegen  tft,  ernannt,  gür  ben  SBorfi^enben 
ift  in  gleicher  Seife  minbeftenS  ein  (Stellvertreter  gu  ernennen. 

2)ie  Beider  werben  in  ber  burd)  ba$  ©tarnt  beftimmten 
3aJ)l  t»on  bem  AuSfdjuffe  ber  SSerfidjerungSanftalt,  nnb  3toar  gu 
gleiten  teilen  in  getrennter  Safyllpnblung  bon  ben  Arbeit 
gebern  nnb  ben  SBerfidjerten ,  nadj  etnfadjer  (Stimmenmehrheit 
gemäht. 

2)  te  Hilfsbeamten  beS  ©djiebSgeridjtS  ftnb  Beamte  ber  $er= 
ftdjerungSanftalt;  iljre  Beftellung  erfolgt  burd)  ben  $orftanb  ber 
$erftdjerungSanftaltnad)  Anhörung  beS  Sorfi^enben  be$  <Sd)ieb3= 
gerid)t$. 

Sie  Beftimmnngen  im  §  62  Abf.  3,  §  64  Abf.  5f  §§  83 
Abf.  1,  3,  87,  88,  89,  90,  91,  92  (§a£  1,  94,  97,  98  finben  mit 
folgenden  äftaftgaben  entfyredjenbe  Antoenbung: 

1.  2)te  äftitglieber  be$  @d)ieb$geridjt$  bürfen  nidjt  Sftitglieber 
beS  $orftanbeS,  Vertreter  ber  Arbeitgeber  nnb  ber  $er= 
fieberten  bei  einer  unteren  SBertoaltungSbefyörbe  ober  Bei= 
ft£er  einer  Sftentenftelle  fein; 

2.  bie  (Sntljebung  eines  getollten  Beifi^erS  erfolgt  burd)  ben 
$orft£enben  be$  ©cgiebSgeridjtS ,  borbeljaltltd)  ber  23e= 
fdjtoerbe  an  bie  Ijb'fyere  $eriMltmtg$befyörbe ; 

3.  bie  Auferlegung  ber  Soften  gema'fe  §  64  Hbf.  5  erfolgt 
burd)  ben  $orft£enben  beS  (Sdn'ebSgertdjtS. 

§  105.  Sftame  unb  Söo^nort  beS  ^orft^enben  unb  feiner 
©teHoertreter  ftnb  im  Be3irfe  beS  @d)ieb3gerid)t$  bon  ber  Sans 
beScentralbe^örbe  amtltdj  3U  oeröffentlidjen  unb  bem  $fteid)3=$er= 
fidjerungSamte  mitzuteilen. 

§  106.  2)er  SSorftfeenbe  beruft  ba$  @d)ieb$gerid)t  unb  leitet 
bie  ^er^anblungen  beSfelben. 

SaS  ©d)iebSgerid)t  ift  befugt,  beugen  unb  ©adfjberflänbtge 
ju  oernefymen  unb  ifyre  AuSfagen  eiblicf)  erhärten  ju  laufen. 

3)  a$  ©cljiebSgeridjt  entfdjetbet  in  ber  Befe^ung  bon  fünf  W\t- 
gliebern,  unter  benen  ftdj  je  ffoti  Arbeitgeber  unb  je  $oti  SSer= 
ftdjerte  befinben  muffen. 
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2)  te  (Sntfdjeibnngen  be3  @djieb$(jerid)t3  erfolgen  nad)  @tmt= 
menmef)rl)eit  uttb  foften  fpäteften^  innerhalb  brei  2öodjen  nad) 
if)rer  $erfünbnng  ben  Parteien  ^ttgefteHt  werben. 

3)  te  ^ielrnng  ber  SSeifi^er  erfolgt  in  ber  Regel  nad)  einer 
im  ooranö  cmfgefteEten  Reihenfolge,  feie  ißeftimmnng  be$  §  83 
2(bf.  2  finbct  Slntoenbnng.  2öill  ber  $orfi£enbe  an§  befonberen 
©rünben  bon  ber  Reihenfolge  abtoetdjen,  fo  ftnb  biefe  aftenfnnbig 
gu  madjen. 

3m  übrigen  rairb  ba§  Verfahren  oor  bem  @djieb§gerid)t  bnrd) 
$a?.ferlid)e  SBerorbnnng  mit  «Snftimmnng  23unbe3rat§  ge= 
regelt.71 

71  biefe  Berorbnung  lautet: 

Berorbnung, 

betreffenb  ba§  Verfahren  oor  ben  auf  ©runb  be§  ^noalibenoerfiches 
rung§gefe|e§  errichteten  <5chieb§gerichten. 

23om  6.  S)e3ember  1899. 

"  2Btr  Sßil^elm,  von  ©otteS  ©naben  Seutfdjer  Äaifer,  $öuig  von 
^reuften  ic. 

oerorbnen  auf  ©runb  be3  §  106  SCbfa^  6  be§  3nüalibenüerficherung3? 
gefe^eS  (9teich3=@efe|blatt  Seite  463)  im  Namen  be3  9teid)§,  nach  etv 
folgter  guftimmung  beö  Bunbe3rat§,  toaö  folgt: 

I.  2tllgemeineBeftimmungen. 

§  1«  2)er  Borfi^enbe  be§  <Sä)ieb§geridfjt§  uub  beffeu  (Stelloer* 
treter  werben  von  einem  Beauftragten  ber  £aube3centralbehörbe  be§ 
Bunbe3ftaat§,  in  toelchem  ber  ©i£  be§  <Scf)iebe>gericht3  belegen  ift,  bie 
Beifi|er  bagegeu  r>on  bem  3Sorfi|enben  be§  Scf)ieb§gericht3  auf  bie 
©rfüllung  ber  Obliegenheiten  .i^reö  2tmte§  beeiöigt. 

Sie  Beeibtgung  ber  Beifiijer  erfolgt  bei  ihrer  erften  Sienftleiftung 
in  öffentlicher  <Si§ung;  fie  gilt  für  bie  Sauer  ber  SBahlperiobe.  %m 
■gälte  ber  SBiebenoahl  genügt  bie  Benoeifung  auf  bie  frühere  Be= 
eibigung. 

^m  übrigen  finbeu  auf  bie  Beeibtgung  bie  SBorfcfjriften  be§  §  51 
be3  ©ericht§oerfaffung3gefeije3  entfprechenbe  Slumenbung. 

§  2.  Sie  Seitung  unb  Beauffichtigung  be§  ©efd)äft3gange3  bei  bem 
@ä)ieb3gerichte  liegt  bem  Borfi^enben  unb  im  galle  ber  Behinberuiig 
feinem  ©telloertreter  ob.  Ser  Borfitjenbe  öffnet  bie  eingeljenben  (Ben- 
bungen,  »erteilt  bie  ©eftfmfte,  beftimmt  bie  ©jungen,  zeichnet  bie 
Verfügungen,  oolläieht  bie  $Reinf Triften  unb  trifft  in  Beziehung  auf 
bie  Rührung  ber  @efa)äft3fontrollen  bie  erforberlichen  Slnorbnungen. 
Gr  oerpfltchtet  eiblich  bie  Beamten  be§  ©chiebögerichtS,  fotoeit  fie  nicht 
bereite  als  Beamte  ber  Berfi<f)erung3anftalt  einen  Sienfteib  geleiftet 
haben,  unb  übt  über  fie  bie  unmittelbare  Sienftaufftcht  au§.  SiSci* 
plinarftrafen  gegen  biefelben  oerhängt,  fofern  fie  bei  bem  ®chieb§ge= 
ria)t  im  Hauptamt  augeftellt  finb,  ber  Borftanb  ber  Berficherungg* 
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anftalt,  Im  übrigen  bie  ihnen  im  £auptamte  oorgefe|te  ©ienftbehörbe 
(§  104  2tbfa|  5  in  Serbinbung  mit  §  83  2tbfa£  1,3  ©a£2  be§@efe|e3). 

©er  $orfi|enbe  fe|t  bie  ben  »eif^ern  ftatutenmäfjig  ju  gewähren- 
bett  Se^üge  feft  imb  ift  Befugt,  Seifiger,  meiere  bie  2Baf)l  olme  guläffi* 
gen  ©runb  ablehnen,  ohne  genügenbe  ©ntfchulbigung  ben  ©jungen 
nicht  rechtzeitig  fich  etnfinben  ober  ihren  Obliegenheiten  in  anberer 
28eife  fich  entgehen,  mit@elbftrafen  su  belegen  (§  104  2tbfa%  5  inSBer^ 
binbung  mit  §  83  2lbfa|  3  ©a§  1,  §  90  Stbfaij  2,  §  94  be§  <3efe|e§). 

©ie  Seifiger  haben  bem  S8orfi|enben  2Xngeige  31t  machen,  wenn  burd) 
tnberung  in  ihren  perföntichen  9Serr;äItnijjen  bie  Sorauöfeinmgeu 
ihrer  SBählbarfeit  nachträglich  wegfaEen. 

2Berben  bem  Sorft^enben  Xfyatjafytn  befannt,  welche  bie  Wählbar* 
feit  eine3$eifi|er§  au§fchlie£en,  ober  ftd)  aI3  grobe  Verlegungen  feiner 
2tmt§pflicht  barftellen,  fo  hat  er  biefen  Seifiger  ju  ben  ©jungen  etnft* 
lueilen  nicht  einzuberufen  unb  ihn,  nachbem  ihm@etegenheitaur  2lufse- 
rung  gegeben  worben  ift,  feinet  2tmte3  gu  entheben  (§  104  2X£>fa^  5  in 
Serbinbung  mit  §  91  be§  ©efe|e§).  $egen  bie  biefe  Enthebung  an3= 
fprechenbe  Verfügung,  weiche  bie  berfelben  §u  ©runbe  liegenben  XljaU 
fachen  angeben  mufj,  fann  von  bem  Seifiger  innerhalb  eines  9Jtonat§ 
nai)  ber  Aufteilung  bei  bem  ©chiebSgerichtSoorft^enben  ober  bei  bem 
(SchiebSgerichte  Se'fdjwerbe  eingelegt  werben,  ©er  23orfi|enbe  hat  bie 
Sefchwerbe  unter  Seifügung  ber  Serhanblung  unb  einer  2tuf?erung 
unverzüglich  ber  höhereu  SerwaltungSbehörbe  einzureichen;  biefe  ent* 
fdjeibet  enbgültig.  ©ie  Seftimmung  be§  §  114  2lbfa£  3  be£  (Sefe|eö 
finbet  entfprechenbe  2lnwenbung.  ©ie  $ä§lgfeit  eines  Seifi^erö,  al§ 
folcher  an  einer  ©t|ung  teilzunehmen,  erlifcht,  fobalb  ber  @nthebung3* 
befcheib  rechtsfräftig  geworben  ift. 

§  3*  ©ie  Seftimmungen  in  ben  §§  41  ff.  ber  ©ioilprozefeot'bnuug 
über  bie  2Iu3fc£>Iie#ung  unb  Ablehnung  ber  dichter  finbeu  auf  bie 
Wtgtieber  ber  ©chiebögerichte  entfprechenbe  Slnwenbung.  $eboch  be* 
fchlie^t  über  ein  2lbtehmtug3gefuch  in  betreff  beö  3Sorfi|enben  ba3 
©chiebSgericht,  in  betreff  ber  S3eifi|er  ber  23orfi|enbe. 

Sei  bem  Sefchiuft  über  ein  2lblehnung§gefuch  in  betreff  beö  SSot-s 
fi^enben  hat  biefer  nicht  mitzuwirfen.  2ln  feiner  ©teEe  führt  babet 
ber  bem  Lebensalter  nach  ältefte  Seifiger  ben  3Sorfi|.  ©rgiebt  fich  bei 
ber  Sibftimmung  über  ba3  ©efuä)  Stimmengleichheit,  fo  gilt  baöfelbe 
für  abgelehnt.  r     „  t  J 

©er  Sefchtu^  fann,  wenn  ba§  2lblehnung§gefuch  für  uubegrunbet 
erflärt  wirb,  nicht  für  fich  allein,  fonbern  nur  mit  ber  @utfchetbung 
in  ber  ^jauptfadje  angefochten  werben. 

II.  SSorf chriften  über  ba§  Verfahren. 

§  4.  ©ie  Berufung  auf  fchiebSgerichtlidje  @ntfcheibuug  mu$  inner*  I 
halb  eine§  9Jtonat§  nach  ber  Aufteilung  be§  Sefd)eib§  bei  bem  zuftan* 
bigen  ©ä)ieb§gericht  eingegangen  fein  (§  114  2tbfa£  2  be§  ©efe|e§).; 
©ie  $rift  gilt  auch  bann  als  gewahrt,  wenn  innerhalb  berfelben  bie 
Berufung  bei  einer  anberen  Sehörbe  eingegangen  ift;  teuere  hat  bü 
33erufung§fchrift  ungejäumt  an  ba§  guftänbige  ©chieb§gericht  abäu=!. 
geben  (§  114  2lbfa£  3  be§  ©efe|eö). 
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guftänbig  ift  ba§jenige  (5d)ieb§gerid)t,  m  beffen  Segirfe  bte  untere 
33erroaltung3bef)örbe  ober  Steutenftelle  gehört,  bte  gemäfj  §  112  2lb- 
fa|  1  be§  ©efe^eö  mit  beut  9ientenanfprud)e  befaßt  geroefen  tft. 

3n  ber  Berufung  follen  ber  ©egenftanb  beS  2(nfprud)3  bezeichnet 
unb  bie  für  bie  @ntfd)eibung  mafjgebenben  £t)atfadjen  unter  Angabe 
ber  33eroeiömittel  angeführt  roerben. 

®te  Berufung  fann  fd)riftlid)  ober  gu  ^ßrotofoll  einer  Selprbe  er* 
hoben  werben.  33ei  fcfjriftlidjer  ©rljebung  ift  bem  @d)riftfai$  eine  Slb* 
fd^rift  beizufügen. 

§  5*  entfielt  unter  mehreren  (3d)ieb3gerid)ten  (Streit  über  tt)re 
3uftänbigfeit;  fo  entfd)eibet  ba3  Dto$3?3[krfid)erung3amt. 

§  6.  ©er  geitpunft  be§  @ingange§  ber  Berufung  beim  (3d)ieb§- 
geriet  ift  fofort  fomofyl  auf  ber  23erufung3fd)rift  wie  auf  ber  beige= 
fügten  2lbfd)rift  zu  oermerfen.  3ft  ber  Berufung  eine  2tbfd)rift  uid)t 
beigefügt  (§  4  2lbfat*  4),  fo  ift  eine  fold)e  zu  fertigen  unb  auf  biefe  ber 
$ermerf  be§  @ingange3  ju  übertragen. 

Segt  ber  Sientenbemerber  ^Berufung  gegen  einen  S8efd)eib  be3  SBor* 
ftanbeS  ber  S3erfic§enmg§cmftalt  ober  gegen  einen  ben  2lnfprud)  auf 
Diente  nur  zum  £eil  anerfennenben  23efcr)cib  einer  SftentenfteUe  ein,  fo 
f)at  ber  5Borfi$enbe  be§  <Sd)ieb3gertd)t3  bem  SBorftanbe  ber  23erftd)es 
rung§anftalt  bie  2lbfd)rift  ber  Berufung  mit  bem  @rfud)en  mitzutei* 
len,  bie  23oroerf>anbluugen  eingufenben. 

ßegt  ber  Kenten  bem  erb  er  Berufung  gegen  ben  23efd)etb  einer  Dien* 
tenftelle  ein,  burd)  meldten  eine  beantragte  ^ente  oerfagt,  bie  @nt= 
Ziehung  einer  Snoaltbenreute  ober  bie  ©inftellung  oon  ^Rentenzahlung 
gen  au3gefprod)eu  morben  ift,  fo  hatber  Sßorfiijenbe  be§  ©d)ieb§gerid)t3 
bie  SSoroerhanblungeu  ber  Dtentenftelle  etnjuforbew. 

Segt  ber  Sßorftanb  ber  23erfid)erung3anftalt  in  ben  fällen  be3  §  129 
2lbfa|  1  be3  ©efet$e§  gegen  ben  Sefd)eib  einer  Sientenftelle  Berufung 
ein,  fo  hat  er  feiner  Serufungöfd)rift  bie  ihm  überfanbten  SBer^anb* 
hingen  ber  Dtentenftelle ,  rerfeljen  mit  bem  Sßermerte  be§  ©ingangeö 
bei  ber  9Serfid)erung§anftaIt,  beizufügen. 

§  7*  ^ft  bie  Berufung  nid)t  rechtzeitig  eingelegt,  ober  ift  baö 
Sd)iebögerid)t  gefe|lid)  %uv  ©ntfd)eibung  über  bie  ber  Berufung  51t 
©runbe  liegenben  33efd)merbepunfte  nicht  zuftänbig,  fo  fann  ber  SBor* 
fifcenbe  bie  Berufung  burd)  einen  mtt©rüuben  zu  oerfehenben  Sefd)etb 
Zurücfmeifen.  £)ie  2lnfertigung  einer  2tbfd)rift  ber  Berufung  fettend 
be§  @d)ieb§gerid)t§  (§  6  2lbfa£  1)  fann  in  biefen  plten  einftmeilen 
unterbleiben. 

SDer  Serufenbe  ift  befugt,  innerhalb  zmei2Bod)en  oom^age  ber^u* 
ftellung  be§  33efd)eibeS  ab  bei  bem  <5d)ieb3gerid)te  bie  2lnberaumung 
eine§  3Termin§  %uv  münblid)en  SSerfjanblung  zu  beantragen. 

$)ie  oorfte^enbe  33efugui3  ift  bem  Serufenben  in  bem  23efd)eibe  zu 
eröffnen. 

2)ie  2lblel>nung  oon  2lnträgen  auf  münbliche  23erf)anblung  fann 
nur  burd)  (Sntfcheibung  be§  <5d)ieb§gerid)t3  erfolgen. 

§  8*  2)em  SBorftanbe  ber  aSerftd)erung§anftalt  ift  im  $alle  be§  §  6 
2lbfa£  2  bei  Überfenbung  ber  2lbfd)rift  ber  Berufung  an^eimzuftellen, 
eine  ©egenfd)rift  einzureiben.  Sn  ben  pllen  be§  §  6  2lbfa|  3,  4  Ijat 
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bei-  Borfi|enbe,  fofern  bie  BorauSfe|ungen  beS  §  7  2tbfa%  1  nicht  oor* 
liegen,  bte  Slbfchrift  ber  Berufung  bem  ^ßrozeßgegner  mit  bei*  Slntjemt* 
gäbe  mitzuteilen,  eine  ©egenfdjrift  einzureichen. 

©ie  fjfrift  znr  ©inreichung  ber  ©egenfdjrift  ifi  in  ber  Siegel  auf  nicht 
länger  als  zwei  Soeben  zu  bemeffen.  Zugleich  ift  barauf  htnzuwetfen, 
baß,  wenn  bie  ©egenfdjrift  innerhalb  ber  $rift  nicht  eingebt,  bie  ©nt* 
fd)eibung  nad)  Sage  ber  2lften  erfolgen  werbe.    ©te  f^rift  fann  auf  j 
Slntrag  aus  wichtigen  ©rünbeu  oerlängert  werben. 

©er  ©egenfehrtft  ift  zur  Aufteilung  an  ben  ©egner  eine  2lofä)rift 
beizufügen. 

$n  einfachen  Ratten  fowie  bann,  wenn  baS  tfjatfädjlidje  BerhältntS 
aus  oorliegenben  Elften  unb  ttrfunben  fid)  fofort  feftftellen  läßt,  fann 
ohne  oorgängigen  <5d)riftroed)fel  Dermin  zur  münblid)en  Berhanblung 
anberaumt  werben.  ©en  beteiligten  ift  in  ben  fällen  beS  §  6  2lbfat> 
3,  4  gleichzeitig  mit  ber  Benachrichtigung  ttom  Termine  bie  2lbfchrift 
ber  Berufung  mitzuteilen. 

§  9»  Berufungen  unb  ©egenfd)rtften  müffen  entmeber  oon  ben  Be? 
teiligten  felbft  ober  oon  ihren  gefeilteren  Bertretern  ober  non  ü)ren 
Bevollmächtigten  unterzeichnet  fein.    ©ie  BoHmad)t  muß  fcfyriftlicf)  ' 
erteilt  w erben. 

©aS  (3d)iebSgerid)t  fann  Bevollmächtigte  unb  Beiftänbe,  meiere  baS 
münblid)e  Berhanbeln  nor  ©erid)t  gefchäftSmäßig  betreiben,  znrücf= 
weifen.  ©iefe  Borfdjrift  finbet  feine  Slnroenbung  auf  Rechtsanwälte 
unb  auf  ^erfonen,  benen  baS  münblid)e  Berhanbeln  oor  ©eridjt  burd) 
eine  feitenS  ber  Jyufttperwaltung  getroffene  2lnorbnung  geftattet  ift. 

©ie  ^rozeßfähigfeit  einer  Partei  fowie  bie  Segitimation  eines  Ber? 
treterS  finb  oon  SlmtSwegen  zu  prüfen. 

Richtprozeßfähigen  Parteien,  welche  ohne  gefeilteren  Bertreter  finb, 
fann  bis  %um  ©intritte  beS  gef etlichen  BertreterS  oon  bem  Borgen* 
ben  ein  befonberer  Bertreter  beftellt  werben.  ©erfelbe  ift  befugt,  alle 
^arteired)te  zumgweefe  ber  ^Durchführung  beS^eftftellungSoerfahrenS 
wahrzunehmen,  ©ine  Befugnis  zur  ©mpfangnalmte  oon  Zahlungen 
fteht  bemfelben  nicht  zu.  ©aS  ©leid)e  gilt,  wenn  ber  SlufentljaltSort 
beS  gefeilteren  BertreterS  unbefannt  ober  oom  ©it$e  beS  ©djiebSges 
riehtS  weit  entfernt  ift.  ©te  nidjtprozeßfähige  Partei  ift  auf  ihr  Ber* 
langen  felbft  zu  hören.  Sie  Soften  beS  befonberen  BertreterS  gelten 
als  außergerichtliche  Soften. 

§  10,  ©te  ©ntfeheibung  erfolgt  auf  ©runb  münblicher  Berhanb* 
lung  oor  bem  ©djiebSgerichte.  ©er  Dermin  h^rzu  wirb  oon  bem 
Borfitjenben  anberaumt. 

©ie  Beteiligten  werben  oon  bem  Dermin,  in  ber  Regel  mittels  ein* 
gefd)riebenen  Briefes,  mit  bem  Bemerfen  in  Kenntnis  gefe|t,  baß  im 
§alle  ihres  2luSbleibenS  nad)  Sage  ber  2tften  werbe  entfehieben  wer* 
ben.  ©in  2tuSweiS  hierüber  muß  31t  ben  2lften  gebracht  werben. 

£ält  baS  ©chiebSgericht  baS  perfönliche  ©rfcheinen  eines  Beteiligten  j 
für  angemeffen,  fo  hat  eS  bie  nach  Sage  beS  $alleS  an  baS  Rid)terfd)eis 
neu  fid)  fnüpf enben  Radjteile  in  ber  Borlabung  befonberS  zu  bezeichnen. 

§  11»  Sie  münbliche  Berhanblung  finbet  in  ber  Regel  am  ©tfce  beS 
<Sa)iebSgerichtS  ftatt.  ©er  Borft|enbe  ift  jeboch  befugt,  baS  ©chiebS* 
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geriet  gu  einer  ©i|ung  an  einen  anbeten  Ort  feines  33e§üfeS  gu  bes 
rufen,  wenn  bieS  gur  ©rfparung  an  Soften  ober  Reifen,  gur  2lufflä= 
rung  beS  ©adwerhaltS  ober  gut*  ©rleid)terung  ber  Beweisaufnahme 
gwecfmäßig  erfd)eint. 

§  12«  S)te  münbliche  Verhanblung  erfolgt  in  öffentlicher  ©i|ung. 
SDie  Öffentlichkeit  fann  burch  einen  Öffentlich  51t  oerfünbenben  33e=- 
fcfjluß  auSgefchloffen  werben,  wenn  baS  ©chiebSgericf)t  bieS  auS©rün= 
ben  beS  öffentlichen  SöohleS  ober  ber  (Sittlichfeit  für  angemeff en  erachtet. 

£)ie  SBorfchriften  ber  §§  176  bis  184  beS  ©ericf)tSt)erfaffungSgefe|eS 
über  bieJMufrechthaltung  ber  Drbnung  finben  entfprechenbe  2lnwens 
bung.  Über  bie  23efcf)werbe  gegen  DrbnungSftrafen  entfcheibet  enb? 
gültig  bie  höhere  Verwaltungsbehörde,  in  beren  Vejtrfe  fich  ber  ©i$ 
beS  ©chtebSgerichtS  befiubet.  £>ie  Vefdjwerbe  ift  binnen  jroei  SBochen 
nad)  ber  Aufteilung  ber  ©trafoerfügung  bei  ber  gut*  ©ntfcheibung  giu 
ftänbigen  ©teile  einzulegen. 

SDie  oom  ©chiebSgeridjte  feftgefetjten  ©trafen  werben  in  berfelben 
SBeife  beigetrieben,  n>ie  ©emeinbeabgaben,  unb  fliegen  in  bie  Äaffe 
ber  Verfiä)erungSanftalt. 

§  13.  2)ie  müubliche  Verhanblung  beginnt  mit  ber  ©arftellung  beS 
©adjoerhaltS  burch  ben  Vorfitjenben  ober  burch  einen  von  biefem  er? 
nannten  Verichterftatter.  ©emnächft  finb  bie  erfdjienenen  beteiligten 
%\x  hören,  ©er  Vorfitjenbe  bat  jebem  Seifiger  auf  Verlangen  %\x  ge= 
ftatten,  fragen  %\x  ftellen. 

§  14»  ©ine  Berufung  fann  burch  Vergleich  erlebigt  werben,  wenn 
fich  berfelbe  auf  ben  ftreitigen  2tnfprud)  felbft  unb  auf  bie  etwaigen 
außergerichtlichen  Soften  erftrecft. 

§  15»  Sie  münbliche  Verhanblung  erfolgt  unter  gugiefmng  eines 
oereibigten  ^Protokollführers.  Von  bemfelben  ift  ein  $rotofoll  auf^u^ 
nehmen,  welches  bie  -Warnen  beS  Vorfiijenben  unb  ber  mttwtrfenben 
Seifiger,  beren  ©igenfchaft  als  Vorfitjenber,  Arbeitgeber  ober  2trbeit= 
nehmer  enthält  unb  ben  @ang  ber  Verfjanblung  im  allgemeinen  angiebt. 

Slußerbem  finb  burch  Aufnahme  in  baS  ^ßrotofoll  feftguftetlen: 

1.  ©rflärungen  ber  Parteien,  welche  bie  gurücfnahme  einer  33e= 
rufung  begwecfen,  ferner  2lnerfenntniffe,  Vergichtleiftungen, 
Vergleiche; 

2.  folche  Einträge  unb  ©rflärungen  ber  Parteien,  welche  oon  ben 
©chriftfä^en  abweichen; 

3.  bieSluSfagen  bergeugen  unb  ©ach»erftänbigen,foweit  biefelben 
früher  nid)t  abgehört  waren  ober  oon  ihrer  früheren  SluSfage 
abweichen; 

4.  bie  ©rgebniffe  eines  2lugenfcheinS; 

5.  Vefdjlüffe  beS  ©chiebSgerichtS  unb  bie  llrteilSformel. 

2)aS  ^rotofolt  ift,  fowett  in  bemfelben  Vergleiche,  2lnerfenntniffe 
ober  Verjichtleiftungen  feftgeftellt  worben  finb,  ben  beteiligten  oor= 
julefen.  $n  bem  ^rotofoü  ift  %\x  bemerfen,  baß  bie  Vorlefung  ftatt? 
gefunben  hat  unb  baß  bie  Genehmigung  erfolgt  ift,  ober  welche  @in= 
wenbungeu  erhoben  worben  finb. 

SDaS  $rotofoll  ift  von  bem  Vorfi^enben  unb  bem  ^Protokollführer 
gu  unterzeichnen. 
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§  16»  £>ct§  (Bericht  fyat  ben  zur^larftellung  be§  Sachverhalts  erfor= 
berücken  beweis  in  vollem  Umfange  zu  ergeben,  ohne  9iücEficf)t  barauf, 
ob  biefer  SBemeiö  oon  ben  ^arteten  angetreten  worben  ift  ober  niä)t. 

©er  borfi|enbe  ift  befugt,  gur  münblid)en  23erhanblung  auch  ohne 
oorauSgeöenben  befchlufj  be§  (Sd)ieb3gericht§  geugen  unb  Sad)oers 
ftänbige  oorzulaben  fotoie  ba§  perjonlid)e  ©rfcheinen  eine§  beteiligten 
anzuorbnen  (§  10  Abfa$  3). 

Sie  ^Beweiserhebung  erfolgt  in  ber  Siegel  in  ber  münbltd)en  23er? 
hanbluug.  2)a3  SchiebSgericht  ift  jebod)  befugt,  ben  beweis  burd) 
ein  SRitgXteb  ober  gemäfj  §  172  beS  ©efe^eS  burd)  eine  öffentliche  be= 
hörbe  erheben  zu  laffen  ©eeignetenfatlS  ftel;t  bie  befugniS  ber  SSe- 
weiSerhebung  aud)  bem  borfi^enben  fd)on  oor  Anberaumung  besser? 
min§  $uv  münblid)en  berhanbtung  zu. 

£)ie  beweiSoerhanbluugen  finb  unter  Zuziehung  eines  oereibigten 
ober  burd)  §anbfd)Iag  zu  oerpflid)tenben  s$rotofotlführer3  aufjunei^ 
men;  bie  beteiligten  finb  zu  benachrichtigen. 

§  17.  §infid)ttich  ber  Verpflichtung,  fich  als  $euge  ooer  Sad)oers 
ftänbiger  oernehmen  zu  (äffen  unb  bie  AuSfagen  eiblid)  gu  erhärten, 
finben  bie  beftimmungen  ber  ©üutprozejsorbnung  entfpred)enbe  2ln* 
toenbung.  ^n^befonbere  ift  baS  Sd)iebSgericht  befugt,  gegen  ßeugcn 
unb  Sad)t)erftänbige,  weld)e  fich  nicht  ober  nicht  rechtzeitig  ju  ben 
©jungen  einfinben,  ober  ihre  AuSfage  ober  bie  ©ibeSleiftung  ohne 
Angabe  eines  ©runbeS  ober,  nad)bem  ber  üorgefd)üljte  ©uunb  rechts 
fräftig  für  unerheblich  erflärt  ift,  oerweigern,  eine  ©elbftrafe  bis  zu 
breihunbert  3ftarf  feftjufe^en.  $ommt  bie  berhängung  ober  boll? 
ftrecfung  oon  gwangSmaßregeln  in  $rage,  fo  ift  um  biefe  baS  Amts* 
geriet  zu  erfuchen,  in  beffen  bezirfe  bie  beugen  ober  Sadwerftänbigeu 
ihren  2öohnfi|  ober  in  ©rmangetung  eines  foldjen  ihren  Aufenthalt 
haben.  Auf  SJtilttärperfonen,  welche  bem  aftioen  £eere  ober  ber  afti= 
wen  SJlarine  angehören,  finben  bie  borfd)riften  ber  §§  380  Abfa§  4, 
390  Aöfa$  4,  409  Abfa£  3  ber  Gioilprozefjorbnung  Anwenbung. 

(Segen  bie  ©ntfd)eibungen  beS  Sd)iebSgerichtS  finbet  binnen  einer 
$rift  oon  zwei  2Bod)en  nad)  beren  Aufteilung  bie  befdjwerbe  an  baS 
i)teichS*berficherungSamt  ftatt;  biefelbe  ift  fchriftlich  beim  «SchiebSge* 
rieht  einzulegen. 

©rfolgt  nachträglich  eine  genügenbe  @ntfd)ulbigung  für  baS  ber? 
halten  beS  $eugen  ober  <Sad)oerftänbigen,  fo  finb  bie  getroffenen  An? 
orbnungen  toieber  aufzuheben. 

Sie  beftimmung  beS  §  12  Abfa£  3  finbet  Anwenbung. 

®ie  geugen  unö  Sadwerftänbigen  erhalten  (Gebühren  nad)  2ftafj? 
gäbe  ber  ©ebührenorbnung  für  $eugen  uno  Sad)oerftänbtge  oom 
20.  mai  1898  (Geichs  ?®efe£blatt  «Seite  689). 

§  18»  ©a§  ©chieb^gericht  entfehetbet  innerhalb  ber  erhobenen  An? 
fprüd)e  nad)  freiem  ©rmeffen.  bilben  fid)  in  Beziehung  auf  Summen, 
über  welche  zu  entfd)eiben  ift,  mehr  als  zwei  Weinungen,  beren  feine 
bie  Mehrheit  für  fid)  hat,  fo  werben  bie  für  bie  größte  (Summe  abge= 
gebenen  (Stimmen  ben  für  bie  zunäd)ft  geringere  abgegebenen  folange 
hinzugerechnet,  bis  fich  eine  Sftehrfjeit  ergiebt. 

Die  Beratung  unb  befd)luftfaffung  erfolgt  in  nichtöffentlicher 
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Siimng;  hierbei  bürfen  nur  SKltglieber  mitnnrfen,  t>or  roeld^eit  bte 
müubiid)e  Serhanblung  ftattgefunben  hat. 

§  19.  Sie  ^eftfetjung  bei*  gerichtlichen  Soften  beö  SSerf al)ren3,  bie  nad) 
§  107  2lbfa§  1  be3  ©efe§e§  bie  Serfidjeruugöanftalt  51t  tragen  hat,  er= 
folgt  burd)  beu  Sorfiijenben  be§  ©d)ieb3gerid)t3.  SQBirb  feine  $eftfei$ung 
angefochten,  fo  ift  bie  ©utfd)eibung  beö  ©d)ieb§gerid)tö  herbeizuführen. 

(legen  öiefe  ©ntfdjetbung  finbet  Sefdjioerbe  an  ba§  9*eid)3üerfiches 
rungsamt  ftatt.  Sie  Sefd)n>erbe  ift  binnen  einem  3)lonate  nad)  Qu? 
ftellung  bcö  geftfeiutng3befd)eib3  fd)riftlid)  beim  <Sd)ieb3gerid)t  ein* 
Zureichen,  ba§,  roenn  e§  bie  Sefd)toerbe  für  begrünbet  erad)tet,  it;r 
ftattgeben  fanu.  2lnberenfall3  ift  bie  Sefchtoerbe  mit  einer  gutacht= 
lid)en  Stnfierung  unter  Seifügung  ber  Serl)aublungen  bem  Reid^s-Ser^ 
ftd)erung§amt  einzureichen. 

Ser  Sorfttjenbe  be§  ©d)ieb§gerid)t3  fann  ben  beteiligten  fold)e 
Soften  be§  Serfa£>ren3  gur  Saft  legen,  toeld)e  burd)  Mutwillen  ober 
burd)  ein  auf  Serfdjleppung  ober  $fcreführung  berechnetes  Serhalten 
üerantaftt  raorben  finb  (§  104  2lbfa|  5  in  Serbinbung  mit  §  64  2lb= 
fa|  5  be3  ©efe|e§). 

§  20.  Sa3  ©d)ieb§gericht  hat,  ohne  baft  e3  eine§  2lntrag3  bebarf, 
zugleich  mit  ber  @ntfd)eibung  über  bie  «£auptfad)e  barüber  zu  befinben, 
ob  unb  in  toeld)em  Setrage  bie  unterliegenbe  'partei  bem  ©egner  bie 
ihm  in  bem  Verfahren  oor  bem  <Sd)ieb§gerid)t  ertoachfenen  Soften  31t 
erftatteu  h^t.  Sie  geftfe^ung  be§  Setrag3  erfolgt  nad)  freiem  @r= 
meffen.  SaSfelbe  gilt  unter  Serücfftchtiguug  ber  zn)ectentfpred)enb 
aufgercenbeten  Qeit  unb  3Jlüheroaltung  aud)  für  9ied)t3amoäIte  foroie 
fonftige  Vertreter  unb  Seiftäube  ber  Parteien. 

Sie  oon  einer  Partei  511  erftattenben  auf[ergerichtltd)en  Soften  wer* 
ben  burd)  Sermitteluug  be§  ©d)ieb3gericht3  in  berfelben  SBeife  bei* 
getrieben,  roie  ©cmeinbeabgaben. 

§  21.  Sei  ber  Slbftimmung  ftimmt  ber  etraa  beftellte  Sertd)terftatter 
(§  13)  guerft.  %m  übrigen  richtet  fich  bei  ber  Slbftimmung  ber  Seifiger 
bie  Reihenfolge  nad)  bem  SebenSalter  bergeftalt,  bafj  ber  ^üngfte  §u= 
erft  ftimmt.  Ser  Sorfi|ettbe  ftimmt  in  allen  fällen  zuletjt. 

§  22.  Ser  Sorfüjcnbe  oerfünbet  ben  Sefd)luft  ober  bie  @ntfd)etbung 
in  öffentlicher  ©tijung.  Sie  Serfünbung  ber  @ntfd)eibung  erfolgt 
burd)  Serlefuug  ber  Urteilsformel. 

SDSirb  bie  Serfünbung  ber  ©rünbe  für  augemeffeu  gehalten,  fo  er= 
folgt  fie  burd)  Serlefung  berfelben  ober  burd)  müublidje  SJUtteilung 
bes  n)efentlid)en  ^nhalt§. 

Sie  Serfüubung  fann  auf  eine  fofort  anjuberaumenbe  fpätere 
Situtng  oertagt  werben,  roeld)e  in  ber  Regel  binnen  einer  2Bod)e  ftatt= 
finben  foll. 

§  23.  Sie  @ntfd)eibuugen  enthalten  eine  gebrctngte  Sarftellung  be3 
Sad)s  unb  Streitftanbeö  auf  ©runb  ber  gefamten  Sertjanbluugeu 
unter  ^eroorhebung  ber  in  ber  ©ad)e  geftellten  Anträge  (£ha*beftaub), 
ferner  bieGntfd)eibungögrünbe  unb  bieoon  ber  Sarftellung  be3££)at= 
beftanbes  unb  ber  ßntfd)eibung§grüube  äufjerlid)  gu  fonbernbe  ttr* 
teilsformel.  Sie  Gntfd)etbungen  finb  tu  ber  llrfchrift  von  bem  Sor= 
fi^enben  zu  unterfchreiben. 
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§  24.  33et  ben  2lu§fertigungen  her  @ntfd)eibungen  finb  im  @in= 
gange  bie  3Jiitglieber  be§  (5d)ieb§gerid)t§,  toeldje  an  ber  (Sntfcfjeibung 
teilgenommen  fjaben,  nad)  9Jlafjgabe  be3  §  15  namentlich  aufzuführen, 
unb  bei*  ©iijungötag,  an  toeld)em  bie  ©ntfdjeibung  erfolgt  tft,  gu  be? 
gcid^nen. 

©ie  2lu§f ertigungen  enthalten  neben  bem  Siegel  be§  (SdjiebSgeridjtS 
(§  25)  bie  (Schlußformel: 

„tlrfunbltcfj  unter  «Siegel  unb  Unterfd^rift." 

„£)a§  Sd)ieb3gerid)t  für  " 

®ie  SSottsie^ung  erfolgt  burd)  ben  SSorfi^enben. 
§  25.  ®a§  Sd)ieb§gertdjt  führt  ein  Siegel,  ioeId;e§  burdj  bie  für 
ben  (Sil*  be§  ©d)ieb§gerid)tö  guftänbige  £anbe§centralbel)örbe  be- 
stimmt wirb. 

§  26.  £)te  Sd)ieb§gerid)te  unterliegen  ber  Beauffidjtigung  burcf) 
bie  für  tljre  Sitje  pftänbigen  £anbe§centralbef)örben  ober  bie  oou 
benfelben  gu  Beftimmenben  anberen  Beworben. 

Über  Befdjtoerben  ber  Parteien,  bie  bie  ^Prozeßführung  betreffen, 
entfdjeibet  ba§  ^eidj3==23erficherung3amt. 

Stuf  bie  Befeitigung  oon  SBerjögerungen  ober  fonftigen  Unregel? 
mäfjtgfeiten  in  ber  ^Prozeßführung  hat  ba§  9teich§s33erficheruttg3amt, 
auch  ohne  baß  23efd)to erben  ber  ^arteten  oorliegen,  ^tnäumirfen. 
Bleiben  bie  au3  btefem  2lnlafje  oom  9ietdj§:=33erfiä)erung3amt  ergänz 
genen  2Beifungen  ofjne  ©rfolg,  fo  finb  bie  2luffid)t§bet)örben  um  2lb= 
jjtlfe  gu  erfudjen. 

§  27.  $n  betreff  ber  ©efd)äft3fprad)e  oor  bem  ®d)ieb§gerid)te  fin= 
ben  bie  Beftimmungen  in  ben  §§  186  ff.  be§  ©erid)t§t)erfaffung§gefe|e§ 
entfpredjenbe  2Imoenbung.  ©ingaben,  meldte  nicht  in  beut[d)er  Sprache 
abgefaßt  finb,  werben  nicht  berücffichtigt. 

§  28.  2lm  Sdjluffe  eine§  jeben  $af)re3  fjat  ber  Borftijenbe  be§ 
Sd)ieb§gericht§  bem  3fotch3=Berftcherung3amte  ju  bem  oou  bemfelbeu 
Zu  beftimmenben  geitounft  unb  nach  einem  oou  bemfelben  oorzufchreis 
benben  Formular  einen  ©efd)äft3bericht  einzureichen. 

§  29.  $ür  Seeleute,  welche  fid)  außerhalb  @uro»a§  aufhalten, 
gelten  ^infid)tUc^  ber  in  biefer  Berorbnung  beftimmten  Triften  bie 
Borfdjriften  be§  §  167  2lbfa£  3  be§  ©efe£e§. 

§  30.  ©iefe  Berorbnung  tritt  mit  bem  1.  Januar  1900  in  ßraft. 
9flit  bemfelben  Sage  treten  bie  Beftimmungen  ber  Berorbnung  oom 
1.  S^ember  1890,  betreffenb  ba3  Berfafjren  oor  ben  auf  ©runb  be3 
3noalibität3=  unb  2lIter§oerfid)erung§gefe^e§  oom  22.  ^uni  1889  er* 
richteten  Sdjieb^gerichten,  außer  SBirffamfeit. 

2luf  bie  gur  ^eit  be§  SnfrafttretenS  biefer  Berorbnung  bei  ben 
©d)ieb§geria)ten  fdjroebenben  Berufungen  finben  bie  Borfd)riften  bie* 
fer  Berorbnung  2lntoenbung. 

IXrfunblid)  unter  llnferer  ^öchfteigenhcinbtgen  Unterfchrtft  unb  bei* 
gebrucftem  Äaiferlidjen  ^nfiegel. 

©egeben  Berlin  im  Schloß,  ben  6.  ©e^ember  1899. 

(L.  S.)  SKil^etm. 

©raf  oon  spofaboroSfn. 
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§  107*  Die  Soften  beS  (5d)iebSgerid)tS  einfd&Uefjlid)  ber  23e= 
3Üge  ber  23eifi£er  unb  ber  Hilfsbeamten  fotoie  bie  Soften  beS 
SBerfafyrenS  oor  berufenen  trägt  bie  $erfid)erungSanftaIt.72 

Dem  $orfi£enben  beS  @d)iebSgeridjtS  unb  beffen  ©tetfoer= 
tretern  barf  eine  Vergütung  bon  ber  $erftd)erungSanfta(t  ntd)t 
getoäfyrt  derben. 

Über  bie  33efd)affung  ber  ®efd)äftSräume  nnb  ®efd)äftS= 
bebürfniffe  beö  (SdjiebSgeridjtS  toirb  Dom  $orft£enben  im  (Sin= 
bernefymen  mit  bem  $orftanbe  ber  $erfid)erungSanftaIt  33eftim= 
mung  getroffen.  ^3et  SJtönungSberfcfyiebenljeit  entf  Reibet  bie 
|  £anbe6centrcdbef)örbe  beS  SBunbeSftaatS,  in  toeldjem  ber  @i£  beS 
i  <Sd)iebSgerid)tS  belegen  ift. 

72  2Utd)  bei  ber  ^nt>alibitätös  unb  2llter§t)erfitf)erung  ift  an  bem  ©runb* 
fa|e,  ba#  ba§  Serfa§rent)orbem©'d)teb3geric§tefttr  ben  fein 
3*ed)t  fud)enben  SBerfidjerten  nid)t  mit  Soften  üerfnüpft  fein  foll,  im 
Qntereffe  ber  23erfid)erten  feftgefjalten.  S)ie3  barf  jebod)  nityt  ju 
3Jhf$bräud)en  führen,  ©3  liegt  foraobj  im  ^ntereffe  ber  gangen  ©ins 
rid)tung,  raie  in§befonbere  aud)  im  finanziellen  ^ntereffe  ber  gu 
ben  Soften  ber  33erfid)erung§anftalt  Beitragenben  2?erfid)erten,  bafj 
ba3  SBerfatjren  burd)  bie  ben  Stntragftellern  eingeräumte  SBoijttfjat  ber 
$oftenfreü)eit  nid)t  ungebüfjrlid)  oerjögert  unb  verteuert  raerbe.  £)er 
$Berfid)erte  ift  in  ber  9tegel  in  ber  Sage,  fid)  barüber  gu  üergeraiffern, 
ob  bie  Csr^ebung  ber  von  ib,m  beantragten  Seraeife  §ur  Unterftü^ung 
feiner  2tnfprüd)e  bienenfann;  ber  ©eridjtSIjof  bagegen  fann  einen 
fold)en  Überblid  über  bie  graedmäjngfeit  be3  angetretenen  23eraeife§ 
t>on  trarnljerein  nid)t  otine  raeitere3  gerainnen  unb  ift  baljer  f)äuftg 
genötigt,  ben  33eraei3  in  traüem  Umfange  ju  ergeben. 

,  D.  Üeid)0-^ecfld)erutt90amt  unb  £  ante-tyerftdjeruttgsämter. 

9^et  dj  S=$  er  fi  Gerung  Samt. 

§  108*  Die  SBerfidjemngSanftalten  unterliegen  ber  53eanf= 
fid)tigung  burd)  baS  ^ei$S=$erftd)erungSamt.  Das  2(uffid)tSred)t 
!  beS  (enteren  erftredt  fid)  auf  bie  23eobad)tung  ber  gefegt id)en  unb 
ftatntarifd)en  $orfd)riften. 

Me  Sntfdjeibungen  beS  9leidjS=iBerfidjerungSamtS  finb  enb= 
gültig,  fomeit  in  biefem  ©efe^e  nid)t  ein  anbereS  beftimmt  ift. 

DaS  9faid)S=$erfxd)erungSamt  ift  befugt,  jeberjeit  eine  Prüfung 
Der  ^»eic^äftSfü^rung  ber  $erftd)erungSanfta(ten  boräunefymen. 
Die  9Jcitg(ieber  ber  $orftänbe  unb  fonftigen  Organe  ber  $erftd)e= 
rungSanftalten  finb  auf  (Srf orbern  beS^'eid)S=$erfid)erungSamtS 
;  oerpfüdjtet,  tt)re  23üd)er,  Beläge,  Wertpapiere  unb  (Mbbeftcinbe 
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82  Snoalibenocrftd^erung^gcfc^. 

fotoie  ifjre  auf  ben  Inhalt  ber  23üdjer  unb  bie  geftfe^ung  ber$en= 
ten  :c.  bezüglichen  ©djriftftücfe  bor^ulegen  unb  bte  fonftigen  9JHt= 
teilungen  gu  machen,  bte  3m  Ausübung  be3  3Tufftrf)t§rec^tö  aU 
erforberlid)  erachtet  Serben.  3)a$  9to$3=$erfidjerung$amt  lamt . 
biefelben  hierzu  fotoie  gut  Befolgung  ber  gefeilteren  unb  ftatu= 
tarifdjen  $orf Triften  burd)  ©elbftrafett  big  eintauf  enb  Sflar! 
anhalten. 

§  109.  ^ag^et($g^erfi^eruTtg0amteittf^etbetfitnbeWabet 
ber  Sftedjte  dritter,  über  ©treitigfetten,  toeldje  ftd)  auf  bte  Sftedjte 
unb  ^fttdjten  ber  Drgane  ber  $erftd)erung3anftalten  fointe  ber 
äftitglieber  btefer  Drgane,  auf  bte  Auslegung  ber  (Statuten  unb 
auf  bte  ©üttigleit  ber  Donogenen  2ßaf)ien,  foroett  über  le^tere 
nicht  nad;  §  63  Abf.  3,  §  77  Abf.  3  unb  §  82  Abf.  2  3U  befinben 
ift,  begießen. 

Auf  bte  bienftficben  $erptniff  e  ber  auf  ©runb  be$  §  74  Abf.  1 
befteftten  unb  ber  im  §  81  Abf.  2  bezeichneten  Beamten  ftnbet 
biefe  SSorfd^rtft  !etne  Antoenbnng. 

§  110.  S)ic  ©ntf Reibungen  be£  9Md)3=$erficherung3amtg 
erfolgen  in  ber  33efe£tmg  bon  minbeftenS  bier  äftitgliebern,  etn= 
fc^Iiefelid)  be8  $orfi|enben,  unter  roetchen  fich  je  ein  Vertreter 
ber  Arbeitgeber  unb  ber  $erfid)erten  beftnben  ntufe ,  unb  unter 
3i^ief)ung  eines  richterlichen  Beamten,  rcenn  e$  ftd)  Rubelt: 

1.  um  bie  (Sntf Reibung  über  eine  Anfechtung  bon  SBef chlüffen 
ber  Drgane  ber  ^erficheruncjSanftaÜen  (§  75), 

2.  um  bie  (Surf Reibung  Dermo gensrechtlicher  (Streitigfeiten 
bei  SBeränbernngen  be§  SBefianbeS  ber  2krficherurig3an= 
ftalten  (§  1021, 

3.  um  (Srfafcanfprüdje  gegen  SerufSgenoffenfdjaftett  (§§  23 
Abf.  3,  113,  128  Abf.  3), 

4.  um  bie  (Surf  Reibung  auf  Sftebifion  gegen  bie  (Sntfcheibitngen 
ber  (Sdu'ebSgerichte  (§  116). 

55efd)lüffe,  burd)  roeld^e  Sftebifionen  olme  münblid)e  iBer!)anb= 
lung  gurücf geliefert  toerben  (§  117  Abf.  2),  erfolgen  in  ber  23e= 
fe^ung  bon  brei  äftitgtiebern,  unter  benen  fid)  je  ein  Vertreter 
bert  Arbeitgeber  unb  ber  $erfid)erten  befinben  muß. 

AIS  Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  $erfid)erten  gelten 
and)  für  ben  ^Bereich  biefeS  ©efefceg  bie  auf  ©runb  ber  Unfaßbar 
ftcherungSgefe^e  31t  ttidjtftcmbigett  äftitgliebern  beS  $ldd)&$8txz 
ficherungSamtS  geloä^ten  Vertreter  ber  ^etrieb§unterne{)mer  unb 
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ber  Arbeiter,  oI)tie  SBef  d&ränfung  auf  bie  Angelegenheiten  ü)re$  be= 
fonberen  23eruf$3toeige3.  £)ie  Enthebung  eine$  Vertreters  ber 
Arbeitgeber  ober  ber  feerfidjerten  (§  91)  erfolgt  bnrd)  ba3  föüdfä 
$krfid)erung3amt. 

3m  übrigen  merben  bte  formen  be$  Verfahrens  nnb  ber  ®e- 
fdjäftggcmg  oe§  Sfteidj^VerficherungSamtS  bnrd)  Äatferttd^c  Ver^ 
orbnnng  unter  3#tntmung  beS  SBunbeSratS  geregelt.73 

73  SDtefc  Verorbnung  ift  unter  bem  20.  ©egember  1890  ergangen,  ©cu 
nad)  nrirb  für  bie  Angelegenheiten  ber  3«oatibttät§s  unb  Alteröüers 
fitf)erung  im  $eid)3sVerfid)erung3amt  eine  befonbere  Abteilung  er^ 
rietet,  bereu  Verfügungen  unb  ©ntfdjeibungen  unter  ber  Vejeidjs 
nung:  ,,©a3  9teicf)3:=33erfidf)erung§amt.  Abteilung  für 
3nt)alibität§s  unb  Alter3t)erficf)erung"  ergeben,  ©er 
Äaifer  ernennt  ben  Vorfttjenben  biefer  Abteilung,  ©er  le^tere  leitet 
bie  befonberen  ©efdjäfte  ber  Abteilung  unter  ber  Oberleitung  be§ 
^räfibenten  be§  3Retd)§sVerficf)erung§amt§.  ©em  Abteilung3sVor? 
fitjenben  fielen  innerhalb  be§  ©efä)äft3bereirf)3  ber  Abteilung  bie 
burdj  bie  Verorbnung  com  5.  Auguft  1885  unb  vom  13.  ^oüember 
1887  bem  Vorfitjenben  be§  3^eicf)3=33erfid)erung3amt3  beigelegten  Ves 
fugniffe  ju.  Auf  ba§  Verfahren  unb  ben  ©efäjäftygang  be§  Steides 
Verfta)erung§amts  bei  ©urd)fü^rung  ber  ^noalibität^  unb  Altert 
üerficfyerung  finben  bie  Verordnungen  vom  5.  Auguft  1885  unb  com 
13.  D^ooember  1887  mit  ber  2ttaftgabe  entfprec^enbe  Anroenbung,  ba# 
at3  Kollegium  beö  $eicf)$:=Verfid)erung§amt3  bie  Abteilung  gilt,  ©er 
^räfibent  be§  9teicf)§s3Serfirf)erungäamt§  ift  befugt,  in  ber  Abteilung 
ben  Vorfüj  §u  übernehmen. 

£anbeS=Verfid)erung3cimter. 

§  11 L  (Sofern  für  ba3  Gebiet  eines  VunbeSftaateS  ein  £au= 
beS'VerfidjemngSamt 74  errietet  ift  (§  92be3  Unfaftüerftdjerung3= 
gefefceS,  §  100  beS  ©efefteS  bom  5.  9#ai  1886,  ^eidjSgefeptatt 
©.132),  unterliegen  biejenigen53erfid)emng^anftalten,tnel(^e  fid) 
über  baS  (Miet  biefeS  VunbeSftaateS  nidjt  InnanS  erftrecfen,  ber 
23eauffid)tigung  bnrd)  baS  2anbeS=Verfid)erungSamt.  Auf  bie 
^anbe^Verfidj'erunaSa'mter  finben  bie  Vorfdjriften  ber  §§  108  bis 
110  entjpreqjenbe  Anroenbung. 

3n  ben  Angelegenheiten  ber  ben£anbeS~Verfid)ernngScimteru 
unterteilten  Vei^id)erungSanftaIten  gelten  bie  in  ben  §§  72,  91, 
102,  127,  140,  156, 161,  178  unb/fofern  and)  bie  in  Anfprud) 
genommene  23erufSgertoffenfd)aft  ber  Auffid)t  beSfelben  i*anbeS= 
VerfidjerungSamtS  unterteilt  ift,  bie  im  §  23  Abf.  3,  §  113 
Abf.  6  unb  §  128  Abf.  3  bem  $eid)S=Verftd)erungSamt  über= 
tragenen3nftänbigfeiten  auf  baS  2anbeS=Verfid)erungSamt  über. 

6* 
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2)ie  formen  be$  $erfaf)ren3  uttb  ber  @efd)äft$gang  bei  bem 
£anbe^$erfid)erung3amte  derben  burd)  bie  £anbe3regi'erung  ge= 
regelt. 

74  SanbeäsSBerftd&erungSftmter  finb  errietet  für  bte  Königs 
reiche  33ar)eru,  ©adjfen  uttb  SBürttemberg,  für  bie  ©ro^erjogtümer 
Söaben,  Reffen,  bie  beibett  SJletflenöurg  uttb  für  ba§  ^ürftcntum 
9teujj  ä.  S.   


§  112*  £>er  2Inft>rud)  auf  33etmHtgtmg  einer  Statte  ift  unter 
(Smreidjung  ber  ^ur  SBegrünbung  bienenoen  33etoei$ftüde,  in3= 
befonbere  ber  legten  Duittung3tarte  (§  131)  bei  ber  für  Den 
SBoIjttort  ober  23efdf)äfttgung8ort  be$  SBerftcberten  unb,  menn  er 
einen  folgen  im  3nlanbe  nid)t  mel)r  fyat,  bei  ber  für  feinen  legten 
Sfißoljnort  ober  33efdjäfttgung8ort  ^uftänbigen  unteren  $ertoal= 
tung^be^örbe 75  ober  9^ertteitfteCCe  angumelben.76  2)te  8anbe8= 
centrale!) brbe  ift  befugt,  an^uorbnen,  baß  bie  2lnmelbung  bei 
einer  anberen  23ef)örbe'  re$t$tr>ir!fam  erfolgen  barf;  untere  ^at 
bie  2lnmetbung  an  bie  für  ifyren  Sßegirf  3uftänbige  untere  2kr= 
toaltnngSbefyörbe  ober  Sfantenftette  toeiter  %a  geben. 

3)te  untere  $ertoattung$befyörbe  ober  StentcnfteHe  l)at  bie  jur 
$larftetlung  be$  @ad)ber$a(t$  erforberlidjen  (Srfyebungen  angu= 
[teilen  unb  bie  $erl)anblungen  mit  if)rer  gutadjtlidjen  Äußerung 
(§§,57—59,  79,  84  2lbf.  1)  bem  SBorftanbe  ber  für  ifjren  SBe^irf 
juftänbigen  $erfid)erung$anftalt  ^u  überfenben. 

(glaubt  ber  $orftanb  bem  für  bie  @en)cil)rnng  einer  Sftente 
abgegebenen  ®utad)ten  ber  unteren  ^ertoaltungSbe'fyorbe  ober  ber 
9totenfteHe  nicfyt  entfpredjen  gu  fönnen,  fo  ift  bte  ©acfte,  fomett 
e§  fid)  um  bie  grage  ber  $erftd)erung3pflid)t  (§§  1—7)  ober  be$ 
$erfid)erung$red)t3  (§  14)  ober  um  ba§  äftafe  ber  (SrtoerbSfctln'gs 
feit  be§  $entenbetoerber§  (§§  5,  15,  16)  Rubelt,  an  bie  untere 
$ertoaltung3bel)brbe  ober  bie  Sftentenftefte  gnr^n^örung  ber  23ei- 
fifcer  (§  59  $bf .  1)  ^urüd^ugeben,  f  aU%  teuere  nod)  nid)t  gehört  finb. 

2öirb  ber  angemelbete  2lnfprudj  anertannt ,  fo  ift  bte  §öl;e 
unb  ber  beginn  ber  State  fofort  fetatfteffen.  2)em  (£mpfang§= 
bere^ttgten  ift  fobann  ein  jdjrtftltdjer  23efdjeib  3U  erteilen,  du8 
roeldjem  bie  5lrt  ber  SBeredmung  gu  erfef)en  ift. 

2Birb  ber  angemelbete  2(nfprud)  ntajt  anerlannt,  fo  ift  ber- 
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geftftellung  ber  ^ente. 
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jelbe  burdj  fd)rtftXtc^enf  mit  ©rünben  3U  uerfeljenben  SBefdjetb  ab= 
3itlet)tten. 

75  2tl§  „untere  Verroaltung§behörbe"  finb  in^reufsen  in 
©tobten  von  mehr  al§  10  000  ©inroohnern,  forote  in  benjenigen 
(Stäbten  ber  ^rotung  £>annooer,  für  meldte  bie  reoibierte  <Stäbteorb= 
nung  vom  24.  $uni  1858  gilt,  mit  2Ut§nahme  ber  im  §  27  2(bfa£  2 
ber  $rei§orbmmg  t)om  6.  SJlai  1884  bezeichneten  ©täbte,  bie  ©e= 
meinbeoorftänbe;  im  übrigen  bie  Sa nb rate,  in  ben  £ohen3oItem= 
fd)en  Sanben  bie  Dberamtmänner  anjufehen.  —  £>n  Van  er  n  er? 
folgt  bie  2Inmelbung  oon  2tnfprüc£)en  auf  Vennlligung  einer  ^noa* 
libens  ober  2Uter§rente  bei  ber  ©emeinbebe^örbe,  meldje  aud) 
bie  weiteren  Verhanbhmgen  mit  ben  Vertrauensmännern  unb  mit 
bem  Vorftanb  ber  ^ranfenfaffe  ju  pflegen  fjat.  Sie  Verhanblungen 
finb  fobann  bem  Vegirföamt  oorgulegen,  melche§  biefelben  mit  bem 
oorgefd)riebenen  @utad)ten  an  ben  Vorftanb  ber  Verftd)erung3anftalt 
überfenbet.  —  2lud)  bie  Regierungen  ber  übrigen  VunbeSftaateu 
^aben  in  befonberen  Verorbnungen  bie  Vehörben  bezeichnet,  welche 
al§  „untere  Verwaltung3behörbe"  imSinne  be3  §  112  an^ufefjen  finb. 

76  tinw  ^noalibenrentenfache  ^atte  bie  ©hefrau  eines?  bettlägerig 
franfen,  einige  £age  nad)  ber  2lnmelbung  be3  3lnfprud)e§  oerftor= 

-benen  Klägers  im  üftamen  il>re§  @h emann e§,  aber  ohne  au3= 
brüdlidje  Vollmacht  begfelben  unter  Vorlegung  ber  ben  9tentenan= 
fprud)  begrünbenben  Vewei§ftüde  auf  (Bewährung  ber  Rente  ange? 
tragen.  2)a3  Retd)3==Verfid)erung3amt  hat  biefe  2tnmelbung  al3  eine 
oon  bem  Verfid)erten  feloft  au3gehenbe  im  ©inne  beö  §  112  angefe^en 
unb  bemgemäft  bie  ©rben  be§  Verftorbenen  al3  befugt  erad)tet,  in 
ba3  burd)  ben  £ob  be£  berechtigten  unterbrochene  Verfahren  ein= 
Zutreten. 

§  113*  2)te2(nnal)me,  bafc  bie  (Srroerb3unfal)igfeit  burd)  einen 
nad)  ben  Unfaftüerftd)erung3gefe£en  gu  entfd)äbigettbeu  UnfatC 
oerurfad)t  iftf  begrünbet  niajt'bte  2lb(ef)nung  beS  änfprudjS  auf 
Snbatibenrentc.  ©6  ift  Uteftneljr,  fofern  im  übrigen  bie  $orau$= 
fe&ungen,  unter  benen  eine  3nt>alibenrente  betütÜtgt  werben  barf, 
Dornegen,  biefe  Sftente  feftguftetten. 

Sft  fobann  bie  3noaltbenrente  für  einen  3^itraum  gegast, 
für  toeldjen  bem  (Smpfänger  ein  Slnfprud)  auf  Unfaftrente  anfielt, 
fo  gef)t  biefer  2lnfprud)  infotneit  auf  bie$erfid)erung3anftalt  über, 
aU  bie  getoäljrte  Snoattbenrente  bie  3U  gettmfyrenbe  Unfallrente 
nid)t  überfteigt. 

2>ie  $erfid)erung3anftatten  finb  berechtigt,  an  (Stelle  be$ 
Skripten  bie  geftftettung  ber  Unfaftrente,  forbett  biefe  nod)  nidjt 
erfolgt  ift,  ^n  beantragen  unb  nötigenfalls  baS  burd)  bie  Un= 
fatföerfidjerungSgefe^e  borgefd)riebene  $erfaj)ren  burd^ufüfyren, 
and)  an  ©tetfe  beS  Perfekten  Rechtsmittel  einzulegen  unb  ^mar 
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o^ne  Ütttdftdjt  auf  grifteu,  toeldje  ofyne  iljr  $erfd)ulben  ber= 
(trieben  finb. 

3)te  SBerftcberungSanftatten  finb  aud)  bann  berechtigt,  nad) 
Abf.  3  bie  geftfteftung  bon  Unfallrenten  I)erbet3ufüf)ren,  toenn 
als  gotge  fyierbon  ein  böfliges  ober  teitlüetfeS  Thujen  ber  3n= 
t)aüben=  ober  Altersrente  eintreten  toürbe. 

2Sar  in  ben  gälten  beS  Abf.  1  bon  ber  $erfid)erungSanftalt 
ein  §eift>erfabren  eingeleitet,  fo  ftnben  bie  ^eftimmimgen  beS 
§  21  entfprecpenbe  Anmenbung. 

(Streitigkeiten  aus  Anlafe  beS  (Srfa£anfprud)S(Abf.2,  5)  toer= 
ben  burd)  baS  ^ei$S=$erfid)erungSamt  entfdjieben. 

§  1 14  ®egen  ben  23efdjeib,  burd)  toeldjen  ber  Anfpmdj  auf 
3nt>aliben=  ober  Altersrente  abgetöteten  roirb,  fotoie  gegen  ben 
23efd)etb,  burd)  tteldjen  bie  §öbe  unb  ber  beginn  ber  $ente  feft- 
gefieÖt  toirb,  ftefyt  bem  9?entenbett>erber  bie  Berufung  auf  fd)teb§= 
gerid)tli$e(§ntfd)eibung  ju.  2)ie  Berufung  f)at  feine  auf fdn'ebenbe 
3Bir!ung. 

3nr  (Sntfdjeibung  über  bie  Berufung  ift  baSjenige  (SdjiebS^ 
geriet  berufen ,  baS  für  ben  SBegirf  ber'  unteren  2krtoaItungS= 
beprbe  ober  SftentetifteHe  guftänbtg  ift.  3)ie  Berufung  ift  bei 
$ermeibnng  beS  AuSfd)IuffeS  innerhalb  eines  Monats77  nad) 
ber  Aufteilung  beS23efd)eibeS  bei  bief  em  @d)iebSgerid)t  einzulegen. 

3)ie  grift  gilt  and)  bann  als  gewahrt,  menn  innerhalb  Der* 
felben  bie  Berufung  beS  ^entenbelnerberS  bei  einer  anberen  23e= 
fyörbe  eingegangen  ift;  le^tere  tjat  bie^BerufungSfd)riftungefaumt 
an  baS  gufteinbige  @d)iebSgerid)t  abzugeben. 

£>er  23ef  d)eib  mufe  bie  SBe^eidmung  ber  iöerufungSfrift  unb 
beS  für  bie  ^Berufung  guftä'nbigen  @d)iebSgerid)tS  enthalten. 

(5iue  Ausfertigung  ber  (Sntfdjeibung  beS  ©dn'ebSgeridjtS  ift 
bem  Sftentenbetoerber  fotoie  bem  $orftanbe  ber  $erfid)erun  gSanftait 
gu^uftetten. 

77  ©er  Sauf  ber  33eruf  ung§frift  beginnt  mit  ber  Aufteilung beö 
23efd)eibe3,  b.  fj.  mit  ber  burd)  ben  ^oftboten  u.  f.  vo.  berairften  Uber* 
gäbe  an  ben  empfangsberechtigten.  3Benn  ba§  @nbe  ber  f^rtft  auf 
einen  Sonntag  ober  einen  am  Si|e  be§  @eritf;te3  at§  folgen  an? 
erfannten  allgemeinen  ^eiertag  fällt,  fo  enbet  bie  $rift  mit  bem  2lbs 
lauf  bes>  näd)ftfolgenben  2Berftage§. 

§  115*  £)aS  @dn'ebSgerid)t  f)at,  toenn  es  ben  Anfyrud)  auf 
9?ente  für  begrünbet  erachtet,  3ugteid)  bie  §bl)e  unb  ben  beginn 
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,  ber  Rente  feftgufteflett.  §at  baS  (SdjiebSgericht  in  befonberen 
Ausnahmefällen,  toeldje  baS  9?et(3&8=SBcrfid&erung§amt  nciljer  be= 
I  ftimmen  barf,  ben  2lnfprucb  auf  Rente  nur  bem  ©rnnbe  nach  an= 
[  erfannt  unb  nicht  gtetcf)settig  über  bie  §ö^e  unb  ben  beginn  ber 
!  Rente  entfdjieben,  fo  fyat  ber  Vorftcmb  ber  Versicherung  Sanftalt 
i  in  benjenigen  gälten,  in  melden  baS  Rechtsmittel  ber  Rebif  ton 
I  eingelegt  toirb,  borläuftpe  Rentenbeträge  unbergügtich  ^u  be= 
toißigen.  ®egen  bte  Vorläufige  VetoiHigung  bon  Rentenbeträgen 
!  finbei  ein  Rechtsmittel  nicht  ftatt.  @oMb  ber  2lufpruch  auf  Rente 
!  reebtsfräftig  feftfteht,  tjat  ber  Vorftanb  bereu  §öf)e  unb  beginn, 
!  fofern  bieg  nicht  bereite  früher  gefdjefyen  ift,  feft^ufteHen  (§  112). 
r  2)ie  bortäuftg  gegasten  betröge  tnerben  auf  bte  enbgütrig  an= 
getoiefene  Rente  angerechnet. 

§  116,  @egen  bte  (Sntf Reibung  beS  @d)iebSgerid)tS  ftefyt 
beiben  Seiten  baS  Rechtsmittel  ber  Rebifion  gu.78  3)te  Rebifion 
beS  VorftanbeS  hat  auffchiebenbe  2ötrfung  infotnett,  als  es  fidfj 
um  Beträge  hanbett,  bie  für  bie  3e^  öor  bem  (Srtaffe  ber  ange= 
fochtenen  (Sntfdjetbung  nachträglich  gegast  Serben  f ollen.  3m 
;  übrigen  hat  bie  Rebifion  !eiue  auffchiebenbe  SSirfung. 

Über  bie  Rebifion  entfeheibet  baS  ReichS=VerftcberungSamt. 
2)aS  Rechtsmittel  ift  bei  bemfelben  gur  Vermeibung  beS  2luS= 
fcbtnffeS  innerhalb  eines  Monats  nach  ber  Aufteilung  ber  (§nt= 
fdjetbtmg  beS  (§d)iebSgerid)tS  einzulegen;  bie  Veftimmung  beS 
§  114  3l6f.  3  finbet  entfprechenbe  tofoenbuug. 
3)te  Rebifion  fann  nur  baranf  geftü^t  merben: 

1.  bafe  bte  angefochtene  (Sntfcheibung  auf  ber  9^id)tann)en= 
bung  ober  auf  ber  unrichtigen  Slntoenbung  beS  beftef)en= 
ben  RedjtS  ober  auf  einem  '  Verftofc  toiber  ben  Haren  3n= 
halt  ber  Elften  beruhe; 

2.  baß  baS  Verfahren  an  toef entliehen  Mängeln  leibe. 

78  35ic  ©ntfdjetbung  beS  Sü)ieb£gertcf)te§  über  bie  Soften  allein  !ann 
nid)t  ©egenftanb  ber  toifion  fein. 

§  1 1 7*  23ei  ©integung  ber  Rebifion  ift  anzugeben,  toorin  bie 
üfttdjtantoenbung  ober  bie  unrichtige  2lnft>enbung  beS  beftehenben 
Rechts  ober  ber  Verftofe  toiber  ben  Karen  Snfjait  ber  Elften  ober 
tnorin  bte  behaupteten  äftänget  beS  Verfahrens  gefunben  tnerben. 
XaS  Reid)S=VerficherungSamt  ift  bei  feiner  (Sntfdjeibimg  anbie= 
jenigen  ©rünbe  nicht  gebunben,  tx>elc^e  gur  Red)tfertigung  ber 
geftellten  Anträge  geftenb  gemacht  roorben  finb.79 
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%d)tt  bie  Angabe  foldjer  ®rünbe  ober  erqtebt  fidj  cm3  ber 
Prüfung  bet  Anträge,  baft  bte  angegriffene  dntfdjeibung  nidjt 
anf  ber  -fticfytanitienbung  ober  nnrtc^ttgen  2lntt>enbung  be$  be= 
ftefienben  9M)t$  beruljt,  foftie  bafc  ba£  $  erfahren  ntd)t  an  ft>efent= 
lid)en  Mängeln  leibet,  nnb  baft  ein  $erftoft  ftriber  ben  flaren  3n= 
^aXt  ber  Elften  ntdjt  Vorliegt,  ober  ift  bte  Sftebifion  berfycitet  ein= 
gelegt,  fo  lann  ba$  $eid)3^erfid)erung3amt  ba$  9^ecf)t^niitteX 
ofyne  münbtidje  $erl)anblung  ^urücfloeifen.  2lnbernfall3  fyat  ba$ 
^eid)3=$erfid}erung§atnt  nad)  miinblidjer  $erf)anblmtg  3U  ent= 
f  Reiben. 

Sirb  ba$  angefochtene  Urteil  anf  gehoben,  fo  fann  ba§  3?eid)3= 
$erftdjerung§amt  3itgleid)  in  ber  ©acfye  felbft  entfd)eiben  ober 
biefelbe  an  ba$  (S($)teb6gericf)t  ober  an  ben  $orftanb  3urüdber= 
toeifen.  2)abei  fann  bag  ^eid)§=$erfid}erung§aint  beftimnten, 
bafe  bem^entenbetoerber  eine  üjrem  betrage  nad)  befthntnte  State 
borlciuftg  3U  gat)len  ift.  3nt  gälte  ber  3urüdbertoeifung  ift  bte 
red)tlid)e  Beurteilung,  anf  toeld)e  ba$  $eid)§=$erfid)erung§antt 
bie  2(ufl)ebung  geftü^t  fyat,  ben  Weiteren  (Sntfdjeibungen  ober  2?e= 
fcfyeiben  3U  ©rnnbe  3U  legen.80 

79  ©ie  ftrenge  9lnmenbungber  33orfcf>riften  be3  §  117  ift  burchau§ 
nityt  geboten.  ®a3  9fteid)3?$erftd)erung3amt  hat  einmal  einen  £>ins 
mei3  einer  $erficherung§anftalt  baranf  bamit  abgeraiefen,  baß  bie 
ftrenge  2lnraenbung  be3  §  117  2lbf.  1  $u  einem  mit  ben  ßmecfen  be§ 
©efe^e§  nid)t  vereinbarten  $ormali3mu§  führen  unb  ben  ganj  über? 
rotegenb  ärmeren  klaffen  ber  Beoolferung  angehörenben  SSerfidjers 
ten  bie  Durchführung  bes>  9techt3mittel3  ohne  bie  meift  foftfpielige 
£ilfe  eineö  9ted)t3beiftanbe§  faft  unmöglich  machen  mürbe,  S)a3 
^eid)3=33erfid)erung§amt  anerfennt  infolgebeffen  aud)  fold)e  (Schrift? 
fätje,  welche  bie  Eingabe  eine§  bie  S^eoifion  red)tfertigenben  ©runbeS 
nicht  enthalten,  regelmäßig  al3  9teotfion3fchriften. 

80  £)a§  9fteid)§?33erfid)erung§amt  §at  entfd)teben,  baß,  menn  bei  einer 
9iet)ifton  fofort  liquibe  Sl>atfad)en  berücffid)tigt  merben  tonnen,  e3 
meber  nad)  allgemeinen  ^ecfytSgrunbfätjen,  noch  nad)  bem  ^noalibi? 
tät§?  nnb  2llteröoerftd)erung§gefe^  gelungen  ift,  bie  (Sad)e  mieber 
in  bie  SSorinftang  surüdguoermeifen,  fonbern  baß  e3  fofort  in  bie 
freie  Beurteilung  biefer£tjatfad)en  felbft  eintreten  fann. 
SnSbefonbere  ift  ihm  and)  burd)  bie  23orfd)rift  in  §  117  2lbf.  3,  meld)e 
lautet :  „2Birb  ba§  angefochtene  Urteil  aufgehoben,  fo  fann  baö  dltidfi? 
3krfid)erung3amt  pgleid)  in  ber  <Sad)e  felbft  entfd)eiben,"  eine  @in? 
fd)ränfung  ber  bem  ^et)tfion3gerid)te  guftelienben  felbftänbigen  ^riU 
fung  auf  baöjemge  Slftenmaterial,  meld)e§  bereits  bem<Sd)iebSgerid)te 
vorgelegen  hat,  nid)t  gerechtfertigt  erfd)ienen. 

§118*  &ie$erfid)erung§anftalten  finb  befugt,  bou  ber  Dfü'cf- 
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forberung  ber  gemäß  §§  115—117  bor  red)tSrräftiger  (§ntfdjei= 
bung  gegasten  Statenbeträge  abäuferjen. 

§  119*  2luf  bie  2lnfed)tung  ber  redjtSfräfttgen  (§ntfd)etbung 
über  einen  9(nft>rudj  auf  Stfente  finben  bie  SBorf$rtften  ber  (£ibit= 
pro^eßorbnung  über  bie  SBieberaufnafjme  beS  $erfaljrenS  ent= 
fprecrjenbe  2lnroenbung,  foroeit  ntdjt  burd)  $aiferlid)e  SBerorbnung 
mit  3ufrtmmung  beS  SBunbeSratS  ein  anbereS  beftimmt  wirb.81 

81  gufolge  ber  Gimlprojefsorbnung  tann  beifptelSroetfe  ein  blofjer 
SrrtumbeS  ^eftftellung^organcS,  roeldier  burd)  ungenaue 
Raffung  einer  2(rbetk&efc£)eimgung  Ijertjorgerufen  ift,  nifyt  al§ 
reidjenber  ©runb  für  bie  SBieberaufna^me  beö  23erfal;ren3  ht%w.  für 
bte  ©ingie^ung  ber  9^ente  anerfannt  werben. 

3>ie  ©rmittetung  neuer  geugen  *f*  ^n  ©runb  pr  2öieber= 
aufnähme  be§  SSerfaJ>ren§. 

§  120*  2)ie  2Bieberrjolung  eines  Antrages  auf  SBeroilligung 
einer  3nbalibenrente,  roeldjer  roegen  beS  geijlenS  banernber  (§hr= 
roerbSunfärjigleit  enbgüttig  abgelehnt  roorben  roar,  ift  bor  Ablauf 
eines  3af)re3  feit  ber  Aufteilung  ber  enbgüttigen  (Sntfdjeibnng 
nur  bann  guläffig,  roenn  glaubhaft bef peinigt mirb,  baß ingrcifd^en 
Umftänbe  eingetreten  finb,  au$  benen  ftd)  baS  $orr)anbenf  ein  ber 
bauernben  (SrroerbSnnfäfyigfett  beS^lntragftellerS  ergiebt.  ©ofern 
eine  fotdje  Sßef Reinigung  nidrt  beigebracht  roirb,  ifat  bie  untere 
^erroaltungSberjörbe  ober  SRentenfteße  ben  borgeitig  roieberrjolten 
Antrag  burd)  Verfügung,  gegen  roelcrje  ein  Rechtsmittel  utdjt 
ftattftribet,  gurücfguttjeifen. 

§  12L  Über  bie  (gnt^ierjung  ber  State  (§  47)  foroie  bie  (Sin= 
ftetfung  bon  SRentenaaljIungen  (§  48)  erläßt  ber  $orftanb  fdjrtfte 
liefen  mit  ©rünben  31t  berferjenben  &efd)etb. 

$or  ber  (Sntfdjetbung  ift  bie  für  ben  Sföofynort  beS  Kentens 
empfängerS  guftänbige  untere  $erroaltungSbel)örbe  ober  9tenren= 
ftelle  gutachtlich  gu  fjoren  (§§  57—59,  79,  84  2ibf.  11 

£>ie  §§  112  2Cbf.  3,  114,  116—119  finben  im  übrigen  eut= 
fpred)enbe  2lntoenbung. 

§  122*  3)er  unteren  $erirjaltungSber)ürbe  ober  SftentenftelTe 
ift  bon  alten  auf  ilp23egutad)tung  t)in  bom  $ orftaube  getroffenen 
(Sntfdjeibungen  Kenntnis  gu  geben.  (Sofern  SKentenftetfen  er= 
rietet  finb,  j)at  ber  $orftanb  außerbem  ber  für  ben  2öolmort  beS 
^Rentenempfängers  guftänbigen  unteren  $erwaltungSberjb'rbeüber 
bie  bem  ^Berechtigten  guftetjenben  ^Begüge  Mitteilung  gu  madjen. 
Das  ©leid)e  gilt  beim  Eintritte  bort  $eränberungen. 
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^ht^aljlitrtg  ber  Kenten. 

§  123*  2)ie  An^a^ung  ber  Kenten  toirb  auf  Antoeifung  be§ 
SBorftanbeS  ber  nad)  §  112  2lbf.  2  zuftänbigen  Verficherung§= 
anftalt  borfdmftltieife  burch  bie  ^ofibertrialrungen,  unb  tfvax  in 
bet  Siegel  burch  biejerttge  ^oftanftalt  bewirft,  in  bereu  SBezirfe 
ber  Empfangsberechtigte  3nr  3ctt  be$  Antrags  auf  SBetoiKigung 
ber^ente  feinen SBofynfi^  ^atte.  2)er  Vorftanb  ber^erfidjernngi 
anftalt  fyat  bem  ^Berechtigten  bie  mit  ber  3a^un9  oer  $tente  be= 
anftragte  s$oftanftalt  gn  bezeichnen. 

Verlegt  ber  Empfangsberechtigte  feinen  2öohnfÜ2,  fo  hat  auf 
feinen  Antrag  ber  Vorftanb  ber  Verfid)erung3anftalt,  Welcher  bie 
9?ente  angerciefen  hatte,  bie  le^tere  an  bie  $oftanftalt  beS  neuen 
SBolmortS  gur  Anzahlung  zu  übertoeifen. 

2)tc  Eentralpoftbehörben  finb  berechtigt,  bon  jeber  Verftd)e= 
rnngSanftalt  einen  SBetriebSfonbS  einzuziehen.  2)erfelbe  ift  in 
üierteljährlichen  ober  monatlichen  Teilzahlungen  an  bie  ben  Ver= 
ftcherungSan[talten  bon  ber  Eentralpoftbehörbe  zu  bezeichneten 
Waffen  abzuführen  unb  barf  bie  für  bie  Verfid)erung3anftalt  im 
laufenben  SfedjnungSjahre  borau3ftd)tlicb  auSzuzahlenben  93e= 
trage  nicht  überfteigen. 

SttechnungSftelle. 
§  124.  ®tc  3M)nung$ftelle  beS  $eid)S=$erficherung3amtS 
hat  alle  bei  bem  leereren  nach  Maßgabe  biefeS  @efe£e$  borfom= 
menben  redjnerifchen  unb  berficherungStedmifdjen  Arbeiten  auS= 
Zuführen.  SnSbef onbere  liegt  berfelben  ob : 

1.  bie  Verteilung  ber  Kenten  (§§  125,  174); 

2.  bie  Abrechnung  mit  ben  ^oftbertoaltungen  (§§  126  ff.) 
unb  bie  ^Berechnung  beS  biefen  bon  jeber  Verficberung3= 
anftait  borgufcftefeenben  VetriebSfonbS  (§  123); 

3.  bie  9ftitttrirfung  bei  ben  im  Vollzüge  be$  @efe£e$  ^crgu= 
fteHenben  ftatiftifdjen  Arbeiten;82 

4.  bie  Sftttttnrfung  bei  geftfe^ung  ber  VerficherungSbeiträge 
(§  32). 

&a$3toch3=Verftcherung$amt  beftimmt,  toeldjeäftitteilungen 
ber  9?edmung$ftelle  zu  biefen  Smdm  bon  ben  VerfidjerungS= 
anftalten  zu  machen  finb. 

82  $n  einer  im  Dftober  1890  abgehaltenen  Äonferenj  ber  ©ireftoren  ber 
$erficf)erimg§anftalten  mit  ben  Vertretern  be3  9tetcJ)^ä3erfid£)ernng3= 
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amte§  mürbe  aud)  bie  §rage  ber<Statiftif  näfjer  erörtert.  Von 
einem  Vertreter  be3  9tod)§sVerfid)erung3amte3  raurben  babei  §u= 
näd)ft  an  ber  §anb  eine§  üorläufig  entworfenen  £Uttttung3f arten s 
regifter§  bte  für  bte  ftatiftifdjen  Arbeiten  ber  Verfid)erung3anftalten 
mefentlid)ften  fünfte  erörtert  unb  bie  ^üfirnng  einer  ©tatifttf  in  ben 
nä^ier  erörterten  ©renken  für  unentbefjrltd)  erachtet,  tiefer  Auf= 
faffung  traten  einzelne  Vertreter  von  Verfid)erung3anftalten  bei. 
®ie  raiefen  inöbefoitbere  baranf  f)in,  ba£  aud)  bie  Verarbeitung  be3 
au3  ben  bei  ben  Verfid)erung3anftalten  burd)laufenben  Quittung^ 
farten  erfid)tlid)en  ÜDtaterialä  für  eine  ^uoerläffige  ©tatiftif  unent= 
beb>lid)  fei.  Au3  biefem  ©runbe  fei  e§  aber  erforberlid),  baft  fofort  nad) 
bem  Inkrafttreten  be§  ©efe§e3  auf  bie  Vefd)affung  beö  ftatiftifd)en 
9Jlateriat§  Vebad)t  genommen  merbe,  raeil  foäter  ba§  oollftänbige 
2ftateriat,  in§befonbere  baä  au§  ben  burd)Iaufenben  Quittungöfarten 
§u  entne^menbe,  nur  mit  großer  9Mb>  roieber  gu  befd)affcn  fei.  Vei 
ber  2)ie^räa^I  ber  Vertreter  ber  Verfid)erung§anftalten  trat  jebod) 
bie  Neigung  gu  £age,  e3  möd)te  gur  Vermeibung  einer  übermäßigen 
©efd)äft3belaftung  ber  Verfid)erung3anftalten  j$unäd)ft  oon  eingeben? 
bert  ftatiftifd)en  VLvbtiten  abgefetjen  merben.  @3  erfolgte  jebod)  feine 
enbgültige  Vefd)Iu$faffung  in  biefcr  Angelegenheit;  inSbefonbere  be- 
hielten ftd)  bie  Vertreter  be§  9ieid)§sVerfid)erungöamt§  eine  ab? 
fd)ließenbe  ©tellungnatime  in  biefer  ©ad)e  oor.  —  £)a§  9ieid)ö=Vers 
fid)erung§amt  Ijat  fpäter  oerfd)iebene  ftatiftifd)e  Arbeiten  angefertigt 
©eine  Hauptarbeit  betrifft  bieUrfad)enber^nt)alibität. 

Verteilung  ber  Kenten. 

§  125.  2)ieRetf)mmgSftelle  Verteilt  Meinten  auf  baSReid), 
baS  @emeint>ermögen  unb  auf  baS  @onberbermögen.  2)em  Reich 
finb  für  jebe  State  50  Ji  3uftf)uj3  (§  35)  unb  für  jebe  ofme  Vei= 
tragSleiftung  in  Anrechnung  fommenbe  VeitragSroodje  bis 
anbenneiter  geftftettung  burdj  ben  VunbeSrat  etn  Rentenanteit 
uon  18  4  gur  Saft  ^u  legen  (§  40  Abf.  2). 

2)tc  ©teigerungSfä^e  ber  Snbaübenrenten  foroie  ein  Viertel 
ber  Altersrenten  finb  t>on  bem  @onberbermögen  ber  eingelnen 
VerfidjerungSanftatten,  alle  übrigen  Rentenanteile  bon  bem  ©e= 
mehmermögen  31t  tragen.  3)tc  (Steigerungsbeträge  falten  ber= 
jenigen  Anftalt  3ur  Saft,  toetdjer  bte  entfpredjenben  Veiträge  gu- 
gefloffen  finb;  baS  Viertel  jeber  Altersrente  ift  auf  biejenigen 
Anftalten  ^u  Verteilen,  melden  bie  Beiträge  für  ben  betreffenden 
Rentenempfänger  gugefloffen  finb,  unb  ^tnar  im  Verhältnis  beS 
2öerteS  biefer  Vei  träge.  £>er  antneifenben  VerficherungSanftalt 
finb  bie  bem  ©onberbermögen  einer  anberen  VerficherungSanftalt 
iya  Saft  fallenben  Rentenanteile  am  ©chlufe  beS  Rechnungsjahres 
mit  i^rern  tapitalmerte  einmalig  3U  erftatten  (§  126). 
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3ur  geftftellung  be$  äftaftfiaks,  in  toeldjem  bie  im  abge= 
l'aufenen  $ed)nung,3jaf)re  geilten  Statenbeträge  ber  ^ßoft'm 
erftatten  finb,  ermittelt  bie  $fed)nung3fteHe  für  jebe$  3al)r  nnb 
für  jebe  Verfid)erung3anftalt  ben  ^cupitcrftoert  ber  bon  ifyr  mr 
3af)lung  angettriefenen  nod)  lauf  enben  Kenten  fomie  ben  fyieroon 
auf  ba$  9?eid),  ba$  ®emeinbermögen  nnb  anf  ba$  @onberoer= 
mögen  ber  einzelnen  Verfidjerung3anftalten  entfaHenben  Anteil. 
Über  bie  ^Berec^nnng  beS  $apitaltoert3  trifft  ber  VunbeSrat  ^Be= 
ftimmnng. 

§  126.  2)tc  (Sentrafyoftbeprben  Ijabeu  ber  SftedmungSftelte 
•ftadpeifungen  über  biejenigen^afyümgen,  toeldje  im  berf (offenen 
^edmunggjaljr  anf  ©mnb  ber  Smneifungen  ber  Verftd)erung3= 
anftalten  geleiftet  roorben  finb,  juaitftelCen.  3)ie  ^ednumggftelte 
fyat  bie  borgefd)offenen  Beträge  nad)  bem  gemaft  §  125  2lbf.  3 
feftgeftetiten  SD^aßftaBe  anf  ba$  dltiä),  ba£  ©emeinbermögen  nnb 
ba$  @onberbermögen  zu  Verteilen.  3)ie  f)iernad)  anf  ba§  ©emein= 
tiermögen  fämtltdjer  Anftalten  entfaltenben  ^afylwtgen  finb  bon 
ben  einzelnen  Verfid)erung$anftalten  im  Verhältnis  ber  für  bie 
©emeinlaft  beftimmten  Seile  ityreg  Vermögens  in  erftatten. 

2luf  ®mnb  biefer  Verteilung  l)at  bie  SfodjnungSftelte  jeber 
Verfid)erung§anftalt  ben  betrag  mitzuteilen,  ben  biefe  aus  bem 
für  bie  ©emeinlaft  beftimmten  feile  üjreS  Vermögend  einerfeitS 
nnb  aus  ifyrem  @onberbermögen  anbererfeits  #x  erftatten  fyat; 
babei  finb  zugleid)  bie  gemcif;  §  125  2lbf.  2  bon  ben  einzelnen 
Anftalten  einanber  zu  erftattenben  ^apttatoerte  au8  bem  abge- 
laufenen  ^Rechnungsjahre  feftgufteüen.  S)ie  ben  Veredlungen  31t 
®runbe  liegenben  galten  f™b  anzugeben.  (Segen  bie  Verteilung 
nnb  Abrechnung  jft  bie  Vefdjtterbe  bei  bem$eid)S=Verficherung§= 
amte  pläffig.  Über  bie  bem  SMdje  %nx  £aft  faHenben  Beträge 
ift  bem  ^eid)Sfanzler  (SMchSamt  beS  Snnern)  Vorlage  zu  madjen. 

2)en  (£entralpoftbel)örben  hat  bie  SRedmungSftelle  mitzuteilen, 
toeldje  Veträge  bon  bem  Ü^eic^e  nnb  bon  ben  einzelnen  Verfid)e= 
rungSanftalten  zu  erftatten  finb. 

(Erftattung  ber  Vorfdjüffe  ber  <ßoftbertt)altungen. 

§  127,  2)ie  VerfidjerungSanftalten  l)aben  bie  bon  ber  $ed)= 
nungSftelle  ihnen  mitgeteilten  Vetrage  (§  126)  ben  ^oftDertnal^ 
tnngen  binnen  ftvti  äöochen  nad)  (Eingang  ber  Mitteilung  zu 
erftatten.  £>ie  drftattung  erfolgt  aus  ben  bereiten  Mitteln  ber 
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Slnftalt.  ©inb  foldje  md)t  uorfjanben,  fo  l)at  ber  weitere  $tom 
munalberbanb  be^tefjung^toetfe  ber  Bunbe3ftaat  bie  erforberlid)eu 
Beträge  üorzufdHeßen.  Bei  gemeinfamen  Berftd)erung3anftalten 
erfolgt  bte  Aufbringung  biefe§  Borfdjuffe3  nad)  bem  im  §  68 
SCbfafe  2  feftgefe^ten  Behältnis. 

®egen  Berfi$erung3anftalten,  lx»eld)e  mit  ber  (Srftattung  ber 
Beträge  im  9fäicf ftcmbe  bleiben ,  ift  auf  Antrag  ber  Qtetttralpoft= 
beerbe  böte  bem  $teid)3=Berfid)erung3amt  ba$  3tocmg$fcettret= 
bimgSöerfdjtett  einzuleiten. 

(Srftattung  Don  Beiträgen. 

§  128.  2)er  2tnfprud)  auf  (Srftattung  oon  Beiträgen  (§§  42, 
43,  44)  ift  unter  Beibringung  ber  ^ur  Begrünbung  bienenben 
BelrjeiSftücfe  bei  ber  unteren  Bettrjaltung3bel)örbe  ober  9taten= 
ftette  be3  2ßol)nott§  ober  be$  legten  Befd)äftigung§ort3  ober  bei 
ber  Don  ber  £anoe3centralbef)örbe  beftimmteh  Bewürbe  (§  112 
2lbf.  1)  geltenb  $u  machen. 

3)ie  untere  Bernmltung^beljb'rbe  ober  Statenftelle  Ijat  bieBer= 
fyanblungen  bem  Borftanbe  ber  für  ifyren  Begirf  guftänbigen  Ber= 
fid)erung3anftalt  gu  überfenben.  2)iefer  l)at  über  ben  2lnfprud) 
einen  fdjriftUdjert  ^8efct)etD  31t  erteilen. 

3)er  §  113  finbet  entfpred)enbe  2lnroertbung,  menn  ber  £obe3= 
fall,  freierer  ben5lnfprud)auf^Beitrag§erftattung  beepdinbet,  burd) 
einen  nad)  ben  Unfalberfid)erung3gefel3en  gu  entfdjabigenben  Un= 
fall  herbeigeführt  roorben  ift. 

®egen  ben  Befdjeib  fteljt  bem  (Srftattung3bered)tigten  bte  Be- 
fd)tt)erbe  an  ba3  $eid)3=Bei*fid)erung$amt  3U.  2)te  Befd)tt>erbe  ift 
bei  Bermeibung  be§  2lu3fd)luffe3  innerhalb  eines  äftonatS  nad) 
3ufteHung  be$  Befd)eibe8  bei  bem  $eid)3=Berfidjerung3amt  em= 
3Ulegen. 

Sie  Beftimmungen  beS  §  114  2tbf.  3  finb  in  ben  gälten  ber 
9lbfa't3e  1,  4  entfpred)enb  anjulüenben. 

2)ie  BerftdjerungSanftalten,  an  roeldje  feiner  3eit  bie  nun* 
mefjr  ^urücferftatteten  Beiträge  entrichtet  Horben  finb,  haben  ber 
erftattenben  Berfid)erung§anftalt  (Srfa£  3U  leiften;  bie  2lf>run= 
bungSbeträge  (§§  42  5lbf.  1,  43,  44  2lbf.  3)  berbleiben  3U  Saften 
ber  erftattenben  Berfidjerung  Sanftalt.  3)a§  Berfatjren  wirb  Dom 
9i"eid)^Berfid)erung3amte  geregelt.  3)ie  BerfidjerungSanftalten 
föunen  burd)  Vertrag  auf  bie  (Srfa^leiftungen  gegenfeitig  uer= 
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jidjtert;  ber  Vertrag  i(t  bem  9Md)$=2krfid)erung$amte  mitgu* 
teilen . 

(Sntf  Reibungen  burd)  ^entenftelleu. 

§  129.  (Stnb  Üfentenftetten  auf  @runb  ber  Sorf Triften  beg 
§  86  bie  bort  begeicfyneten  SBefugniffe  übertragen,  fo  ftnben  bie 
$orf  driften  ber  §§  112—122,  128  mit  folgenben  äftaftgaben 
entfpredjenbe  Anroenbung. 

2)ie  (Sntf  (Reibungen  ber  Sftentenftelte  erfolgen  nadj  ©timmen= 
ntefirljeit  in  ber  23efe£ung  bon  brei  äftitgliebem,  unter  benen  fid) 
außer  bem  SBorfÜjenben  ober  feinem  (Stellvertreter  je  ein  $er= 
treter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  SBerficfyerten  befinben  muß,  roenn 
nad)  Anficht  be$  S5orfi^enben  ober  feinet  ©teflbertreterS  bie  2>er= 
fagung  einer  beantragten  Sftente  ober  bie  ©etoäfyrung  eines  ge= 
ringeren  als  be$  beantragten  SftentenbetrageS  ober  bie  (Sntgiefnmg 
einer  3nbalibenrente  in  grage  ftefyt. 

3n  ben  gälten,  in  roeldjen  ber  Anfprud)  auf  Sftente  ober  23ei= 
tragSerftattung  gang  ober  gum  Steil  anerfannt  ober  bie  (Sntgiefmng 
einer  3nbalibenrente  ober  bie  (SinfteEung  bon  3?entengaf)(ungen 
abgelehnt  ober  ausgebrochen  roorben  ift,  fyat  ber  SSorfi^enbe  ber 
SRentenftefte  nad)  Erteilung  beS  23efd)eibe3  bem  SBorftanb  ber= 
jenigen  $erfid)erung,Sanftalt,  bie  für  ben  ^Begtrl  ber  SRentenftefte 
guftembig  ift,  unbergüglid)  bie  Staublungen  gu  überfenben  unb 
babti  biejenigen  (Sntfcfyeibnngen  gu  begeidjnen,  roeldje  gegen  feine 
(Stimme  ergangen  finb. 

2)er  $orftanb  ber  23erfid)erung3anftalt  ift  befugt,  (Stttfd)ei= 
bungen  ber  Sftentenftefle,  burdfj  tneldje  ber  Anfprudj  auf  Sftente  ober 
23eitrag3erftattung  gang  ober  gum  Xäl  anerfannt  ober  bie  (gnt= 
giefmng  ber  3nbalibenrente  ober  bte  (SinfteHung  bon  Kentens 
gafytungen  abgelehnt  Horben  ift,  bnrd)  Berufung  ober  93efd)toerbe 
gemäß  §§  114  Abf.  1,  128  Abf.  4  anguf  eckten.  2)tc  Berufung 
unb  iBefdjtoerbe  beS  SSorftanbeS  fyaben  auffdn'ebenbe  SBir'fung, 
bie  Berufung  aber  nur  infotoeit,  als  eS  fid)  um  Beträge  Rubelt, 
bie  für  bie  3eit  box  bem  (Srlaffe  ber  (Sntfdjeibung  ber  ^fenten^ 
[teile  nad)träglid)  gegast  toerben  f ollen. 

2)te  Berufung  ober  23efd)roerbe  ift  bei  $ermeibung  beS  AuS- 
fdjluffeS  innerhalb  eines  Monats,  nad)  bem  bie  $erfyanblungen 
ber  Dtatenftelle  bei  bem  $orftanbe  eingegangen  finb  (Abf.  3),  bei 
bem  guftänbigen  ©djtebSgeridjte  ober  bem  $eid)S=23erftd)erungS= 
amt  einzulegen. 
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Warfen. 

§  130*  ^um^foecfe  ber  (Srljebung  ber  Beiträge  toerben  Don 
jeber  $erfitf)erang$anftalt  für  bie  einzelnen  £ol)nflaffen  Warfen 
mit  ber  Sßqetdmtmg  ifyreS  (MbtoerteS  ausgegeben.  ?  £>a3  Sfteid)^ 
$erfid)erung§amt  beftimmt  bte  geüabfdjnttte ,  für  toeldje  bte 
Warfen  ausgegeben  inerben  f  ollen,  fotoie  bte  Untertreibung^ 
merfmale  unb  bte  ©ülttgfettSbauer  ber  Warfen.83  3nnerl)alb 
3U)eter  3a^re  nad)  Ablauf  ber  (MltigfeitSbauer  fönnen  ungültig 
geworbene  Warfen  bei  beu3um9^ar!ent)erfauf  beftitnmten  (Stellen 
gegen  gültige  Warfen  umgetaufdjt  derben.84 

2)ie  Warfen  einer  SBerficfyerungSanftalt  fönnen  bei  allen  in 
ijjrem  33e,urfe  belegenen  ^oftanftalten  unb  anberen  bon  ber  $er= 
fidjerungSanftalt  emmricfytenben  $erfauf$ftellen  gegen  Erlegung 
be$  -ftenntterteS  fäuflid)  erworben  toerben.85 

83  $ür  bie  neue  5.  ßofmftaffe  wirb  nunmehr  eine  befonbere  äftarfe  ge= 
fdjaffen  werben.  33i3I)er  würben  nad)  einer  $efanntmad)ung  be3 
^eid)§=33erfid)erung3amte3  bie  Warfen  ber  1.  Soljntlaffe  imSBert? 
betrage  oon  14  in  rotem  £>rud,  btejenigen  ber  2.  Sotmflaffe  für 
20  in  blauem  $)rucf,  bie  ber  3.  ÖofjnfTaffe  für  24  ^  in  grünem 
SDrud  unb  bie  ber  4.  Sofmflaffe  für  30  4>  ™  totbraunem  £)rucf 
^ergeftellt.  £)ie  23eitrag§marfen  tragen  ben  9ieid)3abler  unb  auf 
einem  meinen  Streifen,  welcher  bie  Warfen  burd^ieijt,  bie  Sejeid)* 
nung  ber  au§gebenben  SBerfid)erung§anftalt  mit  Iateinifd)en  Sud)= 
ftaben  in  fd)wargem  SDrud  gum  Broecfe  De§  2tufbrud3  finb  für  bie 
31  33erfid)erung§anftatten  folgenbe  Seseidjnungen  feftgefe|t:  Dft= 
oreuften,  2Beft»reufien,  23ranbenburg,  Bommern,  ^ofen,  ®d)lefien, 
SSeftfalen,  Berlin,  <5d)Ie3mig;,£olftein,  ^einproüinj,  ©ad)fen=2ln£)alt, 
&annooer,  §effensüftaffau,  Dberbanern,  9iieberbar)em,  ^3fal§,  Ober* 
pfalg,  Dberfranfen,  ÜÖtittelfranfen,  Unterfranfen,  <Sd)waben,  Königs 
retd)  ^ad)fen,  Württemberg,  ©aben,  ©ro^er^ogtum  Reffen,  bedien? 
bürg,  Düringen,  DIbenburg,  S8raunfd)meig,  £>anfeftäbte,  ©Ifafjs 
Sot^ringen.  2)a3  üötarf enpaoter  wirb  mit  einem  unfid)tbaren  Slufbrud 
oerfe^en,  weld)er  bie  aflöglid)feit  gemährt,  bie  @d)tljeit  ber  äftar? 
fen  jeberjett  ju  prüfen.  £)ie  Räuber  ber  Warfen  werben,  wie  bei 
ben  ^ßoftf reimarf en ,  mit  23oIjrIöd)ern  oerfeljen,  fo  baft  bie  2o3s 
trennung  ber  Warfen,  ofjne  gutyilfenatyme  eines  Sdmeibewerfs 
jeuge§,  burd)  blofjeä  2lbreifjen  bewirft  werben  fann.  SDie  £er* 
fteüung  ber  33eitrag§marfen  ift  nid)t  unbebingt  ber  9teid)§bruderei 
übertragen.  (Sofern  inbeffen  ein  ©injelftaat  felbftänbig  SkitragSs 
marfen  fjerfteüen  will,  müffen  groben  berfelben,  beoor  fie  jur  2lu§= 
gäbe  gelangen,  bem  Sfteid^SSerfidjerung^amte  oorgelegt  werben. 
Jim  allgemeinen  werben  bie  3Jiarfen  jebod)  wof)l  in  ber  9fteid)3bru<ferei 
jur  Anfertigung  gelangen. 

84  2)ie  SSerfitt)erung§anftatten  finb  oom  $eid)3=$erfid)erung3amte  an* 
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gewtefeu,  bie9iücfgabeuid)tüerwenbbarer  Beitrags  mar  = 
f  eu  unter  folgenbeu  Sebingungen  sugulaffen: 

1.  ©er  2lntrag  auf  ©intöfung  ober  Umtauft  von  Warfen  ift  an  ben 
Sorftanb  ber  SerfidjerungSanftalt  gu  richten,  bereu  9lame  auf  ben 
Sftarfen  oer^eidmet  ift. 

2.  SDer  Sorftanb  prüft  ben  2lntrag  unb  'bewilligt  bie  ©inlöfung  ober 
ben  Umtauft,  fofern  nad)  feinem  ©rnteffen  bie  Slnnafjme  einer  un* 
red)tmä^igen  ^inter^ie^ung  ber  Seiträge  ober  eines  fonfttgen  Wlip 
braudjeS  ber  in  9*ebe  fteljenben  Sergünftigung  nid)t  begrünbet  ift. 
2luSgefd)loffen  oon  ber  ^urütfnatyme  finb  Warfen,  weldje  bereits 
früher  oerwenbet  worben  finb.  9tüdäal)lungen  werben  in  ber  Dtegel 
nur  bewilligt,  wenn  eS  fia)  um  einen  betrag  oon  mtnbeftenS  1  Jk 
Ijanbelt. 

3.  ®te  ^iicfgapung  beS  gu  erftattenben  SetrageS  erfolgt  burdj  bie 
Äaffc  ber  SerfidjerungSanftalt  ober  mittels  ^oftanweifung  auf 
Soften  beS  2lntragftellerS.  $n  entfpred)enber  SSBeife  ift  beim  Ums 
taufd)  oon  SJlarfen  §u  oerfaljren. 

4.  2)ie  oon  ber  SerfidjerungSanftalt  oereinna^mten  Warfen  finb  ent? 
weber  %w  oernidjten  ober,  fofern  tfjre  Sefd)affenf)eit  eS  geftattet 
unb  ber  Sorftanb  eS  genehmigt,  für  bie  $wecfe  ber  SerfidjerungSs 
anftalt  gu  oerwenben.  Son  ber  @rftattung  beS  materiellen  SßerteS 
gurücfgenommener  2Jlarfen  fann  mit  9tüdfid)t  auf  bie  ©eringfügig* 
feit  beS  SetrageS  abgefelien  werben. 

SJlarfen,  welche  oerborben  ober  ü'n brauchbar  geworben 
finb,  fönnen  niemals  bei  ben  ^oftanftalten  unmittelbar  umgetaufdjt 
werben,  ^ier^u  bebarf  eS  ftetS  eines  2lntrageS  an  bie  Serfid)e= 
rungSanftalt,  bie  fid)  iljrerfeitS  bieferljalb  mit  ber  entfpredjenben 
Dberooftbireftion  in  Serbinbung  f  efct.  @rft  bie  letztere  fann  ber  be== 
treffenben  ^oftanftalt  ben  Umtaufcf)  anweifen. 
85  S^ad»  einer  Serfügung  beS  ^eidiSs^oftamteS,  über  ben  Sertrieb 
ber  SeitragSmarfenburd)  bie  ^3  oft  an  ft  alten  finb  bei  einer 
jeben  ^oftanftalt  nur  bie  Warfen  einer  einzigen  SerftajerungS* 
anftalt,  unb  jwar  berjenigen  gu  oerfaufen,  in  bereu  Se-jirf  bie 
^oftanftaltbelegenift.  @ef)ören  §u  bem  SefteEbe^irf  einer  Sßoft* 
anftalt  £eile  beS  ©ebietS  einer  anberen  SerficfyerungSanftalt,  fo  ift 
in  geeigneter  Sßeife  (burd)  einen  SluSfyang  am  Schalter,  2luSfunft  ber 
©djalterbeamten  tc.)  barauf  Ijinjuweifen,  bei  welcher  näd)ften  ^ofts 
anftalt,  ober,  wenn  befannt,  bei  welcher  2ftarfenoerfaufSfteIte  ber  Ser* 
fidjerungSanftalt  bie  für  ben  ^adjbarbe^irf  gültigen  Warfen  gu  tau* 
fen  finb.  ©ine  Beteiligung  ber  0oftl)ilfSftellett,  ber  DrtSbriefträger 
unb  ber  ^afetbefteller  am  Sertriebe  ber  Serfid)erungSmarfen  ift 
ntdjt  burdj  geführt.  Über  Anträge  auf  Umtaufd)  oerborbener 
SerfidjerungSmarfen  fjaben  bie  SerfidjerungSanftalten  gu  eitts 
fdjeiben,  an  weld;e  beSljalb  bie  2lntragfteller  eintretenben  $allS  §u 
oerweifen  finb.  5Die  ©rlebigung  foldjer  ©efudje  erfolgt  nad)  ergange* 
ner  ©ntfdjeibung  ber  SerfidjerungSanftalt  burd)  bie  Dber^oftbiref* 
tion.  Sm  übrigen  finben  auf  bie  Serwaltung  ber  Serfid>erungSmars 
fen  bei  ben  SerfetjrSanftalten  bie  für  bie  ^oftwertjeidjen  getroffenen 
Seftimmungen  2lnwenbung. 
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§  13L  2)ie  (Sntridjtung  ber  Beiträge  erfolgt  burd)  (Sinfleben 
euteg  entfpredjenben  Betrages  Don  Marlen  in  bie  £tuttturtgg= 
farte  be3  Verfilterten.86 

2)er  Verfidjerte  ift  berpf (testet,  bte  OuittungSfarte  fid)  cm§= 
[teilen  3U  laffen  nnb  fte  bef)uf3  (SinF(eben$  ber  Warfen  ober  gum 
(Sntmerten  ber  Marlen  ^u  ben  hierfür  üorgefe^enen  Rettert  oor= 
auteam  (§§  141, 149, 150).  (Sr  fann  t)tet3U  öon  ber  DrtSpoftget- 
beerbe  ober  bon  bem  Vorfi^enben  ber  föentertfte'ffe,  fomett  biefer 
bie  Kontrolle  über  bte  SöeitragSenrridjtung  (§§  161  ff.)  über= 
tragen  tft,  burdj  (Mbftrafen  bi$  %u  10  A  angehalten  merben. 
3ft  ber  Verfilterte  mit  einer  Ouittung^farte  rtidjt  berfeben,  ober 
leimt  er  beren  Vorlegung  ab,  fo  ift  ber  Arbeitgeber  berechtigt,  für 
Sftedfjnung  be$  Verfilterten  eine  folcfte  an^ufdjaffen  nnb  ben  ber= 
au$lagten  Vetrag  bei  ber  nädjften  Lohnzahlung  etngitbe^aften. 

2)er  Verfic^erte  ift  berechtigt,  anf  feine  Soften  jeber  £ät 
bie  2lu3fteuung  einer  nenen  DuittungStarte  gegen  Ötttcfgabe  ber 
älteren  gn  beanfprudjen. 

86  @§  ift  roof)t  au  beachten,  bafj  bte  @ntricf)tung  ber  Seiträge  nur  burd) 
„einfielen"  b  e  r  9JI  a  r  f  e  n  erfolgt.  @3  ift  üorgefommen,  bafs  einer 
Duittunggfarte,  beren  gelber  bereite  alte  mit  9Jiar£en  beftebt  raaren, 
SSerfittjerungSmarfen  nod)  tofe  angehängt  nmren.  SDief  e  3Jtarf  en  nrnr* 
ben  nidjt  at§  23eitrag§Ietftung  anerfannt. 

1  §  132.  SDtc  OuittungSfarte  enthält  ba$  3a^r  nnb  ben  £ag 
ber  Ausgabe,  bie  über  ben  (Gebrauch  ertaffenen  Veftimmungen 
(§  139)  nnb  bie  ©trafborfdjrift  be£  §  184.  3m  übrigen  beftimmt 
ber  Vunbe$rat  ihre  Einrichtung.87  gür  bie  @elbftberfid)erung 
nnb  beren  gortfe^ung  (§  14  Äbf.  1)  fann  bom  VunbeSrat  bie 
Verroenbung  befonberer  OuittungSfarten  borgefdjrieben  nnb  bie 
unbefugte  Vertoenbung  anberer  ÖuttturtgSfartert  mit  (Strafe  be= 
bro^t  tnerben. 

Die  foften  ber  CtuittungSfarte  trägt,  fotoett  fie  nidjt  für 
Rechnung  beS  Verwerten  au  befd)affen  ift  (§  131  2lbf.  2,  3), 
bie  Verfi'cheruugSanftalt  be3  Au^gabebegirfe^. 

87  Tie  Jorm  ber  &uittung3f  arte  ift  bura)  ben  33unbe§rat  bers 
artig  feftgefetjt,  baft  fie  einblätterig  unb  in  ber  3Jiitte  ju  falten  ift. 
2hif  ber  Stu^enfeite  finb  bie  2(ngaben  rer^eiefmet,  tt>etti)e  fia)  auf  bie 
^erfon  be3  betreffenben  23erfidjerten,  bie  $erficf)erung§anftalt  ic.  be= 
Siefen.  2)ie  ^nntn^titt  ift  in  52  gelber  geteilt,  roela)e  bie  33eitragä? 
ntarfen  für  ebenfotnete  2Bod)en  aufnehmen  fönnen.  2tuf?erbem  ift  in 
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if>r  ein  Formular  enthalten,  burcf)  toel<J)e3  bie  Slufredjnung  ber  Quit= 
tung§farte  oorgenommen  werben  foll.  @§  ift  ferner  oorgefajrieben, 
bafs  bie  QuittungSfarte  au3  einem  (Stoffe  iiergeftellt  wirb,  raeläjer 
aus  50%  ©etlulofe,  25—30%  Seinen  unb  20—25%  SaumraoUe 
befielt,  eine  mittlere  9?eiftfänge  oon  4,500  Detern,  eine  mittlere  £>el)' 
nung  oou  4  %  fyat,  bei  ber  Verbrennung  einen  9Ifä)eget)alt  oon  niti)t 
meljr  al§  4  %  gurücfläfjt  unb  im  Cluabratmeter  ein  ©enriäjt  oon  277 
big  283,  im  2)urcf)fcf)mtt  280  ©ramm  aufracift. 

§  133.  3ebe  CtuitturtgSfarte  bietet  9faum  gitr  Aufnahme  ber 
Warfen  für  minbeften§  52  23eitrag3tood)ett.  3)tc  harten  ftrtb  für 
jeben  $erfid)erten  mit  fortlaufenden  Hummern  berfe^en;  bie 
erfte  für  ilm  aufgeteilte  $arte  ift  am  $opfe  mit  bem  tarnen  ber= 
jenigen  $erfid)erung$anftalt  ,  in  beren  ^e^irf  ber  ^erfidjerte  gu 
Sief  er  £üt  bef  d)aftigt  ift,  jebe  fol'genbe  mit  bem  tarnen  berjenigen 
$erficberung§anftalt ,  toeldje  fidj  auf  ber  näd)ftt)or^erge^enben 
tote  uermerftfinbet,  ^u  bezeichnen,  ©timmt  ber  auf  einer  fpa'teren 
$arte  enthaltene  9?ame  mit  bem  auf  ber  erften  $arte  enthaltenen 
tarnen  nicht  überein,  fo  ift  ber  auf  ber  erften  $arte  enthaltene 
9?ame  mafegebenb. 

§  134.  3)tc  Anstellung  unb  ber  Umtauf  d)  ber  Duittung3= 
!arten  erfolgt  burch  bie  Don  ber  Slanbegcentratbefyb'rbe  begeic^nete 
©teile.88 

2)ie  hiernach  guftcmbige  ©teile  t>at  bie  in  ber  gurüctgegebenen 
$arte  eingeflebten  Warfen  berart  aufzurechnen,  baß  erfidjtlich  trjtrb, 
ttieoielSBeitrag&üochen  für  bie  einzelnen  £ohnftaffcn  bemSnhaber 
ber  $arte  anguredjnenfinb.  (Gleichzeitig  iftbie^auer  berbefd)einig= 
ten  $ranfheiten  unb  militärifdjen  S)ienftleiftungen  be$  3nhaber§ 
anzugeben,  tteldje  in  bie  3eit,  für  tneld)e  bie  £iuittung3tarte  gilt,' 
entfallen.  Uber  bie  aus  biefer  Aufrechnung  fich  ergebenben  (Snb= 
fahlen  ift  bem  Snhaber  ber  $arte  eine  33efd)einigung  gu  erteilen. 

88  Sie  2lu§ftellung  unb  ber  Umtauft  ber  £luittung§tar^ 
ten  erfolgt  in  ^reuf  en  burä)  bie  Drtgpoltzeibeljörben.  $n  folgen 
Drtöpoligeibe^irfen,  meldte  mehrere  ©emeinben  ober  felbftänbige 
©utöbejirfe  umfaffen,  finb  bie  Drt3poligeibeI)örben  befugt,  bie  SBafjr^ 
neljmung  ber  bezeichneten  Obliegenheiten  für  einzelne  ©emeinben 
(©utöbejirfe)  ben  Vorftänben  ber  letzteren  §u  übertragen.  £)te  Über= 
tragung  bebarf  ber  ©eneljmigung  ber  pljeren  Vertoaltung^beljörbe 
(^egierung^s^räfibent).  (Sofern  für  bie  Verwaltung  ber  OrtSpoligei. 
befonbere  örtliche  Vegirfe  Oßoli^etreoiere  *c.)  eingerichtet  worben  finb, 
finb  iu  ben  bezeichneten  ^anblungen  aud;  bie  Vorftänbe  biefer  Segirfe 
infomeit  oerpfliäjtet,  al3  i£)re  örtliche  ^uftctnbigfett  reicht.  Vilbet  ber 
©emeinbeoorftanb  ein  Kollegium,  fo  l>at  er,  wenn  i^m  bie  2Baf)rnef)' 
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muttg  ber  bezeichneten  Obliegenheiten  übertragen  ift,  für  biefelbe  au§ 
feiner  3Jlitte  einen  ^ommiffar  §u  beftellen.  2luf  ©emeinben,  für  beren 
SBerwaltuttg  befonbere  örtliche  SBejirfe  (£)iftrifte  ic.)  errietet  ftnb, 
finbet  bei  Übertragung  jener  Obliegenheiten  bie  23efttmmung  be§  t)or? 
fteljenben  2lbfa$e§  entfprechenbe  2lnwenbung.  —  %n  jeber  ©e  = 
nteinbe  ift  burch  bauernben  2lu§han9  *m  ©emeinbe^ 
häufe  unb  auf  anbere  ortsübliche  Söetfe  §ur  öffent= 
lid)en  Kenntnis  gu  bringen,  welche  ©teilen  für  bie  be* 
treffenbe©enteinbe5ur2lu§ftellungunb5untUmtaufch 
ber  £luittung§farten  berufen  finb,  wo  bie  ©ienfträume 
biefer  (Btztten  fich  befinben  unb  welche  SDienftftunben  etwa  feftgefettf 
worben  finb.  SSeränberungen  finb  in  gleicher  äBeife  befannt  ju  machen. 

§  135*  (Sine  OuittungSfarte  oerliert  tf)re  ©ültigfett,  toenn 
fie  ntd)t  innerhalb  glüeter  Safyre  nad)  bem  auf  ber  $arte  oer= 
getd^netert  StuSfteflimggtage  ^um  Umtauf  d)e  eingereiht  ift.  Sft 
bie  älnnafyme  begründet,  ba$  ber  $erftd)erte  ofyne  fein  $erf  dmlben 
ben  redjtäetttgett  Umtauf d)  oerfciumt  fyat,  fo  fann  ber  SBorftanb 
Der  $erfid)erung3anftalt  be§  23efd)aftigung3ort3  auf  ben  Antrag 
be$  Verfilterten  bie  fortbauernbe  ©üfttgleit  ber  OuittungSfarte 
anerlennen. 

2)er  SBunbeSrat  ift  befugt,  an^uorbnen,  baft  bie  ®ü(ttgfett$~ 
bauer  ber  harten  burd)  Ibftempetung  Verlängert  Serben  fann. 

§  136*  Verlorene,  unbrauchbar  geworbene  ober  gerftörte 
Ouittung  harten  finb  burd)  neue  gu  erfe^en.89  3n  bie  neue  ifarte 
finb  bie  in  ber  älteren  nacfytoeiSbar  entrichteten  ^Beiträge  in  be= 
glaubigter  gönn  in  übertragen. 

89  %üv  bie  erfe^ungwerlorener,  unbrauchbar  geworbener 
ober  gerftörter  Oluittun g§f arten  burch  neue  Duittungöfar? 
ten  finb,  foweit  ^reufjen  in  Betracht  fommt,  bie  bei  §  134  3lnm.  88 
genannten  Sehörben  juftänbig.  Sluch  müffen  biefe  93el)örben  ebenfo, 
wie  bort  angegeben,  befannt  gemacht  werben. 

§  137*  2)er  $erfid)erte  ift  befugt,  binnen  gtoei  2öod)en  nad)  . 
2tofya'nbigung  ber  Sßef Reinigung  (§  134)  ober  ber  neuen  Dutt= 
tungSfarte  (§  136)  gegen  bie  5(ufredmung  ber  $arte  unb  ben 
Snfyaft  ber  Sefdjemtgtmg  (§  134)  fotote  gegen  bie  Übertragung 
(§  136)  (Smforudj  ju  ergeben,  ®egen  bie  3urüdtoeifung  be$ 
(£infprud)3  finbet  binnen  gleitet  grift  23efd)tt)erbe  bei  ber  un= 
mittelbar  öorgefe^ten  ®ienftbef)örbe  ftatt.  3)te  teuere  entf Reibet 
hierüber,  fotoie  über  anbere  ba$$erfaf)ren  betreff  enbe23efd)ft)erben 
enb  gültig. 

§  138*  3)tc  abgegebenen  Ouittung^f arten  finb  an  bie  $er= 
ftdjerungSanftalt  be$  feegirfeS  ju  überfenben  unb  öon  biefer  an 
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biejenige  BerficherungSanftait,  bereu  tarnen  fte  tragen,  über= 
toetfett. 

Diefe  ift  befugt,  ben  3nhalt  bon  OuittungSf  arten  be^felbext 
Besicherten  in  ©ammetfarten  (Konten)  3U  übertragen  nnb  biefe 
an  ©teffe  ber  (Shtgelurfurtbett  aufzubewahren,  bie  letzteren  aber 
^n  bernichten.  Das  Verfahren  fottrie  btc  Einrichtung  ber  ©atnmcl= 
farte  toirb  Dom  BunbeSrat  beftimmt. 

Der  BunbeSrat  t)at  bie  BorauSfeimngen  nnb  bie  formen  gu 
beftimmen,  unter  benen  bie  Vernichtung  bon  DuittungSfarten 
auch  in  anberen  gälten  ^u  erfolgen  hat. 

90  Sei  ber  Beratung  über  biefen  Paragraphen  int  9^eid)ötage  gab  ber 
$unbes>rat3fommiffar  bie  ©rflärung  ab,  e§  fei  felbftüerftänblia),  baft 
bie  SSerfid)erung§anftaIten  auf  einen  niä)t  üöüig  unbegrün= 
beten  ober  frtüolen  Slntrag  benjenigen  'Sßerfonen,  beren  &uittung3* 
farten  bei  tJjnen  berufen,  einen  2lu3tt)ei3  erteilen  über  biejenigen 
Seiträge,  über  welche  ber  2tu3n>ei3  bei  iljnen  beruht.  SBenn  fie  biefer 
SSerpfltäjtung  niä)t  entfpreajen  foEten,  fo  würben  fie  ba^u  im  2lufs 
fitf)t3n)ege  angehalten  werben.  (Stert.  25er.  b.  9K.*©effiort  1888/89 
<3.  1499.) 

§  139*  Die  Eintragung  eines  Urteils  über  bie  Rührung  ober 
bie  Stiftungen  beS  3ni)aberS  fottiie  fonftige  burch  biefeS  ®efe£ 
nid)t  borgefel)ene  Eintragungen  ober  Bermerfe  in  ober  an  ber 
OuittungSfarte  finb  un^uta'ffig.  OuittungSf arten ,  in  tnelchen 
berartige  Eintragungen  ober  Bermerfe  fid)  borfinben ,  finb  Oon 
jeber  Bel)b'rbe ,  Welcher  fie  angehen ,  ein^ubehalten.  D ie  Behörbe 
|at  bie  Erfe^ung  berfetben  burch  neue  harten ,  in  welche  ber  yx- 
täfftge  Snjjalt  ber  erfteren  nach  äftaftgabe  ber  Beftimmung  beS 
§  136  3U  übernehmen  tft,  gu  berantaffen. 

Dem  Arbeitgeber,  forote  dritten  ift  unterfagt,  bie  £iuittungS= 
farte  nach  Einhebung  ber  tariert  miber  beri  Sitten  beS  3n= 
t)aberS  ^urücfgubehalten.  Auf  bie  3urüdbehattung  ber  harten 
feitenS  ber  ^ufianbigen  Behörben  unb  Drgane91  31t  3toecfen  beS 
UmtaufcheS,  ber  Kontrolle,  Berichtigung,  Aufrechnung,  Übertrat 
gung  ober  ber  Durchführung  beS  Ein^ugSöerfahrenS  (§§  148  ff.) 
finbet  biefe  Beftimmung  feine  Antoenbung. 

DuittungSfarten,  Welche  im  ^Biberjprud)  mit  biefer  Borfchrift 
äurücfbefjalteh  Werben,  finb  burch  bie  DrtSpoligeibehörbe  bemjgu^ 
rciberhanbetnben  abzunehmen  unb  bem  Berechtigten  auswärt* 
bigen.  Der  erftere  bleibt  bem  Kelteren  für  alle  Nachteile,  welche 
biefem  aus  ber  jjtmnberfjanbtung  erwad)fen,  berantwortlid). 
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91  2U§  Drgarteber  S3erfict)erung§artftalten  finb  aud)  btejentgen 
^ranfenfaffen  angufeljett,  bie  mit  bem  Umtaufd)  unb  ber  2(uöfteEung 
»ort  DutttungSfarten  hetvaut  finb.  (©tert.  33.  b.  SisSeff.  1888/89 
(3.  1501.) 

(Sntrtdjtung  ber  iBetträge  burd)  bie  Arbeitgeber. 

§  140.  3)te  Beiträge  be$  Arbeitgeber^  unb  ber  $erftd)erten 
finb  tion  bemjenigen  Arbeitgeber  gu  entrichten,  toefcfter  ben  SBer^ 
fieberten  toäfjrenb  ber  $eitrag3rood)e  (§  30)  befd)äftigt  t)at. 

ginbet  bie  Söefdjäfttgungmcfyt  roätjrenb  ber  gangeh  iBeitrag3= 
modje  bei  bemfelben  Arbeitgeber  ftatt,  fo  ift  bort  bemjenigen  Ar= 
Zeitgeber,  toeldjer  ben  $erfid)erten  guerft  befd)äftigt,  ber  öofte 
Soebenbeitrag  gu  entrid)ten.  Surbe  biefer  äSetyflidjtung  nidjt 
genügt,  unb  f)at  ber  $erfid)erte  ben  Beitrag  tttdjt  felbft  entrichtet 
(§  144),  fo  r)at  berjenige  Arbeitgeber,  roeidjer  ben  SBerftdjerten 
rneitert)iu  befdjäfttgt,  ben  SÖodjenbeitrag  gu  entrichten,  bod)  ftet)t 
it)m  gegen  ben  gunächft  ^erpfüd)teten  Anfprud)  auf  (Srfa^  gu. 
®tet)t  ber  $erficberte  gleid)geitig  in  mebreren  bie  $erftd)ertmgg= 
pf(id)tbegritnbenben  Arbeite  ober  ^ienftoerljättniffen,  fo  haften  bie 
Arbeitgeber  at3  (Mamtfcbulbner  für  bie  ooHen  2Bod)enbeiträge. 

©ofern  bie  tljatfa'djticb  oeitoenbete  Arbeitzeit  nicht  feftgefteilt 
roerben  tarnt,  ift  ber  Beitrag  für  biejen  ige  Arbeitzeit  gu  entrichten, 
toeldje  gur  §erfteüung  ber  Arbeit  annätjernb  für  erforöerlid)  gu 
erad)ten  ift.  3m  (Streitfälle  entfdjeibet  auf  Antrag  eines  £etfe8 
bie  untere  SBerroaltungSbefyörbe  ertbgüttig.  2)ie  2krfid)enmg8= 
anftalt  ift  beredjtigt,  für  bie  Berechnung  berartiger  Beiträge  be= 
fonbere  23eftimnmngen  gu  erl'affen.  3)tefelben  bebürfen  ber  (3t- 
net)migung  be3  $eid)8=$erficherung8arttt8. 

§  141  ♦  2>ie  (Sntrid)tung  ber  Beiträge  erfolgt  in  ber  Seife, 
baß  ber  Arbeitgeber  (§  140)  bei  ber  ^ot)'ngat)(ung  für  bie  3)auer 
ber  Befestigung  Warfen  berjenigen  Art  in  bie  DuittungSfarte 
eingebt,  toeldie  für  bie  ?ot)n!(affe,  bie  für  ben  Besicherten  in  An- 
tnenbung  fommt  (§  34),  Oon  ber  für  ben  Befd)ä'ftigung3ort  gu= 
ftänbigeu  Berfidjerungganftaft  auggegeben  ift.  3)er  Arbeitgeber 
t)at  bie  Warfen  au$  eigenen  Mitteln  gu  eilnerben. 

3)ie  Berficberung§anftalt  fann  beftimmen,  bafe  unb  iuvtaetneit 
Arbeitgeber  befugt  fein  foHen,  bie  Warfen  gu  anberen  a(8  ben  aus 
ben  üiofmgahlunjjen  fid)  ergebenben  Terminen  beigubringen.  3n 
aßen  gaüen  muffen  bie  auf  bie  ferner  be$  Arbeite  ober  2)ienft= 
oertjältniffeS  eutfaüeubeu  Starten  fpciteftenS  in  ber  testen  Soclje 
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be$  $alenberjal)re$  ober,  fofern  ba§  Arbeite  ober  £)ienftberl)ält= 
ni8  früher  beenbigt  roirb,  bei  iöeenbigung  beSfelben  eingelebt 
roerben. 

Warfen  für  einen  groei  2Bod)en  überfteigenben  3^tranm 
müffen  entwertet  roerben.  3)er  33unbe3rat  fyat  bie  näheren  $or= 
fdjriften  über  bie  Art  ber  (Snttoertung  gu  erlaffen  nnb  beren  9?id)t= 
befolgung  mit  ©träfe  gu  bebrofyen. 

J)er  23unbe$rat  ift  befugt,  über  bie  (Snttoertung  bon  anberen 
Warfen  iBorfcfjriften  3U  erlaffen  nnb  beren  !ftidjtbefotgung  mit 
©träfe  gu  bebroljen.92 

92  Wad)  einem  23unbe3rat3f>efd)luff  e  barf  bie@ntroertungber9Jlar  = 
fett  nur  in  ber  SBeife  erfolgen,  ba£  auf  benfelben  ber  @nttt)ertung3= 
tag  in  Ziffern  angegeben  rairb,  SB. 15.  3.  99.  Slnbere  ©ntroertung^s 
geid)en  finb  unjuläffig.  ©ie  ©ntmertung  ift  jebocf)  burä)au3  md)t  oor- 
gefdjrteben,  fonbern  nur  geftattet.  —  £)te  Warfen  mit  längerer 
©auer  müffen  entwertet  werben. 

§  142.  £)ie  $erfid)erten  finb  berpflidjtet,  bei  ben  ^olmgal^ 
lungen  bie  §älfte  ber  Beiträge,  in  ben  gälten  be$  §  34  Abf.  4 
aber,  fofern  md)t  bie  $erfid)erung  in  einer  fyb'fjeren  £ol)nflaffe 
auf  einer  Vereinbarung  groifcfyen  bem  Arbeitgeber  nnb  bem  $er= 
fieberten  beruht,  ben  auf  fte  entfatCenben  Ijöfyeren  betrag  fid)  em= 
begatten  gu  (äffen.  2)ie  Arbeitgeber  bürfen  nur  auf  biefem  2Sege 
ben  auf  bie  SBerficfyerten  entfaßenben  betrag  lieber  eingießen. ' 

3)ie  Abzüge  für  ißeträge  finb  auf  bie  £ofyngat)lung§perioben,. 
auf  roetdje  fie  entfallen,  gleidjmäfeig  gu  berteilen.  2)tc  Teilbeträge 
bürfen,  olme  baß  baburdj  ^efyrbelaftungen  ber  $erfid)erten  t)er= 
beigefügt  roerben,  auf  boße  gelm  Pfennig  abgerunbet  roerben. 

©inb  Abzüge  bei  einer  ^olmgatyrnngSperiobe  unterblieben,  fo 
bürfen  fie  für  bie  betreffenbe  ^olmgaljlunggperiobe  nur  nod)  bei 
ber  näcbftfolgenben  Solmgaljtung  nadjgefyott  werben.  2)iefe  iöe= 
ftimmung  finbet  feine  Anroenbung,  toenn  roegen  berfpäteter 
geftfteßung  einer  bigjjer  ftreitigen  $erfid)erung$pflid)t  ober  aus 
anberen  ®rünben  Beiträge  nad)trägM)  gu  berroenben  finb,  ofyne 
ba{3  ben  Arbeitgeber  hierbei  ein  2krfd)utben  trifft. 

Arbeitgeber,  beren  3aljlung$unfä!)igfeit  im  3to<wg3beitrei= 
bungSberfafyren  feftgefteHt  roorbeu  ift,  bürfen,  fotoeit  bie  (Snt= 
ridjtung  ber  ^Beiträge  in  ber  im  §  141  Abf.  1  angegebenen  2Beife 
erfolgt,' £olmabgüge  nur  für  bie  jenige  3eitbauer  matten,  fürroeldje 
fie  bie  gefdmlbeteh  Beiträge  nad)tt>ei3licb  bereite  entrichtet  fyaben; 
foroeit  Dagegen  bie  (Singietiung  ber  Beiträge  gemäß  §§  148  ff. 
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ftattfinbet,  finb  fie  berpflidjtet,  bie  im  Abf.  1  gugefaffeiten  £of>n= 
nbgügc  gu  ntadjen  unb  bereu  betrag  fofort,  naäbetn  ber  Al^ug 
gemalt  tft,  an  bte  guftättbtge  ©tnjuggfteöe  abzuliefern.  (Sine 
gegen  ben  Arbeitgeber  auf  ©rnnb  be$  §  52  a  be$  $rcutf  enber* 
fici)erung§geie£e^3  getroffene  Anorbnung  erftreclt  ftd)  and)  auf 
bie  üon  ber  beteiligten  franfen!affe  ein^iefyenben  ^Beiträge  für 
bie  3nbalibenberfid)erung. 

93  §  52  a  beä  $ran{'enoerftä)erung§gefe£e3  lautet: 

Auf  Antrag  ber  @emeinbesj?rantenoerftä)erung  ober  einer  Orts* 
franfenfaffe  fann  bte  Auffiä)t3bet)i)rbe  raiberruflid)  anorbnen,  bafi 
fold)e  Arbeitgeber,  bie  mit  Abführung  ber  Seiträge  im  9iü<fftanbe  ge? 
blieben  finb  unb  bereu  £af)lung3unfäl)igfeit  im  3roang3bcitretbung§= 
»erfahren  feftgeftellt  ift,  nur  ben  auf  fie  felbft  als  Arbeitgeber  ents 
fallenben  Steil  ber  Seiträge,  meiere  für  bie  von  ilmen  befäjäftigten 
oerfid)erung3pfliä)tigen  ^erfonen  gur  ©emeinbe?$ranfent)erfid)erung 
ober  DrtSfrantentaffe  §u  entrichten  finb,  einstrahlen  fmben. 

SQSirb  bieö  angeorbnet,  fo  finb  bie  oon  folgen  Arbeitgebern  be= 
fdjäfttgten  oerfttt)erung§pfItd)tigen  ^perfonen  oerpflid)tet,  bte  ©in? 
trittsgelber  fowie  ben  auf  fie  felbft  entfattenben  SCetl  ber  Seiträge 
ben  feftgeftellten  3af)htng§terminen  felbft  an  bte  ©emeinbe^ranfen? 
oerfidjerung  ober  ^ranfenfaffe  einzahlen. 

£>ie  Anorbnungen  (Abf.  1)  muffen  btejenigen  Arbeitgeber,  für  roeldje 
fie  gelten  follen,  nad)  -ftame,  SBofmort  unb  @efd)äftSbetrteb  beutltd) 
bezeichnen  unb  finb  biefen  Arbeitgebern  fd)rtftlid)  mitzuteilen. 

SDte  oon  folcfien  Anorbnungen  betroffenen  Arbeitgeber  finb  »er* 
pflichtet,  biefelben  ben  oon  ihnen  befcfjäfttgten,  in  ber  ©emeinbe? 
Äranfenoerfidjerung  ober  OrtSfrantenfaffe  oerftcfjerten  oerftd)erung§s 
Pflichtigen  ^erfonen  burd)  bauernben  Ausgang  in  ben  SetriebSftätten 
befannt  ju  mad)en  unb  bei  jeber  Sohnzahlung  bie  oon  i^nen  befä)äf= 
ti^Un  oerfid)erungSpflid)tigen  ^erfonen  barauf  ^Inguraetfen,  baft  biefe 
bie  im  Abf.  2  bezeichneten  Seiträge  felbft  einzahlen  haben. 

©egen  bie  im  Abf.  1  bezeichneten  Anorbnungen  finbet  binnen  jmei 
2Bod)en  nad)  ber  Aufteilung  bie  Sefchroerbe  an  bte  höhere  Sermals 
tungSbeljörbe  ftatt.  Stte  Sefd)merbe  hat  feine  auffd)iebenbe  SBtrfung. 
2>ie  @ntfd)eibung  ber  höheren  SerroaltungSbehörbe  ift  enbgülttg. 

§  143*  £>ie  (Srfjebung  ber  Beiträge  für  biejenigen^erfonen, 
auf  toddjt  bie  $erfid)erung$pflid)t  nadj  §  2  erftre'cft  Horben  ift, 
toirb  burd)  SBefdjluft  be$  Söunbe3rat$  geregelt. 

(Sntridjtung  ber  Beiträge  burd)  bie  $erftd)erten. 

§  144  $erftdjerung3pflid)tige  ^erfonen  finb  befugt,  bte$ei= 
trage  an  ©teile  ber  Arbeitgeber  $u  entrichten.94 

2)em  $erfid)erten,  melier  auf  ©mnb  biefer  23eftimmung  bie 
öollen  2Bod)enbeitrage  entrichtet  l)at,  ftel)t  gegen  ben  nad)  §'  140 
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3m:  (£ntrid)tung  ber  Beiträge  ber^flid)teteit  Arbeitgeber  ber  Ait= 
fprudj  auf  (Srftättung  ber  §cilfte  be$  Betrags,  unb  in  gäden  beg 
§  34  Abf.  4,  fofern  nid)t  bie  $erfid)erung  tu  einer  höheren  2ofyn= 
tlaffe  auf  einer  Vereinbarung  3Wifd)en  bem  Arbeitgeber  unb  beut 
Versicherten  beruht,  auf  (Srftattung  ber  §älfte  beseitigen  ge= 
ringeren  23etrag8  31t,  toeldjen  ber  Arbeitgeber  nad)  ber  für  ben 
Verfid)erten  luaftgebenben  £oljnflaffe  3U  tragen  hat.  Der  An= 
fprudj  befugt  jebod)  nur,  fofern  bie  Sftarfe  borfdjriftgmafetg  ent= 
Wertet  ift.  Der  Anfprud)  ift  für  bie  betreffenbe  £ol)U3ahlnngg= 
periobe  bei  ber  Sotjnga^ung  geltenb  3U  matten.  3ft  bie$  bei  einer 
2ot)n3af)twtg  unterblieben,  fo  barf  ber  Anfprud)  für  bie  betreffenbe 
Mjn^afytung^periobe  nur  nod)  bei  ber  näd)ftfolgenben  So^nga^ 
lung  erhoben  Serben,  fofern  nid)t  ber  Verftd)erte  ohne  fein  23er= 
fdmlben  erft  nachträglich  an  ©teile  be$  Arbeitgebers  Beiträge 
öerwcnbet  hat. 

94  35ic§  ift  eine  üöllig  neue  SBeftünmung  gegenüber  bem  burd)  baS 
erfte  ©efetj  gefdjaffenen  ßuftanb. 

§  145*  23ei  freiwilliger  Verfidjerung  (§  14)  haben  bie  fie  eüt= 
geljenben  ^erfonen  Warfen  berjenigen  Verficherung$anftalt  3U 
iierwenben,  in  bereu  Ve^irfe  fie  befd)äftigt  finb  ober,  fofern  eine 
23efd)äftiguug  nicht  ftattfinbet,  fid)  aufhatten.  Dabei  ftef)t  ihnen 
bie  3Bahi  ber  £ohnffaffe  frei,  begeben  fich  Verfidierte  in  ba3 
Au^ianb,  fo  finb  fie  bered)tigt,  bie  Verftcberung  bort  fort31.1fefc.ett; 
fie  haben  babei  Warfen  berjenigen  VerjicberungSanftalt  3U  ber= 
Wenben,  in  bereu  Vegirle  fie  gittert  befdjäftigt  Waren  ober  fid)  auf= 
gehalten  haben. 

*ßerfonen,  weld)e  für  bie  Dauer  einer  gegen  Sohn  ober  ©ehalt 
unternommenen  23efd)äftigung,  währenb  bereu  fie  nach  §3  Abf.  2, 
§  4  Abf.  1  ber  Verfid)erung$pftid)t  nid)t  unterliegen,  freiwillig 
fich  berfichern  (§  14  Abf.  1)  fteljt  gegen  ben  jeuigen  Arbeitgeber, 
tt>eld)er,  Wenn  bie  Verficherung3pflid)t  beftcinbe,  nad)  §  140  3m* 
(Entrid)tung  ber  Beiträge  berpftid)tet  fein  Würbe,  ber  Anfprud) 
auf  ©rftatt'ung  ber  §ctlfte  ber  für  bie  Dauer  ber  Arbeitzeit  ent^ 
richteten  betrage  nad)  Maßgabe  be$  §  144  Abf.  2  311.  Die  An= 
red)nung  höherer  Beträge,  al$  fid)  bei  AnWenbung  be8  §  34 
Abf.  1—3  ergeben  Würben,  fann  ber  Arbeitgeber  ablehnen. 

Itnwirffame  Beiträge. 
§  146*  Die  nad)träglid)e  (5ntrid)titng  bon  Beiträgen  für  eine 
berftd)erung$pflid)tige  Vefdjaftigung  ift  nad)  Ablauf  bon  gWei 
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paaren,  fofern  aber  bie  beitragSleifiung  raegen  berfpäteter  geft= 
ftetlung  einer  bisher  ftreitigen  berficberungSpftidjt  ober  aus  an- 
bereu  ferünben  ofme  berfd)ulben  ber  beteiligten  unterblieben 
.tft,  nad)  Ablauf  bon  bter  3af)ren  feit  ber  gäüigfeit  unguläffig. 
greitoiltige  beitrage  unb  beitrage  einer  höheren  als  ber  mafc 
gebenben  £ol)nflaffe  (§  34  2lbf.  4)  bürfen  für  eine  länger  als  ein 
3a()r  gurücfliegenbe  3eitf  foU)ic  nad)  eingetretener  ©rraerbSun- 
fäljigfeit  (§§  15, 16)  nachträglich  ober  für  bie  fernere  2)auer  ber 
(SririerbSunfähigfeit  nicht  entrichtet  merben. 

§  147»  3)te  in  einer  orbnung^meifeig  aus  gepeilten  Ouittung^ 
forte  orbnungSmäfeig  bertoenbeten  Warfen  begrünben  bie  ber= 
mutung,  baß  mälpnb  berjenigen  3^  t>on  beitragSmod)en,  für 
tueidje  Warfen  beigebracht  finb,  ein  ben  borfd)riften  beS  @efe£eS 
entfprccbenbeS  berficberungSberhältniS  auf  @runb  ber  berfid)e= 
rnngSpflicbt  ober  freiwilliger  berfidpung  beftanben  hat.  £>iefe 
Vermutung  ftnbet  jebod)  tnfomeit  nid)t  fiatt,  als  fid)  ergiebt,  bafe 
bte  Warfen  erft  nad)  Ablauf  eines  Monats  feit  ber  gättigfeit  ber 
beitrage  eingelebt  ober  ttmljrenb  eineS^alenberjahrS  metjr  Wlax? 
im  beigebracht  finb,  als  in  baSfelbe  beitragStr>od)en  entfallen. 

(Sin^teljung  ber  beitrage. 
§  148*  2)urd)  bie  £anbeScentraIbehörbe  ober  mit  ©enef^ 
migung  berfelben  burd)  baS  (Statut  einer  berfid)erungSanftalt 
ober  mit  Genehmigung  ber  höheren  bernmltungSbehbrbe  burd) 
ftatutarifdje  beftimmung  eines  weiteren  $ommunatberbanbeS 
ober  einer  ©emeinbe  fann  abroeid)enb  bon  ben  borfd)riften  beS 
§  141  2lbf.  1  angeorbnet  toerben,  bafe  bie  beitrage  für  alle  ber= 
fid)erungSpflid)tigeu^erfonen  ober  für  beftimmteMaffen  berfelben 

1.  burd)  reid)S=  ober  lanbeSgefe£lid)e  tonfenf äffen  ober  burd) 
$nappfd)aftSf'affen, 

2.  burd)  ®emeinbcbei)örben  ober  anbere  bon  ber  £anbeScen= 
tralbehörbe  bezeichnete  ©teilen,  ober  burd)  örtlid)e  bon  ber 
berficherungSanftalt  einguridjtenbe  §ebefteHen 

für  9M)nung  berberfid)erungSanftalt  eingebogen  merben.95  2luf 
bemjelben  Sege  fönnen  in  biefen  gälten  beflimmungen  über  bie 
berpflid)tung'  ^ur  3lnmelbung  unb  Ibmelbuug  ber  berfidjerten 
getroffen  to erben. 

Sofern  hiernad)  bie  (Sin^iehung  ber  beiträge  burd)  örtlid)e 
§ebeftellen  ber  berfidjerungSanftalten  angeorbnet  ttiirb,  finb  bie 
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testeten  berpflid)tet,  fo!d)e  §>ebefteHen  auf  tfyre  Soften  an  ben  bon 
ber  J)öl)eren^etix)alturig§16e5örbe  be^eidjneten  ©teilen  ^u  errichten. 

3)te  $erficbemng3anftalten  finb  ber))füd)tet,  ben  mit  ber  (Stn= 
ätefyung  ber  Beiträge  beauftragten  $ranfenf'affen,  @emeinbe=- 
befyb'rben  unb  fonftigen  bon  ber  £anbe3centralbef)örbe  begeidjneten 
©teilen  eine  Don  bei:  £anbe§centralbel)örbe  ju  beftimtnenbe  $er= 
gütung  gu  gefahren. 

2)en  örtlichen  ^ebefteXXen  ber  $erfidjerung§anftalten  (2lbf.  1 
Ziffer  2)  fann  burd)  ^eftünmung  ber  £anbe$centralbef)örbe  ober 
ber  p^eren  $ertoaItung6bef)örbe  mit  3wptmmung  ber  tonte 
faffe  bie  (Sin^ie^ung  ber  toufenberfic^ernng^beitrage  übertragen 
lnerben.  3u  biefen  gälten  finb  bie  beteiligten  ^rantenfaffen  ber= 
pflidjtet,  gu  ben  Soften  ber  §ebeftellen  beizutragen.  3)ie  näheren 
SBeftimmungen  hierüber  finb  nad)  Slnfyörung  ber  beteiligten  $er= 
fid)emng3anftalten  unb  ^ranfeufaffen  bon  ber  leeren  $erft>at= 
tung$bel)örbe  gu  treffen. 

feie  £anbe§centraIbeI)orbe  fann  bie  SBefugniffe  regeln,  ir>eld)e 
ber  2krfid)erung8auftalt  gegenüber  ben  (Sin^ug^fteKen,  fotneit  fie 
nid)t  bonber^erfid)erung^anftaItfeIbfteingerid)tetfinbf3ur@id)e= 
rung  einer  orbnung^maBtgen  (SrfüÜung  if)rer  Aufgabe  guftefjen. 

gür  bie  freiwillige  $erfid)erung  (§  14)  fann  bie  ©in^iefjung 
ber  Beiträge  nid)t  borgefdnieben  roerben. 

95  9JUt  ber  im  §  148  pgclaffenen  2lr  t  ber  ©ingieljung  ber  SB  eis 
träge  finb  tiauptfädjlttf)  Ägr.  ©atf)fen,  äßürttemberg,  bie  tf)üringi== 
fcfyen  (Staaten,  öraunfdjroetg  unb  bie  ^anfeftäbte  vorgegangen.  %n 
anberen  33erficf)erung3anftalten  b,at  fid)  bereits  eine  Agitation  be* 
merfbar  gemacht,  meiere  ben  Arbeitgebern  bie  9Jlü^c  be§  ©inffebenS 
ber  Warfen  abnehmen  unb  fie  ben  ^ranfenfaffen  ober  ©emeinbebe* 
Jjörben  übertragen  miß.  @§  fann  nicf)t  oerfannt  werben,  bafj  mit 
einer  Regelung  ber  33eitrag3eingal)htug  gemäjs  §  148  feftr  gro£e  23e= 
läftigungen,  meiere  ben  Arbeitgebern  au3  ber  Snoaltbitätö?  unb 
AlterSoerftdjerung  ermadjfen  finb,  au3  ber  2Mt  gefd>afft  unb  fomit 
bie  Ungufriebenljeit,  melcfje  bie  Ausführung  be§  ©efe£e3  f)in  unb  mie^ 
ber  hervorgerufen  tjat,  befeitigt  mürbe. 

§  149*  £>te  £anbe3centralbel)örben  ober  bie  bon  iljnen  als 
guftönbig  begeidmeten  ©teilen  fönnen  nähere  23eftimmungen  über 
ba§  $erfaf)ren  ber  (SinaugSftellen  (§  148)  bei  (Sin^ielrnng,  $er^ 
inenbnng  unb  $erred)nung  ber  ^Beiträge  erlaffen. 

©otoeit  biefeSöeftimmungen  nid)t$  anbere$  anorbnenr  roerben 
bie  Beiträge  burd)  bie  (SingugSfteHen  jugleid)  mit  ben  beitragen 
gur  Äranfenberficfyerung  an  bereu  ga'HtgfeitSterruinen,  bei  folgen 
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Verwerten  aber,  für  it>eXd)e  $ranfenberfid)ernng3beiträge  ntdjt 
einzubiegen  finb,  %u  ben  bon  ber  (Stngugöftette  beftimmten  3eit= 
fünften  bon  ben  Arbeitgebern  eingebogen  nnb  bieben  eingebogenen 
betragen  entfbrecbenbeh  harten  in  bteOnittnng^f arten  berVer- 
fid)erten  eingelebt.  3)abei  finbet  bie  Veftimmung  be$  §  131 
Abf.  2  entfpredjenbe  Amoenbung. 

§  150.  Sötvb  bie  (§üt$tef)ung  ber  Beiträge  augeorbnet,  fo 
fcmn  bon  ber  Sanbe§centralbet)örbe  ober  bon  bem  Vorftanbe  ber 
Verfidjerwtgganßalt  einzelnen  Arbeitgebern  geftattet  roerben,  bie 
Beiträge  ber  Don  ifynen  befcbäftigten  *ßerfonen  bnrd)  Vertoenbung 
bon  Marlen  nad)  ben  Vorfcbriften  ber  §§  140,  141  fetbft  gn  ent= 
richten.  Von  foldjen  Verfügungen  ift  ber  (Singug^fteHe  Kenntnis 
311  geben. 

9?eid)6=,  ©taat^  nnb  Äomnumatbefjörben  tonnen  für  bie  Don 
ifynen  befdjaftigten  berfid)erung3pfüd)tigeu  ^erfonen  bie  <&nU 
rtdjtung  ber  Veitrcige  nad)  ben  Veftimmungen  be$  §  140  über- 
neunten,  ©ofern  bie3  gefd)iefyt,  ift  ber  Verfidjerung^anftalt  nnb 
ber  (Stngug^fteHe  Zeitteilung  gn  madjen. 

§  15L  2Öirb  bie  (Stngtefyung  ber  Beiträge  angeorbnet,  fo 
faun  auf  bemfefben  2öege  toetter  beftimmt  toerben,  baft 

1.  bie  Anstellung  nnb  ber  Umtauft  ber  OutttungSlarten 
(§§  134, 136)'burd)  bie  nad)  §  148  Abf.  1  mit  ber  (Sin- 
biefyung  ber  Beiträge  beauftragten  ©teilen  ftattgufinben  Ijat; 

2.  für  bie'jenigen  Verfieberten,  bereu  Vefdjäftigung  burd)  bie 
•ftatur  tt)re^  ®egenftanbe$  ober  im  borau3  bnrd)  ben  Ar- 
beitsertrag auf  einen  3ettraum  bon  toeniger  al6  einer 
2öod)e  befdjranft  ift,  bie  auf  bie  Verwerten  entfaflenbe 
§citfte  ber  Beiträge  unmittelbar  bon  ben  Verwerten,  bie 
auf  bie  Arbeitgeber  entfaftenbe§cilfte  aber  bon  bem  Weiteren 
$ommuna(berbanb  ober  ber  ©emeinbe  entrichtet  nnb  burd) 
fie  bon  ben  Arbeitgebern  roieber  eingebogen  roirb. 

gür  biefe  gälte  fyat  bte  Verfidjerung3anfta(t  ben  mit  ber  (Sin- 
biefumg  ber  Veitrage  beauftragten  tontenfaffen,  ®emeinbe- 
beworben  nnb  fonftigen  bon  ber  ^anbe^centratbefyb'rbe  begeidjneten 
Stetten  befonbere  Vergütungen  gu  geboren,  bereu  §b't)e  bon  ber 
2anbe§centralbef)örbe  gu  beftimmen  ift. 

§  152,  2)ie  in  §  148  Abf.  1,  §  151  Abf.  1  Ziffer  1  bor- 
gef  ebenen  Säftaferegetn  fönnen  für  bieSIJätglieber  einer  tranfenf  äffe 
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(§  166)  and)  burd)  ba$  $aff enftatut ,  nnb  für  biejeuigen  Ver= 
fieberten,  toeldje  einer  für  9tod)3=  ober  (Staatsbetriebe  errichteten 
$ranfenfaffe  angehören,  and)  burch  bie  ben  Verwaltungen  biefer 
betriebe  t>orgefe£te  3)tenftbet)b'rbe  getroffen  derben. 

§  153»  3)er  Verfidjerte  ift  berechtigt,  bte  OuittungSfarte  bei 
ber  bte  Beiträge  ei^iefyenben  ©teEe,  folange  er  in  bem  iBe^irfe 
biefer  Stelle  Oerfichert  ift,  gn  hinterlegen.  3)ie  £anbe3central= 
beerbe  fann  int  (Sinoernehmen  mit  ber  VerficherungSanftalt  bte 
Verpflichtung  gur  Hinterlegung  Dorfchreiben.  3n  biefem  gufle 
finbet  bie  Veftimmung  beS  §  131  Abf.  2  (Sa£  2  Antoenbung. 

Abrunbung. 

§  154*  Ergeben  ftd)  bei  ben  gtrjtfc^en  Arbeitgebern  nnb  Ver= 
fieberten  ftattfinbenben  Abredjnungen  Vrud#>fennige ,  f o  ift  ber 
auf  ben  Arbeitgeber  entfaEertbe  £eil  nad)  oben,  ber  auf  ben  Ver= 
fidjerten  entfatfenbe  £eil  nach  unten  auf  ooKe  Pfennige  alrutrunben . 

(Streitigkeiten. 

§  155.  (Streitigkeiten  3tnifd)en  ben  Organen  ber  Verftd)e= 
rungSanjMten  einerfeitS  nnb  Arbeitgebern  ober  Arbeitnehmern 
ober  ben  in  §  14  bezeichneten  ^erfonen  anbererfeitS,  ober  ^ifchen 
Arbeitgebern  nnb  Arbeitnehmern  über  bie  grage,  ob  ober  31t 
Welcher  VerftcherungSanftalt,  ober  in  Welcher  £ohnflaffe  Vetträge 
3U  entrid)ten  ftnb,  Werben,  fofern  fie  nicht  im  ^entenfeftftet(nngS= 
Verfahren  (§§  112  ff.)  hervortreten,  oon  berfürben  Vefcha'ftigung^ 
ort  (§  65)  gnftanbigen  unteren  VerWaltungSbehb'rbe  unb'ba,  Wo 
SRentenftellen  befielen,  oon  bem  Vorfi^enben  berfelbenentf Rieben. 
Vor  ber  (Sntfdjeibnng  ift  in  ber  Sftegel  ber  Verficherung  Sanftalt 
(Gelegenheit  gur  Shtfterung  3U  geben.  (Gegen  bie  (§ntfd)eibung 
fteht  ben  ^Beteiligten  nnb  ber  Verfid)erung3anftalt,  toetdöe  fich  in 
bem  Verfahren  geäußert  \)at,  innerhalb  eines  SftonatS  nach  ber 
3ufteltung  bie  Vefd)Werbe  an  bie  höhere  VerWaltungSbef)örbe  31t, 
Weld)e  enbgültig  entfd)eibet.  £)ie  gufteinbigen  Vehorben  finb  bei 
ben  (Sntldjeibungen  an  bie  oom  &eid)3=Verfid)erung3amt  auf= 
gepellten  @rnttbfä£e  gebunben.  (Streitigfeiten  über  gragen  bon 
grunbfa'yidjer  Vebeutung  finb  bem  ^eid)'3=Verficberung3amt  3m; 
Sntfd;eibnng  3n  Überreifen,  Wenn  bieS  innerhalb  ber  Vefd)Werbe= 
frift  oon  ber  VevfidjernngSanftalt  beantragt  wirb. 

Veftel)t  9}teitiungSberfchiebenheit  über' bie  grage,  Welche  Ve= 
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fjörbe  gar  (Sntfdjetbung  guftcmbtg  Jet,  fo  wirb  bie  3uftSnbtgfett 
Don  ber  höheren  Verraaltung3behörbe  ober  ber  £cmbe$centraT= 
bel)örbe,  fofern  aber  mehrere  BimbeSftaaten  in  Betradjt  fommen 
nnb  eine  Einigung  ihrer  (Sentralbeljörben  nicht  ftattftnbet,  bom 
dldd)§tan$tx  beftimmt. 

§  156*  ©treitigfeiten  graifdjen  beit  Organen  berfdjiebener 
VerfidjenmgSanftaften  über  bte  grage,  gu  meiner  berfetben  für 
beftimmte  $erfonen  Beiträge  gn  entrichten  fmb,  Serben  auf  3ln= 
trag  be$  VorftonbeS  einer  beteiligten  Verficherung^anftalt  bom 
9feich3=Verfid)erung6amt  entfchieben. 

§  157*  Snt  übrigen  toerben  @treitigfeiten  grotf^en  2Crbeit= 
gebern  nnb  Arbeitnehmern  über  bie  Berechnung  nnb  Anrede 
nnng  ber  für  biefe  gu  entrichteten  ober  im  gälte  be$  §  140  Abf.  2 
nnb  ber  §§  144,  145  benfelben  gu  erftattenbeu  Beiträge  foraie 
©treittgfetten  über(£rfa£anfprüd)e  in  ben  gälten  be3  §140  Abf.  2 
bon  ber  unteren  Bertoaltunggbehörbe  nnb  ba,  too  SRentenfteflen 
befielen,  bon  bem  Borfifeenben  berfelben  (§  155)  enbgültig  ent= 
Rieben. 

§  158.  9cad)  enbgültiger  (Srtebtgung  biefer  «Streitigkeiten 
hat  bte  nntere  Berroaitung§behörbe  nnb  ba,  wo  ^entenfteHen 
befielen,  ber  Borfit3enbe  berfelben  bon  Amts  roegen  bafür  gu 
forgen,  baß  31t  toemg  erhobene  Beträge  burch  nachträgliche  Ber= 
toenbung  Don  Warfen  beigebracht  werben.  3U  ötel  erhobene 
Beträge  finb  anf  Antrag  bon  ber  Berfid)erung3anftatt  lieber 
einstehen  nnb  nach  Vernichtung  ber  in  bie  Ouittung^larten 
eingewebten  betreff enben  Warfen  nnb  Berichtigung  ber  Auf= 
rechnungen  an  biejenigen  Arbeitgeber  nnb  Besicherten  gurücf= 
gu^ahlen,  wetd)e  bie  AufU)enbung  für  bie  BettragSentridjtung  ge= 
macht  haben. 

jpanbett  e$  ftch  um  bie  Berwenbung  bon  Warfen  einer  nicht 
jitftänbtgen  BerftcherungSanftatt ,  fo  ift  nach  Vernietung  ber= 
jenigen  Warfen,  welche  irrtümlich  beigebracht  finb,  ein  ber  3^ 
ber  Beitraggwodjen  entfprechenber  Betrag  bon  Warfen  ber  gu= 
ftänbigen BerftcherungSanftatt  beizubringen.  2)er  Betrag  ber  ber= 
mdjteten  Warfen  ift  bon  ber  BerficherungSanftalt,  welche  fie  au8= 
geftettt  hatte,  miebcr  einziehen  nnb  gwtfchen  ben  beteiligten  Ar= 
beitgebern  unb  Besicherten  entfprechenb  gu  teilen. 

An  bie  Stelle  ber  Vernichtung  bon  Warfen  fann  in  ben  nad) 
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Anficht  ber  unteren  berroaltungSbehörbe  baut  geeigneten  gätfert 
bie  Einziehung  ber  OuittungSfarten  nnb  nach  Übertragung  ber 
gültigen  Eintragungen  berfelben  bie  Aufteilung  neuer  Duit= 
tungSfarten  treten. 

§  159.  3)ie  Soften  beS  berfahrenS  bei  (Streitigleiten  ber  in 
§§  155—158  bezeichneten  Art  trägt,  fotoeit  fie  bei  bem  9tod)S= 
berftdjerungSamt  entfielen  r  baS  Sfteich,  foroeit  fie  bei  einer 
^entenftette  entfielen,  bie  berfidjerungSanftalt,  im  übrigen  ber 
bunbeSftaat. 

2)  ie  beftimmung  beS  §  64  Abf.  5  finbet  entfprechenbe  An- 
roenbung. 

§  160.  Auch  ohne  bafe  ein  Streitfall  gemäß  §§  155,  156 
borauSgegangen  i[t,  finb  ben  beteiligten  auf  ihren  Antrag  bei 
entrichteten  beitrage  zurückzahlen ,  fofern  bie  berftcherung3= 
pfttdjt  ober  ba$  Sftecht  ^ur  freiwilligen  berficherung  (§  14)  für 
bie  betreffenben  beitragStoochen  enbgültig  bemeint  roorben  ift. 

Kontrolle. 

§161.  2)ie  berficherungSanftalten  finb  t»erpf£td)tetf  bie  rechte 
zeitige  unb  boltftänbige  Entrichtung  ber  beitrage  regelmäßig  31t 
überwachen.96 

3)  ie  Arbeitgeber  finb  berpflichtet  über  bie  £ai)l  ber  bon  ihnen 
befchäftigten  ^erfonen,  über  bie  gegasten  Röhrte  unb  (Gehälter 
unb  über  bie  SDauer  ber  befchäftigung  ben  Organen  ber  berfid)e= 
rungSanftalt  unb  ü)ren  beauftragten  fotoie  ben  bie  Kontrolle 
ausübenden  anberen  beworben  oberbeamten  auf  berlangen  AuS= 
fünft  zu  erteilen  unb  benfelben  biejeuigen  ©efdjäftSbucher  ober 
Giften,  aus  Welchen  jene  Sfjatfachen  herborgeljen,  zur  Einfielt 
roä^renb  ber  betriebet  an  Drt  unb  ©teüe  borzulegen.  Ebenfo 
finb  bie  besicherten  zur  Erteilung  bon  AuSlunft  über  Drt  unb 
2)auer  ihrer  befchäftigung  berpflichtet.  2)ie  Arbeitgeber  unb  bie 
besicherten  finb  ferner  berbunben,  ben  bezeichneten  Organen,  be= 
hörben  unb  beamten  auf  Erforbern  bie  DuittungSfarten  behufs 
Ausübung  ber  Kontrolle  unb  Herbeiführung  ber  etwa  erforber-- 
liehen  beridjtigungen  gegen  befdjeinigung  au^uhänbigen.  @ie 
fönnen  tjterau  bon  ber  DrtSpolizeibehörbe  burd)  ©elbfirafen  bis 
zum  betrage  bon  je  150  Ji  angehalten  werben. 

2)tc  berfid)erungSanftalten  finb  befugt,  mit  (Genehmigung 
beS  9^eichS=berficherungSamtS  $um  'Zfi&fa,  ber  f  ontroHe  bor= 
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;  fdjrtften  gu  ertaffen.  3)a3  $eid)§=berfid)ernug§amt  fann  ben 
(Srtaft  foldjer  borfd)riften  anorbneu  unb  biefelben,  fofern  bie 
;  Anorbnuug  ttidfjt  befolgt  roirb,  felbft  erlaffen.  2>er  borftanb  ber 
:  berfid)erung§anftalt  ober  ber  borfi^enbe  ber  StfentenfteEe,  fofern 
;  btefer  bie  ^eitragSfontrofle  obliegt,  ift  befugt,  Arbeitgeber  unb 
!  Zerflederte  $ur  red^eitigen  Erfüllung  btefer  borfdjriften  burd) 
l  (Mbftrafen  big  gum  betrage  bon  je  150  J$.  anhalten. 

i  96  93t§^er  waren  bie  SBerfidjerungSanftalten  nur  berechtigt  §ur  2Xu§s 
Übung  ber  Kontrolle,  ba  jeboeb,  nunmehr  eine  (Senteinlaft  eingeführt 
ift,  muffte  bie  ÄontroUe  über  bie  Entrichtung  ber  Beiträge 
obligatorifd;  werben. 

§  162*  S)te  burd)  bie  Kontrolle  ben  berfid)erung3anftalten 
j  crtoadjfenben  Soften  gehören  gu  ben  berroaltung^loften.  ©oroeit 
!  biefelben  in  baren  Auhagen  befielen,  fönuen  fie  burd)  ben  bor- 
!  ftanb  ber  berfid)erung6anftalt  ober  ben  borfi^enben  ber  9toten= 
I  ftette,  foferu  btefer  bie  beitrag3totrolle  obliegt,  bem  Arbeitgeber 
1  auferlegt  roerbeu,  roenn  berfelbe  burd)  ^idjterfüllung  ber  üjm  ob= 
;  liegenden  Verpflichtungen  ifjrer  Aufroettbung  Anlaß  gegeben 
rjat.  ®egen  bie  Auferlegung  ber  Soften  finbet  binnen  3roei2öod)en 
nad)  3uflte^un9  oe$  befd)luffe$  bie  befcfyroerbe  an  bie  rjörjereber^ 
•  roaltung$bel)ör'be  ftatt;  biefe  entfd)eibet  enbgültig.  3)ie  beitrei= 
i  bung  ber  auferlegten  Soften  erfolgt  in  berfelben  Seife,  roie  bie 
i  ber  ©etneinbeabgaben. 

I      §  163.  berid)tigungen  ber  Ctutttunggf  arten  erfolgen,  fofern 
,  bie  beteiligten  über  biefelben  einberftanben  finb ,  auf  bem  tm 
;  §  158  angegebenen  2öege  burd)  bie  bie  Kontrolle  auSübenben 
Organe ,  beworben  ober  Beamten ,  ober  burd)  bie  bie  beitrage 
eingiefjenben  Organe,  anbernfaflg  nad)  (Srlebigung  be$  (Streik 
berfafjrenS  gemäß  §§  155—157. 

bermögenSberroaltung. 
§  164*  3)ie  beftctnbe  ber  berfidjerungSanftalten  muffen  in 
ber  burd)  §§  1807,  1808  be$  bürgerlichen  @efe£bud)397  be= 
^eteftneten  feeife  angelegt  Serben.  £at  bie  berftdjernngSanftal't 
iljren  ©ifc  in  einem  bunbeSftaate,  für  beffen  ©ebiet  Wertpapiere 
burd)  laitbeggefefelidje  borfdrrift  gur  Anlegung  bon  äftünbelge^ 
bem  für  geeignet  erfia'rt  finb  (Art.  212  beg  @tnfü^rung§gefe^eg 
gum  bürgerlichen  ©efe£bud)e),  fo  fonnen  iljre  beftctnbe  auch  in 
!  Wertpapieren  btefer  Art  angelegt  roerbeu.  3)te  £anbeScentra(= 
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beljörbe  beseitigen  33unbe8ftctat8,  in  beffen  (Gebiete  bie  $erftd)e= 
rung&mftalt  ihren  ©i£  fyat,  fann  genehmigen,  baß  bie  SBeftänbe 
ber  feerfidjerungSanftalt  auch  in  Sarlehen  an  ©emeinben  unb 
weitere  $ommunalt>erbänbe  angelegt  werben.  (§g  fann  ferner  in 
gleicher  üöeife  angeorbnet  Werben,  baft  bei  ber  Anlegung  be§  2ln= 
ftalt3oermögen3  einzelne  nach  ben  borfteljenben  23eftimmungen 
gttqeXaffene  Gattungen  gin^tragenber  Rapiere  nnr  big  ^u  einem 
nä^er  ^u  befiimmenben  betrag  erworben  Werben  biirfen,  nnb  23e= 
ftimmnng  über  bie  Aufbewahrung  bon  Wertpapieren  getroffen 
Werben.  53ei  gemeinf amen  $erficherung$anftalten  bebarf  e$  fyvc#i 
be$  (SinberftänbniffeS  ber  beteiligten  £anbe$regierungen. 

3n  gleitet  Weife  fann  femer  wiberruflidj  geftattet  Werben, 
bafe  zeitweilig  Verfügbare  bare  SBeftänbe  and)  in  anberer  als  ber 
burdj  §§1807  nnb  1808  be§^ürgertid)en@efe^bm$6  begeidjmeten 
Weife  borübergeheub  angelegt  Werben. 

Sie  $erficherung3anftalten  fönnen  mit  (Genehmigung  ber 
2tufftdjt8feeljörbe  einen  Seil  thre§  Vermögens  in  anberer  als  ber 
nach  2lbf.  1  guläfftgen  Weife,  inSbefonbere  in  @runbftüden  an- 
legen. Wollen  bie  2krfidjerung3anftalten  mehr  als  ben  eierten 
Seil  ü)re§  Vermögens  in  btefer  Weife  anlegen,  fo  bebürfen  fie 
bagu  aufeerbem  ber  ©enehmiaung  beg  $ommunalberbanbe$  be= 
giefmngStoeife  ber  (Sentralbefyorbe  be3  ißunbe3ftaat3,  für  Welmen 
fie  errietet  finb,  nnb  fofern  mehrere  2anbe8centralbef)örben  be= 
teiligt  finb,  eine  $erftanbigung  nnter  benfelben  aber  nicht  erhielt 
Wirb,  ber  (Genehmigung  be§  33unbe§rat8.  (Sine  foldje  Anlage  ift 
jebod)  nur  in  Wertpapieren  ober  für  bie  £mdt  ber  Verwaltung, 
^ur  Vermeibung  bon  $ermb'gen3berluftenfür  bie  $erfidjerung3= 
anftalt  ober  für  fold)e$eranftaltungen  ^uläffig,  Wellie  au3fd)lief3= 
lieh  ober  überwiegenb  ber  Derfi(J)erung6pftiiitfgen  SBebölferung  31t 
gute  fommen.  $Rd)x  als  bie  §älfte  t^reS  Vermögend  barf  jebod) 
eine  $erftd)erung3anfialt  in  ber  bezeichneten  Weife  nicht  anlegen. 

97  2)ie  §§  1807  unb  1808  be3  bürgerlichen  ©efe$fmtf;§  lauten: 

§  1807.  Sie  im  §  1806  oorgefcfjrteoene  Anlegung  oon  Mnbelgelb 
foll  nur  erfolgen : 

1.  in  ^orberungen,  für  bie  eine  fiebere  £r>pottyef  an  einem  inlänbifdjen 
©runbftücf  oefteljt  ober  in  fixeren  ®runbfcf)ulben  ober  Kenten? 
fcfyulben  an  inlänbifdjen  ©runbftttcf en ; 

2.  in  oerorieften  ^orberungen  gegen  ba§  Steid;  ober  einen  23unbe§= 
ftaat,  foruie  in  ^orberungen,  bie  in  ba§  9^eidt)öfdt)ulbf>udt)  ober  in 
ba3  ©taatSfäjutboucf)  eines  23unbe3ftaate3  eingetragen  finb; 
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3.  in  oerbrieften  ^orberungen,  beren  SBerjinfung  »ort  bem  9ietd)e  ober 
einem  33unbe3ftaate  geroäljrteiftet  ift; 

4.  in  Wertpapieren,  in§befonbere  Pfandbriefen,  foroie  in  verbrieften 
^orberungen  jeher  2trt  gegen  eine  tnlänbifd)e  fommunate  Körpers 
fd)aft  ober  bie  jlrebitanftalt  einer  folgen  Äörperfdjaft,  fofern  bie 
Wertpapiere  ober  bie  ^orbernngen  oon  bem  33unbe3rate  jnr  31ns 
legnng  oon  Mnbelgelb  für  geeignet  erflärt  finb; 

5.  bei  einer  inlänbifcf)en  öffentlichen  ©parfaffe,  menn  fie  oon  ber  jus 
ftftnbigen  Seprbe  beö  33unbe3ftaats>,  in  meinem  fie  ihren  fjat, 
jur  Slnlegung  oon  2Jlünbetgelb  für  geeignet  erflärt  ift. 

®te  SanbeSgefeije  tonnen  für  bie  innerhalb  tfjreS  ©eltung§bereid)e§ 
belegenen  ©runbftüde  bie  ©rnnbfä^e  beftimmen,  nach  benen  bie 
(Sicherheit  einer  <£>t)pothef,  einer  ©runbfcfjnlb  ober  einer  D^entenfdjulb 
feftjnfteEen  ift. 

§  1808.  $ann  bie  Anlegung  ben  Umftänben  nad)  nicht  in  ber  im 
§  1807  begegneten  Sßeife  erfolgen,  fo  ift  ba$  ®elb  bei  ber  9teid)3= 
banf,  bei  einer  ©taat§banf  ober  bei  einer  anberen  burd)  2anbe§gefe| 
baju  für  geeignet  erflärten  tntänbifdjen  San!  ober  bei  einer  hinter? 
legung§ftelle  anzulegen. 

§  165*  2)te  $erft$eimg$anftalten  ftttb  berpfltd&tet,  bem 
9to$3=$erfid)ernng§amte  nad)  näherer  5(ntt>eifung  beweiben  imb 
in  ben  bort  tf)m  bor^nfcbreibenben  grtften  Überfidjten  über  ifyre 
®efd)äft3=  imb  9fodmnng3ergebniffe  ein^nreidjen. 

2)  te  2frt  imb  g-orm  ber  $ed)nnng§fnljrnng  bei  ben  $erfid)e= 
iimg^anftatten  ttrirb  bnrdj  ba3  ^eidjS^erjldjernngSamt  geregelt. 

3)  a3  9M)nnng3jaf)r  ift  ba$  Menberjafyr. 


$ranfenfaffen. 
§  166*  $rcmf  enf  äffen  im  ©imte  bietet  ©efe£e3  gelten 
borbefjaXta^  ber  üBeftimmnng  in  §§  20,  62  2lbf.  1,  82  th\.  2 
bie  Drt$=,  23etrieb$=  (g-abrif=),  23cm=  nnb3nnnng$franfenf  äffen, 
Die  $na$)fd)aft§!affen  fotoie  bie  ©emeinbelranfenberfic^emng 
nnb  (cmbe§red)t(id)e  (§mrid)tnngen  cilmltd)er  2Crt98 

98  Xie  freien  §ilf  Staffen  finb,  meil  fie  meift  itjrer  Gentralifation 
unb  Verbreitung  über  gan§  £>eutfd)lanb  megen  fid)  nicht  jur  fibers 
nähme  ber  ben  übrigen  Äranfenfaffen  übertragenen  Stufgaben  be$ 
© ef et* e§  eignen,  nicht  in  biefen  Paragraphen  aufgenommen.  Übris 
gen§  begießt  fid)  ber  Paragraph  namentlich  auf  bie  23orfa)rift,  bafj 
bie  Äranfenfaffen  oerpflid)tet  werben  tonnen,  bie  Äranfenpflege  ju 
übernehmen,  auf  bie  ^Bescheinigung  oon  $ranff)eiten  unb  auf  bie  33es 
ftimmungen,  bura)  meldte  bie  Äranfenfaffen  51t  Organen  ber  33er* 
ficfjerungsanftalten  gemacht  toerben. 
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iBefoubere  SBeftimmungen  für  (Seeleute. 

§  167.  (Seeleute  (§  1  SC6f.  1  3iffer  1  be3  @efe£e3  bom 
13.  3u(t  1887,  Reid)$=@efep.  S.  329)  fmb  bei  berjenigen  $er= 
jtdjerungSanftalt  ^u  berfichern,  in  bereu  ^ße^tr!  ftd)  ber  §eimat3- 
l;afen  beS  Schiffes  befinbet. 

Die  für  (Seeleute  ju  entrtdjtenben  Beiträge  bürfennadj  näherer 
23eftimmung  ber  $erfichemngSanjMten  nad)  beut  für  bie  Unfafl> 
berftdjerung'  ber  Seeleute  abgefd)ä£ten  23ebarf  au  S8efa£ung3= 
mannhaften  ber  einzelnen  Schiffe  Don  ben  ^fe^ebern  entrichtet 
werben.  Über  baS  Verfahren  bei  (Entrichtung  ber  Beiträge  fönneu 
burcb  ben  33ttnbe3rat  bon  ben  $orfd)riften  tiefet  ®efe£e$  ab- 
weichenbe  iBeftimmungen  getroffen  werben." 

gür  Seeleute ,  tnetd^e  fich  außerhalb  (Europas  aufhalten,  be= 
trägt  bie  grtfi  mr  (Stillegung  bon  Rechtsmitteln  brei  Monate. 
Die  grift  faun  bon  berjenigen  ^3et)örbe,  gegen  bereu  23efd)eib 
baS  Rechtsmittel  ftattfinbet,  weiter  erftrecft  Werben. 

Die  Obliegenheiten  ber  unteren  ^erWaltungSbehörbe  fbnnen, 
foroett  eS  fich  um  Seeleute  Ijanbelt,  burch  ben  23unbeSrat  ben 
Seemannsämtern  übertragen  werben. 

99  ®er  Sunbeörat  f)at  fo!c£>e  Seftimmungen  erlaffen.  ©anad)  erfolgt 
für  (Schiffer  unb  fonftige  (Seeleute,  welche  ttidjt  angemuftert 
werben,  fomte  für  biejenigen  (Seeleute,  roetd^e  olme  angemuftert  gu 
fein,  auf  ©eefdüffen  6efd)äftigt  werben,  bie  ©ntridjtung  ber  Beiträge 
^ur  Jynoalibitätös  unb  2llter3üerfid)erung  burd)  Serwenbung  oou 
Qutttungöfarten  unb  Sftarfen  nad)  .ben  3Sorfd)riften  be3  ^wattbe"- 
üerfid)erung3gefe|e3.  2)a§felbe  gilt  für  bie  freiwillige  $ortfe|ung 
be§  Serfid)erung§oerl)ältmffe3  feitenö  ber  (Seeleute.  Sei  ©Ziffern  ift 
von  ber  Serwenbung  von  Duittung§farten  unb  Warfen  aö^ufe^en, 
wenn  ber  9?l)eber  mit  ^uftimmung  be§  (Sd)iffer§  ber  3Serfid)erung§= 
anftalt  beg  §eimat^afen§  gegenüber  bie  Sßerpflid}tung  übernimmt, 
bie  Seiträge  für  bie  (Schiffer  in  gleicher  SBetfe  wie  für  angemufterte 
(Seeleute  gu  entrichten.  S)ie  23erfid)erung§anftaltett  finb  befugt,  l)in= 
ftd)t(id)  ber  für  fold)e  (Schiffer  bei^ubringenben  2lu§weife  über  gter? 
föttltdjfeiten,  ©ienftoertiältmffe  u.  bergt,  befonbere  3Sorfd)riften  §u 
erlaffen.  $ür  bie  angemufterten  Seeleute  bebarf  e3  ber  2lu§= 
ftellung  oon  Duittung^farten  unb  ber  Serwenbung  von  Beitrags? 
warfen  nicfjt.  £5ie  ©injielmng  ber  Seiträge  unb  ber  -Jlacfyweife  über 
$)auer  unb  §öf)e  ber  §nt)alibität§=  unb  2tlter3oerfid)erung  erfolgt 
unter  Senkung  ber  (Seefalirtbüdjer  unb  befonberer  2tu3weife  nad) 
3)lafjgabe  befonberer  Seftimmungen. 

SDiefe  Seftimmungen  be§  Sunbe3rate§  finb  feit  bem  1.  Januar 
1895  in  Äroft. 
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Beitreibung. 
§  168+  ^ücfftcinbe  jotoie  bte  in  bie  $afje  ber  $erftd)erimg$= 
anftalt  ftteßenben  ©trafen  toerben  in  berfelben  Sßetfe  beigetrieben 
tote  ®emeinbeabgaben.  9Utdftctnbe  t)aben  ba§  Vor^ugSredtf  be3 
§  61  Ziffer  1  oer  $onfur3orbnung  in  ber  gaffung  oer  33efanro> 
madmnq  bom  20.  SJtot  1898  (föri$S=©efefebl.  @.  369)  nnb  ber= 
jähren  binnen  gtoei  Sauren  nad)  ber  gcitligfeit. 

^uftänbige  £anbe3bef)örben. 

§  169*  2)ie  (£entralbef)örben  ber  Vunbe^ftaaten  befttmmen, 
toeld)e  Verbcinbe  als  toeitere  ^ommunalberbcinbe  angufefyen,  unb 
bon  toeld)en  @taat3=  ober  ©emetnbebefyörben  begiel)ung3toeife 
Vertretungen  bie  in  biefent  ©efe^e  ben  ©taat^  unb  ©emeinbe= 
organen  fotoie  ben  Vertretungen  ber  toeiteren^ommunalberbänbe 
^ugetoiefenen  Verrichtungen  toaljrpneljmen  finb.100 

2)te  bon  ben  (£entralbef)örben  ber  SBunbe^ftaaten  in  ®emäj3= 
fyeit  oorfte^enber  Vorfd)rift  erlaf  jenen  Veftimmungen  jinb  burd) 
ben  SfteidjSan^eiger  befannt  gu  machen. 

100  2luf  Örunb  biefer  Scftimmung  finb  t)on  fämtlidjen  SanbeSregte* 
rungen  SBefannt  madjungen  über  bie  für  bie  einzelnen  jus 
ftänbigen  33ef)örben  ergangen  unb  im  „^eid^angeiger"  jutn  Stbbrud 
gelangt. 

3uftenungen. 

§  170.  3ufteuuna,en,  toeld)e  ben  £auf  bon  griffen  bebtngen, 
fönnen  burd)  bie^oft  mittels  eingefd)riebenen  Briefes  erfolgen.101 
^ojteinlieferung3fd)eine  begründen  nad)  Ablauf  bon  gtoei  Sauren 
feit  üjret  2üt§jteftung  bie  Vermutung  für  bie  in  ber  orbmmg§= 
mäßigen  grift  nad)  ber  (Smliefernng' erfolgte  3uftellung. 

$erfonen,  toeldje  ntcfjt  im  3nlanbe  toofynen,  fönnen  bon  ben 
guftetfenben  Veljörben  aufgeforbert  toerben,  einen  3uftelttung8= 
beboftma'djtigten  gu  beftetten.  Sirb  ein  folget  innerhalb  ber  ge= 
festen  griff  tjtdjt  6efte"£Ctr  fo  fann  bie  3ufteEmtaf  burd)  öffentlichen 
2lu3f)ang  toäbrenb  einer  2Sod)e  in  ben  ©efdja'ftSräumen  ber  gu= 
ftettenben  Ve^örbe  ober  ber  Organe  ber  VerfidjerungSanftalten 
erjefct  toerben.  3)a3  ©leiere  gilt,  toenn  ber  Slufentfyait  be$  (Sm= 
pfangerS  unbefannt  ijt. 

101  £>ie  Raffung  biefer  SBeftimmung  ift  glüdlid;er  gerodelt,  al§  bie  äfjns 
lidje  im  §  110  be3  Unfallüerfid)erung3gefe£e3  vom  6.  $uli  1884. 
2)urä)  ben  teueren  ^aben  fid)  nämlid)  manche  23eruf§gcnoffenfd)aften 
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gu  ber  2lnnat;me  üerleiten  laffen,  e§  m  ü  fj  t  e  n  alte  Aufteilungen,  meld) 
ben  Sauf  »on  griftcn  bebingen,  mittels  etngefajriebenen  33rtefe3  be 
forbert  werben  unb  baburd)  ifyv  ^ortofonto  auf  eine  gang  unglaub 
lid)e  §ö£)e  gebraut.  §ter  ift  nunmehr  ben  3Serfia)erung§anftalten  bi 
Befugnis,  aber  majt  bie  äkrpflidjtung  in  flaren  äßorten  »erliefen 
2(udj  fetylt  bie  im  §  110  be§  Unfallüerfic^erung§gefe^e§  enthalten 
weitere  iöeftimmung  „gegen  @mpfang§fd)ein." 

©ine  nid)t  an  ben  S3erfid)erten  felbft,  fonbern  an  eine  in  feiner  Ilm 
gebung  befinbltcfye^erfon  erfolgte  Aufteilung  bebingt  bie  3fteä)t3mittel 
frift  nifyt. 

@ebül)ren=  unb  ©tempeKfreiljeit. 
§  17L  Wit  #k  Vegrünbung  unb  5Ibtt)tcfeXung  ber  9ted)t8 
Der^ättniffejtDtf^en  benVerfidjernngSanftalten  etnerjetts  unb  bei 
Arbeitgebern  ober  Verfidjerten  anbererfeit$  erforberlidjen  fdjieb3 
gerichtlichen  unb  auftergeridjtlidjen  Verhanblungen  unbltrfnnben 
finb  gebüf)ren=  unb  ftempeXftct.  2)a3feloe  gilt  für  prioatfdjrift 
lid)e  Vollmachten  unb  amtliche  Vef Reinigungen,  toelcfyeauf  ®nmb 
biefeS^efe^eS  jur  Legitimation  ober  gurgü^rung  bcn9?a$toeifen 
erforberlich  werben. 

Rechtshilfe. 

§  172.  3)te  öffentlichen  Vehörben  finb  oerpflichtet,  ben  tri 
Vollzüge  tiefet  @>efe£e§  an  fte  erge^enben  (Srfudjen  be3  Sftetd)8= 
5Berfid)erung8amt$,  ber  £anbe8=Verficherung§a'mter,  ber  @d)ieb$- 
geriete,  ber  Drgane  ber  VerfidjerungSanftalten  unb  anberer 
öffentlicher  Vehörben  gu'entf predjen  unb  ben  Organen  ber  Ver= 
ftajerungSanftalten  and)  unaufgeforbert  alle  Mitteilungen  ^u= 
fommen  ^u  laffen,  toetdje  für  bereu  (^ef d)cif t^betrteb  Don  2Bid)tig= 
leit  finb.  3>tc  gleite  Verpflichtung  liegt  ben  Organen  ber  Ver 
ficfyerungSanftalten  untereinanber  foftrie  ben  Organen  berVerufS 
genoffenfdjaften  unb  ber  $ranfenfaffen  ob. 

i)k  burd)  bie  (Erfüllung  biefer  Verpflichtungen  entftehenben 
Soften  finb  öon  ben  Verftchernng^anftalten  als  eigene  Vertoal= 
tung^oftentnfolöettgu  erftatten,  afe  fie  in  Tagegelbern  unb^eife= 
foften  formte  in  (Gebühren  für  ^eugen  unb  @ad)oerfta'nbige  ober 
in  fonftigeu  baren  Auflagen  befte^en.102 

102  Über  bie  Sttanfpruajnalnne  ber  $erfiä;erung3anftalten  jur  ©rftat 
tungberfürgeleiftete9tetf)t3f)ilfeentftanbenen$often 
l)at  bae>  3^eic^ä3erficf)erung3amt  im  ©inoerne^men  mit  ben  preuftt? 
fcfyen  2Jttniftern  für  §anbel  unb  ©eroerbe  unb  be§  ^nnern  befttmmte : 
©efidjtöpunfte  feftgelegt.  £)anaa)  tritt  bie  $oftenerftattung§pfli<$i ; 
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ber  aSerfid&erungäanftalten  gemäfj  §  172  2lbf.  2  nur  infoweit  ein,  al§ 
e§  fid)  um  bie  Erfüllung  befonberer  au3  bem  SSoöguge  be3  ©efe|e§ 
fid)  ergebenber  ©rfudjen  ber  SSorftänbe  ober  anberer  Organe  ber  Skr? 
ftd)erung3anftalten  ober  um  unaufgeforbert  gemachte,  für  ben  ®es 
f#äft§&etrieb  ber  33erfid)erung3anftalten  tt>tcf)ttge  9Jiitteüungen  an 
bie  $orftänbe  ber  (enteren  t)anbelt.  @ine  33erbinblid)feit  gur  ©rftat* 
tung  liegt  bagegen  nttijt  oor,  menn  fie  burd)  bie  ©rfüllung  berjemgen 
S3erpflid)tungen  hervorgerufen  finb,  meiere  ba3  ©efe|  ben  23ef)örben 
al§  eigene  Obliegenheiten  unmittelbar  §ugewiefen  f>at.  Sc^tcrcS  trifft 
aud)  bann  gu,  raenn  fettenö  ber  $erfid)erung3anftalten  etma  in  ber 
$orm  be§  (SrfudienS  nur  eine  Anregung  jur  2tu3füfjrung  jener  Ob? 
liegentjeiten  gegeben  raorben  ift,  oorauSgefe^t,  bafj  bie  hierauf  ge= 
leiftete  3fted&t§§üfe  über  ben  9faijmen  ber  ben  33ef)örben  im  ®efe£  ober 
im  33erroaltung§tt)ege  oorgefdjrtebenen  S£Ijätigfeit  nid)t  hinausgeht. 
2)ie§  mürbe  beifoieläraeife  gutreffen,  menn  bie  SSerfid&erungScmftalten 
bie  unteren  SSermaltungäöehörben  erfud)ten,  offenbare  2Btberfürüd)e 
ober  Unflarheiten  in  ben  linterlagen  für  ben  Oientenanfpruch  auf* 
juftären  ober  flar  erkennbare  Süden  ober  Mängel  ber  33etoei3ftüde 
ju  ergänzen. 

SBefonbere  ^affeneinridjtungen. 

§  173.  Sie  Veftimmungen  ber  §§  18—23,  33,  47,  48,  49 
bis  51,  52,  54,  55,  99, 100—102,  113, 115—119, 123—127, 
128  2l6f.  3,  6,  §§  156,  165  2lbf.  1,  §§  171,  172  finben  auch 
auf  bie  nach  §§  8, 10,  11  gugelaffenen  Jtoffenemrtdjtwtgen  ent= 
fprechenbe  Stntoenbung. 

®tc  Haftung  für  bie  ber  $affeneinrichtung  obliegenben  £ei= 
ftungen  (§§  68,'  127)  tieat,  fofem  bie  $affeneinri$tung,  für  23e= 
triebe  be$  Reichs  ober  eines  $ommunalberbanbeS  errietet  ift, 
bem  Reich e  ober  bem  ^ommunalberbanbe,  im  übrigen  bemjenigen 
SBunbeSftaat  ob,  in  bem  ber  betrieb,  für  melden  bie  $affenein= 
richtung  errietet  ift,  feinen  @i£  t)at.  Sft  bie  $affeneinrid)tung 
für  mehrere,  in  berfchiebenen  SBunbeSftaaten  belegene  Verriebe 
errichtet,  fo  haften  biefe  VunbeSftaaten  nach  ber  3^  oer  bei  ber 
$affeneinricbtung  besicherten  ^erfonen,  toelche  in  ben  beteiligten 
^Betrieben  am  ©dtfuffe  beS  testen  Rechnungsjahrs  befchäftigt 
roaren.  £>iefe  Veftimmung  finbet  in  ben  gälten  beS  §  101  ent= 
fprechenbe  Slntoenbung. 

§  174*  gür  bie  geftftettung  ber  bon  ben  $  affenetnndjttmgeu 
bem  ©emeinbermögen  nach  bem  3nfrafttreten  beS  ©efet^eS  \\x- 
f  (iefienben  VeitragSeinnahmen  f  oroie  für  bie  Verteilung  ber  s2lTterS= 
reuten  finb  bie  nach  §  32  2lbf .  5  gur  Erhebung  rommenben  Vei= 
träge  maftgebenb.  Sine  Verteilung  ber  bon  ^affeneinrichtungen 
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feftgcftetCten  Kenten  erfofgt  nur  bann  unb  infotoett,  al§  ein  An= 
fprud)  auf  biefelben  audjj  nad)  ben  SBorfd&riften  biefeS  (SefefceS 
befielen  mürbe  unb  foroeit  biefetben  ba$9ftaft  be3  reid)3gefe£lid)en 
AnfprudjS  ntd)t  überfteigen. 

©otüctt  tiefe  $affeneinrid)tungen  bie  bon  irrten  feftgefe£ten 
beuten  ofjite  ^ermittelung  ber  ^oftanftalten  fetbft  ausgaben, 
roirb  Ujnen  ber  9fteid)83itfd)uf$  am@c^titffe  eines  jeben9M)nnng§= 
\af)x§  bireft  überliefen. 

©trafbeftimmungen. 

§  1 75*  Arbeitgeber,  meiere  in  bie  Don  ifynen  auf  ©runb  gefet$= 
lid)er  ober  bon  ber  $erfid)erungganftalt  erfaffener  23eftimmung 
aufguftetlenben  ^adjroeifungen  ober  Angeigen  Eintragungen  auf= 
nehmen,  bereu  Unrichtigkeit  fie  tonnten  ober  ben  Umftcinben  nach 
annehmen  mußten,  fbnnen  bon  ber  unteren  $ertoaltung3bel)örbe 
unb,  ba  too  Ütentenftelten  befielen,  bon  bem$orfit3enben  berfelben 
mit  (Mbftrafe  bi$  p  150  Ji,  bon  bem  $orftanbe  ber  2krfid)e= 
rung$anftalt  mit  (Mbftrafe  bi$  gu  500  Ji  belegt  roerben. 

§  176+  Arbeitgeber,  roetdje  e$  untertaffen,  für  bie  bon  ihnen 
befdja'fttgten,  bem  $erfid)erung^toang  unterliegertben  ^erfonen 
Warfen  in  gureidjenber  §öf)e  unb  in  borfebrift^mäftiger  SBefd)af= 
fent^ett  redjtgeitig  (§  141)  gu  berroenben  ober  bie  $erfid)erung8- 
betträge  rechtzeitig  abzuführen  (§§  148,  149),  tonnen  bon  Dem 
SBorftanbe  ber  $erfi$erung$cmftalt  unb  ba,  roo  bie  23eitrag§fon= 
trotte  9tatenfteHen  übertragen  ift,  bon  bem$orfÜ3enben  berfelben 
mit  (Mbftrafe  belegt  Serben,  unb  ftxxx  bon  bem  ^orftanbe  big 
gu  300  Ji,  bon  bem  $orfit3enben  ber  Stfentenfiette  big  gu  150  Ji 
(Sine  23eftrafung  finbet  nicht  ftatt,  toemt  bie  rechtzeitige  $ertt)en= 
bung  ber  Warfen  bon  einem  anberen  Arbeitgeber  ober  23etrieb$= 
teiter  (§  177)  ober  im  galle  be3  §  144  bon  beut  $erfid)erten 
betnirtt  Horben  ift. 

3)ieborftet)enben  SBeftimmungen  finben  auf  Arbeitgeber,  toeldje 
bie  ihnen  gema'ft  §  4  Abf.  2  obliegenben  $erpfüd)titngen  nicht 
erfüllen,  eritfprechenbe  Antoenbung! 

53eftrettet  ber  Arbeitgeber  feine  53eitrag§pftid)t,  fo  ift  biefe  auf 
bem  im  §  155  begeidineten  2Bege  feftguftetten. 

§177*  £>er  Arbeitgeber  ift  befugt,  bie  Aufteilung  ber  nach 
gef etlicher  ober  ftatutarifd)er  $orfd)rift  erforberlidjen  9?acr)lr>et= 
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Jungen  ober  Anzeigen ,  folDtc  bie  $ertoenbung  bon  Warfen  auf 
bebotfmädjttgte  Setter  feinet  Betriebes  übertragen. 

9?ame  unb  2Bol)nort  bon  folgen  bebountäefytigten  23etrieb3= 
(eitern  finb  bem  SBorftanbe  ber  $erfidjerung3anftalt  unb  ba,  roo 
bie  S8ettrag§fontroße  9?entenfte(Ien  übertragen  ift,  bem  $orfi£en= 
ben  betreiben  fotote  beim  (Sin^ugSberfaftren  ber  (Sin^ugSftelle  ntit= 
gutetten.  23egeftt  ein  berartiger  33ebotfmäd)ttgtet  eine  in  ben 
§§  175, 176, 179  mit  ©träfe  bebrofyte  §anblung,  fo  ftnben  auf 
ifm  bie  bort  borgef  ebenen  (Strafen  2lnroenbung.  1 

§  178*  @egen  ©traffeftfe^ungen,  bte  auf  @runb  MefeS  ©e= 
fefceS,  ober  ber  ^u  beffen  Ausführung  ergangenen  Anorbnungen 
ober  auf  ©runb  ber  (Statuten  bon  ben  Organen  ber  $erftcifje= 
tmtgSanftalten  ober  ben  ©$ieb$geridjt3borfi£enben  getroffen  finb, 
ftrtbet  bie  Sßefefttoerbe  ftatt.  Über  biefelbe  entf Reibet,  toenn  bie 
©traffeftfe^ung  auf  ©runb  be3  §  176  ober  toemt  fie  in  anbeten 
gaffen  bon  bem  $orft£enben  ber  StotenfteHe  ober  bon  bem  $or= 
fi^enben  be$  ©dn'eb3gerid)t3  getroffen  roar,  bie  f)b'f)ere  $ertt)al= 
tung3bet)örbe,  in  bereu  ^Begirf  fid)  ber  ©Ü3  ber  $etftdf)etung$= 
anftatt ,  ber  SRentenftetle  ober  beg  ©dn'eb^gericbtS  oefinbet,  im 
übrigen  ba8  ^etd)8=$erfid)etung$antt.  2)ie23efd)tt)erbe  ift  binnen 
3lt»et  2Bodjen  nad)  ber  Aufteilung  ber  ©trafberfügung  bei  ber 
,utr  (Sntfdjetbung,  guftcinbigen  ©teile  einlegen;  bereu  (§ntfdjet= 
bung  ift  enbgültig. 

2)te  bon  ben  borbe^eidmeten  ©teilen,  foroie  bon  ben  $ertoal- 
ümgSbefyötben  auf  ®runb  biefe$  ®efe£e3  feftgefe^ten  ©trafen 
fließen,  fotoeit  nid)t  in  biefent  ©efe^e  abtoetdjenbe  33eftimmungen 
getroffen  finb,  in  bie  $affe  ber  SBerfidjetungSanftalt. 

§  179*  2öer  ber  ilnn  nad)  §  148  obtiegenben  SSerpflidjtung 
gut  unb  Abmetbung  nid)t  nadjfommt,'  mirb  mit  ©elbftrafe 
bis  ^u  20  Ji  beftraft.  §atte  bie  Reibung  für  eine  ^ranlenfaffe 
\y\  erfolgen,  fo  fließen  biefer  bie  (Mbftrafen  ^u. 

§  180*  S)en  Arbeitgebern  unb  tljren  Angepeilten  ift  untere 
fagt,  bureft  Übereinfunft  ober  mittel  ArbettSorbnungen  bie  An= 
menbung  ber  SBefttmmungen  biefe§  @efe£e$  gum  Sftadjtetle  ber 
$erfid)erten  ganj  ober  teftroeife  au^uf fließen  ober  biefelben  in 
ber  Übernahme  ober  Ausübung  eine§  in  (&emäf$f)ett  biefe$  ®e= 
feiges  ilmen  übertragenen  (SljrenamtS  31t  befürchten.  $ertraa,3= 
beftimmungen,  toeldje  btefem  Verbote  gutotberlaufen,  fyaben  feine 
redjtlidje  S&trfung. 
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Arbeitgeber  ober  beten  ^TrtgefteXIte,  raeldje  gegen  bieborftefyenbe 
SBeftimmnng  berftofeen,  derben,  jofern  nidjt  nad)  anbeten  gefe^ 
liefen  SBorfcpriften  eine  bärtere  ©träfe  eintritt,  mit  (Mbftrafe 
bi$  31t  300  Ji  ober  mit  §aft  beftraft. 

§  18L  Die  gleite  ©träfe  (§  180)  trifft,  fofem  nid)t  nad) 
anberen  ©eje^en  eine  ^ö^ere  ©träfe  berroirft  ift, 

1.  Arbeitgeber,  roeldje  ben  bon  ilmen  befd)äftigten,  bem  $er= 
fid)ernng^lt)ang  nnterltegenben  ^erfonen  an  Beiträgen 
in  redjt&nibriger  Abfielt  mefyr  bei  ber  £of)n3af)utng  in  An= 
red)nnng  bringen,  al&  nad)  §  34  Abf.  4,  §  142  gutäfftg 
ift,  ober  roelcbe  e$  nnterlaffen,  entgegen  ber  $orfd)rift  be$ 
§  142  Abf.  4  bie  bort  gebotenen  ^ofynabgüge  gn  machen, 
ober  ben  bei  Anraenbnng  be$  §  52  a  be6  $ranfenberfid)e= 
rung3gefe£e§  anf  bie  Beiträge  3m:  3nbalibenberfid)ernng 
fid)  ergebenben  $erbfltd)tnngen  na^nfommen; 

2.  Angeftellte,  roelcfye  einen  foldjen  größeren  Abmg  in  red)t$= 
ttribriger  Abficbt  bettrirfen ; 

3.  ^erftdjerte,  tneldje  bie  beitrage  felbft  entrtd)ten,  toenn  fie 
babei  bon  bem  Arbeitgeber  in  redjtSroibriger  Abfielt  mefyr 
erftattet  bedangen,  ate  nad)  §  34  Abf.  4,  §§  144,  145 
3nläffig  ift,  ober  tnenn  fie  für  bie  gleiche  23eitrag§roocbe  bie 
(Srftattnng  be§  boften  23eitrag$anteil3  bon  mefyr  als  einem 
Arbeitgeber  in  Anfprnd)  nehmen  ober  e3  nnterlaffen,  ben 
bom  Arbeitgeber  erhobenen  23ettrag§anteil  3ttr(§ntrid)tmtg 
be$  Beitrags  3n  bertoenben; 

4.  *ßerfonen,  toeldje  bem  ^Berechtigten  eine  OnittungSfarte 
roiberredjtlid)  borentfjaften. 

§  182*  Arbeitgeber,  meiere  ben  bon  ümen  befestigten  $er= 
fönen  anf  ®mnb  be§  §  142  ^o^nbeträge  in  Ab3ng  bringen,  bie 
abge3ogenen  Beträge  aber  niebt  3n  3^^den  ber  $erftcbernng  ber= 
tuenben,  roerben,  fafe  nid)tnad)  anberen  ©efeisen  eine  fyöfyere  ©träfe 
berroirft  ift,  mit  (Mbftrafe  bis  3n  300  JL  ober  mit  §aft  beftraft. 

2Bnrbe  bie  $erroenbnng  in  ber  Abfielt  nnterlaffen,  fid)  ober 
einem  Dritten  einen  recbt3tt)ibrigen  $ermögen$borteil  3U  ber= 
fdjaffen  ober  bie  $erfid)ernng$anftalt  ober  bie  $erfid)erten  3n 
febäbigen,  fo  tritt  ©efängnisftrafe  ein,  neben  roeldjer  anf  (Mb= 
ftrafe  bis  31t  3000  Ji  foroie  anf  $erlnft  ber  bürejerndjen  (Sfyren= 
rechte  erfannt  roerben  !ann.  ©inbmilbernbeUmftanbeborfjanben, 
fo  barf  an3fd)Itef3lid)  auf  (Mbftrafe  erfannt  roerben. 


SnoattbenoerftajerungSgefel. 


121 


§  183.  3)te  ©trafbefttmmungen  ber  §§  175,  176,  179,  180 
big  182  finben  aud)  auf  bie  gefefcltdjen  Vertreter  fyanbfttng8un= 
fähiger  Arbeitgeber,  beggleidjen  auf  bie  Mtglieber  beg^orftanbeg 
einer  AftiengefeUfc^aft,' Innung  ober  eingetragenen  ®enoffen= 
fdjaft,  fonne  auf  bie  £iquibatoren  einer  §anbelggefellfd)aft,  3n= 
nung  ober  eingetragenen  ©enoffenfdjaft  Ittntoenbitng. 

§  184  2öer  in  Ouittung^f arten  Eintragungen  ober  $er~ 
merte  tnadjt ,  toeldje  nad)  §  139  un^ulaffig  ftnb ,  ober  toer  in 
Duittnnggfarten  ben  SBorbrud  ober  bie  pr  2lugfüuung  beg  %$ox~ 
brudg  eingetragenen  2öorte  ober  3a^en  berfälfdjt  ober  totff ent- 
lief) bon  einer  berart  berfal'fd)ten  tarte  (Mraud)  tnadjt,  fann  bon 
ber  unteren  Vertoattunggbeljörbe  unb  ba,  too  Sftentenfteften  bie 
23eitraggfontro£(e  übertragen  ift,  bon  bem  $orfu)enben  berfelben 
mit  (Mbftrafe  big  ^u  20  Ji  belegt  tnerben. 

@inb  bie  Eintragungen,  Vermerfe  ober  $ercinberungen  in 
ber  2lbftdjt  gemalt  toorben,  ben  3n^aber  ber  Ouittun  ggf  arte 
anberen  Arbeitgebern  gegenüber  ^u  fenn^eidmen,  fo  tritt  ®e(b- 
ftrafe  big  gu  2000  ^  ober  (Gefängnis  big  ^u  fed)g  Monaten  ein. 
©inb  nülbembe  llmftänbe  borrjanben,  fo  fann  ftatt  ber  ®efäng= 
nigffrafe  auf  §aft  erfannt  werben. 

(Sine  Verfolgung  roegen  Urfunbenfälfdjung  (§§  267,  268  beg 
$eid)g=©trafgefe£bnd)g) 103  tritt  nur  ein,  toenn  bie  gittfdjung  in 
ber  Abficbt  begangen  ronrbe,  ftd)  ober  einem  anberen  einen  Skr* 
mögengborteil  gu  berf Raffen  ober  einem  anberen  ©djaben  3U= 
Kfügen. 

103  §§  267,  268  be§  9?eic^(Strafgefeputt)§  lauten: 

§  267.  2Ber  in  reä)t3n)ibriger  2tbftcf)t  eine  inlänbtfä)e  ober  au§= 
länbifcfje  öffentliche  Urfunbe  ober  eine  folcfje  ^rioaturfunbe,  meldte 
äum  Semetfe  oon  fechten  ober  ^ecfytöoerficUtmffen  oon  @rf>eblid)feit 
ift,  oerfäIfd)t  ober  fälfdjlid)  anfertigt  unb  oon  berfelben  511m  gmeefe 
einer  Säufd^ung  ©ebraurf)  macfjt,  rairb  roegen  Urfunbenfälfü)ung  mit 
Öefängniö  beftraft. 

§  268.  ßine  Urfunbenfälfdjung,  welche  in  ber  Slbfid)t  begangen 
wirb,  fia)  ober  einem  anberen  einen  33ermögenöoorteiI  gu  oerfdmffen 
ober  einem  anberen  Schaben  zufügen,  roirb  beftraft,  roenn 

1.  bie  Urfunbe  eine  ^ßrioaturfunbe  ift,  mit  gudjtfmug  bi§  %\x  fünf 
Satiren,  neben  roetdjem  auf  (Mbftrafe  big  gu  3000  Jk  erfannt 
roerben  fann; 

2.  bie  Urfunbe  eine  öffentliche  ift,  mit  gudjtfjauS  big  ju  jefm  ^afyxzn, 
neben  roeldjem  auf  (Mbftrafe  oon  150  bi§  ju  6000  Ji  erfannt 
roerben  fann. 
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(Sinb  tnilbernbe  Umftänbe  üorfjcmben,  fo  tritt  ©efängniöftrafe  ein, 
welche  bei  ber  $älfä)ung  einer  ^ßrioaturfunbe  niäjt  unter  einer 
2Bocf)e,  bei  ber  $älfä)ung  einer  öffentlichen  Urfunbe  nidjt  unter  brei 
9Jlonaten  betragen  fott.  hieben  ber  ®efängni3ftrafe  fann  3ugleicf)  auf 
©elbftrafe  bt§  §u  3000  Jk  erfannt  werben. 

§  185*  2)ie  Sftitglieber  ber  Vorftcinbe  unb  fonfttger  Organe 
ber  VerfidpungSanftalten  fotote  bie  ba3  ^uffid)t3red)t  über  bte= 
felben  auSübenben  ^Beamten  fterben,  toenn  fte  unbefugt  Vetrieb3= 
gefyeimniffe  offenbaren,  toeld)e  fraft  ifjreS  2lmte$  iljrer  $ennt= 
ntS  gelangt  ftnb  ,  mit  (Mbftrafe  bis  ju  1500  Ji  ober  mit  ®e= 
fängnis  bis  <w  brei  Monaten  beftraft. 

2)ie  Verfolgung  tritt  nur  auf  Antrag  beS  VetriebSunter= 
nefymerS  ein. 

§  186*  Die  im  §  185  bezeichneten  ^erjonen  toerben  mit 
©efangnis ,  neben  toeldjem  auf  Verluft  ber  bürgerten  (§fyren= 
rechte  erfannt  toeroen  fann,  beftraft,  toenn  fie  abftdjtlid)  ^um 
^ac^teile  ber  VetriebSunternefymer  VetriebSgefyeimniffe ,  toelcfye 
fraft  üjreS  Gimtes  3U  ifyrer  Kenntnis  getaugt  toareu,  offenbaren, 
ober  foenn  fie  geheim  gehaltene  VetrtebSeinridjtungen  ober 
triebStoeifen,  toeldje  fraft  if)re$  Gimtes  ju  ifyrer  Kenntnis  gelangt 
finb,  fo  lange  als  biefe  VetriebSgef)eimniffe  ftnb,  nachahmen. 

%\)va\  fie  MeS,  um  ftd)  ober  einem  anberen  einen  Vermögend 
borteil  ^u  berfd)affen,fo  fann  neben  ber@efa'ngnisftrafe  auf  ©elb= 
ftrafe  bis  gu  3000  Ji  erfannt  merben. 

§  187*  Mit  (Gefängnis  nid)t  unter  brei  Monaten,  neben 
toetdjem  auf  Verluft  ber  bürgerlidjen  @^renred)te  erfannt  mx- 
ben  fann,  mirb  beftraft,  toer  unedjte  Warfen  in  ber  2lbfid)t  anfer= 
ttgt,  fie  als  ed)t  gu  berlnenben,  ober  edjte  Warfen  in  ber  2lbfidjt 
berfälfcfyt,  fie  ^u  einem  f)öl)eren  SÖerte  ^u  bertoenben,  ober  ft>iffent= 
lid)  bon  falfdjen  ober  berfcilfdjten  Warfen  Gebrauch  madjt. 

-Diefelbe  (Strafe  trifft  benjenigen,  toeldjer  Warfen  bertoenbet, 
berciufeert  ober  feilhält,  obtool)(  er  toetß  ober  ben  Umftänben  nad) 
annehmen  muß,  baft  bie  Warfen  bereite  einmal  bermenbet  ft)or= 
ben  finb.  <Sinb  milbernbe  Umftänbe  borljanben,  fo  fann  auf 
(Mbftrafe  bis  ^u  300  Ji  ober  §aft  erfannt  Serben. 

Zugleich  ift  auf  (Singiefjung  ber  Warfen  gu  erfennen ,  ofyne 
Unterf  d)ieb,  ob  fie  bem  Verurteilten  gehören  ober  nidjt.  Sluf  biefe 
(Einziehung  ift  and)  bann  gu  erfennen,  toenn  bie  Verfolgung  ober 
Verurteilung  einer  beftimmten  ^erfon  nid)t  ftattfinbet. 
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§  188.  mit  ©eibfirafe  bis  gu  150  JL  ober  mit  §aft  toirb  be= 
[traft,  raer  of)ne  fdjriftlichen  Auftrag  einer  $erftd)erungSanftalt 
ober  einer  iBeprbe 

1.  Stempel,  (Sieget,  Stiche,  platten  ober  anbere  formen, 
welche  $ur  Anfertigung  bon  harten  bienen  fb'nnen,  anfer= 
tigt  ober  an  einen  anberen  als  bie  VerfidjerungSanftatt, 
beu>hungSraeife  bie  23el)örbe  berabfolgt, 

2.  ben  Abbracf  ber  in  3^ffer  1  genannten  Stempel,  Sieget, 
Stiche ,  platten  ober  formen  unternimmt  ober  Abbrüde 
an  einen  anberen  als  bie  VerfidjerungSanftalt,  be^iehungS^ 
weife  bie  23ehb'rbe  berabfolgt. 

9?eben  ber  (Mbftrafe  ober  §aft  fann  auf  (Sinn'elmng  ber 
Stempel,  Sieget,  Stiche,  platten  ober  gönnen  erfannt  derben, 
olme  Unterfdjieb,  ob  fie  bem  Verurteilten  gehören  ober  ntdjt. 

Üb  er  g  an  gSb  eftimmun  gen. 

§  189*  S8ei  SBerfidjerten ,  welche  innerhalb  ber  erften  fünf 
3ahre,  nad)bem  bie  2krftcherungSpflicht  für  ihren  iBerufS^weig 
in  traft  getreten  ift,  erwerbsunfähig  merben,  wirb  auf  bie  2öarte= 
gett  für  bie  3nbalibenrente  (§  29  Abf.  1  3tffer  1)  °*e  ®auer 
einer  früheren  SBefd&äfttgung  angerechnet,  für  meiere  bie  $erftche= 
ruugSpflid)t  beftanb  ober  iri^mifchen  eingeführt  Horben  ift. 

"4)ie  Anrechnung  erfolgt  aber  nur,  infoweit  bie  frühere  23e= 
jehäftigung  in  bie  legten  fünf  Saljre  bor  Eintritt  ber  (£rwerbS= 
unfähigfeit  entfällt,  unb  nur  bann,  wenn  nad)  bem  3ettpunfte, 
mit  toeldjem  bie  $erfid)erungSpflid)t  für  ben  betreffenben  23e= 
rufs^weig  in  traft  getreten  ift,  eine  bie  2krfid)erungSpflid)t 
begrünbenbe  23efd)äfttgung  für  bie  Stauer  bon  minbeftenS  biergig 
3Bod)en  beftanben  tjat. 

§  190*  iöet  5Berfid)erten,  welche  p  ber  £tit,  als  bie  $er= 
ficherungSpflicht  für  ihren  iBeruf^toetg  in  traft  trat,  baS  bier= 
gigfte  Lebensjahr  bollenbet  haben,  werben  auf  bie  SBartegeit  für 
bie  Altersrente  (§  29  Abf.  1  3iffer  2)  für  jebeS  boHe  Satyr,  um 
welches  ihr  Lebensalter  gu  biefem  3eüpuntte  baS  botlenbete  bier= 
u'gfte  Saljr  überfliegen  fyat,  bier^ig  lochen  unb  für  ben  über= 
fchießenben  £eif  eines  foldjen  3atnrS  bie  weiteren  lochen,  jebod) 
nicht  mehr  als  bieru'g,  angerechnet. 

2)te  Anrechnung  erfolgt  aber  nur  bann,  wenn  foldje  ^erfoneu 
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roäfjrenb  ber  bem  Snfrafttreten  unmittelbar  botangegangenen 
brei  Safyre  berufsmäßig,  roenn  and)  nidjt  ununterbrochen,  eine 
23efd)äftigung  gehabt  haben,  für  welche  bie  $erfid)erungSpflicht 
beftanb  ober  ingloifdjen  eingeführt  Inorben  ift.  tiefer  SftadjtoeiS 
roirb  erlaffen,  roenn  innerhalb  ber  erfien  fünf  3ahre,  nadjbem  bie 
$erftd)erungSpfIid)t  für  ben  betreffenben  SBerufSgroeig  in  toft 
getreten  ift,  eine  bie  $erftdpungSpflicht  begrünbenbe  35e[d)äftt= 
gung  für  bie  Stauer  bon  minbeftenS  200  2öod)en  beftanben  hat. 

§  19L  3n  ben  gälten  ber  §§  189, 190  roirb  für  bie  in  An= 
redmung  gu  bringenbe  £ät  bor  ber  Sßegrünbung  ber  3Serjtd)e= 
rungSpfUdjt  eine  unter  §  30  Abf.  2  fattenbe  Srantfyeit  ober 
militärifche  2)ienft(eiftung  foftrie  bie  g>ät  beS  früheren  ^Beguc^^ 
einer  Snbalibenrente  (§  47  Abf.  4)  einem  Arbeits^  ober  2)ienft= 
berhältniffe  gleid)  cjeat^tet. 

n  StaSfelbe  gilt  für  ben  Zeitraum  bon  hödjftenS  bier  Monaten 
toalrrenb  eines  MenberjahreS 

1.  bon  3^tten  borübergehenber  Unterbrechung  eines  ftänbtgen 
Arbeits^  ober  ^ienftberhältniffeS  gu  einem  beftimmten 
Arbeitgeber; 

2.  bon  3etteu  borübergehenber  Unterbredmng  einer  beruft 
mäßigen  S3efdjäftigung,  Joroeit  eS  fid)  um  eine  33efdjäfti= 
gung  fyanbelt,  bie  nach  ihrer  9?atur  attjäfrcltd)  für  einige 
3ett  borübergehenb  unterbrodjen  gu  roerben  pflegt  (©aifon= 
arbeit); 

3.  bon  einer  gu  3b)ecfen  beS  SBerbienfteS  unternommenen  23e= 
fchäftigung  mit  (Spinnen,  ©triefen  ober  ähnlichen  letzten 
häuslichen  Arbeiten,  roie  fte  tanbeSüblid)  bon  alternben 
ober  fd)mäd)tid)en  beuten  geleiftet  gu  roerben  pflegen. 

§  192*  ©inb  bei  ben  auf  ©runb  beS  §  190  gu  geroährenben 
Altersrenten  Weniger  als  400  iBeitragSroochen  nadjgeroiefen,  fo 
roerben  für  bie  fefjlenben  2$od)en  Beiträge  berjenigen  ^o^ntXaffe, 
Welche  bem  burchfdjnittlicheu  3ahreSarkitSberbienft  beS  $er= 
fidjerten  raätjrenb  ber  in  §  190  Abf.  2  @a£  1  begeidmeten  brei 
3a^re  entfpricht,  minbeftenS  aber  Beiträge  ber  erften  Solmuaffe 
tu  Anfat$  gebraut,  ©inb  md)x  als  400  23eitragSlt>od)en  nad)= 
getoiefen,  fb  fommen  bie  23eftimmungen  beS  §  37  olme  roeitereS 
in  Amnenbung. 

§  193.  Anfprüche  auf  Kenten  ober  23eitragSerftattungen, 
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über  roe!d)e  gur  £eit  be3  SnlrafttretenS  btefeg  ®efe£e3  ba3  gefc 
fteuungSberfafyren  nodf»  fd^tüebt,  unterliegen  ben  23eftimmungen 
btefeS  @efe£e$,  fofern  te£tere3  jür  bie  ^Berechtigten  günftiger  ift. 
Die  9?id)tantt)enbung  biefer  günftigeren  23efttmmungen  btlbet 
einen  SRebtftonSgrunb  im  (Sinne  be3  §  116  2lbf.  3. 

®efe£e$!raft. 

§  194*  Die  Dotfte^enben  SBeftimmungen  treten,  fotoett  fte 
\xd)  auf  bie  §erfteüung  ober  $ercinberung  ber  gur  Durchführung 
ber  Snbaltbenoerficfjerwtg  erforberlidjen  (Einrichtungen  begießen, 
mit  beut  Dage  ber  33erfünbungf  im  übrigen  mit  bem  1.  3anuar 
1900  in  Äraft. 

Sofern  bis  gu  letzterem  3^ttpun!te  bie  (Statuten  einer  $er= 
fid)erung3anftatt  ober  einer  auf  ©rurtb  ber  §§  5,  7  be3  ®efe£e$ 
oorn  22.  3uni  1889  gugelaffenen  befonberen  $affeneinridjtung 
bie  nach  bem  gegenwärtigen  ®efet$  erforberltdjert  ^tnberungen 
nicht  recbtgeitig  erfahren  f  outen,  Serben  biefe  ^(bänberungen  burd) 
bie  ^ufficptsbefyörbe  mit  recht^oerbinblicher  3Ötrfung  bon  5(uf= 
fichtStoegen  bollgogen. 

Der  9?eich3fangler  rntrb  ermächtigt,  ben  Dert  be3  3nbaltbert= 
berfidjerurtg8gefe£e$  unter  fortlaufender  ^ummernf otge  ber  s$ara= 
arapfyen  burd)  ba§  9?eich3=©efe£b(att  befannt  gu  machen.  Soroeit 
in  &etdj$gefe£en  ober  in  £anbe§gefe£en  auf  ißorj djriftert  be§  ®e= 
fe£e8  com  22.  3uni  1889  berroiefen  tft,  treten  bie  entfpredjenben 
$orfd)riften  biefe$  DerteS  an  ihre  Stelle. 

Urfunblid)  unter  Unferer  höchfteigenhänbigenUnterfd)rift  unb 
beigebrudtem  Ratierlichen  3nfiegel. 

(begeben  Sftero!  im@eiranger  gjorb  am  3Sorb9ft.2).  „§ohen= 
gotfem",  ben  13.  3uli  1899. 

•      *'  ©raf  bort  $pfabotoefy. 
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toelcfye  ben  Arbeitgebern  unb  ben  Serficfyerten  au3  bem 
^nt)alibent)erfid)erimg^gefe^e  ertoacfyfert. 


I.  ^fTtdtfeu. 

1.  ®emeinfame  *ßfticbten  bet  Arbeitgeber  unb 
Zerfidjerten. 

2)ie  ^3ftid)ten,  bie  ben  Arbeitgebern  unb  ben  Zerftdjerten  ge= 
meinfam  aug  bem  3nbaltbenberficbetungggefe£e  erftacbfen,  m 
gießen  fidj  in  erfter  8tme  auf  bie  Zeitraggleiftung.  iBetbe 
|aben  fte  gleid)biet  gu  galten,  unb  atoarfo  lange  ntd)tganberegbom 
Zunbegrate  unb  bem  SMdjgtage  beftimmt  ift,  toa'brenb  ber  <3eit 
big  (§nbel910,  toenn  eg  ftcb  um  einen  Zerflederten  in  ber  L£olm= 
ffaffe,  alfo  mit  einem  Sabregarbeitgberbienfte  big  ^u  350  Ji  ban^ 
belt,  je  7  pro  Arbeitgftiocbe,  für  einen  Zerf t  djerten  ber  II.  £obn= 
Haffe  mit  einem  Sabregarbeitgberbienfte  bon  mebr  al%  350  Ji  big 
^u  550  Ji  auf  bie  2öocbe  je  10  für  einen  folgen  ber  III.  Itaffe 
mit  einem  Sabregarbeitgberbtenfte  bon  mebr  alg550big3u850j& 
auf  bie  Socbe  je  12  für  einen  foldjett  ber  IV.  Maffe  mit  einem 
Zerbienfte  bon  mebr  alg  850  big  1150  Ji  auf  bie  2öod)e  je 
15  unb  für  einen  Zerfieberten  ber  V.  go^nftaffc  mit  einem 
3abregarbeitgberbienfte  bon  mebr  alg  1150  Ji  auf  bie  2Bod)e  je 
18  Unter  ber  (Rettung  beg  erften  3uoatibenberftcberun(jg= 
gefe^eg  noaren  bie  Zerftdjeruugganftalten  bered)tia,t,  bie  Zeitrage 
had)  ber  Snbalibitätg^efabrenbb'be  ber  in  il)r  bereinig^ 
ten  Zerufg^toeige  berfdjieben  gu  bemeffen.  Zon  biefer  Abftufung 
ber  Zeiträge  ift  aber  nirgenbg  ©ebraud)  gemalt  Horben,  unb 
man  bat  begbalb  and)  mit  bottent  9?ed)te  biefe  Zefugnig  ber  Zer= 
ftd)erungganftalten  im  neuen  ®efe£e  befetttgt.  2)ie  9ftöalid)!eit, 
bie  Zeiträge  nacb  ber  3nbalibitätg=®efabrenböf)e  berfdneben  gu 
bemeffen  unb  bemgemäft  äbnlieb  gu  berfabren,  tote  eg  bei  ben  Ze= 
rufggenoffenfebaften  mit  ber  Zemeffung  ber  Zeitrage  für  bie 
3)ecfung  ber  Soften  ber  Unfaftberficberung  ber  galt  ift,  ift  bem= 
nad)  für  bie  3u^unft  auggefcbloffen. 
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2)tc  heiteren  gemetnfamen  Sßjtfdjtert  begießen  ftd)  fyauptfäd)= 
lid)  auf  bie  eljrenamt lid)e  £r;ätig fett.  Arbeitgeber,  forooljl 
als  aud)  Verfidjerte  ftnb,  abgeferjen  bon  beftimmten  Ausnahmen, 
berbfücfytet,  2Bal)len  gu  9Jcitgltebern  beS  AuSjdjuffeS  ber  Verftd)e= 
rungSanftalten ,  m  Vertretern  bei  ber  unteren  VerroaltungS= 
beerbe,  m  Veiftbern  bei  ben  örtlidjen  Sftentenft  eilen,  fotr»te  31t 
Vettern  mm  ©d)iebSgertd)t  angunerjmen.  2)te  Vertreter  bei  ben 
unteren  VerroaltungSbeljb'rben  foroie  bie  VeifÜ3er  bei  ben  b'rtlicften 
3tatenfteIIen  derben  bon  ben  $ranfenf  äffen,  ®emeinbebel)örben 
u.  f.  ro.  geroäfylt.  £>ie  äftitglieber  beS  AuSfdntffeS  ber  Verfid)e= 
rungSanftalten  derben  bon  ben  Vertretern  ber  Arbeitgeber  unb 
ber  Verfidjerten  bei  ben  unteren  VernialtuugSbef)orben,  foroie  bon 
ben  Veifr£ern  ber  örtlidjen  sJtatenftellen,  bie  Veiftljer  gum  ©d)tebs= 
geriete  enblid)  bon  ben  AuSfd)üffen  ber  Verfid)ernngSanftalten 
getoäfjlt.  2Ba'fyIbar  gu  Vertretern  ber  Arbeitgeber  ftnb  nur  bie 
Arbeitgeber  ber  berftdjerten  Sßerfonen  unb  bie  beboünia'd)tigten 
Leiter  irjrer  Verriebe,  31t  Vertretern  ber  Verwerten  bie  auf  @runb 
beS  @efe£eS  berftcfyerten  ^erfonen.  diejenigen  Verwerten,  roeldje 
al§  Arbeitgeber  berfid)erungS))flid)tige  ^erfonen,  nidjt  bloß  bor= 
übergefyenb  befcfiäftugen,  roerben  ben  Arbeitgebern  gugeredmet.  die 
2öar)len  m  aHenbiefen  ©teilen  lönnen,  faHS  baS  ©tarnt ber eingeX^ 
neu  Verftd)ernngSanftaiten  feine  anbete  Veftimntung  trifft,  bon 
ben  Arbeitgebern  unb  bon  ben  Betriebsleitern  nur  aus  benfelben 
($rünben  abgelehnt  roerben,  aus  benen  bie  Ablehnung  beS  Amtes 
eines  VonnunbeS  gulafftg  ift.  danad)  fann  alfo  bie  Übernahme 
biefer  Untrer  ablehnen,  roer  baS  fedyigfte  £ebenSjaf)r  Übertritten 
fyat,  roer  mebjr  als  bier  minberjäfyrige  ebjelidje  $inber  Ijat,  roer  an 
einer  bie  orbnungSmäfeigegüfjrungbeS  Amtes  rjinbernben  &ranf= 
fyeit  leibet  unb  roer  mefjr  als  eine  Vormunbfcbaft  ober  ^flegfdmft 
flirrt.  die2Baf)rnef)mung  eines  auf  ©runbbeS  3nbaltbenberftd)e~ 
rungSgefe^eS  ober  berllnfaHberfi^erungSgefe^e  oberbeS$ranfen= 
berftd)erungSgefe^eS  übertragenen  (SrjrenamteS  ftefjt  ber  güfyrung 
einer  Vormunbfd)aft  gleid).  die  3nl?aber  biefer  (Srjrenamter  er= 
galten  nad)  ben  bind)  ©tarnt  m  beftimmenben  ©ä^en  nur  (£r= 
fa£  für  bare  Auslagen,  bie  Vertreter  ber  Verfilterten  aufeerbem 
einen  ^3aujd)6etrag  für  3eitberluft  ober  ©rfa^  für  ben  ilmen  ent= 
gangenen  Ar6eitSberbienft.  den  am  2Bol)norte  roolmrjaften  Vei= 
ftf^ern  ber  föentenftellen  aus  bem  ©taube  ber  Arbeitgeber  fann 
unter  Wegfall  beS  Srfa^eS  für  bare  Auslagen  ein  ^dufdjbetrag 
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für  3ettberluft  burdj  ba§  (Statut  zugebilligt  derben.  2)te  28af)l 
ber  Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  ber  SSerfidjerten  erfolgt  auf 
füuf  3al)re.  ^ßerfonen,  toeld)e  bie  2ßahl  ofme  zulcifftgen  ©runb 
ablehnen,  olme  genügeube  (Sntfdmlbigung  zu  beu  ©jungen  fid) 
nicht  rechtzeitig  einftnben,  ober  ihren  Obliegenheiten  in  anberer 
2öeife  ftch  entziehen,  fönnen  mit  (Mbftrafe'biS  3U  500  JS.  unb, 
roenn  e3  ftch  um  Söetfi^er-  ber  Sftentenfteßen  Rubelt,  mit  einer 
foldjen  bi$  3U  150  JL  belegt  roerben.  SDie  Sftitglieber  fämtlidjer 
SSerfidjerungSorgcme  haften  ber  $erftd)erung$ahftalt  für  getreue 
@efdjäft$berft>a(tung  tüte  Vormünber  ihren  äftünbeln  unb^unter^ 
liegen,  toenn  fte  abftdjtlid)  #\m  Nachteile  ber  $erfid)erung$anftalt 
hahbeln,  ber  ©trafbeftimmung  be3  §  266  be3  ©trafgefe£buche§, 
b.  f).  fte  toerben  im  betreffenben  galle  mit  ©efängnte  beftraft, 
neben  roeldjem  auf  Verluft  ber  bürgerlichen  (Sljrenredjte  erfannt 
derben  lann.  2öirb  bie  Untreue  begangen,  um  ftch  ober  einem 
dritten  einen  $ermb'gen3borteil  gu  beschaffen,  fo  fann  neben 
ber@efangni$ftrafe  auf  (Mbftrafe  bi$  3U  3000  ^erfannt  Serben. 

©d)liefelich  nmre  nod)  #x  ertta'hnen,  baß  Arbeitgebern  foroohl 
brie  Verficherten  bie  Pflicht  auferlegt  ift,  auf  bie  Anfragen  ber$er= 
ficherung^anftalten  ober  bereu  Organe  Aug  fünft  31t  erteilen. 

2.  *ßflid)ten  ber  Arbeitgeber. 
S)er  Arbeitgeber  ift  nicht  bloß,  abgelesen  bon  ben  galten,  tu 
welchen  ber  Arbeiter  felbft  bie  SBettraggentridjtung  über= 
nimmt,  Verpflichtet,  für  ferne  23ettrag3quote  Warfen  zu  laufen 
unb  in  bie  CtutttungSlarte  einzugeben,  fonbern  auch  für  bie  jenige 
be§  bei  ihm  in  Arbeit  fte^enoen  $erfid)erten,  unb  gtoar  ift  bie 
^flicht  bemjenigen  Arbeitgeber  übertragen,  roelcher  ben  $er= 
fieberten  roa'hrenb  ber  $alenbertood)e  befchaftigt  hat.  ginbet  bie 
33efd)äftigung  nicht  faa'hrenb  ber  gangen  Menberrood)e  ftatt,  fo 
ift  bon  bem  Arbeitgeber,  toeltd)er  ben  ^Besicherten  zuerft  befdjäfc 
tigt  hat,  biefer  Beitrag  unb  fioax  ber  bolle  2öod)enbeitrag  zu  ent= 
richten.  §at  ber  betreffenbe  Arbeitgeber  bie  (Sinflebung  berfäumt, 
fo  fallt  bie  Pflicht  bem  nachfolgenden  Arbeitgeber  zu,  ber  natür= 
lid)  einen  SKegrefeanfpntd)  an  ben  nad)  bem  ©efe^e  Verpflichteten 
hat.  gür  ben  ftd)  nach  biefen  23eftimmungen  unb  ber  Sohnllaffe 
be3  betreffenben  Verfidjerten  berechneten  betrag  hat  ber  Arbeit^ 
geber  bei  ber  Lohnzahlung  Warfen  berjenigen  Art  einzu= 
fleben,  toeldje  für  bie  Lolmflaffe  be$  Verwerten  bon  ber  für  ben 
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iöef($äfttgurtgöort  3uftcinbigen  $eijid)erungSanftalt  ausgegeben 
ftnb.  £>er  SBerftdjerte  fjat  baS  3ted)t,  fid)  in  einer  fyöfyeren  2ofm= 
ttaffe  3U  berfidjern,  als  ilmt  nad)  feinem  £ol)ufa£e  guftefyeu  mürbe. 
Wlaä)t  er  bon  btefer  ^Befugnis  ©ebrand),  fo  Ijat  ber  Arbeitgeber 
bie  iflaxk  ber  leeren  ©rufe  31:  Heben,  ()at  jebod)  ben  auf  fyn 
entfaEenben  £eit  beS  ^Beitrages  nid)t  nad)  ber  fyöfyeren,  fonbern 
nad)  ber  für  ben$erfid)erten  maftgebenben^olmtTaffe  3U  bemeffen, 
roenn  nid)t  ettoa  bie  ^erfidjerung  in  ber  f)öl)eren  Sofynflaffe  bon 
ifjm  unb  beut  25erfid)erten  Vereinbart  ift.  £)ie  Marlen  müffen 
auf  ben  DuittungSlarten  in  fortlaufenber  9tei(;e  eingelebt  raer^ 
ben.  Die  Arbeitgeber  ftnb  alterbingS  bered)tigt,  bei  ber  Sotyngafc 
(ung  ben  bon  ifynen  befd)äftigten^erfonen  bie§ä'lfte  ber  beitrage, 
ober  ?allS  biefe  ftd)  auf  eigenes  Sftififo  in  einer  leeren  2oImflaffe 
berftd)ert  fyaben,  ben  entfpred)enb  leeren  betrag  in  Ab^ug  31t 
bringen.  3ebod)  bürfen  btefe^  Abzüge  nur  bann  borgenommen 
tuerben,  tnenn  fte  fid)  auf  bie  für  bie  beiben  legten  £ol)U3al)luugS= 
perioben  entrichteten  ^Beitrage  erftreefen.  £>at  alfo  einmal  ein 
Arbeitgeber  bergeffen,  ben  Ab3ug  rechtzeitig  bo^uuefymen,  fo  roirb 
tym  nichts  anbereS  übrig  bleiben,  als  ben  betreffenben  ^Beitrag 
t)on  ben  $erfid)erten  unerfjoben  31t  laffen  unb  bemgemäß  ans 
eigener  £afd)e  3U  galten.  Tlan  fiefyt,  baft  ber  Arbeitgeber  bei 
beut  55erfal)reu  ber  ^BeitragS3at)lung  begtn.  ber  9Jcarfeneinflebung 
bie  größte  SBoriid)t  anzutoenben  fyaben  mirb.  2)aS  gilt 
namentlich  and)  bon  bem  (Sinfaufe  ber  Warfen.  2)er  Arbeitgeber 
inirb  genau  barauf  3U  achten  fyaben,  baft  er  feine  minberraertigen 
Warfen  erfleht  unb  in  bie  OuittungSfarten  einriebt,  als  für  ben 
betreffenben  $Berfid)erten  nad)  feiner  £ot)nrlaffe  borgefd)rieben  ift 
ober  er  fid)  felbft  gemä'tjlt  t)at.  Arbeitgeber,  meld)e  eS  unterlaffen, 
für  bie  bon  ilmen  befd)äfttgtenr  bem  $erfid)erungS3tt)ange  unter= 
liegeuben  ^erfonen  Warfen  in  3ureid)enber  §öt)e  unb  in  bor= 
fdjrittSmäfiiger  SBefd)affent)eit  red)t3eitig  3U  berftenben,  fonnen 
mit  (Mbftrcife  unb  3ttmr  bis  3U  300  Jk  belegt  merben.  3t)re  23e= 
ftrafung  finbet  nur  bann  tttcfjt  ftatt,  roenn  bie  red)t3eitige  SBer= 
tt)enbung  ber  Marlen  bon  einem  anberen  Arbeitgeber  ober  23e= 
triebsleirer  ober  bon  bem  $erfid)erten  felbft  bewirft  roorben  ift. 

3nbeS  ift  biefeS  SBerfaljren  für  bie  (§in3iet)ung  ber 
Beiträge  nid)t  baS  einige,  roeld)eS  im  ®efe£e  borgefetjen  ift. 
^telmet)r  lann  aud)  burd)  bie  2anbeScentralbef)Örbe  ober  mit  ®e= 
nefymigung  berfelben  burd)  baS  ©tarnt  einer  $erfid)erungSanftalt 
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ooer  mit  Genehmigung  ber  f^erert  Berumttuug&behörbe  buxd) 
ftatutcirtfdje  Beftimnuing  eineg  roeiteren  $ommunalberbanbe3 
ober  einer  ©emeinbe  angeorbnet  toerben,  baft  bie  Beiträge  für 
alle  berfid)erunggpf(id)tigen  *ßerfonen  ober  für  beftimmte  Staffen 
berfetben  burdf  reid)3=  ober  lanbeggef  etliche  tranfenfaffen  ober 
burd)  Änappfdjaftgfaffen  ober  ©emeinbebehörben  ober  cmbere  bon 
ber  2anbe3centra(behörbe  bezeichnete  (Steden,  ober  enblid)  burd) 
örtliche  bon  ber  Berficherungganftalt  eingurichtenbe  §ebeftellen  ein? 
gezogen  ioerben.  2)ie  Äranfenfaffen  finb  befngt,  biefe  (Singie^nng 
and)  für  bie  Berfidjerten  borzunehmen,  für  roelcbe  bie  $ranfen= 
uerftd)erungspf(icht  nid)t  borliegt.  Sie  Äranfenfaffen  nnb  bie 
anberen  §ebefteften  finb  bann  berpflichtet,  bie  entfprechenbe  äftar= 
fenanza^l  in  bie  Duittunggfarte  einzugeben  nnb  in  entwerten. 
(Sie  toerben  bamit  alfo  bem  Arbeitgeber  eine  Pflicht  abnehmen. 
2>ie  Arbeitgeber  erhalten  bann  afterbingS  bie  anbere  Pflicht,  bie 
Berfidjerten  bei  ben  betreffenben  (Singie^nng^fteHen  an=  nnb  ab- 
Zumetben. 

Ergeben  ficf)  bei  ben  zroifdjen  Arbeitgebern  nnb  Berfidjerten 
ftattftnbenben  Abrechnungen  B  r n  d)  p  f  e  n n  t  g  e ,  f o  ift  ber  auf  ben 
Arbeitgeber  entfaftenbe  £eil  nach  oben,  ber  auf  ben  Besicherten 
entfattenbe  nad)  nnten  hin  anf  öotfe  Pfennige  abzurunben.  SDer 
Arbeitgeber  ift  ferner  berpflidjtet,  bie  OutttnngSfarte  nad) 
(Sinflebung  ber  harten  auf  Verlangen  be3  3nhaber3  biefem  zu= 
rüd^nfteHen. 

SBir  ermähnten  fd)on  furz,  bafe  ben  Arbeitgeber!!  toie  ben 
Besicherten  bie  Pflicht  auferlegt  ift,  ben  Organen  ber  Berfiche= 
iixng^anftalten  nnb  ifjren  Beauftragten  fonue  ben  bie  Kontrolle 
au^übenben  anberen  Beworben  ober  Beamten  auf  Verlangen 
Au 6 fünft  gu  erteilen.  2Ba3  tabd  bie  Arbeitgeber  betrifft,  fo 
finb  biefetben  berpflidjtet,  über  bie  £>afy  ber  üon  ihnen  befdjäftigten 
^ßerfonen,  über  bie  gezahlten  £b1me  nnb  ©ehalter  nnb  über  bie 
2)auer  ber  Befcha'ftigung  Augfunft  gu  geben  nnb  biejenigen  @e= 
fd)äft§bücher  ober  Giften,  au$  inelchen  jene  £hatfa$en  herbor = 
gehen,  zur  (Sinfid)t  toährenb  ber  Betrieb'$zeit  an  Drt  nnb  (Stelle 
borgulegen.  And)  niüffen  fie  auf  (Srforbern  bie  OuittungSfarteu 
behufs  Ausübung  ber  Kontrolle  nnb  Herbeiführung  ber  etraa 
errorberlidjen  Berichtigungen  gegen  Befcheinigung  au^hcinbigen. 
Sie  fimnen  \)'m#i  bon  ber  £)rt§polizeibehörbe  burch  (Mbftrafen 
big  zum  Betrage  bon  je  150  Ji  angehalten  merben. 
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3.  Pflichten  ber  25 et) teerten, 
©otoeit  bie  Verfilterten  nidjt  felbft  bie  23eitrag8eutrid)= 
tun übernehmen,  fjaben  fte  für  ben  Anlauf  ber  äftarfen  nnb 
bte  red)tgettige  (Sinflebung  in  bie  Dutttung^farten  nicht  ttrie  ber 
Arbeitgeber  31t  forgen.  @ie  haben  aber  an  Veitragen  ebenfo= 
Diel  anzubringen  nne  bie  Arbeitgeber  für  fie  galten,  nnb  gnmr 
erfolgt  and)  fyier  bie  Veitrag^ahlüng  für  bie  Veitrag§tt>od)e,  beim 
ber  Verfidjerte  ift  berpflid)tet,  e§  fid)  gefallen  31t  laffen,  baß  ü}m 
burd)  feinen  Arbeitgeber  ber  anf  ilm  nad)  feiner  £olmflaffe  nnb 
eocntuell  nad)  feiner  felbft  gewählten  höheren  Verficherung  ertt= 
fatobe  Vetrag  Dort  feinem '£ol)ne  ober  ©ehalte  abgezogen  wirb. 
3iel)en  bie  tonfenf  äffen,  ©emeinbebefyörben  ober  fonftigen  @itt= 
giehunggftellen  bie  Beiträge  ein,  fo  fann  für  biejenigen  Verfid)er= 
ten,  beren  Vefd)äftigung  bnrd)  bie  9^atuv  if)re3  ©egenftanbeö  ober 
im  borau§  bnrd)  ben  Arbeitsertrag  auf  einen  3e^raum  bon 
weniger  al§  eine  Sodje  bef c^rcirt!t  ift,  bie  auf  fie  entfallenbe 
§älfte  ber  ^Beiträge  unmittelbar  bon  ihnen  eingebogen  werben. 
2)ie  Verfidjerten  Ratten  in  tiefem  gälte  alfo  bie  $flidjt,  ifyre  Vei= 
träge  bar  ,m  entrichten,  währenD  bie  leiteten  ihnen  fonft,  abge= 
fetten  bon  ben  gälten  ber  eigenen  Veitrag§entrtd)tung,  abgezogen 
Werben. 

2Birb  ein  Verftdjerter  fr  auf ,  fo  hat  er,  falls  er  ben  Anfprud) 
auf  einernte  nid)t  berüeren  will,  ben  Anorbnuugeu  ber  Verftd)e= 
rnngsanftalt  golge  m  leiften.  2)ie  Verfid)eruug3anffalt  ift  be^ 
fugt,  jur  Abweub'ung  beö  (Eintrittes  ber  (SrWerbSunfähigfeit  äi& 
golge  ber  Ärauff)eit  ein  §  eil  ber  fahren  in  bent  xljx  geeignet  er= 
fdjeütenben  Umfange  eintreten  m  laffen.  liefern  §eilberfahren 
hat  fid)  ber  Verftd)erte  gu  unterwerfen,  begleichen  fann  bie  Ver= 
fidjerungSanftalt  bnrd)  bie Äranfenf äffen  alle  31t  btefen  gef)örenbeu 
Verwerten  Eningen,  biejenige  gürforge  anzunehmen,  welche  fie 
für  geboten  erad)tet.  SBirb  ber  Zerflederte  infolge  ber  ^ranf  heit  er= 
Werbsunfähig,  fo  fann  ihm,  falls  erfid)benAnorbmtuc}enberVer= 
ftdjerungSauftalt  ohne  gefet3lid)en  ober  fonftigen  triftigen  @runb 
entzogen  hat ,  bie  3nbaiibenrente  auf  bie  Sät  gang  ober  teilweife 
ben'agt  werben,  fofern  er  auf  biefe  gotgen  aiifmerffam  (jemad)t 
Worben  ift  unb  nadjgewiefen  wirb,  baß  bie  (Erwerbsunfähigfeit 
burd)  fein  Verhalten  öeranlaßt  ift.  Auf  biefe  Veftimmuugen  wer= 
ben  bie  Verwerten  uamentlid)  ihr  Augenmerf  ridjten  müffen, 
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unb  es  tft  gu  toünfd)ett,  baft  bie  Vorfdjriften  genau  beamtet  toer= 
ben,  ba  ifyre  [trifte  Befolgung  fotoofyl  im  aEgemeinen  Sntereffe 
tüte  in  bem  beS  Verfilterten  felbft  liegt.  2$irb  bem  (Smtrtrte  bon 
(SrtterbSunfaljigfeit  fobiel  als  möglich  borgebeugt,  fo  toerben  nidjt 
nur  Kenten  gefpart,  ber  Verfidjerte  behält  aua)  feine  (SrtoerbS= 
fäln'gteit,  unb  biefe  ift  bod)  immer  mefyr  roert  unb  erftrebenSroerter 
als  eine  Sftente. 

(Srfjcilt  nun  aber  ber  Verfilterte  eine  Sftente,  fo  ift  er,  falls 
feine  ©emeinbe  eine  baf)ingef)enbe  ftatutarifdje  Veftimmung  ge= 
troffen  hat,  bort,  tr>o  nad)  §erfommen  ber  £olm  ber  in  lanb= 
unb  forftroirtfdjaftlidjen  betrieben  befestigten  Arbeiter  aanj 
ober  ^um  Seil  in  gorm  bon  ^aturalleiftungen  gerorifyrt 
toheb  unb  er  ilm  felbft  fo  erhalten  t)atf  berpfüdjtet,  wenn  er  in 
einem  lanb=  ober  forftinirtfd)aftli(teni8etriebe  gearbeitet  f)at,  and) 
bie  Sftente  bis  gu  fioä  dritteln  ü)reS  Betrages  in  biejer  gorm  an= 
;mnel;)men.  2)er  2öert  ber  ^aturalleiftungen  rairb  nach  Snrch- 
f djnittSpreif en  in  2lnf  a£  gebradjt.  (Solche ^erfonen,  toel  d)en  raegen  i 
gerao^ntjeitSma' feiger  Srunffuitt  nad)  5lnorbnung  ber  $u= 
ftänbigen  Vefyörbe  geiftige  ©etränle  in  öffentlichen  ©djanfftätten 
nicht  berabfolgt  ioerben  bürfen,  finb  berpfüd)tet,  bie  State  in  ber= 
jenigen  ©emeinbe,  in  bereu  SBe^irf  eine  foldje  5lnorbnung  and) 
ohne  bie  fur^  borher  gefdn'lberten  VorauSfe^ungen  getroffen  ift, 
ihrem  boEen  betrage  nach  in  ^aturalleiftungen  anzunehmen. 
2lEerbingS  lann  jeber,  bem  bon  ber  $ommunalbehörbe  bie  Mit- 
teilung bon  feiner  Verpflid)tuna,  gum  ^Be^uge  ber  ^ente  in  dla- 
turalleiftung,  fei  es  3U  einem  Seile  ober  gum  gangen  betrage,  gu= 
gegangen  ift,  bie  (Sntfcheibung  ber  fommunalen  2utfftd)tSbehörbe 
anrufen. 

3ft  ber  Verfidjerte  ein  51  Urlauber,  fo  mufe  er,  falls  er 
feinen  2öol)nfi^  im  Seutfcben  Sfeidje  aufgiebt,  es  ftd)  gefaEen 
laffen,  bafe  er  mit  bem  bretfachen  betrage  ber  State  einmalig  ab= 
gefunben  brirb. 

2öenn  bie  aus  einem  VerftcherungSberhaltniS  fid)  ergebenbe 
5lnraartfd)aft  nid)t  erföfdjen  foE,  fo  ift  ber  Verfidjerte  ber= 
pf(id)tet,  bor  bem  Ablauf  bon  $tt>ei  3a^ren  nach  bem  auf  ber 
OuittungSfarte  bezeichneten  9IuSftellungStage  bie  weitere  Ver= 
ftdjerungSpfticbt  fyerbeigufüfyreu. 

dufter  tiefen  auf  feine  ^Beitragszahlung,  feine  ebentueEe  (Sr- 
franlung  unb  Statenerhebung  bezüglichen  ^ftidjten  finb  für  ben  i 
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$erftd)erten  binbenbe  SBorfdpften  noch  betreffe  ber  0itittung8= 
'  f arten,  feinet  Verhaltens*  bei  ber  2ßafyl  gu  einem  (Sljrenamte  nnb 
ber  Gustaf Verteilung  an  bie  Organe  ber  $erftcherung3anftalten 
-   iztfd.  an  bie  bie  Kontrolle  auSüknbett  23el)örben  ober  ^Beamten 
im  ®efe£e  erlaffen. 

2Sa§  bie  OutttungSfarten  betrifft,  fo  hat  ber  $erftd)erte 
ftd)  bie  DuittungStarte  aufteilen  31t  laffen  nnb  fie  behufs  (§in= 
uebettS  ber  äftarfen  ober  31ml  (Snttoerten  ber  Warfen  gn  ben  ba= 
für  Oorgefel)enen  3etten  oorgulegen.  3ft  bie  Duittung^farte  nidjt 
bis  311m  ©d/luß  be3  groetten  Saures  nad)  bem  auf  ber  tote  ber= 
widmeten  Au^fteffungStage  gum  Umtaufte  eingereiht,  fo  öer= 
liert  fie  ihre  ©ültigfeit.  Sftur  toenn  bie  Annahme  bearünbet  ift, 
baß  ber  Zerfieberte  ofme  fein  Zerfdmtben  ben  red&tgetttgen  Um= 
taufd)  berfäumt  hat,  fann  ber  Zorftanb  ber  Zerfid)erung8anftalt 
be§  ^efchäftt^wtgSorteg  auf  ben  Antrag  be§  Zerflederten  bie  fort= 
banernbe  ©ültigfett  ber  DuitrungSfarte  anerfennen.  3ft  ber 
Zerfidjerte  überhaupt  nicht  mit  einer  Duittnng^farte  berfel)en, 
hat  er  fie  alfo  beifpietoeife  berloren  ober  telntt  er  it)re  Vorlegung 
ab,  fo  muß  er  e3  fid)  gefallen  laffen,  baß  ber  Arbeitgeber,  ber  be= 
redjtigt  ift,  für  SRedjrutng  be§  Zerficfjertcn  eine  neue  $arte  011311= 
fdjaffen,  ben  bafür  berduSlagten  betrag  tfym  bei  ber  niichften 
Lohnzahlung  ab^ieljt.  (Sine  Mahnung  mehr  für  ben  Zerfieberten, 
auf  bie  Auf'beraahrung  ber  Duittung^farte  bie  größte  ©orgfalt 
3U  öenoenben ! 

3ft  ein  Zerftcberter  in  ein  (S^renamt  geroählt,  fo  hat  ber= 
[elbe  in  jebem  gälte,  in  roelchem  er  3m:  Wahrnehmung  feiner 
Obliegenheiten  berufen  tnirb,  feinen  Arbeitgeber  Ijieroon  in  $ennt= 
m$  3U  feto. 

Senn  bie  Arbeitgeber  31t  ber  fd)on  oben  na'fyer  bargetegten 
Au3f  Unterteilung  berpfltd)tet  finb,  fo  finb  e$  auch  bieZer= 
fieberten ,  unb  ^\mx  biefe  3U  einer  foldjen  über  Ort  unb  Sauer 
it)rer  Zefd)ä'Ttigung.  ©ie  finb  ferner  berbunben,  bie  Duittung§= 
farten  berufe  Ausübung  ber  Kontrolle  unb  Herbeiführung  ber 
ettoa  erforberlicben  Zerid)tigungen  auf  (Srf orbern  gegen  Zefchetni= 
ung  aueguhänbigen.  And)  fie  tonnen  fyter^u  bürd)  (Mbftrafen 
ts  jum  betrage  bou  je  150  Ji  angehalten  toerben. 

©d)üeft(id)  motten  mir  noch  ba$  Vorgehen  ermähnen,  3U 
metchem  bie  Zerficherten  bei  (Sinlegung  ooit  Berufung  ober 
^eoifiou  burch  ba%  ®efe£  gehatten  finb.   Zefanntlicb  fteht 
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jebem  $erfid)erten,  Weldjem  unter  allen  Umftänben  auf  bie  ®el= 
tenbmadmng  feinet  2lnfprud)S  auf  teilte  bon  bem  Sßorftanbe 
ber  $erfid)erungSanftalt  ein  53e[d)etbf  fei  eS  nun  ein  ablelmen= 
ber  ober  ein  bejahenber,  zugeftellt  werben  muß,  baS  föedfrt  zu,  ba= 
gegen  beim  SchiebSgerid)t  bie  Berufung  einzulegen,  -biefe  Sße= 
rufung  ift  bom  Versicherten  bei  Vermeibung  beS  AuSfdjluffeS 
innerhalb  eines  Monats  nad)  ber  3#e&ung  beS  iBefcheibeS 
beim  ©d)iebSgerid)t  einzulegen.  Sftebifion  gegen  ein  Urteil  beS 
©d)iebSgerid)tS  fcmn  beim  9tochS=$erfid)erungSamte  nur  ein= 
gelegt  Serben,  wenn  bie  angefod)tene  (Sntfcheibung  auf  ber  9?idjt= 
anwenbung  ober  auf  itnrtd)tiger  AnWenbung  beS  befte^enben 
Sfted)teS  ober  auf  einem  Serftoß  wiber  ben  Ilaren  Snljalt  ber  Elften 
beruht  ober  Wenn  baS  Verfahren  an  Wefentlidjen  $£angeln  leibet. 
2)aS  Rechtsmittel  ber  Rebifion  i(i  gleichfalls  innerhalb  eines 
Monats  nad)  3#eftnng  ber  (Sntf Reibung  beS  ©d)iebSgerichtS 
einzulegen,  unb  bei  ber  (Stillegung  ift  feitenS  beS  Verftdjerten 
anzugeben,  Worin  bie  ^id)tanWenbung  ober  bie  unmutige  2ln= 
Wenbung  beS  beftehenben  Rechts  ober  ber  Verftoß  roiber  ben  Haren 
3nl)alt  ber  Alten  ober  Worin  bie  behaupteten  Mängel  beS  Ver= 
fahrend  gefunben  Serben. 

II.  Meäte- 

1.  fechte  ber  Arbeitgeber. 
S)en  Arbeitgebern  finb  im  3noalibenberfid)erungSgefe£e  aud) 
fechte,  allerbingS  nicht  für  ihre  @efamtheit,  eingeräumt.  3)aS 
bebeutenbfte  berfelben  ift  {ebenfalls  baS  b  er  freiwilligen  V  er  = 
f  i  d)  e  r u  n  g.  Alle  ©eWerbetreibenben  unb  f onftigen  Verrieb  Sunter= 
nehmer,  Welche  nicht  regelmäßig  mehr  als  zwei  berficherungS= 
pf(id)tige  Lohnarbeiter  befdjäftigen,  fotütc  and)  bie  §auSgeWerbe= 
treibenben,  auf  Welche  ber  VunbeSrat  bie  VerficherungSpflicht 
nicht  erftrecft  fyat,  finb,  fo  lange  fie  baS  bierzigfte  Lebensjahr  noch 
ntdjt  tioEenbet  haben,  bered)tigt,  fid)  nad)  Maßgabe  beS  ©efe^eS 
ZU  berftdjern.  @ie  finb  ferner  berechtigt,  bei  bem  AuSfcheiben  aus 
bem  bie  Berechtigung  zur  @elbftOerftcherung  begrünbenben  Ver= 
hättniffe,  bie  ©elbftöerfidjerung  fortzufe^en  unb  eöentueH  zu  er= 
neuern.  (§§  würbe  baS  alfo  für  alle  bie  gäHe  bon  SBichtigleit 
fein,  in  benen  ($>eWerbetreibenbe,  bie  nid)t  regelmäßig  mel)r  als 
ZWei  berftcherungSpfüdjtige  Lohnarbeiter  befd)äfttgen,  ihren  Ve= 
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«  trieb  Vergrößern  toürben.  3nberUnfaHöerfidjerung  ift  für  fleinere 
!  ©etoerbetreibenbe  in  älmlidjer  2Öeife  geforgt.  3nbe$  ift  bon  ber 
bort  oorgef  ebenen  23efugni§  nid)t  gerabe  umfaffenber  ©ebraud) 
gemad)t  ftorben.  2)ie§  Ijat  feinen  ©runb  toefentlid)  barin,  baß 
bie  ^etrieb8unternef)mer  feine  große  UnfaHgefafyr  in  fleineren 
!  ^Betrieben  erblicfen  fönnen.  2)'a  aber  (Srn>erb§nnfäf)igfeit  mit 
einem  beftimmten  Alter  üieffaef)  eintritt,  fo  tnirb  oorau3ficl)tlid) 
Don  bem  $M)te  ber  ©elbftoerfieöerung,  toeldjeS  ba$  3noaliben= 
oerfid)erung§gefe}$  giebt,  mef)r  ©ebrand)  gemadjt  toerben. 

(Sin  anbere3  §?ed)t,  ba§  allerbing3  nnr  eine  bereits  gemalte 
«Safjfuttg  gnrüdg ernährt,  giebt  ber  §  51  bem  Arbeitgeber.  @olef)e 
$etrieb$nnternef)mer  ncimlid),  rrjefdje  an  l)ilf3bebür'ftige^erfonen 
bie  eigentlidj  ben  ©emeinben  ober  Armenberbänben  obliecjenben 
Unterftü^nngen  für  einen  £t itranm  gefeiftet  fyaben,  fürtoel- 
djen  biefen  ^erfonen  ein  Anfprud)  anf  3nt>aliben=  ober  Altert 
rente  3uftanb,  erhalten  bafür  burd)  Überfoeifung  uon  9fenten= 
betragen  ($:rfai3. 

2)aß  ber  Arbeitgeber  berechtigt  ift,  faß3  ber  $erfid)erte  fid) 
nicfjt  im  23efu>e  einer  DuittungSfarte  befinbet,  anf  be$  festeren 
Soften  eine  folefie  an^nf  Raffen,  ift  bereite  anbertneitig  fnr^  ermahnt. 

2)em  Arbeitgeber  ift  ferner  ba6  9M)t  eingerä'nmt ,  33ei  = 
trag^marfen  für  längere  3e^rallm^  a^  e*ne  2Öo<$e  31t 
Heben,  nnb  bamit  eine  mefentüdje  2kreinfadmng  ber  23eitrag$= 
entrid)tung  bo^unefymen.  3)a3  $ieid)3=$erftd)erung$amt  be= 
ftimmt  bie  3^tränme,  für  meiere  bie  Warfen  gültig  fein  follen. 

Sin  an  fid)  nnfdjeinbareS,  in  feiner  praftifeben  Sragnoeite  in= 
be8  nid)t  311  nnterfd)ä^enbe§  $ed)t  getoafyrt  ben  Arbeitgebern  ber 
§  177.  2)anad)  ift  ber  Arbeitgeber  befngt,  bie  Aufteilung  ber 
nad)  gefefclidjer  ober  ftatutarifdjer  iBorfcftrtft  erforberlid)en  9tad)= 
loeifungen  ober  An3eigen,  fottrie  bie  $ertt)enbung  bon  Warfen  anf 
beboUmädjttgte  Leiter  feinet  Betriebes  31t  übertragen. 
9came  nnb  2Bofmort  bon  folef)en  bebollma'djtigten  ^Betriebsleitern 
finb  bem  $orftanbe  ber  $erfief)erung3anftalt  nnb  ba,  tto  bie  23ei= 
tragSfontrolle  ^entenftetlen  übertragen  ift,  bem  $orfi£enben  ber= 
felben,  fonoie  beim  @in3ug3berfal)ren  ber  (§in3ug3ftetle  meuterten. 
SBegefyt  ein  berartiger  SBebollmadjtigter  eine  mit  ©träfe  bebrofjte 
§anblung,  fo  ftnbet  auf  ifm  bie  bort  borgefefyene  ©träfe  An= 
toenbung.  2ßenn  alfo  ein  Arbeitgeber  uieUeid)t  mehrere  ^Betriebe 
fyat,  bie  alle  be^ügltcf)  ber  3nbalibenberfid)erung  31t  überfein  il)m 
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ntd)t  möglich  ift,  ober  toenn  er  and)  nur  einen  ^Betrieb  hat,  bei 
bem  toegen  zu  großen  Umfanget  baSfelbe  ber  gatC  ift,  fo  !ann 
er  enüneber  für  einen  gangen  betrieb  ober  für  Seile  beSfelben 
einen  ©teEfoertreter  mit  ber  Erfüllung  ber  befttmmten  oben  ge= 
nannten  Obliegenheit  beauftragen,  nnb  biefer  ©teUoertreter  ift 
bann  and)  für  ettnaige  23erfeljen  beranttoortlid). 

hiermit  ttmren  bte  fechte,  toeldje  burd)  baS  3nbalibenberfid)e= 
rungSgefe£  ben  Arbeitgebern  gemährt  derben,  erfd)öpft.  2)aS 
@efet3  ift  ja  aber  zum  Vorteil  ber  Arbeiter  ins  Leben  gerufen,  unb 
nehmen  in  ihm  bie  fechte  ber  (enteren  einen  beträchtltdjen  Seil 
für  fidj  in  Aufprud). 

2.  Sftedjte  ber  Serfidjerten. 
a)  föedjte  fämtndjcr  ^erftdjerten. 
3)aS  §auptred)t  ber  $erfid)erten  beftefyt  in  ihrem  Aufprud) 
auf  SRente.  @el)cn  toir  bon  ben  23eftimmungen  ber  Übergangs^ 
gett  ab,  bie  ja  feine  prinzipielle,  fonbern  nur  temporäre  lßebeu= 
tung  haben,  fo  mürbe  jeber  S5erfid)erte  einen  Auf prud)  auf  bie 
3nbalibenrente  bnrd)  einen  Beitrag  erwerben,  benerminbc= 
ftenS  für  100  2öod)en  bezahlt  hat,  uub  nach  Verlauf  einer  2öarte= 
gett  üon200^eitragSrDocben  ober  nad)  einer  geringeren  23eitragS= 
letftung  unb  einer  Wartezeit  bon  500  23eitragSmod)en.  iDic 
SSarte^eit  bei  ber  Altersrente  beträgt  1200  SBeitragStt)od)en. 
(Sin  $alenberjal)r  befielt  im  §öcbftfalle  aus  52  23eitragStt)od)en. 
23ei  ber  (Mtenbmadjung  fernem  Anfprud)S  auf  3nt>alibenrente 
l)ätte  ber  $erficberte  allerbingS  aufterbem  nod)  nadjgutoeifen,  baft 
er  baitemb  erwerbsunfähig  ift.  (SrmerbSunf ä^tgfett  ift  bann 
anzunehmen,  noenn  bie  &verfid)erten  nid)t  mehr  imftanbe  finb, 
burd)  eine  ihren  Gräften  unb  gäjjigfeiten  entfpredjenbe  Shäüg^ 
fett,  bie  ihnen  unter  billiger  23erücffid)tigung  ihrer  AuSbilbung 
unb  ihres  bt^ertgert  Berufes  zugemutet  Serben  fann,  ein  drittel 
beSjenigen  31t  erwerben.  Was  förperlicb  unb  geiftig  gefunbe  ^ßer- 
fönen  berfelben  Art  mit  ähnlidjer  AuSbilbung  in  berfelben($egeub 
burd)  Arbeit  31t  berbienen  pflegen.  Altersrente  erhält  ohne  Weiteres 
jeber  SBerftdjerte,  ber  baS  70.  Lebensjahr  bollenbet  hat.  Übrigens 
ift  aud)  eine  prinzipielle  Ausnahme  bezüglid)  ber  3nbalibenrente 
gemad)t.  £>ic  leitete  erhält  nämlich  auch  ein  nicht  bauet üb 
erwerbsunfähiger  $erf  tdjettet,  unb  zwar  bann,  Wenn  er 
roährenb  26  lochen  ununterbrochen  erwerbsunfähig  gewefen  ift, 
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für  Die  £>auer  feinet  ferneren  (§rtoerb3unfähig!eit.  2)a$  Traufen = 
betfid)erung§gefei3  fdjreibt  bor,  bafe  beut  (Srfranften  minbeftenS 
Unterftüt3ungen  fiir  13  2$od)en  gegeben  werben,  $iele  Uranien- 
faffen  haben  btefe  Unterftü^ungSgeit  fd)on  anSgebefynt.  3m  all- 
gemeinen ifi  aber  nod)  eine  2üäe  Don  13  SÖodjen  borhanben.  (§8 
tft  in  2lu8fid)t  gefteüt,  baß  bind)  eine  hobelte  gum  k ranfenber= 
üd)erung6gefe£  and)  btefe  £ücfe  aufgefüllt  toerben  wirb,  fo  baß 
Dann  jebet  erfrcmfte  oerfid)emng§pfiid)tige  Arbeiter  für  bie  gange 
SDauer  feiner  $ranfhett  nnb  gegebenfafe  fid)  baran  anfd^Ueßen^ 
Den  (SrroerbSunfähigfeit  auf  Üntevftü^ung  redjnen  lann.  (§8  foE 
nod)  hinzugefügt  roerben,  bajs,  menn  gut  (Mtenbmad)img  eine$ 
9Infpmd)$  auf  SRente  ber  9?ad)tt>ei§  einer  23eitrag8leiftung  für 
eine  befttmmte  Sftethe  bon  2Bod)en  geforbert  mirb,  bieg  infofern 
eine  (§infd)ränfung  erfährt,  al&,  olnte  ba§  Beiträge  entrichtet  gu 
werben  braud)en,  aU  ißeitrag$mod)en  biejenigen  botten  lochen 
in  5(nred)nung  gebracht  werben,  toäfjrenb  bereu  25erfid)erte  be= 
f)uf3  ©rfüßung  ber  2£ehrpfttd)t  in  grieben^,  93?obi(madnmg^ 
ober  £rieg3geiten  gum  §eere  ober  gur  Marine  eingegogen  ge= 
loefen  finb  ober  in  93Mnlmadmng3=  ober  $rieg$geiten  freiwillig 
müttärtfcfie  ^ienftleiftungen  berrichtet  fyabtn,  obet  megen  be= 
fdietnigtet  mit  geitroeifer  (Srroerb^unfähigfeit  berbunbener  $ranf= 
Reiten  an  bet  gortfe^ung  tt)tet  ^3emfgtf)ätigfeit  berfyinbert  ge= 
loefen  finb.  3)iefe  Anrechnung  erfolgt  jebod)  nur  bei  foldjen 
Sßerfonen,  meldte  bot  ben  in  Sttebe  ftehenben  gtitm  betuf^mäfeig 
eine  bie  $erfid)erun  geflieht  begrünbenbe  ^efdjäftigung  nid)t 
lebig(id)  borübergehenb  aufgenommen  hatten.  3)ie  Sftente  inirb 
nun  in  fofgenber  Seife  beregnet.  23ei  ber  3nbatiben=  rcie  Atters 
reute  roirb  ein  £ei(  bon  ber  SBerficherungSanftalt,  ein  anberer 
bom  9ieid)e  gemährt.  2)er  le^tere  beträgt  für  jebe  ^Rente  ohne 
Uuterfdjieb  50  JL  iBet  23ered)nung  be8  bon  ber  $erfid)ermtg^ 
anftalt  auf^ubringenben  £ei(e$  ber  3nbalibenrente  rairb  für  bie 
^ohnflaffe  I  ein  feetrag  bon  60  Ji,  für  bie  II.  bon  70  Ji,  für 
bie  III.  bon  80  JL,  bie  IV.  bon  90  Ji  unb  bie  V.  bon  100  JL 
gu  ©tunbe  gelegt  unb  gu  bemietben  je  nad)  bet  £ohntIaffe  für 
jebe  SBettragSroödje  3,  6,  8,  10  ober  12  gugefdjlagen.  2)te 
©runbtagen  bitben  alfo  bei  ber  Snbaübentente  Beträge  bon  110, 
120,  130,  140  unb  150  Ji,  gu  n)e(d)en  nach  oer  Sa$  oer  üon 
ben  $erfid)erten  gurürfgelegten  SeitragStoodjen  ber  nad)  ben 
l'ofmttaffeu  gu  bemeffenbe  3ufd)mg  tritt,  danach  würbe  fich  bie 
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3  n  b  a  l  i  b  e  n  reute,  unter  ber  VorauSf  e^ung,  bafe  für  jebeS  Saljr 
toät)renb  52  ^Bochen  Beiträge  gega^Xt  ftnbf  beregnen  nadj  einem 
Verlaufe  bon 


So^rtflaffe 

i 

Ii 

III 

IV 

V 

auf  Jk 

Jk 

Jk 

Jk 

Jk 

5  25eitrag§jahren 

117,80 

135,60 

150,80 

166,00 

181,20 

10 

125,60 

151,20 

171,60 

192,00 

212,40 

20 

141,20 

182,40 

213,20 

244,00 

274,80 

30 

156,80 

213,60 

254,80 

296,00 

337,20 

40 

172,40 

244,80 

296,40 

348,00 

399,60 

50 

188,00 

276,00 

338,00 

400,00 

462,00 

3n  ben  ©enuß  ber  %\i erfreute  tritt  ber  Verfilterte,  tote 
fcfjon  gefagt,  ofjne  toeitereS  mit  ^Beginn  be$  71.  MettSjaljreS  ein. 
§at  er  bann  für  bie  ^öarte^eit  bon  1200^eitrag3toochen  ^Beiträge 
entrichtet,  fo  erhält  er  an  Altersrente  in  £oimffaffe  1  110  Ji, 
II  140  Jk,  Iii  170  A  IV  200  Jk  unb  in  V  230  Jk 

2)ie  Snbatibenrente  toirb  and)  feftgefteßt,  felbft  toenn  bie  %xt* 
nähme  begrünbet  erfcheint,  baft  bie  (grtoerbSunfähiatot  burdj 
einen  nach  ben  UnfaßoerftcherungSgefe^en  gu  entfchäbigenben 
Unfall  berurfadjt  ift.  2)te  $erftd)erung§anftalten  finb  bann 
allerbingS  berechtigt,  bie  berpflid)tete  23eruf3genoffenfchaft  toegen 
(Srfa^eS  ber  bem  3noaliben  gegasten  9fente  in  Anfpruch  gu 
nehmen.  2)er  Zerflederte  toürbe  nach  Entfcheibung  biefer  graa,e, 
toenn  feine  @rtoer63unfähigfeit  toirflid)  burch  einen  Unfall  beim 
betriebe  herborgerufen  ift,  toeiter^in  bon  ber  ^ernf^genoffen= 
fd)aft,  nicht  bon  ber  2krftcherung3anftalt  entfdjäbigt  toerben. 

£ritt  in  ben  SBerhältniffen  be3  Empfängers  einer  3n= 
balibenrente  eine  Verä'nbernng  ein,  toeldje  ihn  nicht  mehr  aU 
ertoerbSnnfähig  erfd)einen  läßt,  fo  fann  bemfelben  bie  Sftente  ent- 
zogen toerben. 

2)a3  $etf)t  auf  ben  33egug  ber  Snbatibenrente  ober  2Uter3= 
rente  ruht  für  biejenigen  ^erfonen,  toeldje  eine  Unfallrente  be= 
gießen,  folange  unb  fotoeit  bie  Unfallrente  unter  §in3urechnung 
ber  ihnen  nad)  bem  3nbalibenberftd)erung3gefet$e  gugefprochenen 
State  ben.  7 1/2  fad)en  ©runbbetrag  ber  3nbalibenrente  über= 
(teigt,  für  Beamte  unb  ^erfonen  beS  ©olbatenftanbe$,  fo  lange 
bie  benfelben  getoa'hrten  ^enftonen,  2Bartegelber  ober  ähnliche 
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belüge  unter  §in3urechnuitg  ber  3nbaKtben=  ober  Altersrente 
ben  eben  be^eidmeten  §öcbftbetrag  überftetgett,  fo  lange  ber  be= 
redjttgtc  eine  bte  2)auer  uon  einem  ffllonat  überftetgenbe  gret= 
fyettSfrrafe  uerbüßt  ober  fo  lange  er  in  einem  2lrbett8f)aufe  ober 
einer  beffemngganftalt  untergebracht  ift,  foroie  enblidj,  fo  lange 
ber  berechtigte  nicht  int  3nlanbe  feinen  gemöfmltdjen  Auf- 
enthalt  hat.  *3)te  testete  beftimmung  fann  jebod)  für  beftimmte 
©rengbegtrfe  ober  für  fotdje  augmärtige  Staaten,  bnrd)  bereit  ©e= 
fefcgebung  bentfd)en  Arbeitern  eine  entfpredjenbe  ^ürforge  für 
ben  gaCC  ber  (SrmerbSunfähtgfett  nnb  be§  Atters  gemäfjrletftet  ift, 
oom  bunbeSrate  außer  ihxrft  gefegt  merben. 

^ßerfonen,  roelcbe  au8  einem  bie  berfid)erunggpf(icht  begrün^ 
benben  berhctttniffe  augfdjetben,  finb  bered)tigt,  bie  berfichernng 
freimillig  fortntje&en  ober  gu  erneuern. 

%nd)  begügttcj  ber  bemteibung  öon  (Eintragungen  in 
bieDuittunggfarten  finb  ben  besicherten  beftimmte  Sfted)te 
gemeiert.  (§8  mar  bie  grage  aufgeworfen,  ob  ntdjt  Oielleicht  bnrd) 
Einführung  ber  DuittungVfarteh,  in  meldje  befamtttid)  bie  9Jcar= 
fett  einguffeben  finb,  ben  Arbeitgebern  bie  §anb!)abe  geboten 
ma're,  ein  Arbeitsbuch  31t  fdjaffen.  %Ran  fprad)  Die  befürchtung 
aus,  baß  bie  Arbeitgeber  gemiffe  3dtf)tn  in  bie  DuittungSfarten 
einfügen  fönnten,  meldje  bem  gortfommen  beS  besicherten  fd)äb= 
lid)  mären.  £)em  ift  int  ©efefce  einmal  baburd)  borgebeugt,  baß 
biefeS  Verfahren  ben  Arbeitgebern  Mreft  unterfagt  nnb  unter 
©träfe  gefteltt  ift,  fobann  auch  baburd),  baft  bent  berftdjerten  ba3 
Stecht  gemäf)rt  ift,  auf  feine  Soften  3U  jeber  £ät  bie  Aufteilung 
einer  neuen  OuitämgSfarte  gegen  Sftüdgabe  ber  alten  31t  bean= 
fprudien.  3rgenb  ein  äfttfebräucl)  ber  DuittungSfarte  ift  baburd) 
oon  Oorntjerein  auggefc&loffen. 

Sin  mettereg  SRedjt  haben  bie  besicherten  baburd)  erhalten, 
bafe  fie  befugt  finb,  bie  beitrage  an  (Stelle  ber  Arbeit^ 
geber  ju  entrichten.  Xfynn  fie  bieg,  fo  ftet)t  ihnen  gegenüber 
bert  verpachteten  Arbeitgebern  ber  Anfprud)  auf  (Srftcittung  ber 
§ätfte  be3  betraget,  unb,  menn  fie  fid)  felbft  höher  als  ihnen 
nad)  bem  SahreSarbeitSberbienfte  gufommt,  toerfidjern,  ber  An= 
fprud)  auf  (Erftattung  ber  §älfte  beseitigen  geringeren  betraget 
3U,  toeldjen  ber  Arbeitgeber  nad)  ber  für  ben  besicherten  mafc= 
gebenben  So^nffaffe  gu  tragen  hat.  2)er  Anfprud)  befielt  jebod) 
nur,  fofern  bie  Wlaxk  oorfchriftSmäjsig  entwertet  ift. 
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©djltejsltdj  ift  ben  Zerflederten  audj  ein  9fed)t  auf  bett 
Sötebexertjatt  ifyrer  ^Beiträge  getnä^rt.  Serben  nämüdj 
bexftd&extc  Sßerf  orten  burd)  einen  Unfall  bauernb  erwerbsunfähig 
unb  ftet)t  ifynen  für  bie  3ett  be$  ^öe^nge^  ber  Unfallrente  ein  2ln= 
ftmidj  auf  3nbalibenrente  nidjt  gu,  fo  ift  tfjnen  anf  it)ren  Antrag 
bie  §älfte  ber  für  fie  entrichteten  beitrage,  alfo  alles,  rt>a3  fie 
felbft  gegast  t)aben,  ^u  erftatten.  £>er  Slnfprndj  muf3  bei  $cr= 
meibung  beS  2lu8fdjluffe$  bor  Ablauf  t>on  atoet  Safyren  nad)  bem 
Unfälle  geltenb  gemalt  roerben. 

b)  SSefoubcre  föedjte  für  toei&ttdje  $erftrf)erte» 

SBenn  tx»etbttd^e  $erfid)erte  eine  (§t)e  eingeben  unb  itjnen  nod) 
nidjt  bie  eine  State  beroilligenbe  (Sntfdjeibung  -mgefteltt  ift,  * 
ftefjt  tjjnen  ein  2lnfprud)  auf  (Srftattung  ber  bon  it)nen  geleisteten 
Beiträge,  ober,  roie  baS  ©efe^  e$  auSbrüdt,  auf  (Srftattung  ber 
Hälfte  oer  für  fie  geleifteten  Beiträge  gu,  jebod)  nur  bann,  toerat 
bie  letzteren  cor  ©tngefyung  ber  (£t)e  für  minbeftenS  200  Söodjen 
entrichtet  boorben  finb.  3)er  ^Infprud)  muf3  bei  Vermeibung  beS 
2lu§fd)utffe3  bor  Ablauf  eines  3at)reS  naci)  bem  £age  ber'$Ber= 
tieiratung  geltenb  gemadjt  derben.  3)er  gu  erftattenbe  betrag 
rotrb  auf  üoCCe  Wlaxf  nad)  oben  abgerunbet.  @elbftberftänblid) 
erltfdjt  mit  ber  (Srftattmtg  bie  burd)  baS  frühere  $erftd)erung3= 
beri)a'ltniS  begrünbete  ^nrt>artfct)aft  auf  bie  9tate.  (Sine  toeibltdje 
berfid)erte  ^erfon  roürbe  banad)  bei  itjrer  Verheiratung,  falls  fie 
für  jebeS  3at)r  522£od)en  rjinburd)  Beiträge  ge^atjlt  t)at,  erhalten 


uac^  5  Sabren 
„   10  „ 
„   20  „ 


c)  ditfytt  ber  ^mterfiliefieneu  ber  $erftdjerten. 

SBenrt  eine  berfidjerte  ^erfon  ftirbt,  fo  finb  für  tt)re  5lnge= 
porigen  bie  bon  ifjr  im  Saufe  ber  SkrftdjerungSjafjre  geleifteten 
Beiträge  nidjt  berloren.  3m  ©egenteil,  roenn  eine  männliche 
^erfon,  für  toeldje  minbeftenS  für  200  Söodjen  ^Beiträge  ent= 
richtet  finb,  ftirbt,  bebor  it)r  bie  eine  Sftente  beroilligenbe  (Sntfd)ei= 


in  ben  £of)ttflaf fett 

I 

II 

in 

IV 

V 

Jk 

M 

Jk 

Jk 

M 

19 

26 

32 

39 

47 

37 

52 

63 

78 

94 

73 

104 

125 

156 

188 

$nmtlibenuerftd)erumj3gefe£. 
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Dung  gugefteftt  ift,  fo  ftefyt  ber  fyinterlaffenen  2öiüne  ober,  falls 
eine' foldje  ntdjt  borbanben  ift,  ben  Innterfaffenen  efyeHcfjen 
Ätnbern  unter  15  Sauren  ein  2lnfprud)  auf  (Srftattung  ber  #älfte 
ber  für  ben  Zerftorbenen,  alfo  ber  gefamten  t)on  tfjm  entrichteten 
iBeiträge  gu.  ©ttrfct  eine  toeibXtd)e  $erfon  unter  benfelben  $er= 
fyäftniffen,  fo  ftefyt  ben  Innterlaffenen  baterlofen  Äinbern  unter 
15  Sauren  ein  Slnfprud)  auf  (Srftattung  ber  beitrage  gu,  ebenfo 
ben  Innterlaffenen  nod)  nidjt  15  3afyre  alten  ^inbern  einer  fol= 
d)en  roeibttcben  ^ßerfon,  bereu  (Seemann  ftd)  bon  ber  efyefyäug= 
fidjett  ©emeinfdjaft  ferngehalten  unb  fid)  ber  Sßfüdjt  ber  Untere 
Haftung  ber  Jtinber  entzogen  fjat.  2Bar  bte  rnetbltc^e  s^erfon 
toegen  (SrroeitSunfäln'gfeit  üjreS  (Sl)etnaune3  bte  (Srnafyrerin  bei 
gamilie ,  fo  ftefyt  ein  gleicher  (Srftattung§anfprud)  beut  ^inter= 
laffenen  Sitroer  gu.  3)er  2Infprud)  tmtft  bor  Ablauf  eines  3al)re3 
nad)  bem  £obe  be3  Zerflederten  erhoben  roerben.  2)er  gu  er= 
ftattenbe  betrag  roirb  gleichfalls  auf  bofte  Wlaxl  nad)  oben  ab- 
gerunbet.  ©eine  £öf)e  rid)tet  fid)  nad)  ber  £cmge  ber  3^t,  in 
toetdjer  Beiträge  geleiftet  finb,  fotoie  nad)  ber  £ofynflaffe,  in  \wh 
d)er  ber  $erfid)erte  geroefen  ift. 


Sadjregifter. 

Die  ga£)len  bebeuten  bie  Seitenzahlen. 


^bruubuug  ber  Beiträge  108. 
Altersrente ,  Anfprud)  auf  (Srioer* 

bung27,  Veräußerungen  be3  An== 

fprud)3  34,  Aufbringung  ber  %RiU 

tel  §ur  ©eitiätjrung  33,  33ered)? 

nung  41,  £ö£>e  42,  eintritt  43, 

$eftftellung  84,.Übergang3beftim= 

mungen  123,  124. 
Armenpflege,  Verfjältniffe  gur^ntm; 

libitat§=  u.  Alter3t)erfid)erung  48. 
Armeutierbänbe,  Verpflichtung  ber* 

felbcn  gur  Armenunterftü|ung  48. 
Aufbringung  ber  SftttteKgur  ©ewäf^ 

rung  ber  Kenten  33. 
Altfftdjt  beS  9kid)3  =  33erfid)erung§^ 

amte§  über  bie  33erfid)erung§ans 
AuSlänberrente  33.  [ftalten  81. 
AuSfdmfe  ber  BerftdjerungSanftalt 
2ltt«3a$Inu0  ber  Kenten  90.  [63. 

$eamtenperfonatber$erfid)erungö; 

anftalt  70. 
BettragSeutrtdjtung  burd)  bie  2tr* 

Zeitgeber  101,  burd)  bie  Verfid)er? 

ten  an  ©teile  ber  Arbeitgeber  103. 
BettragSerftattung  43,  93. 
BeitragSfeftfe^ung  37,  39. 
SSeitragö^ö^e  25,  37. 
Bettragsreiftung  34—37. 
BettragSpertoben  34. 
Bettragg$ett  34,  35. 
Beitreibung  ber  9iüdftanbe  unb 

Strafen  115. 
Beregnung  ber  Kenten  f .  91  e  n  t  e  n  * 

b  er  e  d)  n  u  n  g. 
BeredjttgungSauSuietS  34. 
Berufung  gegen  @ntfd)eibungen  ber 

Berfidjerungäanftalten  85. 
BefdjöfttgungSort  22,  57. 
Befonbere  $affeuetnrtä)tungen,  An; 

forberungen  an  biefelben  22,  if)re 

Berechtigungen  24,  Haftung  für 

i^re  Seiftungen  117. 
BetrteöSbeamte,  Verfid)erung3= 

pfltd&t  berfelben  9;  3Jlöglia)feit  ber 

Übertragung  von  ^flid)ten  ber  Ar; 


beitgeber  auf  Betrte&Sbeamte,  bie 
Seiter  beö  Betriebes  finb  118. 

(£entrcttpoftöehörbe  92. 

$>iätarifä)  befäjäfttgte  ^erfoneu, 

Verftd)erung3pflid)t  10. 

@^rcuämter  68. 
(Stnstc^ung  ber  Betträge  105. 
(£ntrtä)tung  ber  Betträge  f.  S3ei  = 

trag§entrid)tung.  [94. 
(Sntfdjetbungen  burtfj  SHentenftetfen 
(Sntatefmug  ber  föente  46. 
(Erröten  ber  Antoartfdjaft  auf 

Diente  45. 
©rftattung  tum  Betträgen  f.  93 et ^ 

tr  agäerftattung. 
(£rftattung  ber  Borfdjitffe  ber  ^oft= 

»eraialtungeu  92. 
(£raierfi$unfäf)tgfett,  Definition  28, 

t)orfä$lid)e,3u5iet)ung  28,  raä^renb 

einer  äeitbaueruon  26  2Bod)en  28. 

Sfafirtffaffen  40,  50,  54. 
geftftellung  ber  Diente  (f.  aud)  3mm= 

üben*  begn).  Altersrente)  84,  86. 
$rettotatge  gortfefcung  be$  Berfttfje= 

rungSuerfmttntffeö  27,  97. 
^retnuMge  Berftdjerung  f .  <s  e  1 6  ft  * 

v  e  r  f  i  d)  e  r  u  n  g. 

©eönf)rett=  unb  @tempetfretf)ett  ber 

fd)iebögerid)ttid)en  unb  aufjerges 

rid)tlidjen  23erl)anblungen  unb  Ör* 

funben  116. 
®emetnben,  Verpflidjtung^berfelben 

§ur  Armenunterftütjung"  48. 
Ocmeutlaft  38.  [ten  56. 

©emetnfame  Berftäjerung3anftai= 
©emetuDermögen  38. 
@ef^äftö=  unb  9?e$.utng$ergefcniffe 
®efe£e$fraft  125.  [113. 

Haftung  ber  9JHtglteber  ber  Drgane 

68. 

£anblung$geJ>Ufen  unb  ßetyrltnge, 

Berfid)erung§pflid)t  berfelb.  9,10. 


3m>aübenijerftä}eruttg§gefe$. 


143 


$au3genier&etretöettbe ,  WoQütyt ett 
ü)rer  33erftd)erung  15,  Definition 
be3  33egriff§  „§au3getoerbetrei? 
benbe"  17,  ü)re  ©elbftüerfitf)erung 
26. 

$eifrerfa$rett,  9ted)te  her  $erftd)e? 
rung^anftalten  gegenüber  ben 
Äranfenfaffen  28—30,  Verfügung 
berfelben  burd)  bie  23erfid)erung3? 
anfialt  46. 

Qtttüalibenfiau^Aufnaljme  in  ein  33 
^ntiattbenrente,  Anfprud)  auf  ©r= 
Werbung  27,  28,  $orau3fei$ungen 
be3  Anfprud^  34,  Aufbringung 
ber  ÜDUttel  jur  ©etoälirung  37, 5öe= 
redjnung  41,  Eintritt  43,  Anfprud) 
ber  23erftd)erung§anftalt  gegen  ben 
entfd)äbigung§pflid)tigen  Präger 
ber  UnfaEoerfidjerung  nad)  erfolg? 
tem  £etlo erfahren  30,  ^eftfteEung 
84,  £>öljenffala  42,  Übergang§be= 
ftimmungen  123. 
3aI)rc$ar&eUgöertoettft  39. 

$nappfdjaft$faffen  24,  40,  50,  105. 

Äommunalöcamte,  Auönatjme  oon 
ber  33erfid)erung3pfliä)t  20, 2Bab,r? 
nefjmung  ber  ©efdjäfte  be3  33or= 
ftanbeö  b.  23erfia)erung3anftalt  62. 

Konten  100. 

$ontro£toorfdjriften  lio. 
Äranfenfaffen  30,  54,  105,  113. 
ÄranffjeitSbefdjeimgunö  36. 
tranf^eitöbaucr  35. 

fianbeSberftdjerungSämter  83. 

2anbe3centralöef)örbe  115. 

£eb,rer,  3Ser|id)erungspflid)t  9,  S3e= 
freiung  oon  berfelben  20,21,  frei* 
willige  Serfid)erung  26,  $reu)eit 
oon  ber  33erfia)erung§pflid)t  für 
foldje  Sperfonen,  bie  wdljrenb  ityrer 
wiffenfd)aftlid)en  Auebilbung  für 
ifjren  juf  ünftigen  Sebensberuf  Um 
terridjt  erteilen  20,  ßotmflaffe  ber 

üofmflaffen  39.  [Seljrer  40. 

Warfen  95,  97,  if)vt  Entwertung 
TlUxtäxpap'mt  37.        [102,  122. 


9ladjträglitf)e  (gtttridjtmtg  öou  SBct= 

trägen  104, 109.  [37. 
9?ad)tuet3  gcleiftctcr  SSJHlüärbienfte 
91aturalöe3üge,  3Serpflid)tung  ein* 

§etner  Kategorien  oon  SSerftdjer? 

ten  &u  benfelben  bei  Erhebung  be§ 

3ientenanfprud)§  81. 
Slaturanetftttngcn^ere^tigungsui* 

Lieferung  oon  dl.  ftatt^enten§al;= 

hingen  31. 
Drganifattmt  52—84. 
£>rt&poltsetbeprbe  100. 

^Pfad)ten  unb  9ied)te  126—141,  gc? 
nteinfame  ^flid)ten  126,  «pflid&ten 
ber  Arbeitgeber  128,  ber  $erftd)er? 

ißoftüorftfjüffe  92.  [ten  131. 

Ouittung^farte  97—101,  107. 

SRedjnungSftelie  90,  @ntfd)eibung 

burd)  bie  m.  94. 
föedjte  ber  Arbeitgeber  134,  ber  $er= 

fieberten  136,  ber  weiblichen  SBer? 

fieberten  140,  ber  Hinterbliebenen 

ber  33erfid)erten  140. 

mtfytmtft  116. 

SHeidjSbeamte,  Ausnahme  oon  ber 
33erfid)erung§pflid)t  20. 

dlt\ü)8=,  <Btaat$=  ober  $ommunaf= 
^enftonäre,  Befreiung  oon  ber 
&erfid)erung§pflid)t  21. 

9fJet^3=»errt^eruitö«amt  81, löeauf; 
fid)tigungber3Serfid)erung§anftaL 
ten  82,  weitere  Kompetenzen  82, 
Sefetjung  bei  ben  @ntfd)eibungen 
82,  Genehmigung  beö  Statute  ber 
$erfid)erung3anftalten  61. 

föeidjSäufdjufi  33. 

Kenten  f.  gnoaliben?  be§w.  AI? 

ter^rente. 
föentenfieretijumtg  41. 
föentenfteHen  64. 

SRetttensatylung,  t£)r  beginn  43,  gal;? 

lungöperioben  42. 
OfJeütfion  gegen  bie  Entfdjeibungen 

beö  (5d)ieb3gertd)t3  87. 
Oiütfforbenutg  bejahter  Kenten  88. 
föütfüerrttfyerungSöerfcänbe  70. 
muf)tn  ber  föente  47. 
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Snnalibenoer[icf)erung§gefe|. 


©ammelfarten  100. 

Sä)iebSgerio)te,  ftafyl  unb  <Sx£  71, 
gufammenfe^ung  72,  Soften  be3 
^erfat)ren3  oor  bem  ©.  81. 

Sa)iffSbefa£ung,  $erfxd)erung3= 
pfltd)t  9,  (Sxnätet)ung  ber  Seiträge, 
fotoie  befonberS  normierte  grxft 
jur  ©inlegung  von  9ted)t§mitteln 
114. 

Sdjreiber,  23erfid)erung§pflid)t  11. 

SeeberufSgenoffeufäjaft  25. 

Seeleute  12,  bejonbere  23eftxmmun= 
gen  für  btefelben  114. 

SeemannSfaffen  50,  54. 

Selbftuerftdjerung  26,  97,  104. 

Si#  ber  Verfia)erungSanftalt  58. 

Sotbaten,  s2lu3nat)me  «on  ber  Söer* 
fid)erung3pflxct)t20,9tentettbered)5 
nung  43,  2lnred)nung  ber  3)ienft* 
jeit  atö  Seitrag^aett  34, 9tut)en  be§ 
JJtentettcmfprttd^  47,  ^ad)roex3  ge= 
lexfteter  3ftüitärbienfte  37,  Äapxtu= 

Souberlaft  38.  [tauten  35. 

Sonberüermögen  38. 

Staatsbeamte,  2lu3nat)me  »ort  ber 
&erfict)erung3pflict)t  20,  2Bat)rnef); 
mung  ber  Ö5efd)äfte  be3  sßorftanbeö 
ber  &erfici)erung3anftalt  62. 

Statuten  ber  23erfid)erung3anftalten 
59,  @enet)migung  burd)  baä^exd)^ 
oerfid)erung3amt  61,  Slbänberun* 

Strafen  114, 118— 123.     [gen  61. 

Streitigkeiten  unb  bereu  ©rlebigung 
31,  108. 

UbergangSbeftimmungen  113,  123 

big  125.  [99,  107. 

Umtauf  a)  ber  Cluittnng  Starten  98, 
Unfallreute,  $er£jältni§  sur  ^noa? 

Ixbenrente  27,  44. 
Uufaflberfiäjerung,  $ert)ä(tni3  ^ur 

Snoalibenoerfictjerung  27,  44. 
Unpfattbbarfeit  ber  2lnfprücf)e  5i. 
Untere  VerumltungSbefjörbe  53, 54. 
Unterbrechung  beS  *Hentenanfprud>S 

f.  SKul^enberSftente. 
Unmirffame  Beiträge  104. 


Verfahren  bor  b*  SdjiebSgeriajt  * 
Vergütungen  für  3Jlitgtieber  beö33i 
ftanbeS,  be§  2lu3fd)ufie3  unb  2li 
fid)t3rat3,  bie  SBertrauenSmänr 
unb  bie  ©ct)teb3gerxd)t3beift|er  ( 
Verhältnis  su  anberen  Anfpriiaj 

48. 

VerfaufSftellen  tum  Warfen  95,  < 
Verluft  ceS  2lnfprua)S  auf  3noa 

benrente  28.  [: 
Vermögen  ber  VerfidjerungSanfti 
VermbgenSüerumltung  111. 
Verorbnung,  betreffenb  ba§  Sßerfc 

ren  oor  ben  auf  @runb  be3  %nx 

libenoerfict)erung3gefel$e3  errtd) 

ten  ©d)ieb3gertd)ten  73—80. 
Verpflichtung  ber  ©emeiuben  u 

Armenöerbänbe  48. 
Verfia)erung  in  einer  pijeren  £of 

flaffe  40,  105. 
VerfidjerungSauftalten  56,  33erö 

berungen  xn  it)rem  Umfange  7(. 
VerfiajeruttgSumfang,  obligato 

fdjer  9,  fat'ultatioer  15. 
Verteilung  ber  Kenten  91. 
Vertreter  ber  Arbeitgeber  unb  1 

$erfict)ei'ten  54. 
VerumltungSfoften,  2)edungberf 

ben  56,  110,  111,  116. 
Vorfa)üffe  ber  ^oftüertoaltuugi 

(Srftattung  berfelben  92.  [1 
Vorftanb  ber  Verftä)erungSanfti 

2Bat)len  31t  ben  (£i)renämtem  1 

2lbtel)uung  ber  3Bat)ten  69. 
Söarteseit,  befinitioe  34,  tempore 

für  Snoalibenrente  123,  für  i 

terörente  123. 
2öeiterberfia)erung  27. 
2öiebert)olung  eines  abgelefjnl 

Antrages  auf  Veuiidigung  u 

föente  89. 

3at)lnngSunfäi)igfeit  beS  Arbe 

geberS  102. 
Buftänbige  £anbeSbet)brben  115. 
BufteHungen  115. 


©übe. 


refogefetj  Urheberrecht,  nebft  ber  ferner  Sittcraturfouuciitior. 
(8.  Hufl.)  herauSg.  von  £.  ^amtier.  (1704.)  —  ©eb.  60  ?ßf. 
ccbtsatutjaltser&nuucj  un&  (ßebührcnorfcnung  für  Hcdjtsaits 
nwlte  nebft  lanbeSgefefclityen  HuöfüljrungSbeftttmmingen.  (2»  Sufl.) 
herausgegeben  oon  J,anbxi$Ut  $crg.  (3176.  3177.)  —  ©eb.  80  ^f. 
eid>sgefe$  über  bU  Angelegenheiten  fcer  freiwilligen  (Berichts* 
barfeit  (gaffung  ber  a3eEamttmaä)ung  oom  20.  3Jlai  1898)  nebft  öeit 
23eftimmungen  beS  SBunbeSratS  über  baS  SSereinS*  unb  ®üterre<$tS* 
regifter.  £ej;tauSgabe  mit  turnen  2lnmerfungen  unb  <Sad)regifter. 
herausgegeben  von  <£arC  Ranntet.  (4033.)  —  ©eb.  60  <Pf. 
eJdjsgefeQ  3ur  &efatn?fuug  6es  unlauteren  Wettbewerbes, 
nebft  bem  ©efefee  jutn  @a)u$e  ber  äSarenbeseitfmungen  unb  ben 
©efe^en  betr.  bte  Stbsa&lmtgSgefdjäfte  unb  bte  spflidjten  ber  $auf* 
Ieutc  6eiHufbeü>abrung  frember  Wertpapiere  (2>epotgefe$).  (2.  HufL) 
herausgegeben  oon  £arf  ^amtier.  (3666.)  —  ©eb.  60  $f. 
eic^sgefeQ  über  b.  moangSüerfteigerung  u.  b.  SwangSberuiaUung,  nebft 
<£infül>rmtg8gefe$.  £r3g.  v.  £.#anttter.  (2, 2lufl.)  (3714.)  — ©eb.  60  «Pf . 
rich*gefet3e,  betreffenb  bte  priüatretytttdjen  »crtjaltniffe  ber  ©innen* 
fdjtffaljrt  unb  bei  $lö&erei.  STertauSgabe  mit  furjeu  2lnmerfungen  u. 
©ac^regifter.  (2.  8fafl.)  ^erauSgeg.  o.  <£.  kanntet.  (3635.)  — ©eb.  60  «Pf . 
e  Heidjsgefetje  über  baS  Verlags*  unb  Urheberrecht  oom  19.  ^uni 
1901,  nebft  bem  fiUerarurittiereinfommen  jtotfdjen  bem  föetdje  unb 
Oefterrettf)  =  Ungarn,  herausgegeben  von  £axt  Ranntet.  (4237.)  — 
®eb.  60  «ßf. 

itchsftenu>elgefefc  oom  14.  ^uni  1900.  (8.  Auflage.)  £erauSgegebni 
oon  £arC  kanntet.  (1635.)  —  ©eb.  60  «Pf. 
rafgefeQbuch  (mit  bem  ©efe$e  oom  25.  Sinti  1900).  (10.  Auflage.) 
herausgegeben  oon  $arf  s^annier.  —  (1590.)  —  ©eb.  60  $pf. 
cafar©3efe©r6nung.  (7.  äufl.)  herausgegeben  0.  £avt  Ranntet.  — 
3ttb,alt:  1.  (5infüIjrungSgefe§.   2.  ©trafprosefjorbnung.   3.  2ln§ang. 
lefetj,  betr.  bie  ©ntfajabigung  ber  im  Sßteber  auf  naljmeo  erfahren  frei* 
jefproajenen  ^erfonen.  (1615.  1616.)  —  ©eb.  80  $f. 
rfaffung  bes  2>eutfchen  Heidts,  nebft  bem  2Bal)lgefe$,  2Baf)lregle= 
nent,  ©infüb>ungSgefe$  für  @lfa|=2otf>ringen  unb  ©efc^en  oerroanbten 
3n^aItS.  (6.  Httfl.)  herauSg.  0.  ji.  Rannten  (2732.)  —  ©eb.  60 
•chfelor&uung.  (8.  ftofl.)  h^rauSgeg.  oon     ^«ronier.  —  3M>alt: 
..  @infüI)rungSgefe§  jur  2Bed)feIorbnung.  2.  2Beä)felorbnung.  3.  ©es 
t%  über  2lufljebung  ber  <Sd)ulbtjaft.  4.  ©efe$,  betreff enb  bie  Sßed)fel= 
tempelfteuer.  ö.aiuSfü^rungSbeftimmungenbaäU.  6. 9tei<$Sftempelgefe$ 
gaffung  oom  14.  gunl  1900)  unb  Sarif  ba$u.  (1635.)  —  ©eb.  60  $Pf . 


fenöorf,  $ie  Dcrfaffuttg  bes  2eutf  d?eu  Heid? es.  2IuS  bem 
ateinifd)en  überfe§t,  mit  (Einleitung  unb  2tamerfungen  oerfe^en 
on  ^einriß  Sooe.  (966.) 

iaffungsurtunfce  für  ^en^)reufeifcb4en5taatoom 31. Januar  1850, 
ebft  ben  gefc&lidjen  Söeftimmungen  über  bie  Söilbung  ber  beiben  #am* 
tern,  bem  j&atylieglemcnt,  ber  SSerorbnung  über  baS  SerfammlungS* 
nb  SereinigungSred)t  unb  bem  ©efe^e  über  ben  SöelagerungSjuftanb. 
»erauSgegeben  oon  ilorf  ^onnier.  (3870.)  —  ©eb.  60  $f. 
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